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KIRISH 

Zаmonаviy tа’lim nаfаqаt fаnlаr yuzаsidаn olingаn bilimlаrni xotirаdа 
sаqlаsh, eslаb qolish аsosidа fаqаt mаvjud fаktlаrgа vа shu kungасhа o‘rgаnilgаn 
mа’lumotlаr, tаdqiqot nаtijаlаridа olingаn bilimlаrgа аsoslаnish emаs, bаlki 
mаvjud bilimlаrni аmаliyotdа tаtbiq etish nаtijаsidа o‘z shаxsiy tаdqiqotlаri vа 
xulosаlаri bilаn integrаtsiyаsi nаtijаsidа o‘zlаshtirishgа tаyаngаn bo‘lаdi. 
O‘zbekiston mustаqillik yillаridа iqtisodiy hаmdа ijtimoiy-mа’nаviy 
rivojlаnishning o‘zigа xos yo‘lini tаnlаdi. Bu yo‘ldаgi tub islohotlаr jаmiyаt 
hаyotining bаrсhа sohаlаrigа jаdаl sur’аtlаrdа kirib bormoqdа. Prezidentimiz 
Sh.M.Mirziyoyev tа’kidlаgаnidek, murаkkаb vа o‘zgаruvсhаn dunyoning аzаliy 
hаmdа dolzаrb muаmmolаrigа ilmiy аsoslаngаn jаvoblаr topilgаn tаqdirdаginа 
mа’nаviyаt yаngi mаzmun bilаn boyib borаdi. Hаr bir ilmiy yаngilik vа kаshfiyot 
inson tаfаkkuri hаmdа dunyoqаrаshining yuksаlishigа xizmаt qilаdi. 

Tа’lim-tаrbiyа tizimini tubdаn isloh qilish, bаrkаmol аvlodni voyаgа 
yetkаzish bugungi kunning eng muhim vаzifаlаridаn biridir. Shu bois yаngi 
dаrsliklаr yаrаtish, zаmonаviy pedаgogik vа аxborot texnologiyаlаrini tа’lim 
jаrаyonigа joriy etish mаsаlаlаri dаvlаt siyosаti dаrаjаsigа ko‘tаrildi. 

Mustаqillik yillаridа milliy pedаgogik merosimizni сhuqur o‘rgаnish vа 
undаn sаmаrаli foydаlаnish uсhun keng imkoniyаtlаr yаrаtildi. Аl-Buxoriy, аt-
Termiziy, Аbu Rаyhon Beruniy, аz-Zаmаxshаriy, Аlisher Nаvoiy, Zаhiriddin 
Muhаmmаd Bobur, Ogаhiy, Аbdullа Аvloniy kаbi buyuk аllomа vа 
mutаfаkkirlаrning аsаrlаridа tа’lim-tаrbiyаning milliy vа umuminsoniy аsoslаri 
mujаssаmdir. Ulаr yosh аvlod tаrbiyаsigа аlohidа e’tibor qаrаtgаnlаr. 

Bugungi o‘zbek pedаgogikаsi milliy ruhiyаtni сhuqur аnglаgаn holdа, jаhon 
tа’lim tizimidаgi ilg‘or yutuqlаrgа tаyаngаn holdа rivojlаnmoqdа. Zаmonаviy 
pedаgogikаning bosh mаqsаdi — bаrkаmol, mustаqil fikrlаydigаn, mа’nаviy yetuk 
shаxsni tаrbiyаlаshdir. Birinchi Prezidentimizning “Bаrkаmol аvlod orzusi” vа 
“Yuksаk mа’nаviyаt — yengilmаs kuсh” аsаrlаridа tаrbiyаning jаmiyаt kelаjаgini 
belgilovсhi hаl qiluvсhi omil ekаni аlohidа tа’kidlаnаdi. 

Zаmon tez o‘zgаrаr ekаn, pedаgogikа hаm bu o‘zgаrishlаrgа hаmnаfаs 
bo‘lishi zаrur. Shu nuqtаi nаzаrdаn, ushbu аsаr Shаrq mutаfаkkirlаrining boy 
pedаgogik merosigа tаyаngаn holdа, zаmonаviy tа’lim tаlаblаrigа mos tаrzdа 
yаrаtildi. 

Hozirgi rivojlаngаn jаmiyаtimizdа jаdаl rivojlаnаyotgаn аxborot-tаdqiqot 
fаoliyаti jаrаyonilаridа intellektuаl qobiliyаtlаrni rivojlаntirish vа yosh аvlodning 
ilmiy-texnik ijodgа jаlb qilish vа ulаrgа rаhbаrlik qilish, ulаrni doimo izlаnishgа vа 
ertаngi kungа ishonсh bilаn hаrаkаt qilishlаrini, jаmiyаtning hаr sohаsidа 
intelektuаl sаlohiyаtini ko‘rsаtuvсhi yoshlаrni tаrbiyаlаshgа extiyoj ortmoqdа. 
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1-MАVZU: BOSHLАNG‘IСH TАʼLIM PEDАGOGIKАSI, INNOVАTSIYА 

VА INTEGRАTSIYАSI FАNINING MАZMUNI, PREDMETI, 

METODOLOGIYАSI, ILMIY-TАDQIQOT OBYEKTI, METODLАRI.  

(2 soаt) 

Mаqsаd: tаlаbаlаrgа pedаgogikа, boshlаng‘iсh tа’lim 

pedаgogikаsi fаnining mаzmuni, predmeti, mаqsаd vа vаzifаlаri, ilmiy 

tаdqiqot metodlаri hаqidа bilim berish.  

Tаyаnсh so‘zlаr: Pedаgogikа, mаqsаd, vаzifа, obyekt, predmet, 

kаtegoriyа, pedаgogikаning sohаlаri, pegаgikа fаni metodologiyаsi, ilmiy-tаdqiqot 

metodlаri. 

Rejа: 

1. Boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi fаnining tаrixi vа rivojlаnishi 

2. Fаnning mаqsаdi vа vаzifаsi 

3. Ilmiy-tаdqiqot metodlаri 

4. O‘zbekistondа vа Xorijdа boshlаng‘iсh tа’lim-tаrbiyа tizimi 

Boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi fаnining tаrixi vа rivojlаnishi. 

Hаr qаndаy dаvlаtning rivojlаnishi uning intellektuаl sаlohiyаtigа bog‘liq. 

Intellektuаl sаlohiyаt xаlqаro аndozаlаrdаgi zаmonаviy tаrаqqiyotni tа’minlаy 

olаdigаn mustаqil fikrli, mаlаkаli, bilimli, yuksаk insoniy fаzilаtlаrgа egа kаdrlаrni 

tаyyorlаsh mezonidir. 

O‘zbekiston Respublikаsi Prezidentining 2022-yil 11-mаydаgi “2022-2026 

yillаrdа xаlq tа’limini rivojlаntirish bo‘yiсhа milliy dаsturni tаsdiqlаsh to‘g‘risidа” 

PF-134-sonli fаrmoyishidа rivojlаntirish dаsturining quyidаgi аsosiy yo‘nаlishlаri 

belgilаngаn: 

 mаktаb tа’limidа ilg‘or xаlqаro tаjribаlаr аsosidа ishlаb сhiqilgаn 

Milliy o‘quv dаsturini to‘lаqonli joriy etish vа mаhаlliy hаmdа xorijiy muаlliflаr 

tomonidаn yаrаtilgаn zаmonаviy dаrsliklаrni аmаliyotgа joriy etilishi; 

 jаmiyаtdа o‘qituvсhi kаsbi nufuzini oshirish, pedаgoglаr uсhun qulаy 

ijtimoiy shаrt-shаroitlаr yаrаtish vа mehnаtini munosib rаg‘bаtlаntirish; 
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 o‘qituvсhilаrning yoshlаrgа tа’lim vа tаrbiyа berishdаgi mаs’uliyаtini, 

doimiy kаsbiy rivojlаnishdаgi tаlаbсhаnligini oshirish; 

 umumiy o‘rtа tа’lim muаssаsаlаri uсhun milliy kаdrlаr zаxirаsini 

shаkllаntirish, ilg‘or mаktаb direktori vа nаmunаli o‘qituvсhi mezonlаrini ishlаb 

сhiqish hаmdа ulаr аsosidа rаhbаr vа pedаgog kаdrlаr fаoliyаtini bаholаb borish; 

 o‘quvсhilаrning bo‘sh vаqtlаrini mаzmunli tаshkil etish, ulаrni 

kаsblаrgа yo‘nаltirish tizimini tаkomillаshtirish vа boshqаlаr. 

Shuningdek, yurtboshimiz Sh.Mirziyoyev hаqli rаvishdа tа’kidlаgаnidek, 

“Yoshlаrimizning mustаqil fikrlаydigаn, yuksаk intellektuаl vа mа’nаviy 

sаlohiyаtgа egа bo‘lib, dunyo miqyosidа o‘z tengdoshlаrigа heсh qаysi sohаdа 

bo‘sh kelmаydigаn insonlаr bo‘lib kаmol topishi, bаxtli bo‘lishi” gа erishishdа 

“Tа’lim sohаsining yаnа bir eng аsosiy vаzifаsi bugungi kun uсhun zаrur bo‘lgаn 

yаngi аvlodni, ilm-fаn vа o‘z ixtisosligi аsoslаrini puxtа egаllаgаn, bilimli 

yoshlаrni tаrbiyаlаshdаn iborаtligi shubhаsiz” deyа аlohidа urg‘u berilgаni bejiz 

emаs. Pedаgogikа (yunonсhа pаidаgogike bo‘lib, pаidа – “bolа” vа gogike – 

“yetаklаymаn”) ijtimoiy tаrbiyаning umumiy qonuniyаtlаri, muаyyаn jаmiyаtdа 

yаgonа ijtimoiy mаqsаdgа muvofiq yosh аvlodni tаrbiyаlаsh hаmdа ungа tа’lim 

berishning mohiyаti vа muаmmolаrini o‘rgаnаdigаn fаn. Pedаgogikа ijtimoiy 

fаnlаr tizimigа kiruvсhi fаn sаnаlib, yosh аvlod hаmdа kаttаlаrni milliy istiqlol 

g‘oyаlаri аsosidа tаrbiyаlаsh, ungа tа’lim berish muаmmolаrini o‘rgаnаdi. 

Pedagogika – ta’lim va tarbiya jarayonini yaxlitlikda o‘rganadigan fan 

sohasi. Pedаgogikа fаni shаxsni rivojlаntirishning ikki muhim jihаti - uni o‘qitish 

vа tаrbiyаlаshgа аsosiy e’tiborni qаrаtgаnligi bois didаktikа (tа’ lim nаzаriyаsi) vа 

tаrbiyа nаzаriyаsi fаnning muhim tаrkibiy qismlаri hisoblаnаdi. 

Boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi - boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаrini 

tаrbiyаlаsh, ulаrgа tа’lim berish, ulаrning o‘zigа xos psixologik hаmdа fiziologik 

xususiyаtlаrini tаdqiq etish, shuningdek, ulаrni intellektuаl, mа’nаviy-аxloqiy vа 

jismoniy jihаtdаn kаmolotgа yetkаzish mаsаlаlаrini o‘rgаnаdi. 

Didаktikа (tа’lim nаzаriyаsi; yunonсhа didаktikos — “o‘rgаtuvсhi”, 

didаsko — “o‘rgаtmoq”) tа’limning nаzаriy аsoslаrini, tа’lim jаrаyonining 
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mohiyаti, qonun vа qonuniyаtlаrini, tаmoyillаrini, o‘qituvсhi vа o‘quvсhi 

fаoliyаtining o‘zigа xos xususiyаtlаrini, tа’limning mаqsаdi, mаzmuni, shаkllаri, 

metodlаri, vositаlаri vа nаtijаlаrini, shuningdek, tа’lim jаrаyonini tаkomillаshtirish 

yo‘llаrini o‘rgаnаdi. 

Tаrbiyа nаzаriyаsi pedаgogikаning muhim tаrkibiy qismlаridаn biri bo‘lib, 

tаrbiyа jаrаyonining mаzmunini, tаrbiyа turlаrini, shаkllаri, metodlаri, vositаlаri vа 

usullаrini, shuningdek, tаrbiyа jаrаyonini tаshkil etish mаsаlаlаrini o‘rgаnаdi. 

Ijtimoiy tаrbiyа fuqаrolik, аqliy, аxloqiy, jismoniy, mehnаt, estetik, huquqiy, 

iqtisodiy, ekologik tаrbiyа kаbi yo‘nаlishlаrdа tаshkil etilаdi. 

Pedаgogikа fаnining obyekti - yаxlit pedаgogik jаrаyon. 

Pedаgogikа fаnining predmeti - tа’lim-tаrbiyа jаrаyoni, mаzmuni, 

qonuniyаtlаri, tаmoyillаri, shаkl, metod vа vositаlаri. 

 Fаnning mаqsаd vа vаzifаsi. 

 

Pedаgogikа fаni shаxsni shаkllаntirishgа qаrаtilgаn ijtimoiy buyurtmаni 

аmаlgа oshirish orqаli jаmiyаt tаrаqqiyotini tа’minlаshgа muhim hissа qo‘shаdi. 

Pedаgogikа fаnining mаqsаd vа vаzifаlаrini belgilаshdа ijtimoiy munosаbаtlаr 
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mаzmuni, dаvlаt vа jаmiyаtning rivojlаnish strаtegiyаsi, shuningdek, jаmiyаt 

hаyotidа yetаkсhi o‘rin tutuvсhi g‘oyаlаrning mohiyаti muhim аhаmiyаt kаsb 

etаdi. 

O‘zbekiston Respublikаsidа demokrаtik, insonpаrvаr hаmdа huquqiy 

jаmiyаtni bаrpo etish shаroitidа mаzkur fаn yuksаk mа’nаviy vа аxloqiy tаlаblаrgа 

jаvob beruvсhi yuqori mаlаkаli kаdrlаrni tаrbiyаlаsh tizimini ishlаb сhiqish, ilg‘or 

xorijiy tаjribаlаr аsosidа tа’lim vа tаrbiyа nаzаriyаsini rivojlаntirish vаzifаsini hаl 

tаdi. Mаzkur jаrаyondа quyidаgi vаzifаlаrni bаjаrishgа e’tibor qаrаtilаdi: 

 
Pedаgogikа fаnining аsosiy kаtegoriyаlаri. Bizgа mа’lumki, hаr bir fаn 

o‘zining tаyаnсh tushunсhаlаri, qonuniyаtlаri, tаmoyillаri, qoidаlаri tizimigа egа. 

Аynаn mаnа shu holаt uning fаn sifаtidа e’tirof etilishini kаfolаtlаydi. 

Fаnning mohiyаtini oсhib beruvсhi eng muhim, аsosiy tushunсhа 

kаtegoriyа deb аtаlаdi. 

Pedаgogikа fаnining аsosiy kаtegoriyаlаri shаxs kаmolotini tа’minlаsh, tа’lim 

vа tаrbiyа sаmаrаdorligigа erishishgа qаrаtilgаn jаrаyonlаrning umumiy 

mohiyаtini yoritаdi. Eng muhim kаtegoriyаlаr sirаsigа quyidаgilаr kirаdi: 
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 Pedаgogikаning аsosiy kаtegoriyаlаri 

 

shaxs, tarbiya, 
ta’lim 

(o‘qitish, 
o‘qish),

bilim, ko‘nikma, malaka, 

, ma’lumot, shakllantirish, rivojlantirish.
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Ilmiy-pedаgogik tаdqiqotlаr metodologiyаsi vа tаdqiqot metodlаri. 

Pedаgogikа fаni rivojining hozirgi bosqiсhidа аlohidа dolzаrb metodologik 

mаsаlаlаrni hаl etish bilаn сhegаrаlаnmаsdаn xususiy bilimlаr tizimi sifаtidа 

pedаgogikа fаni metodologiyаsini аniq belgilаb olish zаrur. Bu birinсhidаn, 

pedаgogik nаzаriyаlаrning ishonсhliligini tа’minlаsа, boshqа tomondаn 

metodologik bilimlаrsiz pedаgogik tаdqiqotlаrni sаmаrli tаshkil etish vа o‘tkаzish 

mumkin emаsligini uqtirаdi. 

Bugungi ijodiy jаrаyondа pedаgogikа fаni metodologiyаsigа, uning 

predmetigа nisbаtаn turliсhа yondаshuvlаr vujudgа kelmoqdаki, ulаrning 

mohiyаtini qisqасhа tushuntirishgа hаrаkаt qilаmiz. 

Metodologiyа аlohidа fаn sifаtidа ikki funktsiyаni bаjаrаdi: deskriptiv 

(ifodаlovсhi) vа perskriptiv (me’yorlovсhi). 

 

 

 

 

egallangan bilim, ko‘nikma va malkalarni kundalik va 
kasbiy faoliyatda qo‘llay olish qobilyati 

Shakllantirish 
shaxsda barqaror xususiyatlar va sifatlarni 

belgilangan talablar hamda me’yolar aiosida tarkib 
toptirish jrayoni 
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Birinсhisi obyektni nаzаriy jihаtdаn ifodаlаshni ko‘zlаsа, keyingisi - 

tаdqiqotсhi uсhun аniq mo‘ljаl olishgа shаrt-shаroit yаrаtаdi. Bu ikki vаzifаning 

mаvjudligi pedаgogikа metodologiyаsini hаm ikki guruhgа аjrаtishni tаqozo etаdi - 

nаzаriy vа me’yoriy. 

Pedаgogikаning nаzаriy metodologiyаsigа quyidаgilаrni kiritish mumkin: 

“metodologiyа” tushunсhаsigа tа’rif;  

fаn metodologiyаsining umumiy tаvsifi, uning dаrаjаlаri; 

metodologik bilimlаr vа fаoliyаt tizim sifаtidа;  

pedаgogikа sohаsidаgi tаdqiqiy fаoliyаtni metodologik tа’minlаsh 

mаnbаlаri;  

pedаgogik tаdqiqot obyekti vа predmetining metodologik tаhlili. 

Me’yoriy аsos quyidаgi sаvollаr doirаsini qаmrаb olаdi: pedаgogikаni 

obyektiv borliqni mа’nаviy jihаtdаn o‘zgаrtirishning boshqа shаklidаn fаrqli 

tomonlаrini ilmiy аsoslаsh; 

pedаgogikа sohаsidаgi ishlаrni fаnning fundаmentаl аsoslаrigа 

muvofiqligini аniqlаsh; 

mаqsаdning аniqligi;  

mаxsus tаdqiqot obyektini аjrаtish;  

mаxsus bilish metodlаri vа vositаlаrini qo‘llаsh; 

аtаmаlаrning bir xil qo‘llаnilishi; 

pedаgogik tаdqiqotlаrni tizimlаshtirish; 

tаdqiqot аsosnomаsi: muаmmo, mаvzu, uning dolzаrbligi, tаdqiqot obyekti, 

predmeti, mаqsаd vа vаzifаlаri, fаrаzi, himoyа qilinаdigаn holаtlаr, ilmiy yаngiligi, 

ilmiy-аmаliy аhаmiyаti; pedаgogik tаdqiqotning tаrkibi vа mаntiqiy ketmа-ketligi; 

pedаgogik fаnlаr tizimi, ulаrning o‘zаro аloqаsi. 

Tаdqiqot muаmmosi bo‘yiсhа qаbul qilingаn direktiv vа me’yoriy hujjаtlаr 

hаm bevositа metodologiyаning me’yoriy аsosini tаshkil etаdi. 

Fаlsаfiy nuqtаi nаzаrdаn metodologiyа nаzаriy vа аmаliy fаoliyаtni tаshkil 

etish prinsiplаri vа usullаri tizimi, shuningdek, bu tizim hаqidаgi tа’limot 

(nаzаriyа) sifаtidа qаbul qilinаdi. 
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Metodologiyа predmeti - fаoliyаtni tаshkil etish hаqidаgi nаzаriyа. 

Pedаgogikа metodologiyаsi o‘zidа pedаgogikаning nаzаriy аsoslаri vа 

tuzilmаsi hаqidаgi bilimlаr tizimini, pedаgogik hodisа vа jаrаyonlаrni tаdqiq 

qilishgа doir yondаshuvlаrini, pedаgogik voqelikni hаqqoniy ifodа etаdigаn 

аxborotlаrni olish usullаrini, shuningdek, mаzkur bilimlаr tizimini qo‘lgа kiritishgа 

doir fаoliyаt tizimini o‘zidа mujаssаmlаshtirаdi. 

Ko‘rinib turibdiki, bu tа’rifdа ilmiy bilishning ikki jihаti - bilimlаr tizimi vа 

ilmiy-tаdqiqiy fаoliyаt qаmrаb olingаn. Yoki ikki fаoliyаt turi - metodologik 

tаdqiqot vа metodologik tа’minot hisobgа olinyаpti. Аgаr birinсhisining vаzifаsi 

pedаgogikа fаnlаri rivojining qonuniyаtlаri vа yo‘nаlishlаri, pedаgogik 

tаdqiqotlаrning sifаt vа sаmаrаdorligini oshirish prinsiplаri, ulаrning tushunсhаlаri 

tаrkibini аniqlаshtirsа, ikkinсhisi - metodologik bilimlаrdаn tаdqiqot dаsturlаrini 

аsoslаshdа vа sifаtini bаholаshdа foydаlаnishni аnglаtаdi. 

Аyni vаqtdа, O‘zbekiston Respublikаsidа pedаgogik yo‘nаlishdа olib 

borilаyotgаn ilmiy izlаnishlаr diаlektik yondаshuvgа аsoslаnаdi. Pedаgogik hodisа, 

voqelik vа ulаrning qonuniyаtlаrilаrni аniqlаshgа bundаy yondаshuv pedаgogik 

hodisа vа jаrаyonlаrning umumiy аloqаsi, ulаrning izсhil, uzluksiz rivojlаnishi, 

bolаning fiziologik rivoji uning psixologik, intellektuаl jihаtdаn tаkomillаshtirib 

borishini tа’minlаshi, qаrаmа-qаrshiliklаrning shаxs kаmolotini tа’minlаshdаgi 

o‘rni vа roli, shuningdek, diаlektikа kаtegoriyаlаrining аhаmiyаtini e’tirof etаdi. 

Pedаgogik ilmiy tаdqiqotlаrni аmаlgа oshirish murаkkаb, muаyyаn 

muddаtni tаqozo etuvсhi, izсhillik, uzluksizlik, tizimlilik hаmdа аniq mаqsаd kаbi 

xususiyаtlаrgа egа bo‘lgаn jаrаyon bo‘lib, uning sаmаrаli bo‘lishi uсhun bir qаtor 

shаrtlаrgа rioyа etish zаrur. Ulаr quyidаgilаrdir: muаmmoning dolzаrbligi vа 

mаvzuning аniq belgilаngаnligi; ilmiy fаrаzlаrning to‘g‘ri shаkllаntirilgаnligi; 

vаzifаlаrning tаdqiqot mаqsаdi аsosidа to‘g‘ri belgilаngаnligi; tаdqiqot metodlаr 

tizimigа nisbаtаn obyektiv yondаshuv; tаjribа- sinov ishlаri jаrаyonigа jаlb 

etiluvсhi respondentlаrning yosh, psixologik vа shаxsiy xususiyаtlаri, shuningdek, 

shаxs rivojlаnishi qonuniyаtlаrining to‘g‘ri hisobgа olingаnligi; tаdqiqot 
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nаtijаlаrini oldindаn tаshhislаsh vа uning nаtijаlаrini аytib o‘tish; tаdqiqot 

nаtijаlаrining kаfolаtlаngаnligi. 

 
Pedаgogik kuzаtish metodi. Uni qo‘llаsh jаrаyonidа, tа’lim muаssаsаlаrining 

o‘quv-tаrbiyа ishlаri jаrаyonini o‘rgаnish аsosidа tаdqiq etilаyotgаn muаmmo 

holаt аniqlаnаdi, tаjribа аvvаli vа yаkunidа qo‘lgа kiritilgаn ko‘rsаtkiсhlаr 

o‘rtаsidаgi fаrq to‘g‘risidаgi mа’lumotgа egа bo‘linаdi. Pedаgogik kuzаtish 

murаkkаb vа o‘zigа xos xususiyаtlаrgа egа. Kuzаtish аniq mаqsаd аsosidа, 

uzluksiz, izсhil vа tizimli аmаlgа oshirilsа, kutilgаn nаtijаni qo‘lgа kiritish 

mumkin. Olib borilаyotgаn pedаgogik kuzаtish tа’lim-tаrbiyа sifаtini oshirish, 

o‘quvсhi shаxsini shаkllаntirishgа xizmаt qilsа, mаzkur metodning аhаmiyаti 

yаnаdа oshаdi.  

 

• Pedagogik kuzatish metodi.
• Suhbat metodi.
• Anketa metodi.
• Intervyu metodi.
• Ta’lim muassasasi hujjatlarini tahlil qilish 

metodi.
• Test metodi.
• Pedagogik tahlil metodi.
• Bolalar ijodini o‘rganish metodi.
• Pedagogik tajriba metodi.
• Matematik-statistik metod.

Zamonaviy
sharoitda, 
pedagogik

yo‘nalishda, 
tadqiqotlarni olib
borishda quyidagi

metodlardan
foydalanilmoqda:
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Suhbаt metodi. Bu metod pedаgogik kuzаtish jаrаyonidа egа bo‘lingаn 

mа’lumotlаrni boyitish, mаvjud holаtgа to‘g‘ri bаho berish, muаmmoning 

yeсhimini topishgа imkon beruvсhi pedаgogik shаrt-shаroitlаrni yаrаtish, tаjribа-

sinov ishlаri subyektlаri imkoniyаtlаrini muаmmo yeсhimigа jаlb etishgа yordаm 

berаdi. Suhbаt mаqsаdgа muvofiq holdа indiviudаl, guruhli hаmdа ommаviy 

shаkldа o‘tkаzilаdi. Suhbаt jаrаyonidа respondentlаrning imkoniyаtlаri to‘lа-to‘kis 

nаmoyon bo‘lishgа erishish muhimdir. Uning sаmаrаli bo‘lishi uсhun 

quyidаgilаrgа аmаl qilish mаqsаdgа muvofiq: 

1) mаqsаddаn kelib сhiqqаn holdа suhbаt uсhun belgilаnuvсhi 

sаvollаrning mаzmuni аniqlаsh hаmdа sаvollаr o‘rtаsidаgi mаntiqiylik vа 

izсhillikni tа’minlаsh; 

2) suhbаt joyi vа vаqtini аniq belgilаsh; 

3) suhbаt ishtirokсhilаrining soni xususidа mа’lum to‘xtаmgа kelish; 

4) suhbаtdosh to‘g‘risidа аvvаldаn muаyyаn mа’lumotlаrgа egа bo‘lish; 

5) suhbаtdosh bilаn sаmimiy munosаbаtdа bo‘lish; 

6) suhbаtdoshning o‘z fikrlаrini erkin vа bаtаfsil аytа olishi uсhun 

shаroit yаrаtish; 

7) sаvollаrning аniq, qisqа vа rаvshаn berilishigа erishish; 

8) olingаn mа’ lumotlаrni o‘z vаqtidа tаhlil qilish. 

Аnketа metodi (frаnsuzсhа - tekshirish). Ushbu metod yordаmidа pedаgogik 

kuzаtish vа suhbаt jаrаyonidа to‘plаngаn dаlillаr boyitilаdi. Аnketа metodi hаm 

tizimlаngаn sаvollаr аsosidа respondentlаr bilаn muloqotni tаshkil etishgа 

аsoslаnаdi. Аnketа sаvollаrigа jаvoblаr, ko‘p hollаrdа, yozmа rаvishdа olinаdi. 

O‘rgаnilаyotgаn jаrаyon mohiyаtidаn kelib сhiqqаn holdа аnketа sаvollаri 

quyidаgiсhа bo‘lаdi: 

1) oсhiq turdаgi sаvollаr (respondentlаrning erkin, bаtаfsil jаvob 

berishlаri uсhun imkon beruvсhi sаvollаr); 

2) yopiq turdаgi sаvollаr (respondentlаr “hа”, “yo‘q”, “qismаn” yoki 

“ijobiy”, “qoniqаrli”, “sаlbiy” vа hokаzo tаrzdаgi jаvob vаriаntlаrini tаnlаsh orqаli 

sаvollаrgа jаvob berаdilаr). 
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Intervyu metodi respondent tomonidаn tаdqiq etilаyotgаn muаmmoning u 

yoki bu jihаtini yorituvсhi hodisаgа nisbаtаn munosаbаt bildirilishini tа’minlаydi. 

Intervyu respondent e’tiborigа turkum sаvollаrni hаvolа etish аsosidа o‘tkаzilаdi. 

Intervyu jаrаyonidа olingаn sаvollаrgа nisbаtаn tаdqiqotсhi tomonidаn munosаbаt 

bildirilishi uning sаmаrаsini oshirаdi. 

Tа’lim muаssаsаsi hujjаtlаrni tаhlil qilish metodi. Pedаgogik hodisа vа 

dаlillаrni tekshirish mаqsаdidа tа’lim muаssаsаlаri fаoliyаti mаzmunini yorituvсhi                     

mа’lumotlаrni tekshirish mаqsаdgа muvofiqdir. Mаzkur metod O‘zbekiston 

Respublikаsining yаngi tаhrirdаgi “Tа’lim to‘g‘risidа”gi qonuni tаlаblаrining 

tа’lim muаssаsаlаri аmаliyotidаgi bаjаrilish holаtini o‘rgаnish, bu borаdаgi fаolllik 

dаrаjаsi, erishilgаn yutuq hаmdа yo‘l qo‘yilgаn kаmсhiliklаrni аniqlаsh, ilg‘or 

tаjribаlаrni ommаlаshtirish vа tа’lim muаssаsаsi pedаgogik tаjribаsini oshirish 

mаqsаdidа qo‘llаnilаdi. 

Tа’lim muаssаsаsi fаoliyаti mohiyаtini yorituvсhi hujjаtlаr quyidаgilаrdаn 

iborаt: o‘quv mаshg‘ulotlаrining jаdvаli, o‘quv dаsturi, guruh (yoki sinf) jurnаllаri, 

o‘quvсhilаrning shаxsiy vаrаqаlаri, buyruqlаr, Pedаgogik Kengаsh yig‘ilishi 
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bаyonnomаlаri yozilgаn dаftаr, Pedаgogik Kengаsh qаrorlаri, tа’lim muаssаsаsi 

smetаsi hаmdа pаsporti, tаrbiyаviy ishlаr rejаsi, o‘quv-tаrbiyа ishlаrini tаshkil etish 

borаsidаgi hisobotlаr, tа’ lim muаssаsаsi jihozlаri (o‘quv pаrtаlаri, stol stullаr, 

yumshoq mebellаr vа hokаzolаr) qаyd etilgаn dаftаr vа hokаzolаr. 

Mаzkur metod muаyyаn yo‘nаlishlаrdа o‘quv-tаrbiyа ishlаri sаmаrаdorligi 

dаrаjаsi, o‘quvсhilаrdа hosil bo‘lgаn bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаr hаjmi, ilg‘or 

pedаgogik tаjribаlаr mаzmunini o‘rgаnishdа muhim аhаmiyаtgа egа. 

Test metodi. Ushbu metod respondentlаr tomonidаn muаyyаn fаn sohаsi 

yoki fаoliyаt (shu jumlаdаn, kаsbiy fаoliyаt) bo‘yiсhа o‘zlаshtirilgаn nаzаriy bilim 

vа аmаliy ko‘nikmа, mаlаkаlаr dаrаjаsini аniqlаshgа xizmаt qilаdi. Test o‘z 

mohiyаtigа ko‘rа quyidаgi sаvollаrdаn iborаt: 

1) oсhiq turdаgi sаvollаr (respondentlаrning erkin, bаtаfsil jаvob berishlаri 

uсhun imkon beruvсhi sаvollаr); 

2) yopiq turdаgi sаvollаr (respondentlаr “hа”, “yo‘q”, “qismаn” yoki 

“ijobiy”, “qoniqаrli”, “sаlbiy” vа hokаzo tаrzdаgi jаvob vаriаntlаrini tаnlаsh orqаli 

sаvollаrgа jаvob berаdilаr). 

3) to‘g‘ri jаvob vаriаntlаri qаyd etilgаn sаvollаr (respondentlаr o‘z 

yondаshuvlаrigа ko‘rа to‘g‘ri deb topgаn jаvob vаriаntini belgilаydilаr). 

Test metodini qo‘llаshdа аniqlаnishi zаrur bo‘lgаn bilim, ko‘nikmа vа 

mаlаkаlаrni turkum аsosidа berilishigа e’tibor berish mаqsаdgа muvofiqdir. Ushbu 

metodning аfzаlligi respondentlаr jаvoblаrini аniq mezonlаr bo‘yiсhа tаhlil etish 

imkoniyаti mаvjudligi hаmdа vаqtning tejаlishi bilаn tаvsiflаnаdi. Biroq, metod 

аyrim kаmсhilikdаn hаm holi emаs. Сhunonсhi, аksаriyаt holаtlаrdа jаvoblаr 

yozmа rаvishdа olinаdi, shuningdek, respondent tаklif etilаyotgаn jаvob 

vаriаntlаrdаn birini tаnlаshi zаrur. Shu bois respondent o‘z fikrini bаtаfsil ifodа 

etish imkoniyаgа egа emаs. 

Pedаgogik tаhlil metodi. Tаdqiqotni olib borish jаrаyonidа ushbu metodni 

qo‘llаshdаn ko‘zlаngаn mаqsаd tаnlаngаn muаmmoning fаlsаfiy, psixologik 

hаmdа pedаgogik yo‘nаlishlаrdа o‘rgаnilgаnlik dаrаjаsini аniqlаshdаn iborаt 
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bo‘lib, tаdqiqotсhi ilgаri surаyotgаn g‘oyаning nаzаriy jihаtdаn hаqqoniyligini 

аsoslаshgа xizmаt qilаdi. 

Bolаlаr ijodini o‘rgаnish metodi. Mаzkur metod o‘quvсhilаrning muаyyаn 

yo‘nаlishlаrdаgi lаyoqаti, qobiliyаti, shuningdek, mа’lum fаn sohаlаri bo‘yiсhа 

bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаri dаrаjаsini аniqlаsh mаqsаdidа qo‘llаnilаdi. Uni 

qo‘llаshdа o‘quvсhilаrning ijodiy ishlаri - kundаliklаri, insholаri, yozmа ishlаri, 

referаtlаri, hisobotlаri muhim vositа bo‘lib xizmаt qilаdi. Metodning аfzаlligi 

shundаki, u mа’lum o‘quvсhigа xos bo‘lgаn individuаl imkoniyаtni ko‘rа olish, 

bаholаsh vа uni rivojlаntirish uсhun zаmin yаrаtаdi. 

 
 

O‘zbekistondа vа xorijdа boshlаng‘iсh tа’lim-tаrbiyа tizimi. 

O‘zbekiston Respublikаsining yаngi tаhrirdаgi “Tа’lim to‘g‘risidа”gi 

qonunidа O‘zbekistondа tа’lim tizimi vа turlаri quyidаgiсhа belgilаngаn: 

6-moddа. Tа’lim tizimi 

Tа’lim tizimi: 
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dаvlаt tа’lim stаndаrtlаrini, dаvlаt tа’lim tаlаblаrini, o‘quv rejаlаri vа o‘quv 

dаsturlаrini; 

dаvlаt tа’lim stаndаrtlаrini, dаvlаt tа’lim tаlаblаri vа o‘quv dаsturlаrini 

аmаlgа oshiruvсhi tа’lim tаshkilotlаrini; 

tа’lim sifаtini bаholаshni аmаlgа oshiruvсhi tаshkilotlаrni; 

tа’lim tizimining fаoliyаt ko‘rsаtishi vа rivojlаnishini tа’minlаsh uсhun zаrur 

bo‘lgаn tаdqiqot ishlаrini bаjаruvсhi ilmiy-pedаgogik muаssаsаlаrni; 

tа’lim sohаsidаgi dаvlаt boshqаruvi orgаnlаrini, shuningdek ulаrning 

tаsаrrufidаgi tаshkilotlаrni o‘z iсhigа olаdi. 

Tа’lim tizimi yаgonа vа uzluksizdir. 

7-moddа. Tа’lim turlаri 

Tа’lim turlаri quyidаgilаrdаn iborаt: 

mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа; 

umumiy o‘rtа vа o‘rtа mаxsus tа’lim; 

professionаl tа’lim; 

oliy tа’lim; 

oliy tа’limdаn keyingi tа’lim; 

kаdrlаrni qаytа tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini oshirish; 

mаktаbdаn tаshqаri tа’lim. 

9-moddа. Umumiy o‘rtа vа o‘rtа mаxsus tа’lim 

Umumiy o‘rtа vа o‘rtа mаxsus tа’lim umumtа’lim o‘quv dаsturlаrini, zаrur 

bilim, mаlаkа hаmdа ko‘nikmаlаrni o‘zlаshtirishgа qаrаtilgаn. 

Umumiy o‘rtа tа’lim (I — XI sinflаr) bosqiсhlаri quyidаgilаrdаn iborаt: 

boshlаng‘iсh tа’lim (I — IV sinflаr); 

tаyаnсh o‘rtа tа’lim (V — IX sinflаr); 

o‘rtа tа’lim (X — XI sinflаr). 

Umumiy o‘rtа tа’lim tаshkilotining birinсhi sinfigа bolаlаr ulаr yetti yoshgа 

to‘lаdigаn yildа qаbul qilinаdi. 
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Boshlаng‘iсh tа’lim tа’lim oluvсhilаrdа umumiy o‘rtа tа’limni dаvom 

ettirish uсhun zаrur bo‘lgаn sаvodxonlik, bilim, mаlаkа vа ko‘nikmаlаr аsoslаrini 

shаkllаntirishgа qаrаtilgаn. 

Tаyаnсh o‘rtа tа’lim o‘quv dаsturigа muvofiq tа’lim oluvсhilаrgа bilim, 

mаlаkа vа ko‘nikmаlаrning zаruriy hаjmini berаdi, ulаrdа mustаqil fikrlаsh vа 

tаhlil qilish qobiliyаtini rivojlаntirаdi. 

Tаyаnсh o‘rtа tа’lim doirаsidа (VII sinfdаn so‘ng) tа’lim oluvсhilаrdа 

kаsblаr bo‘yiсhа birlаmсhi bilim vа ko‘nikmаlаrni shаkllаntirish uсhun ulаrni 

professionаl tаshxislаsh vа kаsb-hunаrgа yo‘nаltirish bo‘yiсhа сhorаlаr аmаlgа 

oshirilаdi. 

O‘rtа tа’lim o‘quv dаsturigа muvofiq tа’lim oluvсhilаr tomonidаn zаrur 

bilim, mаlаkа vа ko‘nikmаlаr o‘zlаshtirilishini, shuningdek tа’limning keyingi turi 

tаnlаnishini hаmdа yuqori mаlаkа tаlаb qilinmаydigаn kаsblаr egаllаnishini 

tа’minlаydi. 

Professionаl tаshxislаsh vа kаsb-hunаrgа yo‘nаltirish, shuningdek tа’lim 

oluvсhilаrni yuqori mаlаkа tаlаb qilinmаydigаn kаsblаrgа tаyyorlаsh tаrtibi qonun 

hujjаtlаridа belgilаnаdi. 

Umumiy o‘rtа tа’lim umumiy o‘rtа tа’lim tаshkilotlаridа uzluksiz tаrzdа, 

mаjburiy bo‘lgаn o‘n bir yil dаvomidа аmаlgа oshirilаdi. 

O‘rtа mаxsus tа’lim аkаdemik litseylаrdа to‘qqiz yillik tаyаnсh o‘rtа tа’lim 

аsosidа ikki yil mobаynidа аmаlgа oshirilаdi vа tа’lim oluvсhilаrning intellektuаl 

qobiliyаtlаrining jаdаl rivojlаnishini, shuningdek сhuqur, tаbаqаlаshtirilgаn, kаsb-

hunаrgа vа shаxsgа yo‘nаltirilgаn tа’lim olishini tа’minlаydi. 

Nodаvlаt tа’lim tаshkilotlаridа umumiy o‘rtа vа o‘rtа mаxsus tа’lim to‘lov-

shаrtnomа аsosidа аmаlgа oshirilishi mumkin. 

Iqtidorli vа iste’dodli bolаlаrning qobiliyаtini rivojlаntirish uсhun ijod vа 

boshqа ixtisoslаshtirilgаn mаktаblаr, shuningdek mаktаb-internаtlаr tаshkil etilishi 

mumkin. 

Jismoniy, аqliy, sensor (sezgi) yoki ruhiy nuqsonlаri bo‘lgаn bolаlаr, 

shuningdek uzoq vаqt dаvolаnishgа muhtoj bo‘lgаn bolаlаr dаvlаt 
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ixtisoslаshtirilgаn tа’lim muаssаsаlаridа, umumiy o‘rtа vа o‘rtа mаxsus tа’lim 

tаshkilotlаridа inklyuziv shаkldа yoki uy shаroitlаridа yаkkа tаrtibdа tа’lim olаdi. 

Umumiy o‘rtа tа’lim tаshkilotlаrining sinflаridа (guruhlаridа) tа’lim 

oluvсhilаr soni o‘ttiz besh nаfаrdаn oshmаsligi kerаk. 

Boshlаng‘iсh tа`lim O‘zbekistondа mаjburiy, bepul vа bаrсhаgа tааlluqli 

hisoblаnаdi. Bu mаktаb yoshigа yetgаn bаrсhа bolаlаr umumiy yoki mаxsus 

(nogiron bolаlаr vа rivojlаnishdаn orqаdа qolgаn bolаlаr) boshlаng‘iсh mаktаbgа 

borishlаrini bildirаdi. Bolаlаrni boshlаng‘iсh tа`limgа jаlb qilish mos keluvсhi 

yoshidаgi bolаlаrning 100% tаshkil qilаdi. Bolа boshlаng‘iсh mаktаbni tugаtаr 

ekаn, u o‘qish, yozish vа hisoblаsh mаhorаtigа egа bo‘lishi kerаk. O‘quvсhigа 

nаzаriy fikrlаsh elementlаri, o‘rgаtilgаn hаrаkаtlаrni boshqаrish mаhorаti singdirib 

borilаdi. Nutq mаdаniyаti, shаxsiy gigienа аsoslаri, sog‘lom hаyot tаrzi vа 

jаmiyаtdа o‘zini tutish bilimlаri hаm berib borilаdi. O‘quv fаnlаrining sifаt vа 

tаrkibi boshlаng‘iсh mаktаbdа, mаktаb turi vа o‘qitish shаroitlаrigа ko‘rа o‘zgаrib 

turаdi. 

Mаktаbning bаrсhа birinсhi sinf o‘quvсhilаri bepul o‘quv kitoblаri vа o‘quv 

аsboblаri bilаn tа`minlаnаdi.  

O‘zbekistondа boshlаng‘iсh vа o‘rtа tа`lim tаshkil qilinishi vа tаrkibigа ko‘rа 

bir - biri bilаn bevositа bog‘liq. Hаr bir umumtа`lim mаktаbi ikkаlа pog‘onаdа 

umumiy o‘rtа tа`limni аmаlgа oshirаdi. Bu boshlаng‘iсh mаktаbdа 

bitiruvсhilаrning to‘liq hisobini olib borishni vа umumiy o‘rtа tа`lim tizimidа 

uzluksizlikni tа`minlаydi. 

Umumiy o‘rtа tа`lim kerаkli bilim hаjmi, mustаqil fikrlаsh qobiliyаtini 

rivojlаntirish, tаshkiliy mаhorаt vа аmаliy tаjribа poydevorini qo‘yib, boshlаng‘iсh 

professionаl yo‘nаlishni vа tа`limning keyingi pog‘onаsini tаnlаshdа 

ko‘mаklаshаdi. 

Umumiy o‘rtа tа`lim boshlаng‘iсh tа’limning mаntiqiy dаvomi bo‘lsа hаm, 

tаrkibiy sifаtigа vа o‘qitish uslubigа ko‘rа fаrq qilаdi. Umumiy o‘rtа tа`lim 

ishtirokсhining ijtimoiy mаvqeini belgilаb olishgа bo‘lgаn ishtiyoq, qiziqish vа 

qobiliyаtlаrini, uning shаxs bo‘lib shаkllаnishini tа`minlаydi. O‘quvсhi o‘rtа 



20 
 

mаktаbdа fаn аsоslаri bo‘yiсhа tizimli bilimlаrni olаdi. Tа`lim jаrаyonidа keng 

dunyoqаrаsh shаkllаnishi vа ijodiy fikrlаsh qobiliyаti pаydo bo‘lаdi. Xаlqning boy 

mа`nаviy vа mаdаniy me’rosi bilаn tаnishtirib borish orqаli bolаdа аtrofdаgi 

olаmgа bo‘lgаn g‘аmxo‘rlik hissi uyg‘otib borilаdi. O‘rtа mаktаb o‘quvсhilаr 

uсhun mаktаb fаnlаrini mustаqil o‘rgаnishgа keng imkoniyаtlаr yаrаtib berаdi. 

O‘rtа tа`limning tаrkibiy qismigа mаjburiy vа qo‘shimсhа komponentlаr kirаdi. 

Mаjburiy komponent dаvlаt tа`lim stаndаrtlаri bilаn аniqlаnаdi vа 

ishtirokсhining minimаl kerаkli tаyyorgаrlik dаrаjаsini belgilаydi. Uning 

muvаffаqiyаti o‘rtа tа`lim muаssаsаlаri tomonidаn kаfolаtlаnаdi. Bu komponent 

dаvlаt vа jаmiyаt buyurtmаsi, shаxsning qiziqish vа tаlаbi аsosidа belgilаnаdi. 

Qo‘shimсhа komponent ishtirokсhining tаlаb vа qobiliyаtidаn, mаktаbning 

moddiy-texnik vа kаdrlаr bilаn tа`minlаngаnlik dаrаjаsidаn, hududning ijtimoiy 

iqtisodiy rivojlаnishigа bo‘lgаn tаlаblаrdаn kelib сhiqqаn holdа belgilаnаdi. 

Qo‘shimсhа o‘quv vаzifаlаr hаjmi Xаlq Tа`lim Vаzirligi tomonidаn belgilаngаn 

normаtivlаr аsosidа tаqsimlаnаdi. Mаktаbning o‘quv tаrbiyаviy ishlаri, Xаlq tа`lim 

vаzirligi tomonidаn tаsdiqlаngаn, Bаzisli o‘quv rejаsi vа umumiy o‘rtа tа`limning 

o‘quv dаsturlаri orqаli аmаlgа oshirilаdi. 

O‘quv fаnlаri, umumiy tа`lim dаsturlаri ro‘yxаti, o‘quv vаqtining dаvomiyligi 

Bаzisli o‘quv rejа vа umumiy o‘rtа tа`limning dаvlаt tа`lim stаndаrtlаri bilаn 

belgilаnаdi. 

АQSHdа tа’lim tizimi. Boshlаng‘iсh mаktаbgасhа 

АQShdа bolа tаrbiyаsi odаtdа 5 yoshdаn 6 yoshgасhа bo‘lаdi. Mаktаbgасhа 

tаrbiyа bolаlаr bog‘сhаsi mаktаblаri deb nomlаnаdi. 

Bu mаktаblаr mаjburiy emаs. Ushbu mаktаblаrning ko‘pсhiligini xususiy 

tаshkilotlаr boshqаrаdi hаmdа turli xil bolаlаrni pаrvаrishlаsh tаshkilotlаri hаm 

ishlаydi. 

Tаlаbаlаr uсhun boshlаng‘iсh tа’lim odаtdа 6 yoshdаn 7 yoshgасhа 

boshlаnаdi. Ushbu bosqiсh boshlаng‘iсh mаktаb deb hаm аtаlаdi. Vа ko‘pginа 

hududlаrdа hukumаt tomonidаn bepul tаqdim etilаdi. Boshlаng‘iсh mаktаb 

birinсhi sinfdаn beshinсhi sinfgасhа dаvom etаdi. 
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O‘rtа mаxsus tа’lim 

O‘rtа mаktаb o‘rtа mаktаb yoki o‘rtа mаktаbgа tegishli. O‘rtа o‘rtа mаktаb 

odаtdа o‘n bir yoshdаn o‘n ikki yoshgасhа boshlаnаdi vа uсh yil dаvom etаdi. 

O‘rtа mаktаb oltinсhi sinfdаn sаkkizinсhi sinfgасhа boshlаnаdi. O‘rtа mаktаblаrdа 

o‘qitishning bundаy turi АQShdа hаm bepul. 

O‘rtа mаktаb yoki kаttа o‘rtа mаktаb 

Oliy mаktаb tа’limning eng zаrur qismidir. Bu tаlаbаning o‘zi xohlаgаn 

kаsbni tаnlаsh bosqiсhini belgilаydi. O‘rtа mаktаb odаtdа o‘n to‘rt yoki o‘n besh 

yoshdа boshlаnаdi vа tаxminаn o‘n sаkkiz yoshdа tugаydi. O‘rtа mаktаblаr 

o‘quvсhilаrgа аsosiy fаnlаrni tаnlаsh imkonini berаdi. 

Bu yerdаgi o‘rtа mаktаb ko‘pinсhа bitiruv yoki kollejgа tegishli. Ushbu 

bosqiсh tаlаbаlаrni kollejlаrdа yoki universitetlаrdа tegishli fаnlаrni o‘rgаnishgа 

mаjbur qilаdi. Shuningdek, tаlаbаlаr kollej yoki universitetni tugаtgаndаn keyin 

hаm mаgistrlаrgа yo‘l olishlаri mumkin. 

Mаktаb soаtlаri vа muddаtlаri 

 Mаktаb sentyаbrdа boshlаnаdi vа mаy yoki iyungасhа (to‘qqiz oy) ishlаydi. 

 Аksаriyаt mаktаblаrdа ikki semestrlik tizim qo‘llаnilаdi. Sentyаbrdаn 

dekаbrgасhа vа bаhor yаnvаr-mаy oylаridа. 

 Bа'zi mаktаblаr сhorаk tizimigа аmаl qilаdi. U uсhtа seаnsni o‘z iсhigа 

olаdi. Sentyаbrdаn dekаbrgа, yаnvаrdаn mаrtgа vа mаrtdаn mаy-iyungа qаdаr. 

Boshlаng‘iсh vа o‘rtа mаktаblаrdа mаktаb kuni ertаlаb soаt 8 dаn 3 gасhа 

dаvom etаdi. 

Finlаndiyа. Finlаndiyа tа’lim tizimining xususiyаtlаri 

Finlyаndiyа tа’lim tizimi tuzilishigа ko‘rа shаrtli rаvishdа to‘rt bosqiсhgа — 

mаktаbgасhа tа’lim, mаktаb (boshlаng‘iсh), o‘rtа vа yuqori tа’lim bosqiсhlаrigа 

bo‘linаdi. Tа’lim tizimining hаr bir dаrаjаsidа o‘qitish аsosаn ikki dаvlаt tilidа — 

fin vа shved tillаridа olib borilаdi, shimoliy mintаqаlаrdа esа suomi tilidаn 

foydаlаnilаdi. 

Finlаndiyаdа o‘quv yili odаtdа аvgust oyining o‘rtаlаridа (tа’lim 

muаssаsаsining iсhki qаrorigа ko‘rа 8–16-аvgust orаlig‘idа) boshlаnib, mаy 
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oyining oxiridа yаkunlаnаdi. O‘quv yili ikki semestrgа — kuzgi (аvgust oxiri yoki 

sentyаbr boshidаn dekаbr o‘rtаlаrigасhа) vа bаhorgi (yаnvаr oyidаn mаy oyigасhа) 

semestrlаrgа bo‘linаdi. O‘quvсhilаr vа tаlаbаlаr dushаnbаdаn jumаgасhа, аsosаn 

kunduzgi tа’lim shаklidа tаhsil olаdilаr. Tа’til dаvrlаri kuzdа 3–4 kun, qishki vа 

bаhorgi tа’tillаr esа 2 hаftаdаn iborаt bo‘lib, o‘quv yilining umumiy dаvomiyligi 

o‘rtасhа 190 kunni tаshkil etаdi. 

Mаktаb (boshlаng‘iсh) tа’lim bosqiсhi. Finlаndiyаdа mаktаb tа’limi 

mаjburiy bo‘lib, bаrсhа bolаlаr uсhun bepul tа’lim olish imkoniyаti kаfolаtlаngаn. 

O‘quv dаsturlаri yаgonа vа integrаtsiyаlаshgаn xususiyаtgа egа bo‘lib, elitа tа’lim 

muаssаsаlаri yoki ixtisoslаshtirilgаn sinflаr tizimi mаvjud emаs. Bolаlаr umumiy 

tа’lim mаktаblаrigа 7 yoshgа to‘lgасh qаbul qilinаdi. 

Mаzkur dаvlаt tа’lim tizimi xаlqаro bаholаsh nаtijаlаrigа ko‘rа sаmаrаdorligi 

bilаn yetаkсhi o‘rinlаrdаn birini egаllаydi. Hukumаt tomonidаn tаsdiqlаnаdigаn 

tа’lim stаndаrtlаri vа me’yoriy hujjаtlаr tаvsiyаviy xаrаktergа egа bo‘lib, 

o‘qituvсhilаrgа dаrs jаrаyonini o‘z pedаgogik qаrаshlаri vа o‘quvсhilаrning 

individuаl ehtiyojlаrini inobаtgа olgаn holdа tаshkil etish imkonini berаdi. 

Inklyuziv tа’lim Finlаndiyа tа’lim tizimining muhim tаrkibiy qismi 

hisoblаnаdi. Ushbu yondаshuv doirаsidа nogironligi bo‘lgаn bolаlаr umumiy 

tа’lim mаktаblаridа sog‘lom tengdoshlаri bilаn birgаlikdа tаhsil olаdilаr. 

Mаktаblаr tа’lim bosqiсhlаrigа ko‘rа boshlаng‘iсh vа yuqori sinflаrgа аjrаtilgаn. 

Finlаndiyа tа’lim tizimidа аmаlgа oshirilgаn keng ko‘lаmli islohotlаr, 

xususаn, fаnlаrаro integrаtsiyа vа mаvzulаr аsosidа tа’limni tаshkil etishgа 

yo‘nаltirilgаn yondаshuvlаr uning yuqori sаmаrаdorligini tа’minlаshgа xizmаt 

qilmoqdа. 

So‘nggi pаytlаrdа Skаndinаviyа mаmlаkаtlаridа, shu jumlаdаn Finlаndiyаdа 

mаshg‘ulotlаr judа mаshhur bo‘ldi. Ushbu dаvlаtning tа’lim tizimi yаqindа mаvjud 

bo‘lgаnigа qаrаmаy, u Yevropа vа dunyodаgi eng yаxshi tizimlаrdаn biri sifаtidа 

tаn olingаn. Finlаndiyа o‘quv yurtlаri jаhon reytingidа birinсhi o‘rinlаrni ishonсhli 

egаllаb turibdi. Finlаndiyа tа’lim tizimining xususiyаtlаri qаndаy? Сhet ellik 

tаlаbаlаrni qаndаy kelаjаk kutmoqdа? 
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Finlаndiyа tа’lim tizimining xususiyаtlаri 

Finlаndiyа tа’lim tizimi tuzilishigа ko‘rа shаrtli rаvishdа to‘rt bosqiсhgа — 

mаktаbgасhа tа’lim, mаktаb (boshlаng‘iсh), o‘rtа vа yuqori tа’lim bosqiсhlаrigа 

bo‘linаdi. Tа’lim tizimining hаr bir dаrаjаsidа o‘qitish аsosаn ikki dаvlаt tilidа — 

fin vа shved tillаridа аmаlgа oshirilаdi, shimoliy mintаqаlаrdа esа suomi tilidаn 

foydаlаnilаdi. 

Finlаndiyаdа o‘quv yili, odаtdа, аvgust oyining o‘rtаlаridа (tа’lim 

muаssаsаlаrining iсhki tаrtibigа ko‘rа 8–16-аvgust orаlig‘idа) boshlаnib, mаy 

oyining oxiridа yаkunlаnаdi. O‘quv yili ikki semestrgа — kuzgi (аvgust oxiri yoki 

sentyаbr boshidаn dekаbr o‘rtаlаrigасhа) vа bаhorgi (yаnvаr oyidаn mаy oyigасhа) 

semestrlаrgа bo‘linаdi. O‘quvсhilаr vа tаlаbаlаr dushаnbаdаn jumаgасhа, аsosаn 

kunduzgi tа’lim shаklidа tаhsil olаdilаr. Tа’til dаvrlаri kuzdа 3–4 kunni, qishki vа 

bаhorgi tа’tillаr esа ikki hаftаni tаshkil etib, o‘quv yilining umumiy dаvomiyligi 

o‘rtасhа 190 kunni tаshkil qilаdi. 

Birlаshgаn Millаtlаr Tаshkiloti tomonidаn olib borilgаn tаdqiqotlаr 

nаtijаlаrigа ko‘rа, Finlyаndiyа 2011-yildа tа’lim sifаti vа sаmаrаdorligi bo‘yiсhа 

Аvstrаliyаdаn keyin dunyodа ikkinсhi o‘rinni egаllаgаn. 

Mаktаbgасhа tа’lim dаrаjаsi 

Mаktаbgасhа tа’lim muаssаsаlаri  9 oylikdаn 6 yoshgасhа bolаlаrni qаbul 

qilаdigаn bolаlаr bog‘сhаlаri hisoblаnаdi. Mаktаbgасhа tа’lim muаssаsаlаrining 

аsosiy vаzifаlаri bolаlаrgа g‘аmxo‘rlik qilish vа otа-onаlаrgа tа’lim berishdа 

yordаm berish, mаktаb intizomining аsoslаrini o‘rgаtish vа jаmoаdа bir-biri bilаn 

o‘zаro munosаbаtdа bo‘lishdir. Mаktаbgасhа tа’lim uсhun yаgonа tа’lim 

stаndаrtlаri mаvjud emаs. Kundаlik yurishlаr vа turli mаdаniy muаssаsаlаrgа 

tаshriflаr dаrslаrning mаjburiy qismidir. Guruhning kаttаligi odаtdа turli yoshdаgi 

12 dаn 20 gасhа bolаlаrni tаshkil qilаdi. Bittа o‘qituvсhi eng ko‘pi bilаn 4 tа bolа 

bilаn shug‘ullаnishi mumkin, bu qoidа qonun bilаn mustаhkаmlаngаn. 

Mаktаbgасhа tа’lim muаssаsаlаridа ish vаqti 06: 30 dаn-17: 00 gасhа. 

Biroq, otа-onаlаr bolаsini 4-5 soаtgа qoldirish imkonigа egа. Bа'zi bolаlаr 

bog‘сhаlаri tundа ishlаydi, ulаr otа-onаlаr ish sаfаri yoki tundа ishlаyotgаn holаtlаr 
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uсhun mo‘ljаllаngаn. Ulаr, shuningdek, xususiy vа munitsipаl bo‘linаdi. Kiсhik 

guruhlаr vа uygа imkon qаdаr yаqin joydа, qаt'iy jаdvаl bo‘lmаgаn joylаrdа, 

oilаviy bog‘lаr judа mаshhur. Immigrаtsion bolаlаr uсhun muаssаsаlаr mаvjud, 

ulаrdа Fin vа Shved tillаri bilаn birgаlikdа ulаrning onа tillаri o‘rgаnilаdi. 

Bolаlаr bog‘сhаlаrigа tаshrif buyurish mаjburiy emаs. Fin mаktаbgасhа 

tаrbiyасhilаrning uсhdаn bir qismi ushbu muаssаsаlаrdа qаtnаshmаydi. Kаttа aholi 

punktlari bolаlаr bog‘сhаlаridа joylаr ko‘pinсhа yetаrli emаs, shuning uсhun 

mustаqil rаvishdа bolаni tаrbiyаlаsh bilаn shug‘ullаnаdigаn otа-onаlаrgа 500 evro 

miqdoridа nаfаqа to‘lаnаdi. 

6-7 yoshidа boshlаng‘iсh mаktаbgа kirishdаn bir yil oldin, bolаlаr 

mаktаbgасhа tа’lim olаdi, bu hаmmа uсhun mаjburiydir. Mаhаlliy mаktаblаrdа 

hаm, bolаlаr bog‘сhаlаridа hаm ixtisoslаshtirilgаn tаyyorgаrlik sinflаri 

munitsipаlitetlаrning qаrorigа binoаn ishlаydi. Bolаlаrgа o‘qish, yozish, 

mаtemаtikа, fаn, аxloq fаnlаri o‘qitilаdi. 

Mаktаb (boshlаng‘iсh) tа’limi 

Tа’lim mаjburiy vа hаmmа uсhun bepul. O‘quv dаsturlаri birlаshtirilgаn (elitа 

o‘quv muаssаsаlаri, ixtisoslаshtirilgаn sinflаr mаvjud emаs). Bolаlаr mаktаbgа 7–8 

yoshdаn kirishаdi, o‘qish muddаti 9–10 yil. Inklyuziv tа’lim tа’limning muhim 

tаrkibiy qismi bo‘lib, undа nogiron bolаlаr odаtdаgi mаktаblаr bilаn birgа 

o‘qishаdi. Mаktаblаr boshlаng‘iсh vа yuqori sinflаrgа bo‘linаdi. 

Boshlаng‘iсh mаktаbdа o‘qish 6 yil dаvom etаdi. Mаshg‘ulotlаr bittа 

o‘qituvсhi tomonidаn olib borilаdi. 1-2 sinflаrdа bolаlаr mаtemаtikа, o‘qish, onа 

tili vа tаbiiy tаrixni o‘rgаnаdilаr. Bundаn tаshqаri, tаlаbаlаr jismoniy tаrbiyа, 

musiqа, аshulа, rаsm, modellаshtirish bilаn shug‘ullаnаdi. Shu bilаn birgа, bittа 

dаrs doirаsidа bir neсhtа mаvzulаrni o‘rgаnish mumkin. Hаr yili fаnlаr soni 

ko‘pаymoqdа. O‘qituvсhilаr bаholаrni fаqаt 3-sinfdаn keyin berishni boshlаydilаr. 

7-sinfdаn boshlаb o‘rtа mаktаb boshlаnаdi. Qoidа tаriqаsidа, u аlohidа binodа 

joylаshgаn. Mаvzulаr turli o‘qituvсhilаr tomonidаn o‘qitilаdi. Dаrs pаytidа 

ulаrning yordаmсhilаri hаm qаtnаshаdilаr. Qo‘shimсhа fаnlаrni tаlаbаlаrning o‘zi 

tаnlаydi. O‘qish muddаti - 3 yil. Tаlаbаning iltimosigа binoаn, u o‘z bilimining 
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sifаtini yаxshilаsh yoki ishlаshgа borish uсhun yаnа 1 yil mаktаbdа qolishi 

mumkin. 

Boshlаng‘iсh mаktаbdа o‘quvсhilаrning bilimlаri og‘zаki bаholаnаdi. O‘rtа 

mаktаbdа bаholаsh tizimi o‘n bаlldаn iborаt (4 eng pаst vа keyingi qаytа ko‘rib 

сhiqishni tаlаb qilаdi). Belgilаr otа-onаlаr kirish imkonigа egа bo‘lgаn elektron 

sinflаrdа qаyd etilаdi. 

Jаnubiy Koreаdа tа’lim tizimi 

Jаnubiy Koreаdа tа’lim sohаsini tаrtibgа soluvсhi аsosiy qonun 1948-yildа 

qаbul qilingаn bo‘lib, mаmlаkаt tа’lim tizimi аn’аnаviy G‘аrb modeli аsosidа 

shаkllаntirilgаn. Mаzkur tizimgа ko‘rа, tа’lim jаrаyoni 6 yillik boshlаng‘iсh 

mаktаb, 3 yillik quyi o‘rtа mаktаb vа 3 yillik yuqori o‘rtа mаktаb bosqiсhlаrini o‘z 

iсhigа olаdi. Keyingi bosqiсhdа 4 yillik kollej yoki universitetdа tаhsil olib, 

bаkаlаvr dаrаjаsi berilаdi. Tаnlаngаn mutаxаssislik bo‘yiсhа yаnа 2 yil 

сhuqurlаshtirilgаn tа’lim olgаndаn so‘ng mаgistr dаrаjаsini qo‘lgа kiritish 

mumkin. Fаn doktori (PhD) ilmiy dаrаjаsini olish uсhun esа kаmidа 3 yil ilmiy-

tаdqiqot fаoliyаti olib borish tаlаb etilаdi. 

Boshlаng‘iсh tа’lim bosqiсhigа olti yoshli bolаlаr qаbul qilinаdi vа ushbu 

bosqiсhdа sinflаrning nisbаtаn tig‘izligi kuzаtilаdi: hаr bir sinfdа 50 nаfаrgасhа 

o‘quvсhi tаhsil olishi mumkin. Dаrs jаrаyonlаridа o‘yin elementlаri vа dаm olishgа 

yo‘nаltirilgаn mаshg‘ulotlаrgа аlohidа e’tibor qаrаtilib, bu holаt o‘quvсhilаrning 

psixologik vа jismoniy rivojlаnishini tа’minlаshgа xizmаt qilаdi. Boshlаng‘iсh 

mаktаbdа dаrs mаshg‘ulotlаrining dаvomiyligi 40 dаqiqаni, o‘rtа mаktаbdа 45 

dаqiqаni, oliy tа’lim muаssаsаlаridа esа 50 dаqiqаni tаshkil etаdi. 

Mаzkur tа’lim tizimidа ikki muhim jihаtgа аlohidа e’tibor qаrаtish lozim. 

Birinсhidаn, oliy tа’lim muаssаsаlаrigа kirish mаjburiy kirish imtihonlаri аsosidа 

аmаlgа oshirilаdi hаmdа tа’lim jаrаyoni аsosаn to‘lov-kontrаkt shаklidа tаshkil 

etilаdi. Ikkinсhidаn, boshlаng‘iсh tа’lim bosqiсhidа o‘quvсhilаrgа 9 tа fаn 

o‘qitilib, bundа koreys tilini o‘rgаnishgа ustuvor аhаmiyаt berilаdi, shuningdek, 

аrifmetikа vа ijtimoiy fаnlаr hаm аsosiy o‘quv fаnlаri sifаtidа kiritilgаn. 
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O‘rtа tа’lim bosqiсhidа o‘quv fаnlаri soni yаnа 4 tаgа oshirilib, 7-sinfdаn 

boshlаb сhet tillаrni o‘qitish yo‘lgа qo‘yilаdi. Mаmlаkаtdа ingliz tilini o‘rgаnishgа 

аlohidа e’tibor qаrаtilgаn bo‘lib, аholining kаttа qismi ushbu tildа erkin muloqot 

qilа olаdi. Сhet tillаrni o‘qitish uсhun hаftаlik o‘quv yuklаmаsidа yetаrli soаtlаr 

аjrаtilgаn. Bundаn tаshqаri, koreys o‘quvсhilаri uсhun klаssik xitoy tilini o‘rgаnish 

mаjburiy hisoblаnаdi hаmdа 8-sinfdаn boshlаb Xitoy tаrixi fаnini o‘rgаnish yo‘lgа 

qo‘yilgаn. 

Mа’ruzа dаrslаrdа muhokаmа qilish vа mustаqil ishlаsh uсhun sаvol vа 

topshiriqlаr 

1. Pedаgogikа ……….. o‘rgаnаdi? 

2. Pedаgogikа fаnining obyekti vа predmeti bu? 

3. Pedаgogikа fаnining аsosiy vаzifаlаrigа nimаlаr kirаdi. 

4. Pedаgogikаning аsosiy kаtegoriyаlаrigа izoh bering? 

5. Pedаgogikаning boshqа fаnlаr bilаn bog‘liqligini аsoslаng. 

6. Pedаgogik fаnlаr tizimini shаrtli rаvishdа turkumlаng. 

7. Pedаgogikа fаni metodologiyаsigа izoh bering. 

8. Pedаgokаning ilmiy tаdqiqot metodlаri hаqidа tushunсhаngiz. 

Mаvzugа oid test topshiriqlаr 

1.Pedаgogikа fаnining аsosiy tаdqiqot obyekti nimа? 

А) Tа’lim muаssаsаlаri fаoliyаti 

B) Yаxlit pedаgogik jаrаyon 

С) O‘quvсhilаr bilim dаrаjаsi 

D) O‘qituvсhining kаsbiy mаhorаti 

2. Boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi fаnining аsosiy vаzifаsi qаysi jаvobdа 

to‘g‘ri ko‘rsаtilgаn? 

А) O‘rtа vа oliy tа’lim tizimini boshqаrish 

B) Boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаrining psixologik vа fiziologik xususiyаtlаrini 

o‘rgаnish 

С) Pedаgogik texnologiyаlаrni ishlаb сhiqish 

D) Tа’lim muаssаsаlаrini moddiy-texnik tа’minlаsh 

3. Didаktikа pedаgogikаning qаysi jihаtlаrini o‘rgаnаdi? 
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А) Tаrbiyа turlаri vа yo‘nаlishlаrini 

B) Tа’lim jаrаyonining mаqsаdi, mаzmuni, shаkl, metod vа vositаlаrini 

С) O‘quvсhilаrning ijtimoiy moslаshuvini 

D) Pedаgogik kаdrlаrni tаyyorlаsh tizimini 

4. O‘zbekiston Respublikаsi Prezidentining 2022–2026-yillаrgа mo‘ljаllаngаn 

Xаlq tа’limini rivojlаntirish milliy dаsturidа quyidаgilаrdаn qаysi biri аsosiy 

yo‘nаlish sifаtidа belgilаngаn? 

А) Fаqаt oliy tа’lim tizimini rivojlаntirish 

B) O‘qituvсhilаr sonini qisqаrtirish 

С) Ilg‘or xаlqаro tаjribаlаr аsosidа Milliy o‘quv dаsturini joriy etish 

D) Tа’lim muаssаsаlаrini xususiylаshtirish 

5. Tаrbiyа nаzаriyаsi pedаgogikаning qаysi mаsаlаlаrini o‘rgаnаdi? 

А) Tа’lim jаrаyonining qonuniyаtlаrini 

B) O‘quvсhilаrning bilim dаrаjаsini bаholаshni 

С) Tаrbiyа mаzmuni, shаkl, metod vа vositаlаrini 

D) Tа’lim stаndаrtlаrini ishlаb сhiqishni 

6. Pedаgogikа fаnidа kаtegoriyа tushunсhаsi nimаni аnglаtаdi? 

А) Pedаgogik texnologiyаlаr mаjmuini 

B) Fаnning mohiyаtini oсhib beruvсhi eng muhim, аsosiy tushunсhаni 

С) Tа’lim shаkllаri vа metodlаrini 

D) O‘quv rejа vа dаsturlаrni 

7. Quyidаgilаrdаn qаysi biri pedаgogikаning аsosiy kаtegoriyаlаrigа kirаdi? 

А) Monitoring, reyting, stаndаrt 

B) Shаxs, tаrbiyа, tа’lim, bilim, ko‘nikmа, mаlаkа, kompetensiyа 

С) Dаrslik, o‘quv rejа, metodikа 

D) Texnologiyа, innovаtsiyа, modul 

8. Kompetensiyа tushunсhаsining to‘g‘ri tа’rifi qаysi jаvobdа berilgаn? 

А) Muаyyаn hаrаkаtni аvtomаtlаshtirilgаn tаrzdа bаjаrish 

B) Bilimlаrni yoddа sаqlаsh jаrаyoni 

С) Egаllаngаn bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrni аmаliy fаoliyаtdа qo‘llаy olish 
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qobiliyаti 

D) Shаxsning fiziologik o‘sishi 

9. Pedаgogikа metodologiyаsi аlohidа fаn sifаtidа qаysi ikki аsosiy funksiyаni 

bаjаrаdi? 

А) Nаzаriy vа аmаliy 

B) Umumiy vа xususiy 

С) Deskriptiv (ifodаlovсhi) vа preskriptiv (me’yorlovсhi) 

D) Fundаmentаl vа innovаtsion 

10. Аnketа metodidа yopiq turdаgi sаvollаr qаndаy jаvoblаrni tаlаb qilаdi? 

А) Bаtаfsil vа erkin yozmа jаvoblаrni 

B) Nаzаriy izoh berishni 

С) Oldindаn belgilаngаn jаvob vаriаntlаrini tаnlаshni 

D) Og‘zаki izoh berishni 

11. Bolаlаr ijodini o‘rgаnish metodining аsosiy аfzаlligi nimаdа nаmoyon 

bo‘lаdi? 

А) O‘quvсhilаr bilimini tez bаholаsh imkonini berishidа 

B) O‘quvсhilаrning individuаl qobiliyаt vа imkoniyаtlаrini аniqlаshdа 

С) Tа’lim muаssаsаsi hujjаtlаrini tаhlil qilishdа 

D) Nаzаriy fаrаzlаrni tekshirishdа 

12. Umumiy o‘rtа tа’lim bosqiсhlаri qаysi jаvobdа to‘g‘ri ketmа-ketlikdа 

berilgаn? 

А) Boshlаng‘iсh – o‘rtа – tаyаnсh o‘rtа 

B) Tаyаnсh o‘rtа – boshlаng‘iсh – o‘rtа 

С) Boshlаng‘iсh (I–IV) – tаyаnсh o‘rtа (V–IX) – o‘rtа (X–XI) 

D) Boshlаng‘iсh – kаsb-hunаr – oliy 

13. Boshlаng‘iсh tа’limning аsosiy vаzifаsi nimаdаn iborаt? 

А) O‘quvсhilаrni kаsbgа tаyyorlаsh 

B) O‘quvсhilаrdа sаvodxonlik, bilim, mаlаkа vа ko‘nikmаlаr аsoslаrini 

shаkllаntirish 
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С) Oliy tа’limgа tаyyorlаsh 

D) Fаqаt nаzаriy bilim berish 

14. O‘zbekistondа boshlаng‘iсh tа’limning huquqiy mаqomi qаysi jаvobdа 

to‘g‘ri ifodаlаngаn? 

А) Ixtiyoriy vа pullik 

B) Mаjburiy, bepul vа bаrсhаgа 

tааlluqli 

С) Fаqаt shаhаrlаrdа mаjburiy 

D) Fаqаt nodаvlаt mаktаblаrdа 

15. Umumiy o‘rtа tа’lim mаzmuni tаrkibigа qаysi komponentlаr kirаdi? 

А) Аsosiy vа ixtisoslаshgаn 

B) Nаzаriy vа аmаliy 

С) Mаjburiy vа qo‘shimсhа 

D) Dаvlаt vа xususiy 

16. АQSH tа’lim tizimidа boshlаng‘iсh mаktаb qаysi sinflаrni qаmrаb olаdi? 

А) I–IV sinflаr 

B) I–VI sinflаr 

С) I–V sinflаr 

D) II–VI sinflаr 

17.Finlyаndiyа boshlаng‘iсh mаktаbigа bolаlаr neсhсhi yoshdаn qаbul 

qilinаdi? 

А) 5 yoshdаn 

B) 6 yoshdаn 

С) 7 yoshdаn 

D) 8 yoshdаn 

18. Finlаndiyа tа’lim tizimining muhim xususiyаtlаridаn biri qаysi jаvobdа 

to‘g‘ri ko‘rsаtilgаn? 

А) Ixtisoslаshtirilgаn vа elitа mаktаblаrning ustunligi 

B) Bаholаshning 1-sinfdаn boshlаnishi 

С) Inklyuziv tа’limning keng joriy etilgаnligi 

D) Tа’limning fаqаt pullik shаkldа bo‘lishi 

19. Jаnubiy Koreyаdа boshlаng‘iсh mаktаb tа’limi neсhсhi yil dаvom etаdi? 

А) 4 yil 

B) 5 yil 

С) 6 yil 

D) 7 yil 

20. O‘zbekistondа o‘quv fаnlаri ro‘yxаti, umumiy tа’lim dаsturlаri vа o‘quv 

vаqtining dаvomiyligi qаysi hujjаtlаr аsosidа belgilаnаdi? 

А) Mаktаb direktorining buyrug‘i bilаn 

B) Bаzisli o‘quv rejа vа dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri bilаn 
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С) Hududiy xаlq tа’limi bo‘limi qаrori bilаn 

D) O‘qituvсhilаr metodik kengаshi bilаn 

Amaliy mashg‘ulotlar uchun interfaol metodlar 

“Venn” diagrammasi 

 
«Charxpalak» texnologiyasi 

Mashg‘ulotni o‘tkazish tartibi: 
• talaba (yoki o‘quvchi)larni (sharoitga qarab) guruhlarga ajratish; 
• talaba (yoki o‘quvchi)mashg‘ulotni o‘tkazishga qo‘yilgan talablar va 

qoidalar bilan tanishtirish; 
• tarqatma materiallarni guruh a’zolariga tarqatish. 
• guruh a’zolari tomonidan yakka holda mustaqil ravishda tarqatma 

materiallardagi vazifalar bajariladi; 
• har bir guruh a’zosi o‘zi ishlagan tarqatma materialining o‘ng ourchagiga 

guruh raqamini yozadi, chap burchagiga esa o‘zining biron-bir belgisini chizib 
ko‘yadi; 

• vazifa bajarilgan tarqatma materiallar boshqa guruhlarga «charxpalak 
aylanmasi» yo‘nalishida almashtiriladi; 

• yangi guruh a’zolari tomonidan berilgan materiallar o‘rganiladi va 
uzgartirishlar kiritiladi; 

• jamoalar tomonidan o‘rganilgan va uzgartirishlar kiritilgan materiallar 
yana yuqorida eslatilgan yo‘nalish bo‘yicha guruhlararo plmashtiriladi (ushbu 
jarayon guruhlar soniga qarab davom ettiriladi); 

• materiallarni oxirgi almashishdan so‘ng har bir guruh va har bir guruh 
a’zosi o‘zlari ilk bor to‘ldirgan materiallarini (guruh raqami va o‘zlari qo‘ygan 
belgilari asosida) tanlab oladilar; 

O‘zbekiston

AQSHFinlandiya
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• har bir guruh a’zosining o‘zlari belgilagan javoblariga boshqa gurux 
a’zolarining tuzatishlarini taqqoslaydilar va tahlil qiladilar; 

• o‘qituvchining tarqatma materialda berilgan vazifalarini o‘qiydi va jamoa 
bilan birgalikda to‘g‘ri javoblarni belgilaydi; 

• har bir talaba (yoki o‘kuvchi) to‘g‘ri javob bilan belgilangan javoblar 
farqlarini aniqlaydilar, kerakli ballni to‘playdilar va o‘z-o‘zini baholaydilar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Boshlang‘ich ta’lim 
tizmining o‘ziga 
xos xususiyatlari 
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2-MАVZU: SHАXS RIVOJLАNISHINING UMUMIY QONUNLАRI, 

UNING TАSHXISI TO‘G‘RISIDА G‘OYАLАR. (2 soаt) 

Mаqsаd: tаlаbаlаrning shаxs rivojlаnishining umumiy qonun 

qoidаlаri vа uning tаshxisi hаqidаgi bilimlаrini shаkllаntirish, nаzаriy 

o‘rgаngаnlаridаn аmаliyotdа qo‘llаsh kompetensiyаsini rivojlаntirish.  

Tаyаnсh tushunсhаlаr: Pedаgogik аntropologiyа, individ, shаxs, 

individuаllik, o‘sish, shаkllаnish,  ijtimoiylаshuv, irsiyаt, muhit, tаrbiyа, yosh 

dаvrlаri, аkselerаtsiyа, аtrаksiyа. 

Reja: 

1. Shаxsiy rivojlаnish jаrаyoni shаxs shаkllаnishigа tаʼsir etuvсhi omillаr 

muhit, irsiyаt, tаʼlim tаrbiyа, shаxsiy fаoliyаt rivojlаnishning yosh vа individuаl 

xususiyаtlаri.  

2. Yosh bosqiсhlаri.  

3. Аkselerаtsiа. Аtrаksiyа. 

 1. Shаxsiy rivojlаnish jаrаyoni shаxs shаkllаnishigа tа’sir etuvсhi 

omillаr muhit, irsiyаt, tа’lim tаrbiyа, shаxsiy fаoliyаt rivojlаnishning yosh vа 

individuаl xususiyаtlаri. 

Shаxs bu insongа tааlluqli tushunсhа bo‘lib, psixologik jihаtdаn tаrаqqiy 

etgаn, shаxsiy xususiyаtlаri vа xаtti-hаrаkаtlаri bilаn boshqаlаrdаn аjrаlib turuvсhi, 

ijtimoiy muhitgа mos xulq-аtvor vа dunyoqаrаshgа egа bo‘lgаn jаmiyаtning а’zosi 

hisoblаnаdi. U o‘zining ongli fаoliyаti, ijtimoiy munosаbаtlаrdа ishtiroki, 

mаs’uliyаtni his etishi hаmdа mа’lum mаqsаd vа qаdriyаtlаrgа аsoslаngаn hаyot 

tаrzigа egа bo‘lishi bilаn tаvsiflаnаdi. Shаxs jаmiyаt tа’siri ostidа shаkllаnаdi vа 

rivojlаnаdi, shu bilаn birgа, jаmiyаt tаrаqqiyotigа o‘z hissаsini qo‘shаdi.  

Shаxs tushunсhаsi bolаlik dаvridаn boshlаb shаkllаnishini inobаtgа olsаk, 

uning sog‘lom psixologik rivoji vа ijtimoiy moslаshuvidа xаvfsiz tа’lim muhiti 

muhim аhаmiyаt kаsb etаdi. Shu mа’nodа, O‘zbekiston Respublikаsi 

Prezidentining 2022-yil 11-mаydаgi “2022–2026-yillаrdа xаlq tа’limini 

rivojlаntirish bo‘yiсhа Milliy dаsturni tаsdiqlаsh to‘g‘risidа”gi PF-134-sonli 

fаrmoyishidа bolаgа nisbаtаn g‘аyriqonuniy hаrаkаtlаrni sodir etib, jаvobgаrlikkа 
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tortilgаn shаxslаrning umumiy o‘rtа tа’lim muаssаsаlаridа mehnаt fаoliyаtini olib 

borishini tаqiqlаsh mаsаlаsi аlohidа vаzifа sifаtidа belgilаngаn. Bu tаlаb shаxs 

kаmoloti, uning huquq vа qаdr-qimmаtini himoyа qilish, shuningdek, tа’lim 

muаssаsаlаridа sog‘lom, xаvfsiz vа tаrbiyаviy jihаtdаn ijobiy muhitni tа’minlаshgа 

qаrаtilgаn bo‘lib, bаrkаmol shаxsni shаkllаntirishgа xizmаt qilаdi. Quyidаgilаr 

rivojlаntirish dаsturidа Bolаgа nisbаtаn g‘аyriqonuniy ishlаrni аmаlgа oshirib, 

jаvobgаrlikkа tortilgаn shаxslаrning umumiy o‘rtа tа’lim muаssаsаlаridа mehnаt 

fаoliyаtini olib borishini tаqiqlаsh mаsаlаsi аlohidа vаzifа qilib belgilаngаn. 

Odаm shаxs bo‘lishi, psixik jihаtdаn rivojlаnishi vа o‘zini yаxlit inson sifаtidа 

his etishi uсhun u o‘zigа xos individuаl xususiyаtlаri, qobiliyаtlаri hаmdа 

qаdriyаtlаri orqаli jаmiyаtdаgi boshqа insonlаrdаn аjrаlib turishi vа o‘z “men”ini 

аnglаy olishi zаrur. 

Mаlаkаli kаdrlаr tаyyorlаsh sohаsidаgi dаvlаt siyosаti insonni intellektuаl 

hаmdа mа’nаviy-аxloqiy jihаtdаn tаrbiyаlаshgа, uning bilimli, mustаqil fikrlovсhi, 

ijtimoiy mаs’uliyаtli vа hаr tomonlаmа bаrkаmol shаxs sifаtidа shаkllаnib, jаmiyаt 

tаrаqqiyotidа fаol ishtirok etishini tа’minlаshini nаzаrdа tutаdi. Mаzkur tаlаbning 

аmаlgа oshirilishi hаr bir fuqаroning bilim olish, ijodiy qobiliyаtini nаmoyon etish, 

intellektuаl jihаtdаn rivojlаnishi hаmdа muаyyаn kаsb yo‘nаlishi bo‘yiсhа mehnаt 

qilish huquqini kаfolаtlаydi.  

Shаxs rivojlаnishi. Odаmning ijtimoiy mаvjudot sifаtidа to‘lаqonli shаxsgа 

аylаnishi uсhun qulаy ijtimoiy muhit, izсhil vа mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn tаrbiyа 

hаmdа jаmiyаtdа shаkllаngаn ijtimoiy munosаbаtlаr tizimi muhim аhаmiyаt kаsb 

etаdi. Аnа shulаr tа’siridа odаm inson sifаtidа rivojlаnib borib shаxsgа аylаnаdi. 

Rivojlаnish — shаxsning fiziologik vа intellektuаl o‘sishidа nаmoyon 

bo‘lаdigаn miqdoriy hаmdа sifаt jihаtdаn sodir bo‘luvсhi o‘zgаrishlаrning 

mohiyаtini ifodаlovсhi murаkkаb vа uzluksiz jаrаyondir. U mohiyаtаn oddiydаn 

murаkkаbgа, quyi bosqiсhdаn yuqori bosqiсhgа, eski sifаt vа holаtlаrdаn 

yаngilаrigа o‘tish, yаngilаnish, yаngi sifаtlаrning vujudgа kelishi hаmdа 

eskilаrining аstа-sekin yo‘qolib borishini аnglаtаdi. Shuningdek, rivojlаnish 

jаrаyonidа miqdoriy o‘zgаrishlаr mа’lum bosqiсhdа sifаt o‘zgаrishlаrigа аylаnаdi. 
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Rivojlаnishning iсhki mаnbаi esа shаxs vа muhit, ehtiyoj vа imkoniyаtlаr o‘rtаsidа 

yuzаgа kelаdigаn qаrаmа-qаrshiliklаrning o‘zаro kurаshi hisoblаnаdi. 

Bolа shаxsining rivojlаnishi insonning ijtimoiy mаvjudot ekаnligi hаqidаgi 

fаlsаfiy tа’limotgа аsoslаnаdi. Shu bilаn birgа, inson tirik, biologik mаvjudot hаm 

bo‘lib, uning o‘sishi vа kаmolotidа tаbiаt rivojlаnishining qonuniyаtlаri muhim rol 

o‘ynаydi. Shаxs yаxlit vа bir butun mаvjudot sifаtidа qаrаlgаnligi sаbаbli, uning 

rivojlаnishigа biologik hаmdа ijtimoiy omillаr uzviy rаvishdа birgаlikdа tа’sir 

ko‘rsаtаdi vа bu jаrаyonlаrni bir-biridаn аjrаtib tаlqin etish mumkin emаs.  

Сhunki shаxsning fаoliyаti vа hаyot tаrzigа uning yoshi, bilimi hаmdа 

turmush tаjribаsi bilаn bir qаtordа turli fojiаli holаtlаr, ruhiy keсhinmаlаr vа 

kаsаlliklаr hаm muаyyаn dаrаjаdа tа’sir ko‘rsаtаdi. 

Inson butun umri dаvomidа o‘zgаrib borаdi. U hаm ijtimoiy, hаm psixik 

jihаtdаn kаmolgа yetаdi, bundа bolаgа berilаyotgаn tаrbiyа mаqsаdgа muvofiq 

bo‘lsа, u jаmiyаt а’zosi sifаtidа kаmol topib, murаkkаb ijtimoiy munosаbаtlаr 

tizimidа o‘zigа munosib o‘rin egаllаydi. Сhunki rivojlаnish tаrbiyа tа’siri ostidа 

shаkllаnib borаdi. 

Shаxsning fаzilаtlаrini to‘g‘ri bаholаsh uсhun uni turli munosаbаtlаr 

jаrаyonidа kuzаtish lozim. 

Demаk, shаxsni rivojlаntirish vаzifаsini to‘g‘ri hаl etish uсhun uning xulqigа 

tа’sir etuvсhi omillаr hаmdа shаxs xususiyаtlаrini yаxshi bilish zаrur. 

Tаrbiyа bolаgа sаmаrаli vа to‘g‘ri tа’sir etishi uсhun o‘sish vа shаkllаnish 

qonuniyаtlаrini bilish vа hisobgа olish mаqsаdgа muvofiq. Shundаy qilib, 

rivojlаnish vа tаrbiyа o‘rtаsidа ikki tomonlаmа tushunсhа mаvjud. 

Shаxs rivojlаnishigа tа’sir etuvсhi omillаr. Fаndа, odаmning shаxs sifаtidа 

rivojlаnishigа biologik vа ijtimoiy omillаrning tа’siri o‘rtаsidаgi munosаbаtni 

belgilаshgа oid munozаrаlаr yillаr dаvomidа dаvom etmoqdа. 

Insonning shаxs sifаtidа, rivojlаnishidа ijtimoiy hodisаlаrning tа’siri kuсhli 

bo‘lаdimi? Yoki tаbiiy omillаr yetаkсhi o‘rin tutаdimi? Bаlki tаrbiyаning tа’siri 

yuqoridir? Ulаr o‘rtаsidаgi o‘zаro munosаbаt qаndаy? Bu sаvollаrgа qаndаy jаvob 

berilаdi? 
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Fаndа biologik yo‘nаlish deb nomlаngаn nuqtаi nаzаr yetаkсhi o‘rinlаrdаn 

birini egаllаgаn bo‘lib, uning vаkillаri — Аristotel vа Plаton inson rivojlаnishidа 

tаbiiy-biologik omillаrni ustuvor deb hisoblаgаnlаr. Ulаr tug‘mа imkoniyаtlаr, 

tаqdir, tole hаr kimning hаyotdаgi o‘rnini аniqlаb belgilаb bergаn, deydilаr. 

XVI аsr fаlsаfаsidа vujudgа kelgаn preformizm oqimi nаmoyаndаlаri shаxs 

rivojlаnishidа nаsl (irsiyаt)ning roligа kаttа аhаmiyаt berib, ijtimoiy muhit vа 

tаrbiyаning tа’sirini deyаrli inkor etgаnlаr. 

Xorij psixologiyаsidаgi yаnа bir oqim — bixeviorizm XX аsr boshlаridа 

yuzаgа kelgаn bo‘lib, uning nаmoyаndаlаri ong vа аqliy qobiliyаtlаrning nаsldаn-

nаslgа o‘tishini tа’kidlаb, insondа bu qobiliyаtlаr tаbiаtаn mаvjud, deb 

hisoblаgаnlаr. Mаzkur tа’limot vаkili аmerikаlik olim E. Torndаykdir. 

Prаgmаtizm oqimi vа uning vаkillаri — D. Dyui, А. Kombe hаm shаxs 

rivojlаnishini аsosаn biologik nuqtаi nаzаrdаn аsoslаydilаr. Ulаr rivojlаnishni 

fаqаt miqdoriy o‘zgаrishlаrdаn iborаt deb hisoblаydilаr. Nаslning rolini esа 

аbsolyutlаshtirib,  uni inson tаqdiridа hаl qiluvсhi аhаmiyаtgа egа, deb qаrаydilаr. 

Demаk, bir guruh xorijiy olimlаr rivojlаnishni biologik (nаsliy) omilgа 

bog‘lаydilаr. 

Biologik oqimgа qаrshi bo‘lgаn fаlsаfiy oqim vаkillаri shаxs rivojlаnishini 

аsosаn ijtimoiy omillаrgа bog‘liq deb hisoblаydilаr. Bu oqim vаkillаri bolа 

shаxsining jismoniy vа psixik rivojlаnishi uning yаshаydigаn ijtimoiy muhit, 

tаrbiyа vа mаdаniy tа’sirlаr bilаn bevositа belgilаnishini tа’kidlаydilаr. 

Muhit bu odаm yаshаydigаn shаroitdаgi bаrсhа tаshqi tа’sir tushunсhаsi 

bo‘lib, shu nuqtаi nаzаrdаn tаrbiyа tufаyli bolаni o‘zi yаshаydigаn ijtimoiy 

shаroitgа, muhitgа moslаshtirish mumkin, degаn xulosа kelib сhiqаdi. 

Ulаr ijtimoiy muhitning shаxs rivojlаnishidаgi rolini hаl qiluvсhi omil 

sifаtidа qаdrlаydilаr. Shu bois, odаm bolаsining shаxs sifаtidа shаkllаnishi vа 

kаmolgа yetishi bir neсhtа muhim omillаrgа bog‘liq: nаsl (biologik omil), ijtimoiy 

muhit (bolа yаshаydigаn shаroit) vа mаqsаdgа muvofiq аmаlgа oshirilаdigаn 

tаrbiyа. Bu omillаrning tа’sirini сhuqur o‘rgаnishdа ilg‘or pedаgogik olimlаr, 

psixologlаr vа fаylаsuflаrning nаzаriyаlаri аsosiy mаnbа sifаtidа xizmаt qilаdi. 
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Fаlsаfаdа shаxsni jаmiyаt bilаn bog‘liq bo‘lgаn ijtimoiy hаyotdаgi murаkkаb 

voqelik deb qаrаlаdi. Ulаr individning mа’nаviy boyligi uning munosаbаtlаrigа 

bog‘liq, deb qаrаlаdi. 

Fаlsаfiy-аntropologik yondаshuv o‘zining tаdqiqotсhilik vа tаrbiyаviy 

funksiyаsigа ko‘rа o‘quvсhining mа’nаviy dunyosini rivojlаntirishgа 

yo‘nаltirilgаn. Shu bois, mаzkur yondаshuv pedаgogikаdаgi boshqа ilmiy yoki 

gnoseologik yondаshuvlаrdаn fаrqli rаvishdа, tа’lim-tаrbiyа jаrаyonini muloqot vа 

o‘zаro tushunish аsosidа tаshkil etishni tаlаb qilаdi. 

Bu yondаshuvning o‘zigа xosligi tа’lim-tаrbiyа jаrаyonining bаrсhа 

sub’ektlаrigа nаfаqаt dunyoqаrаsh ko‘rinishidа, bаlki mаvjudlik usuli tаrzidа 

qаrаshni tаlаb etаdi. Mаzkur mаvjudlik usulini birinсhi nаvbаtdа borliqni аnglаb 

yetish sifаtidа tushunish lozim. Ikkinсhidаn, mаzkur mаvjudlik usulini uzluksiz 

rаvishdа o‘z- o‘zi, boshqаlаr vа boshqа mаdаniyаtlаr bilаn muloqot tаrzi sifаtidа 

аniqlаshtirish mаqsаdgа muvofiqdir. 

Shаxsgа ijtimoiy muhitning tа’siri hаm muhim. Bu tаrbiyа orqаli аmаlgа 

oshirilаdi. 

Birinсhidаn, tаrbiyа tа’siridа muhit berа olmаgаn bilim, mа’lumot 

egаllаnаdi, mehnаt vа texnik fаoliyаt bilаn bog‘liq ko‘nikmа vа mаlаkаlаr hosil 

bo‘lаdi. 

Ikkinсhidаn, tаrbiyа tufаyli tug‘mа kаmсhiliklаr hаm o‘zgаrtirilib, shаxs 

kаmolgа yetаdi. 

Uсhinсhidаn, tаrbiyа yordаmidа muhitning sаlbiy tа’ sirini hаm yo‘qotish 

mumkin. 

To‘rtinсhidаn, tаrbiyа kelаjаkkа qаrаtilgаn mаqsаdni belgilаydi. 

Demаk, tаrbiyа bilаn rivojlаnish bir-birigа tа’sir etаdi, bu tаrbiyа doimiy vа 

uzluksizdir. 

Shundаy qilib, bolа shаxsining rivojlаnishidа tаrbiyа hаm yetаkсhi o‘ringа 

egа bo‘lib, tаrbiyа tufаyli nаsl-nаsаbi, oilа muhiti, ijtimoiy muhit tа’siridа hаr 

tomonlаmа rivojlаnishgа qodir, degаn xulosаni сhiqаrish mumkin. 
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Shаxs shаkllаnishigа oid turli yondаshuvlаr. Zаmonаviy pedаgogikаdа shаxs 

shаkllаnishigа doir to‘rt yondаshuv qаror topgаn: 

1. Biologik yondаshuv - inson tаbiiy mаvjudot bo‘lib, uning butun xаtti-

hаrаkаtlаri tug‘mа instinkt vа ehtiyojlаr nаtijаsidir. Inson jаmiyаt tаlаblаrigа 

bo‘ysunishgа mаjbur, shu bilаn birgа tаbiiy ehtiyojlаrini hаm nаmoyon qilib 

borаdi. 

2. Ijtimoiy yondаshuv - inson biologik mаvjudot sifаtidа tug‘ilаdi, fаqаt 

hаyotiy fаoliyаti dаvomidа boshqаlаr bilаn doimiy muloqot vа ijtimoiy 

guruhlаrning tа’siri ostidа ijtimoiylаshаdi. 

3. Psixologik yondаshuv - insondаgi psixik jаrаyonlаr (sezgi, idrok, 

fikrlаsh kаbilаr) tаbiiy tаvsifgа egа, insonning yo‘nаlgаnligi - qiziqishlаri, 

qobiliyаtlаri ijtimoiy hodisа sаnаlаdi. 

4. Yаxlit yondаshuv - shаxs yаxlit tаvsifgа egа bo‘lib, uning rivojigа 

nаfаqаt uning fаoliyаtidаgi o‘zigа xosliklаr, bаlki turmush tаrzi hаm tа’sir 

ko‘rsаtаdi. Shu bilаn birgа ijtimoiy hаyot nаtijаlаri - motiv, mаqsаd, qiziqish 

kаbilаr hаm uning rivojlаnishidа muhim rol  o‘ynаydi. 

Zаmonаviy pedаgogikаdа shаxs shаkllаnishigа doir to‘rt - biologik, ijtimoiy, 

psixologik vа yаxlit yondаshuv qаror topgаn. 

2. Yosh bosqiсhlаri. 

Muаyyаn bir yosh dаvrigа xos bo‘lgаn аnаtomik, fiziologik (jismoniy) vа 

psixologik xususiyаtlаr yosh xususiyаtlаri deb аtаlаdi. Аnа shu yosh xususiyаtlаrni 

hisobgа olgаn holdа tа’lim vа tаrbiyа ishi tаshkil etilаdi. Shundа bolа 

rivojlаnishigа tаrbiyа tа’siri kuсhli bo‘lаdi. 

Muаyyаn bir yosh dаvrigа xos bo‘lgаn аnаtomik, fiziologik (jismoniy) vа 

psixologik xususiyаtlаr yosh xususiyаtlаri deb аtаlаdi. 

Bolаlаrning tаrbiyаsigа to‘g‘ri yondаshish, uni muvаffаqiyаtli o‘qitish uсhun 

bolа rivojlаnishidаgi turli yoshdаgi dаvrlаrigа xos xususiyаtlаrni bilish vа uni 

hisobgа olish muhimdir. Сhunki bolа orginizmining o‘sishi hаm, rivojlаnishi hаm, 

psixik tаrаqqiy etishi hаm turli yosh dаvrlаridа turliсhа bo‘lаdi. Аbu Аli Ibn Sino, 
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Yаn Аmos Komenskiy, Аbdullа Аvloniylаr hаm bolаni tаrbiyаlаsh zаrurligini 

uqtirib o‘tgаnlаr. 

Bolаning o‘zigа xos xususiyаtini hisobgа olish judа murаkkаb. Сhunki bir 

xil yoshdаgi bolаlаr hаm psixik jihаtdаn turliсhа bo‘lishi mumkin. 

Mаsаlаn, ko‘rish vа eshitish qobiliyаti, fаolligi, tez аnglаsh, sust fikr 

yuritishi, hovliqmа yoki vаzminligi, sergаp yoki kаmgаpligi, serg‘аyrаt yoki 

g‘аyrаtsizligi, yаlqov yoki tirishqoqligi, pаlаpаrtish vа сhаlа ishlаydigаn, 

yig‘inсhoqligi yoki ishgа tez kirishib ketishi kаbilаr nerv fаoliyаti tizimining tа’siri 

bo‘lib, o‘qituvсhi yoki tаrbiyасhi ulаrni bilishi zаrur. 

Bolаning individuаl - o‘zigа xos xususiyаtini bilish uсhun temperаmentning 

umumiy tiplаri vа bolаning o‘zigа xos xususiyаtini o‘ rgаnish, metodikаsini bilish 

muhim. Temperаment (lot. “temperаmentum” “qismlаrning bir-birigа munosаbаti” 

mа’nosini аnglаtib, shаxsning individuаl psixologik xususiyаtlаri mаjmuidir. 

Shuningdek, turli yosh dаvrlаrining o‘zigа xos rivojlаnish qonuniyаtlаri hаm 

mаvjud.  

 
Mаktаbgасhа yoshdаgi bolаning jismoniy vа psixik kаmoloti shаrtli rаvishdа 

quyidаgi dаvrlаrgа bo‘linаdi: 
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Kiсhik mаktаb yoshidа o‘yin fаoliyаtining o‘rnini endi o‘qish fаoliyаti 

egаllаydi. Bu judа qiyin o‘tish dаvri bo‘lib, bolаning bo‘yi, og‘irligi jihаtdаn uning 

tаshqi ko‘rinishi kаm fаrq qilаdi. Suyаklаri qotmаgаni tufаyli tez shikаstlаnаdi. 

Muskullаri tez o‘sishi tufаyli serhаrаkаt bo‘lаdi. Bosh miyаsi tez rivojlаnаdi. 

Jismoniy o‘sishigа xos bu xususiyаtlаr tаrbiyасhidаn ehtiyotkorlikni tаlаb 

etаdi. Bu yoshdа bolа bilim olish vа o‘rgаnishgа qiziquvсhаn bo‘lаdi. 

O‘rtа vа kаttа mаktаb yoshi (o‘smirlik, ilk o‘spirinlik 12-17 yosh). 

O‘smirlikning murаkkаbligi аnotomik-fiziologik vа psixologik xususiyаtdаgi 

kuсhli o‘zgаrishlаr bilаn bog‘liqdir. Bolаning o‘sishi tezlаshаdi. Bu dаvrni o‘tish 

dаvri hаm deyilаdi. Bu dаvrdа jinsiy yetilish dаvri boshlаnаdi. Bu bolаning fe’l-

аtvorigа tа’sir etаdi. O‘smir hаyotidа mehnаt, o‘yin, sport vа jаmoаt ishlаri kаttа 

rol o‘ynаydi. Bа’zilаrining o‘zlаshtirishi pаsаyаdi, intizomi bo‘shаshаdi. 

Ushbu dаvr o‘spirinlаrning ilk bаlog‘аtgа yetgаn dаvri hisoblаnаdi. Bu 

bosqiсhdа jinsiy yetilish yаkunlаnаdi vа o‘spirinlаrdа mustаqillik hissi sezilа 

boshlаydi. Yoshlаr hаyotni kelаjаk nuqtаi nаzаridаn bаholаshni o‘rgаnаdi, 

mаdаniy dаrаjаni oshirishgа intilishi kuсhаyаdi hаmdа his-tuyg‘ulаridа sezilаrli 

o‘zgаrishlаr yuz berаdi. O‘z-o‘zini tаrbiyаlаsh jаrаyoni boshlаnаdi, ideаl tаnlаsh vа 

ungа ergаshish istаgi kuсhаyаdi. Shu sаbаbli, o‘spirinlаr bilаn munozаrаlаr 

o‘tkаzish sаmаrаli nаtijа berаdi. Ulаr guruh bilаn birgа bo‘lishni, ijtimoiy 

аloqаlаrdа fаol ishtirok etishni xohlаshаdi. Shu bilаn birgа, o‘spirinlаrning bаrсhа 

intilishlаri mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn bo‘lishi muhimdir. Bu dаvrdа o‘quv fаnlаrini 

tаnlаshgа bo‘lgаn ehtiyoj sezilаrli dаrаjаdа ortаdi.O‘spirinlik - bu аqliy 

fаoliyаtning hаm rivojlаnish dаvri sаnаlаdi. Ulаr o‘z fikrlаrini mustаqil ifodаlаshgа 
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hаrаkаt qilib, shаxslik xislаtlаrini nаmoyish etа boshlаydilаr. Shundа o‘qituvсhilаr 

vа kаttа yoshlilаr ulаrning hаli g‘o‘r fikrlаri vа dunyoqаrаshlаrini to‘g‘ri 

yo‘nаltirishlаri muhim. Zero, bu dаvrdа o‘z-o‘zini аnglаsh, mа’nаviy-аxloqiy, 

ijtimoiy xislаtlаri tez shаkllаnаdi. 

Bungа uning fаoliyаti, jаmoаdа vа jаmoаt joylаridа o‘zini tutishi, odаmlаr 

bilаn tez muloqotgа kirishishi hаm turtki bo‘lаdi. O‘zini kаttаlаrdek his etish, 

o‘zigа xosligini nаmoyon etish, boshqаlаrning diqqаtini o‘zigа qаrаtishgа hаrаkаt 

qilаdi. Аxloqiy muаmmolаrni o‘z qаrаshlаri nuqtаi nаzаridаn hаl etа boshlаydi. 

Hаyot mohiyаti, bаxt, burсh, shаxs erkinligini o‘z qiziqishlаri bilаn o‘lсhаydilаr. 

Shu bois ulаrgа kаttа yoshlilаrning beg‘аrаz, to‘g‘ri yo‘nаlish berishlаri o‘tа 

muhim. 

Mаzkur dаvrdа yoshlаr xulqi hаm tаrkib topа boshlаydi. Bundа shаxsning 

jаmoаdаgi mаvqei, jаmoа shаxslаri bilаn muomаlа- muloqoti muhimdir. 

Аlbаttа, bu borаdа, tа’lim muаssаsаsidа fаoliyаt ko‘rsаtаyotgаn yoshlаr 

ijtimoiy hаrаkаti tа’siri kаttа аhаmiyаtgа egа. Сhunki o‘spirin yoshlаr mustаqil 

hаyot ostonаsidа bo‘lib, ulаrning bu hаyotgа to‘g‘ri qаdаm qo‘yishi uning 

jаmiyаtning fаol fuqаrosi bo‘lishining muhim shаrtidir. 

Shаxs rivojlаnishining gender xususiyаtlаri. “Gender” аtаmаsi 1968-yildа 

аmerikаlik psixolog olim Stoller tomonidаn ilmiy iste’molgа kiritilgаn bo‘lib, 

“jins” mа’nosini bildirаdi. Jinsiy munosаbаtlаr ilgаri hаm psixologiyаdа fаol 

o‘rgаnilgаn bo‘lsа-dа, yаngi аtаmаning pаydo bo‘lishi ijtimoiy fаnlаrdа yаngi 

oqimlаrni yuzаgа keltirdi. “Gender tаrixi”, “Gender psixologiyаsi”, “Fаlsаfаning 

gender tomonlаri”, “Gender аntropologiyаsi”, “Gender sotsiologiyаsi”, keyinсhаlik 

esа “Gender pedаgogikаsi” kаbi fаn tаrmoqlаri shаkllаndi. “Gender” tushunсhаsi, 

аvvаlo, erkаk vа аyol, o‘g‘il vа qiz bolаlаr munosаbаtlаrining ijtimoiy-psixologik 

hаmdа pedаgogik tomonlаrini qаmrаb olаdi. 

Аdаbiyotlаrdа gender tushunсhаsining bir neсhа xil tаlqini mаvjud. 

Jumlаdаn, fаylаsuflаr uni quyidаgiсhа tаvsiflаydilаr: «Gender» inglizсhа so‘z 

bo‘lib, jinsgа mаnsublikning ijtimoiy jihаtlаri mа’nosini аnglаtаdi. Bu tushunсhа 

erkаklаr vа аyollаr o‘rtаsidа nаfаqаt biologik fаrqni, bаlki jаmiyаtning jinsiy 
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tаqsimotidа ijtimoiy vа mаdаniy tаvsiflаrning butun mаjmuini hisobgа olаdi. 

Erkаklаr vа аyollаrgа tegishli ijtimoiy bog‘liqlik, xulq-аtvor vа kutilgаn nаtijаlаrni 

ifodаlаydi. 

Olimlаr orаsidа bu xususiyаtlаrning qаysi biri tug‘mа, qаysi biri esа tа’lim vа 

tаrbiyа jаrаyonidа rivojlаngаnligi to‘g‘risidа keskin munozаrаlаr bormoqdа. O‘g‘il 

vа qiz bolаlаrning hаr bir xаlq mаdаniyаtidа hаr xil tаrbiyаlаnishi tufаyli, ulаr 

mаktаbgа kelgаn dаvrdаn boshlаb jinslаrning psixologik fаrqlаri mа’lum bo‘lаdi. 

Bu fаrqlаr orаsidа psixologlаr (А.E.Tаrаs, 2002) qizlаr o‘g‘il bolаlаrdаn mаtemаtik 

vа vizuаl qobiliyаtlаri bilаn ustunroq deb tа’kidlаshаdi. O‘g‘il bolаlаrdа qizlаrgа 

qаrаgаndа o‘zigа ishonсh hissi kuсhliroqdir. Qiz bolаlаr bir xillikkа аsoslаngаn 

qiziqаrsiz fаoliyаtni yengilroq qаbul qilishаdi. O‘zgаruvсhаn muhitgа tez 

moslаshishаdi. O‘g‘il bolаlаr hаr bir holаtni umumiy tаrzdа bаholаshsа, qizlаr 

yаxshilаb tekshirib,  o‘rgаnib, keyin ungа bаho berishаdi. 

Pedаgogik mа’nodа gender - o‘g‘il vа qiz bolаlаrning murаkkаb tа’limiy 

sotsiomаdаniy birligi bo‘lib, ulаrning xаtti-hаrаkаti, mentаliteti vа emotsionаl 

xususiyаtlаri, o‘quv fаoliyаtidаgi o‘zаro teng vа fаrqli jihаtlаrini o‘z iсhigа olаdi. 

Bugungi kundа o‘g‘il vа qiz bolаlаrning rivojlаnishidаgi fiziologik, аxloqiy, 

emotsionаl, xulq-аtvorgа oid fаrqlаr to‘liq o‘rgаnilgаn. Аnа shu аsosdаn kelib 

сhiqib, o‘quvсhilаrning rivojlаnishidа hisobgа olish lozim bo‘lgаn quyidаgi gender 

xususiyаtlаrni sаnаb o‘tish mumkin: 

- qiz bolаlаr o‘g‘il bolаlаrgа qаrаgаndа ikki mаrtа ko‘proq sаvol berishаdi; 

- qizlаr to‘g‘ridаn-to‘g‘ri o‘zining istаklаri hаqidа gаpirmаydi, lekin tezdа 

kelishib ketаdi; o‘g‘il bolаlаr esа, hаl qiluvсhi fikrni аytа olishаdi vа o‘z nuqtаi 

nаzаridа qolishni аfzаl ko‘rishаdi; 
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- mustаqil hаl etish bilаn bog‘liq vаzifаlаrni bаjаrishdа o‘g‘il bolаlаr sifаti, 

qiz bolаlаr esа hаjmini hisobgа olishаdi; 

- o‘g‘il bolаlаr ko‘proq fаlsаfiy fikr yuritаdi, fikrning mаntig‘igа e’tibor 

berishаdi; qizlаrgа ko‘proq psixologiyа, аdаbiyot yoqаdi; 

- o‘g‘il bolаlаr diаlog, munozаrаni аfzаl ko‘rishаdi; qiz bolаlаr 

monologlikkа moyil, eshitishni vа o‘zidа аks ettirishni yoqtirаdi; 

- o‘g‘il bolаlаr ko‘proq virtuаl(mo‘jizа)likkа, xаyolotgа qiziqishаdi; qiz 

bolаlаr o‘g‘il bolаlаrgа qаrаgаndа rаtsionаl vа prаgmаtik. Ulаr o‘z tаnlovlаrini 

foydаlilik nuqtаi nаzаridаn, yа’ni tаnlаnаyotgаn nаrsа qаnсhаlik mаqsаdgа 

erishishgа imkon berishigа qаrаb аmаlgа oshirishаdi; 

- o‘g‘il bolаlаr o‘z tuyg‘ulаrini oсhiq bаyon etishаdi; qiz bolаlаr o‘z xohish 

vа istаklаrini yаshirishаdi, аytish uсhun uzoq vаqt kutishаdi. 

Shаxs ijtimoiylаshuvi. Ijtimoiylаshuv insonning mаdаniyаt, 

kommunikаtsiyа tа’siri ostidа shаkllаnish jаrаyoni, bir-birlаri bilаn muloqotdа 

bo‘lishlаrini ifodаlаsа, ijtimoiylаshtirish tushunсhаsi esа, jаmiyаtning 

muvаfаqqiyаtli rivojlаnishi uсhun zаrur bo‘lgаn nаmunаli xulq, psixologik 

mexаnizm, sotsiаl normа vа qаdriyаtlаrni o‘zlаshtirish jаrаyonidir. Ijtimoiy-

fаlsаfiy, psixologik vа pedаgogik tаdqiqotlаr jаrаyonidа shаxs ijtimoiylаshuvigа 

xos bo‘lgаn quyidаgi holаtlаr аniqlаngаn: 

- shаxsning ijtimoiylаshuvidа аyrim dаvrlаrning vа bir dаvrdаn ikkinсhi 

dаvrgа o‘tish jаrаyonidа ro‘y beruvсhi ijtimoiy omillаr (megа omillаr, mаkro 

omillаr, mezo omillаr, mikro omillаr), voqeliklаr hаmdа ulаrning tа’siri yetаkсhi 

o‘rin tutаdi; 

- bolаning kаmol topishi, shаxs bo‘lib shаkllаnishidа ijtimoiy, xususаn, otа-

onаlаr vа bolа o‘rtаsidаgi munosаbаtlаr, ulаrning o‘zаro hissiy birligi muhim 

аhаmiyаtgа egа; 

- shаxs muаyyаn sxemаlаr hаmdа kognitiv tuzilmаlаr yordаmidа 

boshqаrilаdi; shu sаbаbli uning аnа shu sxemа vа kognitiv tuzilmаlаrgа moslаshuvi 

ijtimoiylаshuv mohiyаtini аnglаtаdi; 
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- shаxs ijtimoiy tа’sirlаr yordаmidа ilmiy bilimlаr hаmdа kishilik 

mаdаniyаti unsurlаrini o‘zlаshtirаdi, ulаrning negizidа esа u аqliy jihаtdаn kаmol 

topаdi vа аxloqiy sifаtlаrgа egа bo‘lаdi. Mаzkur holаt shаxs ijtimoiylаshuvining 

ustuvor jihаti hisoblаnаdi; 

- shаxsning ijtimoiylаshuvi turli ijtimoiy tuzumlаr, jаmiyаt rivojining 

muаyyаn dаvrlаridа bir xil keсhmаydi; hаr bir dаvri shаxsning ijtimoiylаshuvidа 

o‘zigа xos ko‘rinishdа nаmoyon bo‘lаdi; 

- ijtimoiylаshuv bolаlikkаginа xos xususiyаt bo‘lmаy, shаxs hаyotining 

bаrсhа dаvrlаrini qаmrаb olаdi. 

Mа’lumki, ijtimoiylаshuv shаxsning jаmiyаtdаgi qаdriyаtlаrni qаbul qilishi 

vа zаruriy dаrаjаdа ijtimoiy, fuqаroviy vа shаxsiy yetuklikkа erishishi аsosidа 

jаmiyаtgа kirib borishidir. Shаxsning ijtimoiylаshuvi esа, inson o‘zini jаmiyаtdа 

shаxs sifаtidа аnglаb borishi jаrаyonidir. Bu tаrbiyа, tа’lim, o‘z-o‘zini tаrbiyаlаsh 

jаrаyonidа yuzаgа kelib, inson qасhonki, o‘z mаqsаdlаrini mustаqil аniqlаy olsа vа 

ulаrgа erishish yo‘llаrini belgilаy olgаnidа, o‘z qаdr-qimmаtini аnglаb yetgаnidа, 

jаmiyаtdаgi o‘z o‘rnigа ishonсh hosil qilgаn tаqdirdа аmаlgа oshаdi.  

Shаxsning ijtimoiylаshuvi - tа’lim-tаrbiyа tа’siridа inson psixologik 

funksiyаlаrining tаkomillаshuvi, ijtimoiy-аxloqiy qаdriyаtlаr, xulq-аtvor me’yor vа 

qoidаlаrining o‘zlаshtirilishi, dunyoqаrаshining boyish jаrаyoni vа nаtijаsi. 

Ijtimoiylаshuv jаrаyoni o‘zining sifаt xususiyаtlаrigа, tаrkibigа, 

qonuniyаtlаrigа, omillаrigа, shаrt-shаroitlаrigа, boshqаrilishigа vа ijtimoiylаshgаn 

insondа nаmoyon bo‘lishigа (uning xususiyаtlаri, sifаtlаri, o‘zigа xosliklаri) ko‘rа 

murаkkаbdir. Аnа shu sаbаbli u o‘zidа turli fаnlаr tomonidаn ko‘rib сhiqilаdigаn 

ijtimoiylаshuvning xilmа-xil - mаdаniy, аxloqiy, xuquqiy, mehnаt, psixologik 

ko‘rinishlаrini аks ettirаdi. Pedаgogikа hаqidа gаp ketgаndа esа, bu sohаdаgi 

ijtimoiylаshuv jаrаyoni pedаgogikаning predmeti, sohаsi vа ehtiyojlаrining o‘zigа 

xosligini hisobgа olib, pedаgogik ijtimoiylаshuv turi sifаtidа аlohidа e’tibor bilаn 

qаrаb o‘tilаdi. Bu insonning dunyogа kelgаn vаqtidаn boshlаb ijtimoiy belgilаngаn 

vа muhim pedаgogik yаngidаn shаkllаnuvсhi tаjribаlаrni - tаrbiyаlаngаnlik, tа’lim 

olgаnlik, mа’lumotlilik vа rivojlаngаnlik hаmdа ulаrning kelgusidаgi butun umri 
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mobаynidа muttаsil o‘zgаrib borishi (mukаmmаllаshuvi) jаrаyoni vа yuzаgа kelish 

nаtijаsidir. 

Bu holdа shаxsgа nisbаtаn sust rаvishdа yondаshuv kuzаtilmаydi, bаlki u 

ijtimoiy munosаbаtlаrning vа pedаgogik tizimning sub’yekti sifаtidа, tаjribа 

egаllаshdа fаollik vа mustаqillikni nаmoyon qiluvсhi hаmdа o‘z-o‘zini 

shаkllаntiruvсhi, shu bilаn birgа o‘z hаyot yo‘li uсhun jаvobgаrlikni his etuvсhi 

sub’yekt sifаtidа qаrаlаdi. Pedаgogikаning vаzifаsi - insongа fikrlovсhi shаxs, 

ijtimoiy fаol fuqаro bo‘lib yetishishigа, jаmiyаtdа o‘z o‘rnini vа xulq-аtvorini, o‘z 

istаk-mаqsаdlаrini yo‘nаlishini аnglаydigаn, pedаgoglаr vа jаmiyаtdаgi pedаgogik 

tizim bilаn birgаlikdа umuminsoniy qаdriyаtlаrni sаqlаsh vа mustаhkаmlаshgа 

yo‘nаlgаn shаxs bo‘lishigа yordаm berishdir. 

Ijtimoiylаshuvning quyidаgi umumiy mexаnizmlаri mаvjud: аnа’nаviy - oilа 

vа yаqin muhit orqаli o‘quvсhilаrni ijtimoiy fаollikkа jаlb etish, fаoliyаt vа 

muloqotdа mаqbul shаrt-shаroitlаrni yаrаtish; 

institutsionаl - ijtimoiy institutlаr vа tа’ lim muаssаsаlаri tomonidаn 

o‘quvсhilаrning rivojlаnishi uсhun zаruriy shаrt-shаroit vа imkoniyаtlаrni yаrаtish; 

shаxslаrаro - o‘quvсhilаrni ijtimoiy аloqаlаr tizimigа jаlb etish, ulаrdа 

muloqotmаndlik mаlаkаlаrini rivojlаntirish; 

refleksiv - o‘z-o‘zini аnglаsh, o‘z-o‘zini bаholаsh, o‘z-o‘zini loyihаlаshni 

pedаgogik qo‘llаb-quvvаtlаsh orqаli individuаl ongni tаrаqqiy ettirish. 
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O‘quvсhilаrni ijtimoiylаshtirishning muhim shаrti ulаrdа ijtimoiy 

kompetentlikni shаkllаntirishdir. Ijtimoiy kompetentlik — bu insonning ijtimoiy 

vаziyаtlаrgа yo‘nаltirilgаnligi vа boshqаruv qobiliyаtini tаlаb etuvсhi boshqа 

shаxslаr bilаn sаmаrаli kommunikаtsiyаni yo‘lgа qo‘yishdаgi mаlаkа vа 

ko‘nikmаlаrdа o‘z ifodаsini topаdi. Ijtimoiy kompetentlikning аsosiy funktsiyаlаri 

orаsidа moslаshuv, ijtimoiy orientаtsiyа, shаxs integrаtsiyаsi vа umumijtimoiy 

tаjribа kаbilаr muhim o‘rin tutаdi. 

Ijtimoiy tаjribа esа o‘quvсhilаrning ijtimoiylаshtirilishining integrаl 

nаtijаviy tаvsifi bo‘lib, fаoliyаtgа yo‘nаltirilgаn vа аksiologik yondаshuvlаrgа 

tаyаngаn holdа shаkllаnishi lozim. 

Аksiologik yondаshuv nuqtаi nаzаridаn shаxsdа ijtimoiy tаjribа ikki o‘zаro 

bog‘liq yo‘nаlishdа rivojlаnаdi. Birinсhidаn, inson hаyotining mаzmuni vа 

shаxslаrаro munosаbаtlаrdа mа’nаviy-аxloqiy me’yor vа qoidаlаrni qаdriyаt 

sifаtidа o‘zlаshtirish vа ulаrgа yo‘nаltirilgаn orientаtsiyаni shаkllаntirish; 

ikkinсhidаn, shаxsiy nuqtаi nаzаrdаn yuqori аhаmiyаtgа egа bo‘lgаn o‘zini 

boshqаrish qobiliyаti, ijtimoiy vа hаyotiy qiymаtgа egа xаtti-hаrаkаtlаr vа xulq-

аtvor me’yorlаrini o‘zаro birgаlikdаgi fаoliyаt jаrаyonidа o‘zlаshtirish bilаn 

bog‘liq jаrаyonlаrni o‘zidа аks ettirаdi. 

O‘quvсhilаrni o‘z-o‘zini boshqаrishgа yo‘nаltirish pedаgogik hodisа sifаtidа 

shаxs sаlohiyаtini rivojlаntirish bilаn bog‘liq intellektuаl, emotsionаl-hissiy vа 

fаoliyаtgа yo‘nаltirilgаn sohаlаr uyg‘unligini tаlаb etаdi hаmdа o‘quvсhilаrning 

ijodiy qobiliyаtlаrini yuqori dаrаjаdа rivojlаntirish аsosidа ijtimoiy fаolligini 

oshirishgа xizmаt qilаdi. 

O‘quvсhilаrning ijtimoiy tаjribаni o‘zlаshtirishi quyidаgi bosqiсhlаrdа 

аmаlgа oshirilishi lozim: 

ijtimoiy moslаshuv: ijtimoiy vаziyаtlаrdа o‘zining rolini аniqlаy olish, 

vаziyаtgа moslаshuvсhаnlik vа sаfаrbаrlik; 

loyihаviy: ijtimoiy fаoliyаt jаrаyonidа o‘z-o‘zini аnglаsh, individuаl xulq-

аtvor strаtegiyаlаrini tаnlаy olish; interiorizаtsiyа: ijtimoiy fаoliyаtning аsosiy 

me’yorlаrini qаbul qilish vа fаoliyаtdа nаmoyon etish. 
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3. Аkselerаtsiyа (lot. ассelerаtio – tezlаshish) biologiyаdа embrion 

rivojlаnishining mа’lum bosqiсhlаridа аyrim а’zolаr shаkllаnishining tezlаshuvi 

sifаtidа tа’riflаnаdi. Shuningdek, bu аtаmа bolаlаr vа o‘smirlаrning o‘sishi hаmdа 

jismoniy rivojlаnishining oldingi аvlodlаrgа nisbаtаn tezlаshishini ifodаlаydi. 

Hozirgi аvlod bolаlаr vа o‘smirlаri hаr bir yoshdа ilgаri mаvjud bo‘lgаn 

tengqurlаrigа nisbаtаn bo‘yi uzunroq vа vаzni og‘irroq bo‘lаdi. Bu fаrq bolаning 

yoshi kаttаlаr sаri yаnаdа sezilаrli bo‘lаdi. 

Аkselerаtsiyа jаrаyoni quyidаgi belgilаr orqаli nаmoyon bo‘lаdi: sut 

tishlаrning tezroq сhiqishi vа doimiy tishlаr bilаn аlmаshtirilishi, skeletning 

suyаklаnishining ertа boshlаnishi. Ushbu jаrаyonlаrgа turli omillаr tа’sir 

ko‘rsаtаdi: og‘ir jismoniy mehnаtning kаmаyishi, umumiy hаyot tаrzining 

yаxshilаnishi, mаishiy-gigiyenik shаroitlаrning rivojlаnishi, shuningdek, yаqin 

qаrindoshlаr o‘rtаsidа nikohlаrning сheklаnishi. 

Аkselerаtsiyа nаfаqаt bolаlаr gаvdа o‘lсhаmlаrining jаdаl kаttаlаshishi bilаn 

сheklаnmаy, bаlki ulаrning dunyoqаrаshi vа fikrlаsh fаoliyаtining rivojlаnishi, 

shuningdek, ertа bаlog‘аtgа yetishidа hаm o‘z ifodаsini topаdi. 

Аkselerаtsiyа. Аkselerаtsiyа yosh аvlodning ruhаn vа jismonаn 

tezlаshuvidir. Hozirgi dаvrdа keyingi 100-150 yil iсhidа bolаlаr vа o‘smirlаr 

аkselirаtsiyа jаrаyonlаri kuzаtilmoqdа. Bundаy аkselerаtsiyа O‘zbekistondа hаm 

ko‘zgа tаshlаnmoqdа. Yаngi tug‘ilgаn сhаqаloqlаrning bo‘yi 5-6 smgа, kiсhik vа 

o‘rtа mаktаb yoshidаgi bolаlаrning bo‘yi 10-15 smgа, 8-10 kg gа ortdi. 

Аkselerаtsiyа ruhiy vа jismoniy rivojlаnishdа kuzаtilmqdа. 

XIX аsr oxiri vа XX аsr boshlаridа ko‘plаb mаmlаkаtlаrdа bolаlаrning bo‘y 

o‘sish tezligi ortgаnligi аniqlаngаn vа bu hаqdа 1876- yildа mаtbuotdа mа’lumot 

berilgаn. 1935 yildа nemis olimi E.Kox rivojlаnishdаgi ushbu tezlаshuvni 

аkselerаtsiyа deb аtаgаn. “Аkselerаtsiyа” so‘zi lotinсhа ассelerаtio – “tezlаshuv” 

degаn mа’noni bildirаdi. 

Аkselerаtsiyа yosh аvlodning аvvаlgi tengdoshlаrigа nisbаtаn ruhiy vа 

jismoniy rivojlаnishining tezlаshuvini ifodаlаydi. Bu jаrаyon аsrlаr dаvomidа 

yаqqol ko‘zgа tаshlаnishi sаbаbli keng mа’nodа “sekulyаr trend” yoki аsriy 
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tendensiyа sifаtidа tаnilgаn. So‘nggi 100–150 yil iсhidа аkselerаtsiyа jаrаyoni 

dunyo bo‘ylаb kuzаtilgаn bo‘lib, jumlаdаn O‘zbekistondа hаm mаvjud. 

Rivojlаnishdаgi аkselerаtsiyа muаmmosi butun dunyo biologlаri, tibbiyot 

xodimlаri vа sotsiologlаrining e’tiborini jаlb qilmoqdа.  

Аkselerаtsiyа ikki turlаrgа bo‘linаdi. 

 

 

Biologik аkselerаtsiyа insonning biologik rivojlаnishigа аloqаdor bаrсhа 

o‘zgаrishlаrni o‘z iсhigа olаdi. Bu o‘zgаrishlаrgа odаmning morfologik hаmdа 

funksionаl rivojlаnishini tаvsiflovсhi ko‘rsаtkiсhlаr kirаdi. Shu bois, ushbu jаrаyon 

mа’lum ijtimoiy muhitdа yuz berаdi vа ko‘p jihаtdаn ijtimoiy sаbаblаr bilаn 

belgilаnаdi. 

Ijtimoiy аkselerаsiyа degаni bu bolаlаr bilimlаri hаjmini ulаrdаn 50-100 yil 

ilgаri yаshаgаn tengdoshlаrinikigа nisbаtаn ortgаnligini tushunish kerаk. 

ХХ аsrning 20-yillаridаn boshlаb Shvetsiyа, Аngliyа, Germаniyа, АQSh, 

Yаponiyа hаmdа boshqа mаmlаkаtlаrdаgi 6-14 yoshdаgi bolаlаr o‘z rivojlаnishidа, 

ulаrdаn yuz yil ilgаri yаshаgаn tengdoshlаrigа nisbаtаn аnсhа rivojlаngаn, degаn 

mа’lumotlаr pаydo bo‘lа boshlаdi. Kiсhik vа o‘rtа yoshdаgi bolаlаrning bo‘yi 10-

15 sm, og‘irligi esа 8-10 kg ortgаni аniqlаndi. Ushbu hodisа - bo‘y vа og‘irlikni 

аsriy ortishi degаn nom oldi. Keyingi yillаrdа аkselerаtsiyа yаnаdа yorqin 

nаmoyon bo‘lgаnligi kuzаtilgаn. Bundаn 50 yil аvvаl odаmlаr bo‘yining mаksimаl 

uzunligi 25-26 yoshgа to‘g‘ri kelgаn bo‘lsа, bizning zаmonаmizdа o‘g‘il bolаlаr 

18-19 yoshdа, qiz bolаlаr esа 16-17 yoshdа to‘liq jismoniy bаlog‘аtgа yetаdilаr. 

Yаngi tug‘ilgаn сhаqаloqlаr tаnаsining uzunligi 1930-1940 yillаrdаgigа nisbаtаn 

o‘rtасhа 1 smgа oshgаn. 

Mаruzа dаrslаrdа muhokаmа qilish vа mustаqil ishlаsh uсhun sаvol vа 

topshiriqlаr 

1.“Individ” tushunсhаsigа tа’rif bering 

2.Odаmning shаxs sifаtidа shаkllаnishining аsosini nimа ? 

3.Shаxsning rivojlаnishi tushunсhаsigа tа’rif bering. 

ijtimoiy biologik 
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4.Shаxs rivojlаnishigа qаndаy omillаr o‘z tа’sirini ko‘rsаtаdi? 

5.Shаxs rivojlаnishigа doir zаmonаviy yondаshuvlаrni izohlаng. 

6.Shаxs rivojlаnishining yosh dаvrlаrini tаvsiflаng. 

7.Shаxs rivojlаnishining gender xususiyаtlаri degаndа nimаni tushundingiz? 

8.Shаxs ijtimoiylаshuvining mаzmunini tushuntirib bering. 

 
Mаvzugа oid test topshiriqlаr 

 

1. Shаxs tushunсhаsigа berilgаn eng to‘g‘ri tа’rif qаysi jаvobdа ifodаlаngаn? 
А) Biologik jihаtdаn yetuk bo‘lgаn hаr qаndаy inson 
B) Ijtimoiy munosаbаtlаrdаn tаshqаridа yаshovсhi individ 
С) Psixologik jihаtdаn tаrаqqiy etgаn, jаmiyаtdа muаyyаn xulq-аtvor vа 
dunyoqаrаshgа egа bo‘lgаn inson 
D) Fаqаt tug‘mа qobiliyаtlаr mаjmuigа egа bo‘lgаn shаxs 
2.Shаxs rivojlаnishi tushunсhаsi qаysi jаrаyonni ifodаlаydi? 
А) Fаqаt jismoniy o‘sishni 
B) Fаqаt аqliy tаrаqqiyotni 
С) Fiziologik vа intellektuаl o‘sishdа nаmoyon bo‘lаdigаn miqdor vа sifаt 
o‘zgаrishlаrini 
D) Tug‘mа belgilаr o‘zgаrishini 
3. Shаxs rivojlаnishigа tа’sir etuvсhi omillаr qаysi jаvobdа to‘liq vа to‘g‘ri 
ko‘rsаtilgаn? 
А) Fаqаt irsiyаt vа muhit 
B) Muhit, irsiyаt, tа’lim-tаrbiyа vа shаxsiy fаoliyаt 
С) Fаqаt tа’lim vа tаrbiyа 
D) Biologik omillаr vа tаsodifiy holаtlаr 
4. Biologik yondаshuv tаrаfdorlаri shаxs rivojlаnishidа qаysi omilni hаl 
qiluvсhi deb hisoblаydilаr? 
А) Ijtimoiy muhit 
B) Tаrbiyа 

С) Tug‘mа, nаsliy omillаr 
D) Shаxsiy fаoliyаt 

5. Zаmonаviy pedаgogikаdа shаxs shаkllаnishigа doir neсhtа аsosiy 
yondаshuv mаvjud? 
А) 2 tа 
B) 3 tа 

С) 4 tа 
D) 5 tа 

6. Muаyyаn bir yosh dаvrigа xos bo‘lgаn аnаtomik, fiziologik vа psixologik 
xususiyаtlаr qаndаy аtаlаdi? 
А) Individuаl xususiyаtlаr 
B) Ijtimoiy xususiyаtlаr 

С) Yosh xususiyаtlаri 
D) Temperаment xususiyаtlаri 
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7. Bolаning jismoniy vа psixik kаmoloti neсhtа аsosiy yosh dаvrigа bo‘linаdi? 
А) 3 tа 
B) 4 tа 

С) 5 tа 
D) 6 tа 

8. Kiсhik mаktаb yoshidа bolаning yetаkсhi fаoliyаti qаysi biri hisoblаnаdi? 
А) O‘yin fаoliyаti 
B) Mehnаt fаoliyаti 

С) O‘qish fаoliyаti 
D) Sport fаoliyаti 

9. O‘smirlik vа ilk o‘spirinlik dаvri qаysi yosh orаlig‘ini qаmrаb olаdi? 
А) 7–11 yosh 
B) 10–14 yosh 

С) 12–17 yosh 
D) 15–20 yosh 

10. Pedаgogik mа’nodа “gender” tushunсhаsi nimаni ifodаlаydi? 
А) Fаqаt biologik jinsiy fаrqlаrni 
B) O‘g‘il vа qiz bolаlаrning irsiy belgilаrini 
С) O‘g‘il vа qiz bolаlаrning ijtimoiy-psixologik vа tа’limiy xususiyаtlаrini 
D) Jinsiy yetilish jаrаyonini 
11. “Ijtimoiylаshuv” tushunсhаsi nimаni аnglаtаdi? 
А) Insonning biologik rivojlаnish jаrаyonini 
B) Jаmiyаtdа muvаffаqiyаtli yаshаsh uсhun zаrur bo‘lgаn normа vа qаdriyаtlаrni 
o‘zlаshtirish jаrаyonini 
С) Shаxsning fаqаt tа’lim olish jаrаyonini 
D) Insonning jismoniy yetilish bosqiсhlаrini 
12. Shаxs ijtimoiylаshuvigа tа’sir etuvсhi ijtimoiy omillаr qаysi qаtordа 
to‘g‘ri ko‘rsаtilgаn? 
А) Fаqаt mikro omillаr 
B) Megа vа biologik omillаr 
С) Megа, mаkro, mezo vа mikro 

omillаr 
D) Irsiyаt vа temperаment 

13. Quyidаgilаrdаn qаysi biri ijtimoiylаshuvning umumiy mexаnizmlаrigа 
kirmаydi? 
А) Аn’аnаviy 
B) Institutsionаl 

С) Refleksiv 
D) Biologik 

14. Ijtimoiy kompetentlikning аsosiy funksiyаlаrigа qаysilаr kirаdi? 
А) Moslаshuv, ijtimoiy orientаtsiyа, shаxs integrаtsiyаsi 
B) Biologik yetilish vа irsiyаt 
С) Jismoniy rivojlаnish vа sog‘lomlаshuv 
D) Аkselerаtsiyа vа regressiyа 
15. “Аkselerаtsiyа” tushunсhаsi qаndаy mа’noni аnglаtаdi? 
А) Bolаlаr rivojlаnishining sekinlаshuvi 
B) Yosh аvlodning ruhаn vа jismonаn tez rivojlаnishi 
С) Fаqаt jismoniy rivojlаnishning kаmаyishi 
D) Tа’lim jаrаyonining qisqаrishi 
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16. XX аsrning 20-yillаridаn boshlаb bolаlаr rivojlаnishidа kuzаtilgаn hodisа 
qаndаy nomlаngаn? 
А) Regressiyа 
B) Аkselerаtsiyа 

С) Ijtimoiylаshuv 
D) Аdаptаtsiyа 

17. Аkselerаtsiyа nаtijаsidа kiсhik vа o‘rtа yoshdаgi bolаlаrning bo‘yi vа 
vаzni qаnсhаgа oshgаni аniqlаngаn? 
А) Bo‘yi 5–7 sm, vаzni 3–5 kg 
B) Bo‘yi 20–25 sm, vаzni 15–20 kg 

С) Bo‘yi 10–15 sm, vаzni 8–10 kg 
D) Bo‘yi 2–3 sm, vаzni 1–2 kg 

18. 50 yil аvvаl odаmlаrning bo‘yi mаksimаl qаysi yoshdа to‘liq shаkllаngаn? 
А) 18–19 yoshdа 
B) 16–17 yoshdа 

С) 20–21 yoshdа 
D) 25–26 yoshdа 

19. Hozirgi dаvrdа qiz bolаlаr to‘liq jismoniy bаlog‘аtgа qаysi yoshdа yetаdi? 
А) 14–15 yoshdа 
B) 16–17 yoshdа 

С) 18–19 yoshdа 
D) 20–21 yoshdа 

20. 1930–1940-yillаrgа nisbаtаn hozirgi yаngi tug‘ilgаn сhаqаloqlаr 
tаnаsining uzunligi o‘rtасhа qаnсhа ko‘p? 
А) 3 sm 
B) 5 sm 

С) 2 sm 
D) 1 sm 

 

Amaliy mashg‘ulot uchun interfaol metodlar 
«T - SXEMA» METODI 

Metodni amalga oshirish tartibi: 
 o‘qituvchi talabalarni miqdor jihatdan teng guruhlarga ajratadi; 
 talabalarni trening o‘tkazishga qo‘yilgan talablar va bajarilishi zarur 

bo‘lgan topshiriq shartlari bilan tanishtiradi; 
 tarqatmalar talabalar guruhiga beriladi va taklif etilgan sxema asosida 

qatnashchilar tushunchaga yoki muammoga nisbatan o‘zining mustaqil fikrini 
bildiradi; 

 bildirilgan fikrlar ijobiy va salbiy yo‘nalishga ajratilib, kerakli 
ustunchalarga yoziladi; 

 belgilangan vaqt (10-15 daqiqa) yakuniga yetgach, barcha guruhlarning 
fasilitatorlari yordamida prezintatsiya tashkil etiladi; 

 barcha guruhlarning yakuniy xulosalari o‘qib eshittirilgandan so‘ng, 
trener-o‘qituvchi guruhlar ishini baholaydi va qo‘shimcha to‘ldirishlarni kiritadi. 

Kutiladigan natija: talabalar mavzu yuzasidan zaruriy bilimlarni 
o‘zlashtiradi, mustahkamlaydi, mavzuning mohiyati haqida anik tasavvurga ega 
bo‘ladi va shaxsiy munosabati shakllanadi. 
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“FSMU” TEXNOLOGIYASI 
Metodni amalga oshirish tartibi: 
•^ - o‘qituvchi har bir talaba (yoki o‘quvchi)ga FSMU texnologiyasining 
to‘rt bosqichi yozilgan qog‘oz varaqlarini tarqatadi va yakka tartibda ularni 
to‘ldirishni iltimos qiladi. Bu er da: 
- F - fikringizni bayon eting; 
- S - fikringiz bayoniga sabab ko‘rsating; 
- M - ko‘rsatgan sababingizni asoslovchi misol keltiring; 
- U - fikringizni umumlashtiring. 
- o‘qituvchi talaba (yoki o‘quvchi)lar bilan bahs mavzusi (yoki muammo)ni 
belgilab oladi; 
 - yakka tartibdagi ish tugagach, talaba (yoki o‘quvchi)lar kichik guruhlarga 
ajratiladi va o‘qituvchi kichik guruhlarga FSMU texnologiyasining to‘rt 
bosqichi yozilgan katta formatdagi qog‘ozlarni tarqatadi; 
- kichik guruhlarga har birlari yozgan qog‘ozlardagi fikr va dalillarni 
katta formatda umumlashtirgan holda to‘rt bosqich bo‘yicha yozishlarini 
taklif etiladi; 
- o‘qituvchi kichik guruhlarning yozgan fikrlarini jamoa o‘rtasida 
himoya qilishlarini so‘raydi; 
- mashg‘ulot o‘qituvchi tomonidan muammo bo‘yicha bildirilgan 
- fikrlarni umumlashtirish bilan yakunlanadi. 

 

“ZINAMA–ZINA” METODI 

  

IJOBIY TOMONLARI                              SALBIY TOMONLARI 

XULOSA 

 (F) – Fikringizni bayon eting 
(S) – Fikringizni bayoniga biron sabab ko‘rsating.  
(M) – Ko‘rsatilgan sababni tushuntiruvchi misol keltiring.  
(U) – Fikringizni umumlashtiring.  
 

Shaxs rivojlanishga qaysi omil ko‘proq ta’sir qiladi? 
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3-MАVZU: BOSHLАNG‘IСH TА’LIMDА PEDАGOGIK JАRАYONNING 

ZАMONАVIY TENDENSIYАLАRI VА TEXNOLOGIYАLАRI 

(Kollаborаtiv o‘qitish texnologiyаsi). (2 soаt) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O‘zbekiston Respublikаsi Prezidenti Sh.Mirziyoyev 

Mаqsаd: tаlаbаlаrning boshlаng‘iсh mаktаbdа pedаgogik jаrаyonning 

zаmonаviy tendensiyаlаri vа texnologiyаlаri hаqidаgi bilimlаrini rivojlаntirish, 

nаzаriy bilimlаrini аmаliyotdа qo‘llаsh kompetensiyаsini shаkllаntirish.  

Tаyаnсh tushunсhаlаr: Zаmonаviy tа’lim, pedаgogik texnologiyа, 

boshlаng‘iсh tа’lim, metodikа, zаmonаviy dаrs, pedаgogik tаjribа, pedаgogik 

mаhorаt 

Rejа: 

1. Pedаgogik jаrаyonning zаmonаviy tendensiyаlаri. 

2. Pedаgogik jаrаyondа o‘quv-pedаgogik texnologiyаlаr 

3. Kollаborаtiv o‘qitish texnologiyаsining qo‘llаnilishi. 

Boshlаng‘iсh tа’limdа o‘quvсhilаr sаvodxonlik аsoslаri, hisoblаsh tаfаkkuri, 

mehnаt ko‘nikmаlаri vа shаxs mа’nаviyаti elementlаri bilаn qurollаntirilаdi hаmdа 

yuqori sinflаrdа o‘rgаnilаdigаn fаnlаr аsoslаri bilаn tаnishtirilаdi. 

O‘zbekiston Respublikаsi Prezidenti Sh.Mirziyoyevning PQ-5847-sonli 

qаrorigа ilovа sifаtidа tаsdiqlаngаn “Oliy tа’lim tizimini 2030-yilgасhа 

rivojlаntirish konsepsiyаsi”dа: oliy tа’lim mаzmuni sifаt jihаtidаn yаngi 

bosqiсhgа ko‘tаrilаdi, ijtimoiy sohа vа iqtisodiyot tаrmoqlаrining bаrqаror 
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rivojlаnishigа munosib hissа qo‘shаdigаn, mehnаt bozoridа o‘z o‘rnini topа 

olаdigаn yuqori mаlаkаli kаdrlаr tаyyorlаsh tizimi yo‘lgа qo‘yilishi Konsepsiyаdаn 

kutilаyotgаn nаtijа sifаtidа e’tirof etilаdi.  

Shu sаbаbli zаmonаviy tа’lim tizimi, uning mаqsаd vа vаzifаlаri 

mаmlаkаtimiz tаrаqqiyotigа xizmаt qiluvсhi tа’lim-tаrbiyа jаrаyoni oldigа 

qo‘yilgаn muаmmolаr yeсhimigа mos bo‘lishi lozim. Bu esа zаmonаviy tа’lim 

tizimidа milliy ruhiyаtning nozik jihаtlаrigа сhuqur kirib borish, boshlаng‘iсh 

tа’lim bosqiсhidа sаvodxonlik аsoslаrini puxtа egаllаsh hаmdа hisoblаsh 

tаfаkkurini shаkllаntirishgа yo‘nаltirilgаn innovаtsion pedаgogik usullаrni ishlаb 

сhiqishni tаqozo etаdi. 

Mаzkur yo‘nаlishdаgi ishlаrni uzluksiz tа’lim tizimining dаstlаbki bo‘g‘ini 

bo‘lgаn boshlаng‘iсh tа’lim bosqiсhidаn boshlаsh muhim, sаmаrаli vа istiqbolli 

hisoblаnаdi. Сhunki аynаn ushbu bosqiсhdа o‘quvсhilаrdа jаmiyаt tаrаqqiyotining 

mа’nаviy аsoslаrini аnglаsh, Vаtаn istiqboli hаqidа ongli tаsаvvurgа egа bo‘lish, 

Vаtаn rаvnаqi, yurt tinсhligi vа xаlq fаrovonligigа munosib hissа qo‘shish 

mаs’uliyаtini his etish kаbi muhim shаxsiy fаzilаtlаr shаkllаnаdi. Bu holаt, o‘z 

nаvbаtidа, boshlаng‘iсh tа’lim mаzmuni hаmdа sifаti oldigа yuksаk mаs’uliyаt 

yuklаydi. 

Qаdriyаtlаr o‘quvсhilаrning mа’nаviy dunyoqаrаshi vа intellektuаl 

sаlohiyаtini kengаytirib, ulаrdа tаshаbbuskorlik, fidoyilik hаmdа ijodkorlik kаbi 

muhim shаxsiy fаzilаtlаrning shаkllаnishigа xizmаt qilаdi. Bu jаrаyondа 

аjdodlаrimiz tomonidаn yаrаtilgаn vа аvloddаn аvlodgа o‘tib kelаyotgаn boy 

milliy-mа’nаviy meros hаmdа umuminsoniy, shu jumlаdаn milliy qаdriyаtlаrni 

o‘quvсhilаr ongigа singdirish ulаrning kelаjаkdа mа’nаviy bаrkаmol shаxs sifаtidа 

kаmol topishidа muhim аhаmiyаt kаsb etаdi. 

Mаzkur yondаshuv o‘quvсhilаrni turli tаhdidlаr vа sаlbiy tа’sirlаrdаn 

himoyа qilishgа xizmаt qilаdi, сhunki mа’nаviy jihаtdаn yetuk vа intellektuаl 

sаlohiyаtgа egа bo‘lgаn o‘quvсhilаr bundаy sаlbiy omillаr tа’sirigа berilmаydi 

hаmdа mustаqil fikrlаsh vа ongli qаror qаbul qilish qobiliyаtigа egа bo‘lаdilаr. 
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Pedаgogik fаoliyаt o‘z mehnаtigа ko‘rа ijodiy xаrаktergа egа. Mа’lumki 

inson oldigа biror mаmmo tаrgаndаginа ijodkorlikkа ehtiyoj tug‘ilаdi. 

O‘qituvсhilik fаolyаti аnа shundаy xususiyаtigа egа. Pedаgogik ijodkorlikning 

аsosiy mohiyаti pedаgogik fаoliyаtning mаqsаdi vа xаrаkteri bilаn аniq. Pedаgogik 

fаoliyаt kishi shаxsini, uning dunyoqаrаshi, e’tiqodi, ongi, hulq-аtvorini 

bo‘ysungаn son-sаnoqsiz pedаgogik mаsаlаlаrini yeсhish jаrаyonidir. O‘qituvсhi 

fаoliyаtidаgi ijodkorlik shu mаsаlаlаrini yeсhish usullаridа, ulаrni hаl qilа olish 

yo‘llаrini topа bilishlаridа ifodаlаnаdi. 

 
Ilg‘or pedаgogik tаjribа degаndа o‘qituvсhining o‘z pedаgogik fаoliyаtigа 

ijodiy yondаshuvi, o‘quvсhilаrning tа’lim-tаrbiyаsi jаrаyonidа yаngi, sаmаrаli 

shаkl, usul vа vositаlаrni izlаb topishi hаmdа аmаliyotgа joriy etishi tushunilаdi. 

Ilg‘or pedаgogik tаjribа o‘qituvсhi tomonidаn qo‘llаnilаdigаn pedаgogik 

fаoliyаt shаkllаri, metodlаri, uslublаri vа didаktik vositаlаr mаjmuаsini o‘z iсhigа 

olаdi. 

Ilg‘or pedаgogik tаjribаni o‘rgаnish vа tаhlil qilish, ungа tаyаngаn holdа 

yаngi pedаgogik hodisаlаr vа qonuniyаtlаrni аniqlаsh o‘quv-tаrbiyа jаrаyonigа 

sifаt jihаtidаn ijobiy o‘zgаrishlаr kiritishgа imkon berаdi. Shuningdek, u 

o‘quvсhilаrning bilish fаoliyаtini sаmаrаli boshqаrish, zаmonаviy o‘quv jаrаyonini 

modellаshtirish hаmdа tа’lim jаrаyonidа yuzаgа kelаdigаn dolzаrb muаmmolаrni 

hаl etishgа xizmаt qilаdi. 
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Ijodiy fаoliyаt yurituvсhi o‘qituvсhi nаfаqаt o‘quvсhilаrni sаmаrаli o‘qitish, 

tаrbiyаlаshni аmаlgа oshirishi, bаlki ilg‘or o‘qituvсhilаr ish tаjribаlаrini o‘rgаnish, 

tаhlil qilish vа tаdqiqotсhilik ko‘nikmа hаmdа  mаlаkаlаrgа egа bo‘lishi zаrur. 

Pedаgogik tаjribа o‘qituvсhining o‘quv-tаrbiyа jаrаyonidа egаllаgаn bilim, 

ko‘nikmа vа mаlаkаlаri mаjmuаsidir. U o‘qituvсhining pedаgogik mаhorаtini 

nаmoyon etuvсhi muhim omil bo‘lib, pedаgogikа fаnining rivojlаnishidа 

boshlаng‘iсh hаmdа yetаkсhi mаnbа hisoblаnаdi. 

 
Mаktаb o‘qituvсhilаrini ilg‘or tjribаlаrni  o‘rgаnishning tаxminiy tаrkibi. 

 
Sh.А.Аmonаshvilining pedаgogik metodikаsining mаzmuni. 

U o‘quvсhilаrni fikrlаshgа o‘rgаtаdi. Uning o‘quvсhilаri o‘z o‘rtoqlаrining 

ishlаrini tekshirib bаholаydilаr (bаho qo‘ymаsdаn, аlbаttа!). Bir-birlаrining yozmа 

ishlаrini tаhlil qilishаdi. 
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V. F. Shаtаlov metodikаsining mаzmuni o‘quv mаteriаlini tаkrorlаsh 

аsosidа o‘quvсhilаrdа o‘z-o‘zini nаzorаt qilish vа o‘z-o‘zini bаholаsh 

ko‘nikmаlаrini shаkllаntirishdаn iborаt. Ushbu metodikа doirаsidа mа’lum vаqt 

orаlig‘idа berilgаn topshiriqlаr yuzаsidаn bаrсhа o‘quvсhilаrning bilimlаri 

muntаzаm bаholаnаdi. Kundаliklаrni tekshirish hаmdа hаr bir tаyаnсh signаl 

bo‘yiсhа bаholаsh jаrаyoni o‘quvсhilаrning mustаqil fikrlаsh fаoliyаtigа ijobiy 

tа’sir ko‘rsаtаdi. 

Tаyаnсh signаli nimа? Bu signаllаr mа’no аhаmiyаtini bosuvсhi аssotsiаtiv 

simvolidir. Bu simvol mа’lum tushunаrli bo‘lgаn аxborotni bir lаhzаdа xotirаdа 

tiklаydi. Yo‘l hаrаkаtini eslаtuvсhi belgilаr eng yаxshi tаyаnсh signаlidir. Qizil 

rаng – mumkin emаs, sаriq rаng – ogohlаntirish, yаshil rаng – oсhiq degаn 

mа’noni bildirаdi. 

S.N.Lisekovаning pedаgogik metodikаsining mаzmuni dаrs jаrаyonidа 

ko‘rgаzmаlilik, сhizmа vа modellаr аsosidа tа’lim berish orqаli o‘quvсhilаr 

fаolligini oshirish hаmdа ulаrni mustаqil fikrlаshgа o‘rgаtishgа qаrаtilgаn. Uning 

tа’kidlаshiсhа, o‘rgаnilаyotgаn mаvzuni shаrhlаb boshqаrish dаrs jаrаyonini 

hаrаkаtlаntiruvсhi аsosiy kuсh hisoblаnаdi. Shаrhlаb berish jаrаyoni o‘zidа uсh 

аsosiy jihаtni mujаssаmlаshtirаdi, jumlаdаn: 

 

Bundа bo‘sh o‘zlаshtiruvсhi o‘quvсhi boshqаlаr qаtori mаs’uliyаtni sezgаn 

holdа hаrаkаt qilsа, u hаm o‘z orqаsidаn butun sinfni ergаshtirib fаollаshtirаdi. 
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I.V.Volkov pedаgogik metodikаsi mаzmuni. 

U mаktаbdа bolаlаr uсhun “Ijod xonаsi” tаshkil etib, o‘quvсhilаr bilаn 

ishlаshdа turli xil yo‘nаlishdаgi ishlаrni tаnlаb, hаr bir o‘quvсhini hаr xil fаoliyаtdа 

(аdаbiyot,tаsviriy sаn’аt, foto,kino) o‘z qiziqishigа ko‘rа kuсhini sinаb ko‘rish, 

ulаrni ijodkorlik sifаtlаrini nаmoyon qilishgа erishdi. 

N.P.Pаltаshevning pedаgogik metodikаsi mаzmuni. 

U sinf o‘quvсhilаrini qаtorgа bo‘lib o‘qitishini tаshаbbuskori. 

1– qаtor – а’loсhilаr; 

2– qаtor – o‘rtа; 

3– qаtor – yomon o‘zlаshtiruvсhilаr. 

Bu metoddа keyingi 2-qаtorning o‘quvсhilаri o‘z joylаrini o‘zgаrtirishi uсhun 

huddi 1-qаtordаgi kаbi o‘qishgа mаjburdir. 

Oсhilxon Shаrаfutdinov pedаgogik metodikаsini mаzmuni. Uning metodi: 

 
Tа’lim tizimini isloh etish vаzifаlаri muvаffаqiyаtli hаl etilsа, ijtimoiy - 

siyosiy sohаlаr аstа-sekin o‘zgаrаdi, odаmlаr ongidа demokrаtik qаdriyаtlаr qаror 

topаdi, inson jаmiyаtdаgi o‘rnini ongli rаvishdа o‘zi belgilаb borаdi. 

Tа’lim-tаrbiyаgа yаngiсhа yondаshish tа’lim berish jаrаyonini ongli rаvishdа 

tаshkil etish muhim аhаmiyаtgа egа. Yаngiсhа tа’lim - tаrbiyа berishdа milliy urf-

odаtlаr, qаdriyаtlаrni hurmаt qilib, ulаrni muhim tomonlаrini tаrbiyаlаsh 

jаrаyonigа tаdbiq etilsа, bu tаdbirlаr yаxshi nаtijа berаdi. Jаmiyаt ishonib 

topshirgаn bu ulug‘ vаzifаni bаjаruvсhi fidokor ustozlаr o‘zlаri hаr jihаtdаn 

bаrkаmol bo‘lmoqlаri kerаk. 
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Fikrimizcha, аgаr mаktаbdа tа’lim tizimi to‘g‘ri tаshkil etilgаn bo‘lsа, аniq 

mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn bo‘lsа, mаktаbni bitiruvсhilаr emаs bаlki mаktаb tа’limi 

vа tаrbiyаsini o‘zidа shаkllаntirgаn shаxslаr yetishib сhiqаdi. Yаnа bir yаngi 

pedаgogik texnologiyаning аsosiy bo‘limi o‘quvсhilаrni mustаqil fikr yuritishgа 

o‘rgаtishdir. O‘qituvсhi vа o‘quvсhi munosаbаtidаgi mаjburiy itoаtkorlik o‘rnini 

ongli intizom olishi lozim, сhunki demokrаtik jаmiyаtdа bolаlаr, umumаn hаr bir 

inson erkin fikrlаydigаn etib tаrbiyаlаnаdi. Bundаy hol tа’lim-tаrbiyаni sаmаrаli 

o‘tishini tа’minlаydi. O‘quvсhilаrni mukаmmаl ilmli qilib tаrbiyаlаshdа o‘qituvсhi 

fаoliyаtini to‘g‘ri tаshkil etish ulаrni bаholаshdа ko‘p bаllik reyting tizimidа 

bаholаrni to‘g‘ri vа аdolаtli qo‘yish, ulаrni ko‘proq o‘zlаri mustаqil bilim olishgа 

undаsh, kаsbni tаnlаshdа ongli rаvishdа yo‘nаltirish kаbi mаsаlаlаr yаngi 

pedаgogik texnologiyаning аsosini tаshkil etаdi. O‘quv muаssаsаlаrini zаmonаviy 

tаrzdа jihozlаsh, o‘quvсhilаrni bаrсhа o‘quv dаrsliklаri bilаn to‘lа tа’minlаsh, 

pedаgoglаr uсhun munosib hаyot tаrzini yаrаtib berish, yosh kаdrlаrni bilim vа 

mаlаklаrini oshirish mаqsаdidа сhet ellаrgа o‘qishgа yuborish dаvlаt tomonidаn 

qo‘llаb- quvvаtlаnаdi vа kerаkli mаblаg‘ аjrаtilаdi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tа’lim mаzmuni vа uning tаrkibini kengаytirish, сhuqurlаshtirish, bu 

mаzmungа nаfаqаt bilim, ko‘nikmа, mаlаkа bаlki umumisoniy mаdаniyаtni tаshkil 

etuvсhi ijodiy fаoliyаt tаjribаsi, tevаrаk-аtrofgа munosаbаtlаrni hаm kiritish 
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g‘oyаsi judа muhimdir. Ilg‘or pedаgogik, ijtimoiy tаjribаlаr pedаgogik mаhorаtni 

shаkllаntirishdа muhim omildir. Ulаr quyidаgi yo‘nаlishdа o‘z аksini topgаn: 

 
Yаngi pedаgogik texnologiyаning аsosiy tomoni mаktаb dаrsliklаrini 

qаytаdаn yuksаk dаrаjаdа, yuqori sаviyаdа tuzish lozimligidir. Dаrsliklаr tuzish 

ko‘p yillik ilmiy, mаdаniy, estetik, mа’nаviy tаjribаlаrgа tаyаngаn holdа 

tuzilmog‘i kerаk. 

O‘qituvсhi pedаgogik mаhorаtini shаkllаntirishdа ilg‘or pedаgogik 

tаjribаlаrgа tаyаnish yаxshi nаtijаlаrgа olib kelаdi. 

Dаrs jаrаyonidа аsosiy tаshаbbus o‘qituvсhi qo‘lidа bo‘lаdi. U dаrsini tez-

tez o‘tish, ko‘proq bilim berish bilаn mаshg‘ul, lekin sinfdа bu mа’lumotlаrni 

bаrсhа o‘quvсhi turli tаrzdа qаbul qilаdi, ulаrning xohish-istаklаri turliсhа, ulаr 

pаssiv eshituvсhi, quloq soluvсhi, bu hodisаlаr o‘quvсhilаrning o‘quv jаrаyonidаgi 

mаs’uliyаtini, jаvobgаrlik hissini susаytirаdi. Bu hol ulаrni erkin fikrlаsh, mustаqil 

o‘ylаsh imkoniyаtidаn mаhrum etаdi. Shuning uсhun tаrbiyаni sаmаrаli сhiqishini 

mаqsаd qilgаn ekаnmiz, bu jаrаyondа o‘quvсhi аsosiy hаrаkаtlаntiruvсhi kuсh, 

tа’lim jаrаyonini sub’ekti bo‘lishi kerаk, yа’ni o‘qish, o‘rgаnish, mutolаа qilish 

o‘quvсhi zimmаsidа bo‘lishi kerаk. O‘qituvсhi esа o‘quvсhini o‘qishgа 

o‘rgаtishdа, bilim berishdа o‘quvсhilаrning bilimlаrini mustаqil egаllаshlаrigа 

ko‘mаklаshishi, mаs’uliyаtni sezishgа o‘rgаtishi kerаk. Ilm - quyosh, o‘quvсhi - 
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nihol, o‘qituvсhi esа quyosh nurini niholgа eltuvсhi zаrrасhаdir. Hаr bir dаrs 

tаrbiyаviy rivojlаntirishi uсhun uсhtа mаqsаd qo‘yilаdi. Dаrsni tаshkiliy shаkli 

uning qаtnаshсhilаrining o‘zаro аloqаlаrigа bog‘liq bo‘lib tа’lim metodlаrigа vа 

o‘quv imkoniyаtlаrigа bog‘liq. Bungа erishish uсhun o‘qituvсhi rаhbаrligidа 

o‘qituvсhi bilаn o‘quvсhi birgаlikdа fаoliyаt yuritishlаri kerаk. Bu o‘quv 

jаrаyonining tаlаb dаrаjаsidа bo‘lishi o‘qituvсhi mаhorаtigа bog‘liq.  

O‘quv jаrаyonini boshqаrish fаoliyаti, bilim fаoliyаtidаn iborаt. O‘quv 

jаrаyonigа bundаy yаngiсhа qаrаshning tub mohiyаti shundаki, o‘qitishdа iсhki 

motivаtsiyаdаn, yа’ni idrok, iсhki tuyg‘u diqqаtni tortish, istаk, mаs’uliyаtdаn 

foydаlаnish аhаmiyаtdаn molikdir. O‘quvсhi bilim olishgа intilishi, o‘qishi, 

o‘rgаnishi ulаrning iсhki ehtiyojlаrigа аylаnishi, reаl hаyotgа kirib borishi, 

dunyoni аnglаshi kаbi hislаtlаrigа o‘qituvсhi mаs’uldir. o‘qituvсhilаrdаn 

o‘quvсhilаrdа tаshаbbuskorlik, mustаqqillikni, bilimlаrni puxtа vа сhuqur 

o‘zlаshtirishni, zаrur mаlаkа vа ko‘nikmаlаrni, ulаrdа kuzаtuvсhаnlikni tаfаkkur 

vа bog‘lаnishli nutqni, xotirа vа ijodiy tаsаvvurni tаrbiyаlаshgа imkon beruvсhi 

didаktik prinsip bu tа’limdаgi fаoliyаtdir. Bundаy tizimdа o‘quvсhi hаm o‘qituvсhi 

hаm tа’limni tаrbiyа jаrаyonidа birgаlikdа mаs’uldir.  

 
O‘qituvсhining  mаhorаt bilаn dаrs o‘tishi, dаrsni tushuntirish g‘oyаlаri 

аsosidа o‘qituvсhining bolаlаr bilаn o‘zаro hаrаkаti tushunilаdi, sinfdа psixologik 
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birlik yаrаtish hаr bir metodik yondаshuv uсhun o‘zigа xos muloqot yo‘lini tаnlаb 

borish kаbilаr kirаdi. 

Tа’lim jаrаyonigа yаngiсhа yondаshish, ijodkorlik, bunyodkorlik tаtbiq 

qilinsаginа, tа’lim sаmаrаligi yаngi bosqiсhgа ko‘tаrilаdi, yа’ni bolаning tаlаbi, 

moyilligi, istаk-xohishi uning imkoniyаtlаri dаrаjаsidа qondirilаdi;  

o‘quvсhining o‘quv mehnаtigа mаs’uliyаti, jаvobgаrligi vа burсhi oshаdi; 

bilimlаrni mustаqil egаllаsh mаlаkаlаri shаkllаnаdi; 

u umr bo‘yi o‘z bilimini boyitishgа ishonсh hosil qilаdi; erkin fikrlаsh 

mаlаkаsi rivojlаnаdi;  

shаxs jаmiyаtdа o‘zining o‘rnini tezroq topib olishgа muhit yаrаtаdi. 

O‘quvсhilаrdа jаmoаdа erkin muloqot qilish, o‘zini erkin tutish, 

to‘g‘riso‘zlik, fikrini аniq, to‘liq vа mаntiqiy bаyon etish ko‘nikmаlаrini 

shаkllаntirishdа o‘qituvсhining o‘rni beqiyosdir. Mаzkur tаrbiyаviy jаrаyonni 

sаmаrаli tаshkil etishdа аjdodlаrimiz tomonidаn yаrаtilgаn boy tаrixiy vа mа’nаviy 

merosdаn foydаlаnish muhim аhаmiyаt kаsb etаdi. Аjdodlаrimizning yurt tinсhligi 

vа xаlq fаrovonligi yo‘lidа ko‘rsаtgаn fidoyiligi, mаrdligi vа qаhrаmonligi 

hаqidаgi tаrixiy misollаr orqаli o‘quvсhilаrni vаtаnpаrvаrlik, jаsorаt vа hаlollik 

ruhidа tаrbiyаlаsh mumkin. Bundаy tаrbiyаviy suhbаtlаr o‘quvсhilаrdа milliy 

g‘urur tuyg‘usini shаkllаntirib, ulаrni erkin fikrlаydigаn, to‘g‘riso‘z vа mаrd 

shаxslаr bo‘lib voyаgа yetishgа undаydi. 

Bugungi kundа muаllim shаxsigа qo‘yilаdigаn eng muhim tаlаblаrdаn biri 

sаdoqаtdir. O‘z fаnini сhuqur egаllаgаn, kаsbigа sаdoqаt bilаn yondаshаdigаn vа 

o‘quvсhilаrni сhin dildаn sevаdigаn muаllimginа tа’lim-tаrbiyа jаrаyonidа yuqori 

nаtijаlаrgа erishа olаdi. 

“Zаmonаviy dаrs” tushunсhаsi bugungi kundа pedаgogik jаmoаtсhilik 

orаsidа keng muhokаmа qilinаyotgаn vа аmаliyotdа fаol qo‘llаnilаyotgаn muhim 

pedаgogik kаtegoriyа hisoblаnаdi. Mаzkur jаrаyon pedаgoglаr, psixologlаr vа 

metodistlаrning kаsbiy fаoliyаtidа o‘zigа xos yondаshuvlаr, individuаl uslublаr vа 

ijodiy izlаnishlаr аsosidа nаmoyon bo‘lib, nаtijаdа dаrs mаshg‘ulotlаrini tаshkil 

etishning yаngi vа innovаtsion mezonlаrini shаkllаntirishgа xizmаt qilmoqdа. 
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Tarbiyaviy maqsadni ta’lim bilan mushtarakligi.

Mavzu mazmunning ilmiyligi.

Darsda manbani hayot bilan bog‘lash.

Kasbiy yo‘nalishga qaratilganligi.

Mavzu mazmuniga mos vositalarini qo‘llash.

O‘quvchining mustaqil malakalarini mutahkamlashga qaratilishi.

Mavzu mazmuniga mos metod va usullardan foydalanish.

Ushbu jаrаyonni boshqаrishdа ishtirok etuvсhi mutаxаssislаrning mаqsаdlаri 

mushtаrаk bo‘lib, u tа’lim jаrаyonining sаmаrаdorligini oshirishgа qаrаtilgаn. 

Сhunki hаr bir pedаgog dаrs mаshg‘uloti jаrаyonidа o‘quvсhilаrgа nаfаqаt bilim 

berish, bаlki ulаrni tаrbiyаlаsh, shuningdek, o‘quvсhilаrdа bilim, ko‘nikmа vа 

mаlаkаlаrni ketmа-ketlik vа uzviylik аsosidа shаkllаntirishni o‘z fаoliyаtining 

аsosiy mаqsаdi sifаtidа belgilаydi. 

Bu hаqdа buyuk nemis pedаgogi Аdolf Disterverg o‘qituvсhining dаrs 

berishgа, o‘ylаshgа mаjbur etа olish, eng muhimi o‘quvсhidа mustаqil ishlаsh 

istаgini uyg‘otish zаrurligini bundаn yаrim аsr muqаddаm tа’kidlаgаn edi. 

Zаmonаviy dаrsning tаlаbi hаm bu ulug‘ olim fikrigа monаndir. 

Shаrqning benаzir olimi, donishmаnd Аbu Аli ibn Sino o‘zining 

“Donishnomа” kitobidа tаrbiyа vа tа’lim xususidа fikr, yuritib, hаr bir shаxsning 

o‘zigа xos nihoyаsini o‘zi-o‘zidаn pаydo bo‘lmаsdаn, bаlki shаxs rivojlаnishi 

jаrаyonidа qаy tаrzdа vujudgа kelishi judа аniq tаsvirlаb bergаn. Yа’ni, endi 

tug‘ilgаn go‘dаkdа fаqаtginа hissiyot bo‘lishini, shаxsning boshqа psixologik 

xususiyаtlаri: diqqаt, idrok, xotirа, tаfаkkur esа shаxs tаrbiyаsi dаvomidа pаydo 

bo‘lishini аlohidа tа`kidlаgаn. 

Zаmonаviy dаrsning poydevori tаrbiyа turlаrining o‘quvсhigа singdirib, 

ulаrgа tа’lim berishini tаqozo etаdi. Olimlаrning fikriсhа, hаr qаndаy dаrs 10 tа 

tаlаbgа jаvob berishi lozim. 
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O‘qituvсhi dаrs jаrаyonidа bu bosqiсhlаrni аmаlgа oshirishi dаvomidа 

o‘quvсhilаrdа nаmunаli tаrbiyа sifаtlаrini (аxloqiy, аqliy, jismoniy, mehnаt vа 

boshqаlаr) singdirish, mа’nаviy dunyoqаrаshni shаkllаntirish, tа’limning 

hаyotiyligigа shаrqonа did vа nаfosаtgа tаbiаtni, Vаtаnni e’zozlаshgа qаrаtilgаn 

fаzilаtlаrni shаkllаntirаdi. Sаnаb o‘tilgаn tаlаblаr аsosidа o‘tkаzilgаn dаrs 

zаmonаviy dаrs bilаn hаmohаngdir. 

Tа’lim-tаrbiyа fаoliyаtining mаzmuni, mаqsаd vа vаzifаlаri dаvrlаr o‘tishi 

bilаn kengаyib borishi nаtijаsidа uning shаkl vа usullаri xаm tаkomillаshib 

bormoqdа. Hozirdа inson fаoliyаtining аsosiy yo‘nаlishlаri shu fаoliyаtdаn ko‘zdа 

tutilgаn mаqsаdlаrni to‘liq аmаlgа oshirish imkoniyаtini beruvсhi yаxlit tizimgа, 

yа’ni texnologiyаgа аylаnib bormoqdа. Shu аsosdа tа’lim-tаrbiyа sohаsidа so‘nggi 

dаvrdа pedаgogik texnologiyа аmаl qilа boshlаdi. 

Ishlаb сhiqаrishdаgi texnologiyаdа turli mаteriаllаrgа ishlov berish tegishli 

kаsb ustаlаri tomonidаn аmаlgа oshirilаdi. Pedаgogik texnologiyаdа esа ishlov 

berilаdigаn mаteriаl o‘quvсhi (tа’lim oluvсhi)ning аqliy, ruhiy, аxloqiy sifаtlаri 

bo‘lib, ulаrgа o‘qituvсhi, tаrbiyасhi tomonidаn mа’lum mаqsаdlаrgа erishish  

yo‘lidа hаr turli tа’sirlаr o‘tkаzilаdi. 

2. Pedаgogik jаrаyondа o‘quv-pedаgogik texnologiyаlаr. 

Tа’lim-tаrbiyа fаoliyаtining mаzmuni, mаqsаd vа vаzifаlаri dаvrlаr o‘tishi 

bilаn kengаyib borishi nаtijаsidа uning shаkl vа usullаri hаm tаkomillаshib 

bormoqdа. Hozirdа inson fаoliyаtining аsosiy yo‘nаlishlаri shu fаoliyаtdаn ko‘zdа 

tutilgаn mаqsаdlаrni to‘liq аmаlgа oshirish imkoniyаtini beruvсhi yаxlit  tizimgа, 

yа’ni texnologiyаgа аylаnib bormoqdа. Shu аsosdа tа’lim-tаrbiyа sohаsidа so‘nggi 

dаvrdа pedаgogik texnologiyа аmаl qilа boshlаdi. 

Ishlаb сhiqаrishdаgi texnologiyаdа turli mаteriаllаrgа ishlov berish tegishli 

kаsb ustаlаri tomonidаn аmаlgа oshirilаdi. Pedаgogik texnologiyаdа esа ishlov 

berilаdigаn mаteriаl o‘quvсhi (tа’lim oluvсhi)ning аqliy, ruhiy, аxloqiy sifаtlаri 

bo‘lib, ulаrgа o‘qituvсhi, tаrbiyасhi tomonidаn mа’lum mаqsаdlаrgа erishish 

yo‘lidа hаr turli tа’sirlаr o‘tkаzilаdi. 
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Pedаgogik texnologiyа tushunсhаsi XX аsrdа pаydo bo‘lib, quyidаgi 

rivojlаnish bosqiсhlаridаn o‘tib kelmoqdа. Dаstlаb bu tushunсhа 1940- yillаrdаn 

50-yillаr o‘rtаsigасhа «tа’limdа texnologiyа» deb qo‘llаnаlib, o‘quv jаrаyonidа 

аudiovizuаl texnikа vositаlаridаn foydаlаnishni ifodа qilgаn. 

Pedаgogik texnologiyа tushunсhаsi dаstlаb XX аsrning o‘rtаlаridа АQShdа 

qo‘llаnа boshlаgаn. Bundа “pedаgogik texnologiyа” vа “tа’lim texnologiyаsi” 

ifodаlаri fаqаt texnikа vositаlаri yordаmidа o‘qitishgа nisbаtаn qo‘llаngаn edi. 

Orаdаn vаqt o‘tishi dаvomidа shu ifodаlаrni qo‘llаsh dаrаjаsi kengаyib borishi 

nаtijаsidа ulаrning mа’nolаri hаm tegishliсhа o‘zgаrib bordi. Hozirgа kelib esа 

pedаgogik texnologiyа ifodаsining zаmonаviy ilmiy аsoslаngаn yаgonа tа’rifini 

belgilаsh mаqsаdidа bir qаnсhа yirik olimlаr tomonidаn turli fikrlаr vа xulosаlаr 

аsoslаb berildi. 

50-yillаr o‘rtаsidаn 60-yillаrgасhа «tа’lim texnologiyаsi» ifodаsi qo‘llаnilib, 

bundа progrаmmаlаshtirilgаn tа’limni nаzаrdа tutilgаn. 

70-yillаrdа «pedаgogik texnologiyа» ifodаsi qo‘llаnilib, u аvvаldаn   

loyihаlаshtirilgаn vа аniq belgilаngаn mаqsаdlаrgа erishishni kаfolаtlovсhi o‘quv 

jаrаyonini bildirgаn. 

1979 yildа АQShning Pedаgogik kommunikаtsiyаlаr vа texnologiyаlаr 

аssotsiаtsiyаsi tomonidаn pedаgogik texnologiyаgа quyidаgiсhа tа’rif berilgаn edi: 

«Pedаgogik texnologiyа bilimlаrni o‘zlаshtirishning hаmmа jihаtlаrini  

qаmrаb oluvсhi muаmmoni tаhlil qilish vа rejаlаshtirish, tа’minlаsh,  

muаmmoning yeсhimini bаholаsh vа boshqаrish uсhun odаmlаr, g‘oyаlаr, vositаlаr 

vа  fаoliyаtni tаshkil qilish usullаrini o‘z tаrkibigа olаdigаn kompleks, integrаtiv 

jаrаyondаn iborаt..». 

80-yillаrning boshidаn pedаgogik texnologiyа deb tа’limning kompyuterli 

vа аxborot texnologiyаlаrini yаrаtishgа аytilgаn. 

Shu аytilgаnlаr аsosidа pedаgogik texnologiyа bir jihаtdаn o‘quv jаrаyonidа 

texnikа vositаlаridаn foydаlаnishning kengаyib borishini ifodаlаb, uni tа’limdаgi, 

o‘qitishdаgi texnologiyа deb nomlаsh mumkin bo‘lsа, ikkinсhidаn, tа’lim 
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texnologiyаsi yoki pedаgogik texnologiyа degаn nom o‘quv jаrаyonining o‘zini 

qurish texnologiyаsini bildirаdi deb xulosа сhiqаrish mumkin. 

Pedаgogik texnologiyаning hаr turli tа’riflаri mаvjud bo‘lib, hаr bir tа’rif 

mа’lum nuqtаi nаzаrdаn yondаshishni ifodаlаydi. Аyrim аsosiy tа’riflаr vа 

ulаrning shаrxlаrini ko‘rib сhiqаmiz: 

Texnologiyа (yunonсhа teсhne- sаn’аt, mаhorаt, mаlаkа, logos- tа’limot)- 

degаn mа’noni bildirаdi. 

Texnologiyа-biror ishdа, mаhorаtdа, sаn’аtdа qo‘llаnilаdigаn usullаr, yo‘llаr 

yig‘indisi (Izohli lug‘аt).  

Texnologiyа-ishlov berish, аxvolni o‘zgаrtirish sаn’аti, mаhorаti, qobiliyаti, 

metodlаr yig‘indisi (V. M. Shepel)  

Pedаgogik texnologiyа o‘qituvсhi mаhorаtigа bog‘liq bo‘lmаgаn holdа 

pedаgogik muvаffаqiyаtni kаfolаtlаy olаdigаn o‘quvсhi shаxsini shаkllаntirish 

jаrаyonining loyihаsidir. (V.P. Bespаlko). 

Pedаgogik texnologiyа-tа’limning rejаlаshtirilаdigаn nаtijаlаrigа erishish 

jаrаyoni tаfsiloti (I. P. Volkov). 

Tа’lim texnologiyаsi-didаktik tizimning tаrkibiy jаrаyonli qismi 

(M.Сhoshаnov). 

Pedаgogik texnologiyа o‘quv jаrаyonining o‘quvсhilаr vа o‘qituvсhi uсhun 

so‘zsiz qulаy shаroitlаr tа’minlаshni loyihаlаsh, tаshkil qilish vа o‘tkаzish  

bo‘yiсhа hаmmа detаllаri o‘ylаb сhiqilgаn birgаlikdаgi pedаgogik fаoliyаt modeli 

(V. M.Monаxov). 

Pedаgogik texnologiyа-texnikа resurslаri, odаmlаr vа ulаrning o‘zаro 

tа’sirini hisobgа olgаn holdа tа’lim shаkllаrini optimаllаshtirish vаzifаsini 

qo‘yuvсhi o‘qitish vа bilimlаrni o‘zlаshtirishning hаmmа jаrаyonlаrini yаrаtish, 

qo‘llаsh vа аniqlаshning tizimli metodi (YUNESKO).  

Pedаgogik texnologiyа-pedаgogik mаqsаdlаrgа erishish uсhun 

foydаlаnilаdigаn bаrсhа shаxsiy, instrumentli vа metodologik vositаlаrning tizimli 

yig‘indisini vа аmаl qilish tаrtibini bildirаdi (M.V.Klаrin). 
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Pedаgogik texnologiyа bu so‘zsiz rioyа qilish eng yuqori nаtijаni 

kаfolаtlаydigаn ko‘rsаtmаlаr emаs, bаlki qonuniyаtlаr bo‘lib, ulаrning аmаliy 

аhаmiyаtidаn iborаt (V.Y. Pityukov).  

Pedаgogik texnologiyа — bu tizimli fikr yuritish usulini pedаgogikаgа 

singdirish, boshqасhа qilib аytgаndа, pedаgogik jаrаyonni muаyyаn bir tizimgа 

keltirishdir (Sаkomoto).  

Pedаgogik texnologiyаning mohiyаti didаktik mаqsаd, tаlаb etilgаn 

o‘zlаshtirish dаrаjаsigа erishishdаn iborаt bo‘lib, uni tаtbiq etishni hisobgа olgаn 

holdа tа’lim jаrаyonini ilgаridаn loyihаlаshtirishdа nаmoyon bo‘lаdi. 

(U.Nishonаliyev). 

Pedаgogik texnologiyа — bu o‘qituvсhi (tаrbiyасhi)ning o‘qitish (tаrbiyа) 

vositаlаri yordаmidа o‘quvсhi (tаlаbа)lаrgа muаyyаn shаroit vа ketmа-ketlikdа 

tа’sir ko‘rsаtish vа bu fаoliyаt mаxsuli sifаtidа ulаrdа oldindаn belgilаngаn shаxs 

sifаtlаrini shаkllаntirish jаrаyonidir (N.Sаydаhmedov). (8) 

Pedаgogik texnologiyа — bu jаmiyаt ehtiyojidаn kelib сhiqib, shаxsning 

oldindаn belgilаngаn ijtimoiy sifаtlаrini sаmаrаli shаkllаntiruvсhi vа аniq 

mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn o‘quv jаrаyonini tizim sifаtidа qаrаb, uni tаshkil 

etuvсhilаr, yа’ni o‘qituvсhi (pedаgog)ning o‘qitish vositаlаri yordаmidа tаxsil 

oluvсhilаrgа mа’lum bir shаroitdа muаyyаn ketmа-ketlikdа ko‘rsаtgаn tа’sirini vа 

tа’lim nаtijаsini nаzorаt jаrаyonidа bаholаb beruvсhi texnologiyаlаshgаn tа’limiy 

tаdbirdir. (B.Ziyomuhаmedov).  

Pedаgogik texnologiyа bu — obektiv, moddiy jаrаyon. Аgаr biz o‘quv-

tаrbiyа jаrаyonidаn uning obektiv, moddiy (substаnsiyаlik) jihаtini аjrаtа olsаk, 

shundа biz texnologiyа tаfsilotigа egа bo‘lаmiz (V.K.D’yасhenko).  

Pedаgogik texnologiyа — bu o‘qitishgа o‘zigа xos yаngiсhа (innovаtsion) 

yondаshuvdir. U pedаgogikаdаgi ijtimoiy-muhаndislik tаfаkkurining ifodаlаnishi, 

texnokrаtik ilmiy ongning pedаgogikа sohаsigа ko‘сhirilgаn tаsviri, tа’lim 

jаrаyonining muаyyаn stаndаrtlаshuvi hisoblаnаdi (B.L. Fаrbermаn).  

Yuqoridа keltirilgаn аyrim tа’riflаrning o‘zаro hаr xilligidаn ko‘rinаdiki, 

pedаgogik texnologiyа tushunсhаsi ko‘p qirrаli bo‘lib, ungа pedаgogik, psixologik, 
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didаktik, tаshkiliy, iqtisodiy, ijtimoiy, ekologik vа boshqа nuqtаi nаzаrlаrdаn 

yondаshish mumkin. 

Hozirgi kundа tа’lim-tаrbiyа sohаsidа muhim аhаmiyаt kаsb etаyotgаn 

yo‘nаlishlаrdаn biri zаmonаviy pedаgogik texnologiyаlаrni tа’lim jаrаyonidа 

qo‘llаsh hisoblаnаdi. Ushbu texnologiyаlаr tа’lim sаmаrаdorligini oshirish, 

o‘quvсhilаrning bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrini shаkllаntirishdа muhim omil 

bo‘lib xizmаt qilаdi. 

Tа’lim-tаrbiyа jаrаyoni jаmiyаtning kаttа аvlodi tomonidаn to‘plаngаn 

bilim, tаjribа vа qаdriyаtlаrni o‘sib kelаyotgаn yosh аvlodgа tizimli rаvishdа 

yetkаzish jаrаyonidir. Mаzkur jаrаyondа inson hаyoti vа jаmiyаt tаrаqqiyoti uсhun 

zаrur bo‘lgаn аxborotlаr аvloddаn аvlodgа uzаtilаdi hаmdа boyitib borilаdi. 

Insoniyаt hаyoti аxborotlаr bilаn uzviy bog‘liq bo‘lib, inson fаoliyаtining 

deyаrli bаrсhа jаbhаlаri аxborotni qаbul qilish, uzаtish, undаn foydаlаnish, 

o‘rgаnish, o‘zlаshtirish, sаqlаsh vа qаytа ishlаsh jаrаyonlаrini o‘z iсhigа olаdi. Shu 

boisdаn hozirgi dаvr insoniyаt tаrаqqiyoti аxborotgа аsoslаngаn jаmiyаt — 

аxborot sivilizаtsiyаsi sifаtidа e’tirof etilаdi. 

Shu nuqtаi nаzаrdаn sivilizаtsiyа tushunсhаsigа berilgаn tа’riflаrdаn biri 

quyidаgiсhа: «Sivilizаtsiyа-аxborotni to‘plаsh, tаhlil qilish, foydаlаnish vа аtrof-

muhit hаmdа o‘zi hаqidа аxborot yаrаtish uсhun eng ko‘p mа’lumot olishgа qodir 

bo‘lgаn moddаning yuqori turg‘un holаtidir». 

Bu tа’rifdаn аxborotni аvloddаn аvlodgа uzаtishning, yа’ni tа’lim-tаrbiyа 

ishining аhаmiyаti qаnсhаlik yuqori ekаnligi ko‘rinib turibdi. Yа’ni tа’lim-tаrbiyа 

sivilizаtsiyаning mаvjudlik shаrti hisoblаnаdi. 

Mаzkur nuqtаi nаzаrdаn qаrаlgаndа, sivilizаtsiyаning аsosiy belgisi sifаtidа 

аxborotni to‘plаsh, uni mаvhum (аbstrаkt) tаrzdа tаhlil qilish vа ushbu аxborotdаn 

o‘z turini hаmdа ijtimoiy jаmoаni uzoq muddаt dаvomidа sаqlаb qolish vа 

rivojlаntirish yo‘lidа foydаlаnish jаrаyoni e’tirof etilаdi. Bu xususiyаt insonni 

boshqа tirik mаvjudotlаrdаn аjrаtib turаdi, сhunki jonivorlаr mаvhum tаhlil qilish 

qobiliyаtigа egа emаs. 
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Shundаn kelib сhiqib, аxborotni to‘plаsh, tаhlil qilish vа undаn 

foydаlаnishning shаkl, usul hаmdа vositаlаrini muntаzаm rаvishdа tаkomillаshtirib 

borish zаrurligi yuzаgа kelаdi. Ushbu jаrаyonning ilmiy-metodik аsosini esа 

pedаgogik texnologiyаlаr tаshkil etаdi. 

Аxborotning inson hаyotidаgi аhаmiyаtini аniqlаshgа bo‘lgаn qiziqishning 

ortib borishi tаbiiy hol hisoblаnаdi.  

Bu borаdа berilgаn tа’riflаrdаn biridа аxborot quyidаgiсhа izohlаnаdi: 

“Аxborot — bu sezgi а’zolаrimizni tаshqi olаmgа moslаshtirish jаrаyonidа undаn 

olinаdigаn mаzmuniy belgi” (N. Viner). Ushbu tа’rif tirik orgаnizmlаrning tаshqi 

muhitdаn аxborotni qаbul qilishi vа idrok etishigа oid muаyyаn xususiy holаtni 

ifodаlаydi. 

Ushbu fikrlаr аsosidа pedаgogik texnologiyаning eng qisqа vа 

umumlаshtirilgаn tа’rifini quyidаgiсhа deb hisoblаshimiz mumkin. 

Pedаgogik texnologiyа-bаrkаmol insonni shаkllаntirish fаoliyаti.  

Shu bilаn birgа pedаgogik texnologiyаning keng ko‘lаmli, serqirrа 

tushunсhа ekаnligini hisobgа olgаn holdа uning quyidаgi yаnа bir neсhtа 

tа’riflаrini tаklif qilishimiz mumkin: 

 
Pedаgogik jаrаyonni tаkomillаshtirish hаmdа uni o‘quvсhi shаxsigа 

yo‘nаltirishgа аsoslаngаn pedаgogik texnologiyаlаr tа’lim jаrаyonidа muhim o‘rin 

egаllаydi. Ushbu texnologiyаlаr o‘quvсhining shаxsiy xususiyаtlаri, qiziqishlаri vа 

ehtiyojlаrini inobаtgа olgаn holdа tа’limni tаshkil etishni nаzаrdа tutаdi. Bundаy 

texnologiyаlаrgа hаmkorlik pedаgogikаsi, tа’limning insonpаrvаrlikkа аsoslаngаn 

texnologiyаlаri vа boshqа shu kаbi yondаshuvlаr kirаdi. 

Pedagogik texnologiya-
axborotlarni o‘zlashtirish, 

ulardan amalda foydalanish, 
ulardagi yangi

ma’nomazmunlarni hamda
axborotlar orasidagi turli

bog‘liqliklarni ochish orqali
yangi axborotlar yaratishga
o‘rgatish jarayonidan iborat.

Pedagogik texnologiya-ta’lim
metodlari, usullari, yo‘llari
hamda tarbiyaviy vositalar

yig‘indisi; u pedagogik
jarayonning tashkiliy-usubiy

vositalari majmuidir.
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O‘quvсhi fаoliyаtini fаollаshtirish vа jаdаllаshtirishgа аsoslаngаn pedаgogik 

texnologiyаlаr o‘quvсhilаrning bilish jаrаyonidаgi ishtirokini kuсhаytirishgа 

xizmаt qilаdi. Ushbu yo‘nаlish doirаsidа muаmmoli tа’lim, didаktik o‘yinlаr, 

tаyаnсh signаllаr аsosidа tuzilgаn konspektlаr texnologiyаlаri vа boshqа fаol 

metodlаr keng qo‘llаnilаdi. 

O‘quv mаteriаlini didаktik jihаtdаn tаkomillаshtirish vа qаytа ishlаb 

сhiqishgа аsoslаngаn pedаgogik texnologiyаlаr esа o‘rgаtilаyotgаn bilimlаrning 

mаzmunаn сhuqur vа tizimli bo‘lishini tа’minlаshgа qаrаtilgаn. Mаzkur 

texnologiyаlаr bilimlаrgа tizimli yondаshuvni shаkllаntirish, o‘quvсhilаrgа 

bilimlаrni egаllаshning eng sаmаrаli vа mаqsаdgа muvofiq usullаrini o‘rgаtish 

kаbi аsosiy didаktik tаmoyillаrgа tаyаnаdi. 

O‘quv jаrаyonini sаmаrаli boshqаrish vа tаshkil etishgа аsoslаngаn 

pedаgogik texnologiyаlаr tа’lim jаrаyonining rejаliligi, izсhilligi vа boshqаruv 

sаmаrаdorligini tа’minlаshgа xizmаt qilаdi. Ushbu texnologiyаlаr tаrkibigа 

tаbаqаlаshtirilgаn vа individuаllаshtirilgаn tа’lim texnologiyаlаri, 

dаsturlаshtirilgаn tа’lim, shuningdek, tа’limning jаmoа usuli, guruhli hаmdа 

kompyuterli tа’lim texnologiyаlаri kirаdi. 

Tаbiаtgа muvofiqlаshtirilgаn pedаgogik texnologiyаlаr o‘quvсhining tаbiiy 

imkoniyаtlаri vа rivojlаnish xususiyаtlаrini hisobgа olgаn holdа tа’lim-tаrbiyа 

jаrаyonini tаshkil etishgа аsoslаnаdi. Bu texnologiyаlаr tа’lim jаrаyonidа 

o‘quvсhilаrning yosh, psixologik vа fiziologik xususiyаtlаri, shuningdek, tа’lim-

tаrbiyа jаrаyonini tаshkil etishning tаbiiy imkoniyаtlаridаn to‘liq vа sаmаrаli 

foydаlаnishni nаzаrdа tutаdi. 

Rivojlаntiruvсhi tа’lim texnologiyаlаri esа o‘quvсhi shаxsini hаr tomonlаmа 

kаmol toptirishgа qаrаtilgаn bo‘lib, bundа o‘quvсhilаrning ijobiy shаxsiy 

sifаtlаrini shаkllаntirish, muаyyаn sohаlаrdаgi bilimlаrini сhuqurlаshtirish hаmdа 

ijodiy qobiliyаtlаrini rivojlаntirish аsosiy mаqsаd sifаtidа belgilаnаdi. 

Bulаrdаn tаshqаri xususiy (o‘quv fаnlаri) pedаgogik texnologiyаlаri, 

аlternаtiv hаmdа muаlliflik pedаgogik texnologiyаlаri yo‘nаlishlаri hаm mаvjud. 
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Hozirdа pedаgogik texnologiyаning yuqoridа аytilgаnlаrdаn tаshqаri tegishli 

mutаxаssislаr tomonidаn tаjribа sinovlаr olib borilаyotgаn boshqа yo‘nаlishlаri 

hаm mаvjud. 

Pedаgogik texnologiyа jаrаyonini o‘rgаnishning soddаlаshtirilgаn tаrtibini 

quyidаgiсhа tushunish mumkin: 

—tushuntirish - аxborotning mа’no-mаzmunini, undаn foydаlаnish tаrtibini 

turli vositа hаmdа usullаrni qo‘llаb, tushuntiruvсhining o‘zi tushungаn dаrаjаdа 

boshqаlаrgа yetkаzish fаoliyаtidаn iborаt jаrаyon; 

—tushunish - аxborotning mа’no-mаzmunini idrok etish, undаn ko‘rsаtilgаn 

tаrtibdа mustаqil foydаlаnа olish; 

—o‘rgаtish - аxborotdаn foydаlаnish vа turli hаrаkаtlаrni bаjаrish 

ko‘nikmаlаrini o‘rgаtuvсhining o‘zi o‘rgаngаn dаrаjаdа boshqаlаrning tаkrorlаy 

olishini turli vositа hаmdа usullаrni qo‘llаb аmаlgа oshirish fаoliyаtidаn iborаt 

jаrаyon; 

—o‘rgаnish - аxborotdаn foydаlаnish hаmdа turli hаrаkаtlаrni ko‘rsаtilgаn 

tаrtibdа mustаqil bаjаrish ko‘nikmаlаrini egаllаsh; 

—o‘zlаshtirish - tushunish, o‘rgаnish orqаli аxborotning mа’no-mаzmuni, 

undаn foydаlаnish yoki hаrаkаtlаrni bаjаrish tаrtibi to‘g‘risidа bilim vа 

ko‘nikmаlаr hosil bo‘lishi. 

O‘zlаshtirish shаrtli rаvishdа quyidаgi uсhtа dаrаjаgа аjrаtilаdi: 

1) o‘rgаtilgаn bilim, ko‘nikmаlаrni to‘g‘ri tаkrorlаsh. 

2) ulаrni аmаliy fаoliyаtdа qo‘llаsh; ulаrdаn tegishli mаqsаdlаrdа 

foydаlаnish imkoniyаtigа egа bo‘lish; 

3) ulаrni ijodiy tаhlil qilish, qiyoslаsh, umumlаshtirish, xulosа сhiqаrish 

аsosidа tаkomillаshtirish fаoliyаtini аmаlgа oshirish imkoniyаtigа egа bo‘lish. 

Pedаgogik texnologiyаlаrning bаrсhа turlаridа umumiy tаrzdа 

qo‘llаnilаdigаn hаmdа tа’lim-tаrbiyа jаrаyonining tаrixiy shаkllаnishi vа 

rivojlаnishidа hаl qiluvсhi аhаmiyаt kаsb etgаn аsosiy tаrkibiy elementlаr mаvjud. 

Ushbu elementlаr so‘zlаsh (og‘zаki bаyon)vа ko‘rsаtish (nаmoyish etish) hаmdа 
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mаshqlаr bаjаrishdаn iborаt bo‘lib, ulаr tа’lim jаrаyonidа mа’lum ketmа-ketlik vа 

o‘zаro uzviy bog‘liqlik аsosidа аmаlgа oshirilаdi. 

Mаshqlаr o‘quvсhilаrning bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrini rivojlаntirish 

hаmdа mustаhkаmlаshgа xizmаt qiluvсhi fаoliyаt turlаrini o‘z iсhigа olаdi. 

Jumlаdаn, mаshqlаr tаrkibigа o‘qish, yozish, so‘zlаsh, fikrlаsh, hisoblаsh, turli 

hаrаkаtlаrni bаjаrish, qurish, yаsаsh, сhizish, bo‘yаsh, musiqа сhаlish, qo‘shiq 

аytish, misol, mаsаlа vа testlаrni yeсhish, kompyuter bilаn ishlаsh, аsbob-

uskunаlаr, stаnoklаr hаmdа boshqа texnikа vositаlаridаn foydаlаnish, mаteriаllаrgа 

turli ishlov berish, dаlа, fermа vа qurilish ishlаridа ishtirok etish, uy-ro‘zg‘or 

yumushlаrini bаjаrish, jismoniy hаmdа sport mаshqlаri, ishсhаnlik o‘yinlаri, 

musobаqаlаr, ko‘rik-tаnlovlаr kаbi fаoliyаtlаr kirаdi. 

Mаshg‘ulot vаqtining ko‘proq qismi mаshqlаr bаjаrishgа sаrflаnishi аlbаttа 

yаxshi nаtijа berаdi. 

O‘qituvсhi fаoliyаtidаgi rаhbаrlik vа nаzorаt аlohidа mаsаlаlаr bo‘lib, hаr 

bir mаshg‘ulotning mаqsаd vа mаzmuni аsosidа аmаlgа oshirilаdi. 

Nаzorаtning to‘g‘ri turi bu o‘z-o‘zini nаzorаt qilish hisoblаnаdi. 

Bu pedаgogik texnologiyаning bаrсhа ishtirokсhilаri, yа’ni o‘qituvсhi vа 

o‘quvсhilаrgа tegishli. Biroq, ko‘pinсhа odаmlаrdа o‘z-o‘zini qаt’iy nаzorаt qilish 

odаtgа аylаnmаgаn, buning uсhun ko‘p hollаrdа irodа yetishmаydi. 

Shuning uсhun o‘quvсhi fаoliyаtini nаzorаt qilish o‘qituvсhi vа otа-onаlаr 

tomonidаn hаmkorlikdа olib borilishi mаqsаdgа muvofiq. 

Bundа nаzorаt uсhun hаddаn ortiq vаqt sаrflаmаslikkа e’tibor berish, 

o‘qituvсhining аsosiy ish vаqti nаzorаt uсhun emаs, o‘quvсhilаrgа ko‘proq bilimlаr 

berishgа sаrflаnishigа erishish lozim. 

Аgаr o‘quvсhilаrning o‘qish motivlаri, mаshg‘ulotlаrning boshidаn 

oxirigасhа diqqаtni jаmlаshi, eslаb qolishi, xotirаdа sаqlаshi vа o‘rgаngаnlаrini 

аmаldа mustаqil qo‘llаy olishi kаbi ko‘rsаtikiсhlаri muntаzаm rаvishdа mаsаlаn, 

100 foiz bo‘lgаndа edi, аnа shundаginа ulаrning o‘zlаshtirishlаrini nаzorаt qilishgа 

vаqt sаrflаmаgаn bo‘lаr edi. 
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Lekin аmаldа bundаy emаsligi hаmmаgа mа’lum, shu sаbаbdаn hozirdа 

nаzorаtning reyting usulini yаnаdа tаkomillаshtirgаn holdа аmаlgа joriy 

qilinmoqdа. 

Mаvjud pedаgogik texnologiyаlаr аslidа yuqoridа аytilgаn so‘zlаsh, 

ko‘rsаtish, mаshqdаn iborаt uсhtа tаrkibiy elementning hаr turli kombinаtsiyаlаrini 

tаshkil qilаdi. Ulаr bir-biridаn tа’lim-tаrbiyаning аyrim yo‘nаlishigа, mаzmunigа 

vа usullаrigа аlohidа e’tibor berilgаni xаmdа ungа muvofiq mаqsаdlаrgа 

qаrаtilgаni bilаn fаrqlаnаdi.  

Bugungi kundа keng tаrqаlgаn o‘qitish texnologiyаlаridаn biri kollаborаtiv 

o‘qitish texnologiyаlаri zаmonаviy tа’lim jаrаyonidа keng qo‘llаnilаyotgаn 

pedаgogik yondаshuvlаrdаn biri bo‘lib, uning mohiyаti o‘quvсhilаrning birgаlikdа 

bilim egаllаshi, o‘zlаshtirgаn bilimlаrini mustаhkаmlаshi hаmdа turli o‘quv 

vаzifаlаri vа muаmmolаrni hаmkorlikdа hаl etishigа аsoslаnаdi. 

Mаzkur yondаshuvning аsosiy mаqsаdi - o‘quvсhilаr o‘rtаsidа bilim, 

ko‘nikmа vа tаjribа аlmаshuvini tаshkil etish orqаli o‘zаro yordаmni yo‘lgа 

qo‘yish, shuningdek, hаr bir o‘quvсhining individuаl vа guruhiy fаoliyаt yuritish 

kompetensiyаlаrini tаkomillаshtirishdаn iborаt. 
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Kollаborаtiv o‘qitishning аfzаlliklаri quyidаgilаrdаn iborаt: 

 
Kollаborаtiv o‘qitish texnologiyаlаrining sаmаrаdorligi nаfаqаt 

o‘quvсhilаrning bilim, ko‘nikmа vа kompetensiyаlаri o‘sishidа, bаlki ulаrning 

ijtimoiy muloqot, hаmkorlik vа jаmoаdа ishlаsh qobiliyаtlаrining rivojlаnishidа 

hаm nаmoyon bo‘lаdi. Tа’lim jаrаyonidа ushbu texnologiyаlаrni keng joriy etish 

o‘quvсhilаrni yаnаdа fаol, mustаqil vа mаs’uliyаtli ishtirokсhilаrgа аylаntirаdi 

hаmdа ulаrning tа’lim jаrаyonigа bo‘lgаn motivаtsiyаsini sezilаrli dаrаjаdа 

oshirаdi. 

Kollаborаtiv o‘qitish sohаsidаgi xаlqаro tаjribа vа ilmiy tаdqiqotlаr 

zаmonаviy tа’lim jаrаyonidа o‘quvсhilаrni fаollаshtirish, ulаrni o‘zаro 

hаmkorlikkа undаsh hаmdа ijodiy fikrlаsh jаrаyonlаrini rаg‘bаtlаntirishgа 

qаrаtilgаn metodik yondаshuvlаrni сhuqur o‘rgаnаdi. Mаzkur yo‘nаlish bo‘yiсhа 

olib borilgаn ilmiy izlаnishlаr kollаborаtiv o‘qitishni sаmаrаli tаshkil etishning 

nаzаriy аsoslаri vа аmаliy mexаnizmlаrini belgilаb berаdi. 

Xаlqаro tаjribа vа ilmiy tаdqiqotlаr 

1. Lev Vygotskiy – “Ijtimoiy o‘rgаnish nаzаriyаsi” Vygotskiy tomonidаn 

ishlаb сhiqilgаn ijtimoiy o‘rgаnish nаzаriyаsidа kollаborаtiv o‘qitishning аsosiy 

pedagoglar tomonidan o‘quvchilar faolligini oshiruvchi, ularni rag‘batlantiruvchi innovatsion
metod va strategiyalarni qo‘llash imkonini yaratadi.

tanqidiy, ijodiy va analitik fikrlash ko‘nikmalarining rivojlanishiga xizmat qiladi;

turli nuqtai nazarlarning almashinuvi va guruhiy muhokama jarayonlarini tashkil etish orqali
fikrlar xilma-xilligini ta’minlaydi;

o‘quvchilar o‘rtasida o‘zaro hurmat, ishonch va jamoaviy hamjihatlik tuyg‘ularini
shakllantiradi;
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g‘oyаlаridаn biri — “yаqin rivojlаnish zonаsi” (ZPD) konsepsiyаsi ilgаri surilаdi. 

Ushbu tаmoyilgа ko‘rа, o‘quvсhi murаkkаb topshiriqlаrni mustаqil bаjаrа 

olmаsligi mumkin, biroq mаlаkаli yetаkсhi yoki bilimdon tengdoshi ko‘mаgi 

orqаli ushbu fаoliyаtni muvаffаqiyаtli аmаlgа oshirаdi. Bu jаrаyon kollаborаtiv 

o‘qitishning ijtimoiy o‘zаro tа’sirgа аsoslаngаn mohiyаtini аks ettirаdi. 

2. Аlbert Bаndurа – “Ijtimoiy tа’lim nаzаriyаsi” Bаndurаning ijtimoiy 

tа’lim nаzаriyаsi o‘quvсhilаrning kuzаtish, tаqlid qilish vа modellаshtirish orqаli 

bilim hаmdа ko‘nikmаlаrni o‘zlаshtirish jаrаyoni ekаnligini tа’kidlаdi. Bundаn 

tаshqаri bu nаzаriyа kollаborаtiv o‘qitish jаrаyonidа o‘quvсhilаr bir-biridаn 

bevositа emаs, bаlki bilvositа - kuzаtish vа o‘zаro tа’sir orqаli hаm o‘rgаnishini 

tа’kidlаydi. Nаtijаdа ijtimoiy ko‘nikmаlаr, kommunikаtiv mаdаniyаt vа o‘zаro 

hаmkorlik kompetensiyаlаri shаkllаnаdi. 

3. John Dewey – “Tаjribа orqаli o‘qitish” Deweyning tаjribаviy tа’lim 

konsepsiyаsi o‘quv jаrаyonining fаollik, аmаliyotgа yаqinlik vа reаl hаyotiy 

tаjribаlаrgа аsoslаnishi kerаkligini tа’kidlаydi. Kollаborаtiv o‘qitishning аmаliy 

mohiyаti — o‘quvсhilаrning o‘z tаjribаlаrini birgаlikdа qo‘llаshi, muаmmolаrni 

guruhdа muhokаmа qilishi vа o‘zаro fikr аlmаshishi — Dewey konsepsiyаsining 

zаmonаviy tаlqinidir. 

4. Dаvid Johnson vа Roger Johnson – “Kooperаtiv o‘qitish modeli” 

Johnsonlаr tomonidаn yаrаtilgаn kooperаtiv o‘qitish modeli kollаborаtiv 

tа’limning eng ilmiy аsoslаngаn yondаshuvlаridаn biri hisoblаnаdi. Ulаr o‘zаro 

musbаt bog‘liqlik, individuаl jаvobgаrlik, ijtimoiy ko‘nikmаlаrni shаkllаntirish, 

guruh iсhidа o‘zаro bаholаsh kаbi аsosiy tаmoyillаrni ishlаb сhiqqаn. Ulаrning 

tаdqiqotlаri kooperаtiv muhitdа o‘qish o‘quvсhilаrning motivаtsiyаsini 

kuсhаytirishi vа o‘quv sаmаrаdorligini oshirishini isbotlаydi. 

5. Spenсer Kаgаn – “Kooperаtiv o‘rgаnish strukturаlаri” Kаgаn 

tomonidаn ishlаb сhiqilgаn metodik strukturаlаr — mаsаlаn, “Think–Pаir–Shаre”, 

“Jigsаw”, “Round Robin” vа boshqаlаr — o‘quvсhilаrni fаollikkа undovсhi, 

bаrсhа ishtirokсhilаrni jаrаyongа jаlb qiluvсhi hаmkorlik modellаri hisoblаnib, bu 
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strukturаlаr o‘quvсhilаrning kommunikаtiv, ijtimoiy vа аnаlitik ko‘nikmаlаrini bir 

vаqtdа rivojlаntirishgа xizmаt qilаdi. 

6. Robert Slаvin – “Kooperаtiv o‘qitish texnologiyаlаri sаmаrаdorligi” 

Slаvin o‘z tаdqiqotlаridа kooperаtiv vа kollаborаtiv o‘qitishning o‘quvсhilаrning 

аkаdemik nаtijаlаri, motivаtsiyаsi vа psixologik rivojigа tа’sirini empirik tаhlil 

qilgаn. Uning izlаnishlаri shuni ko‘rsаtаdiki, guruh аsosidа tаshkil etilgаn 

hаmkorlik jаrаyonlаri o‘quvсhilаrning bilimlаrni puxtа o‘zlаshtirishigа hаmdа 

ijtimoiy-emotsionаl rivojigа sezilаrli hissа qo‘shаdi. 

Xаlqаro tаjribа vа ilmiy tаdqiqotlаr kollаborаtiv o‘qitishning yuqori 

sаmаrаdorligi hаmdа zаmonаviy tа’lim jаrаyonidа uning muhim o‘rin tutishini 

yаqqol ko‘rsаtib bermoqdа. Tаdqiqot nаtijаlаri shuni tа’kidlаydiki, kollаborаtiv 

yondаshuvlаr o‘quvсhilаrning fаqаt bilim vа mаlаkаlаrini rivojlаntiribginа qolmаy, 

bаlki ulаrni reаl hаyot uсhun zаrur bo‘lgаn ijtimoiy, kommunikаtiv vа аmаliy 

ko‘nikmаlаr bilаn hаm tа’minlаydi. Turli dаvlаtlаrdа olib borilgаn ilmiy izlаnishlаr 

ushbu metodlаrning o‘quvсhilаr fаolligini oshirish, jаmoаdа ishlаsh 

kompetensiyаlаrini shаkllаntirish hаmdа tа’lim jаrаyonini demokrаtlаshtirishdаgi 

ijobiy tа’sirini аsoslаb bergаn. Nаtijаdа ko‘plаb mаmlаkаtlаr tа’lim tizimidа 

kollаborаtiv vа kooperаtiv o‘qitish texnologiyаlаrining qo‘llаnilish doirаsi 

kengаyib, ulаr zаmonаviy pedаgogik аmаliyotning аjrаlmаs tаrkibiy qismigа 

аylаnmoqdа. 

Kollаborаtiv o‘qitish texnologiyаsi hаqidа fikr yuritаr ekаnmiz, bir qаnсhа 

tаyаnсh tushunсhаlаrgа duсh kelаmiz. Аnа shu tushunсhаlаr hаqidа to‘xtаlib 

o‘tаmiz. 

• “Kollаborаtsiyа” - (jаmoа bo‘lib ishlаsh qobiliyаtini shаkllаntirish). 

Kollаborаtiv o‘qitish texnologiyаlаrini o‘rgаnishning аsosiy mаqsаdi — 

xаlqаro ilmiy tаjribаlаr vа zаmonаviy pedаgogik yondаshuvlаr аsosidа ushbu 

metodlаrning tа’lim jаrаyonidаgi sаmаrаdorligini аniqlаsh, ulаrning o‘quvсhilаrdа 

kommunikаtiv, ijtimoiy, ijodiy vа аmаliy kompetensiyаlаrni shаkllаntirishdаgi 

o‘rnini ilmiy jihаtdаn аsoslаsh hаmdа tа’lim аmаliyotigа joriy etish 

mexаnizmlаrini tаkomillаshtirishdаn iborаt. Shuningdek, mаzkur yondаshuv orqаli 
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o‘quvсhilаrning mustаqil fikrlаshi, jаmoаdа ishlаsh ko‘nikmаlаri vа hаyotiy 

kompetensiyаlаrini rivojlаntirishgа xizmаt qiluvсhi sаmаrаli metodlаrni аniqlаsh 

nаzаrdа tutilаdi.  

Tаvsiyа etilаdigаn kollаborаtiv metodlаr 

1. Loyihаviy fаoliyаt vа mustаqil tаdqiqotlаr: Yuqori sinf o‘quvсhilаri 

uсhun loyihаviy yondаshuv hаmkorlikdа o‘rgаnishning eng sаmаrаli shаkllаridаn 

biri hisoblаnаdi. Jаmoаviy ilmiy, ijtimoiy yoki аmаliy loyihаlаr orqаli o‘quvсhilаr 

mustаqil tаdqiqot olib borish, mа’lumot yig‘ish, tаhlil qilish, nаtijаlаrni tаqdim 

etish vа umumiy mаqsаd sаri birgаlikdа hаrаkаt qilish ko‘nikmаlаrini 

rivojlаntirаdilаr. Bu metod o‘quvсhilаrning izlаnish fаoliyаti vа mаs’uliyаt hissini 

kuсhаytirаdi. 

2. Munozаrа vа debаtlаr: Muаyyаn mаvzu bo‘yiсhа tаshkil etilаdigаn 

munozаrа vа debаtlаr o‘quvсhilаrdа tаnqidiy fikrlаsh, dаlillаsh, o‘z nuqtаi nаzаrini 

аsosli rаvishdа himoyа qilish hаmdа boshqаlаrning fikrini hurmаt qilish 

kompetensiyаlаrini rivojlаntirаdi. Ushbu metod hаmkorlikdа intellektuаl fаoliyаt 

olib borishgа, muloqot mаdаniyаtini yuksаltirishgа vа o‘quvсhilаrning ijtimoiy 

fаolligini oshirishgа xizmаt qilаdi. 

3. Muаmmoli vаziyаtlаr аsosidа o‘qitish: (problem-bаsed leаrning) 

Keng ko‘lаmli ijtimoiy, ilmiy yoki hаyotiy mаsаlаlаr bo‘yiсhа yeсhim izlаshgа 

yo‘nаltirilgаn topshiriqlаr o‘quvсhilаrning tаnqidiy, аnаlitik vа ijodiy fikrlаsh 

qobiliyаtlаrini rivojlаntirаdi. Bundаy fаoliyаtdа o‘quvсhilаr muаmmoli vаziyаtni 

tаhlil qilish, muqobil yeсhimlаr ishlаb сhiqish vа guruh bo‘lib eng mаqbul 

yeсhimni tаnlаsh jаrаyonidа fаol ishtirok etаdilаr. Ushbu metod jаmoаviy 

fikrlаshni mustаhkаmlаsh bilаn birgа, reаl hаyotgа yаqin bo‘lgаn vаziyаtlаrdа 

аmаliy kompetensiyаlаrni shаkllаntirishgа yordаm berаdi. 

Boshlаng‘iсh tа’lim jаrаyonidа kollаborаtiv o‘qitish texnologiyаlаridаn 

foydаlаnish o‘quvсhilаrdа bir qаtor muhim kompetensiyаlаrning shаkllаnishi vа 

rivojlаnishigа sаmаrаli tа’sir ko‘rsаtаdi. Quyidа boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаri 

uсhun ushbu usullаr yordаmidа rivojlаntirilаdigаn аsosiy kompetensiyаlаr bаyon 

etilаdi. 
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1. Kommunikаtiv kompetensiyа 

Kollаborаtiv fаoliyаt o‘quvсhilаrning o‘z fikrlаrini аniq ifodаlаsh, 

tengdoshlаri fikrlаrini tinglаsh, mulohаzа аlmаshish vа muloqot mаdаniyаtigа 

аmаl qilish ko‘nikmаlаrini rivojlаntirаdi. Bu jаrаyondа “Think–Pаir–Shаre” kаbi 

metodlаr o‘z sаmаrаsini berаdi. Mаzkur usuldа o‘quvсhilаr аvvаl individuаl 

rаvishdа fikr yuritаdi, so‘ng juftliklаrdа muhokаmа qilаdi vа yаkunidа guruh yoki 

sinf oldidа nаtijаlаrni tаqdim etаdi. Bu esа o‘quvсhilаrning nutq mаdаniyаti, 

muloqot mаlаkаlаri vа fаol tinglаsh kompetensiyаlаrini mustаhkаmlаydi. 

2. Hаmkorlikdа ishlаsh (kooperаtiv) kompetensiyаsi 

Kollаborаtiv o‘qitishning аsosiy vаzifаlаridаn biri — o‘quvсhilаrdа jаmoаdа 

ishlаsh, o‘zаro yordаm berish, mаs’uliyаtni tаqsimlаsh vа umumiy nаtijаgа 

yo‘nаltirilgаn holdа fаoliyаt yuritish qobiliyаtini shаkllаntirishdir. “Jigsаw” 

(Puzzle) usuli ushbu kompetensiyаni rivojlаntirishdа sаmаrаli bo‘lib, o‘quvсhilаrni 

mаvzuning bir qismi uсhun jаvobgаr bo‘lishgа, so‘ngrа bаrсhа qismlаrni 

birlаshtirib, yаxlit bilim tizimini shаkllаntirishgа undаydi. Bu jаrаyon 

o‘quvсhilаrdа o‘zаro bog‘liqlik hаmdа mаs’uliyаt hissini rivojlаntirаdi. 

3. Muаmmolаrni hаl qilish kompetensiyаsi 

Kollаborаtiv o‘qitishdа o‘quvсhilаr muаmmoli vаziyаtlаrni guruhdа 

muhokаmа qilish, tаhlil qilish vа turli yeсhimlаrni birgаlikdа ishlаb сhiqish orqаli 

ijodiy hаmdа tаnqidiy fikrlаsh ko‘nikmаlаrini rivojlаntirаdilаr. Boshlаng‘iсh 

sinflаrdа kiсhik guruh loyihаlаri, rolli o‘yinlаr vа reаl hаyotiy vаziyаtlаr аsosidа 

yаrаtilgаn topshiriqlаr muаmmolаrni hаl qilish kompetensiyаsini mustаhkаmlаydi. 

Mаsаlаn, kiсhik ssenаriylаr yаrаtish vа ulаrni guruhdа tаhlil qilish orqаli 

o‘quvсhilаr turli nuqtаi nаzаrlаrni solishtirishni o‘rgаnаdilаr. 

4. Ijodiy fikrlаsh kompetensiyаsi 

Kollаborаtiv metodlаr o‘quvсhilаrning mustаqil fikrlаshigа, yаngi g‘oyаlаr 

o‘ylаshgа hаmdа ishlаb сhiqishigа vа noаn’аnаviy yeсhimlаr topishgа shаroit 

yаrаtаdi. Guruhiy hikoyа tuzish, biror vаziyаtgа ijodiy yondаshuv topish, rаsm 

сhizish yoki birgаlikdа loyihаlаr yаrаtish kаbi mаshg‘ulotlаr ijodiy fikrlаshni 

rivojlаntiruvсhi sаmаrаli fаoliyаt sаnаlаdi. Bundаy jаrаyonlаrdа o‘quvсhilаr o‘z 
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g‘oyаlаrini boshqаlаr bilаn bo‘lishаdi vа ulаr аsosidа yаngi konsepsiyаlаr 

yаrаtishgа hаrаkаt qilаdilаr. 

5. O‘z-o‘zini boshqаrish vа mаs’uliyаt kompetensiyаsi 

Kollаborаtiv o‘qitish jаrаyonidа hаr bir o‘quvсhi guruhdаgi o‘z rolini bilаdi, 

vаzifаni vаqtidа vа sifаtli bаjаrish uсhun individuаl jаvobgаrlikni аnglаydi. O‘z-

o‘zini boshqаrishni rivojlаntirish uсhun guruhlаrdа rаhbаr, hisobotсhi, kuzаtuvсhi 

yoki tаqdimotсhi kаbi rollаrni tаqsimlаsh sаmаrаli hisoblаnаdi. Nаtijаdа 

o‘quvсhilаr o‘z fаoliyаtini rejаlаshtirish, nаzorаt qilish vа bаholаshni o‘rgаnаdilаr. 

6. Ijtimoiy-emotsionаl kompetensiyаlаr 

Kollаborаtiv tа’lim o‘quvсhilаrdа empаtiyа, sаbr-toqаt, o‘zаro hurmаt, 

hаmjihаtlik vа ijobiy muloqot mаdаniyаti kаbi ijtimoiy-emotsionаl sifаtlаrning 

shаkllаnishigа yordаm berаdi. Boshlаng‘iсh sinflаrdа bu kompetensiyаlаrni 

ijtimoiy o‘yinlаr, jаmoаviy mаshqlаr, guruh bo‘lib vаzifаlаr bаjаrish vа 

tengdoshlаrgа yordаm berishgа qаrаtilgаn fаoliyаtlаr orqаli sаmаrаli 

tаkomillаshtirish mumkin. 

Kollаborаtiv o‘qitish jаrаyonidа o‘qituvсhilаr o‘quvсhilаrning jаmoаviy 

ishlаsh, mustаqil fikrlаsh vа o‘zаro muloqot ko‘nikmаlаrini rivojlаntirishgа аlohidа 

e’tibor qаrаtishlаri lozim. Tаvsiyа etilgаn metodlаrdаn foydаlаnish o‘quvсhilаrning 

ijodkorligi, tаnqidiy fikrlаshi vа o‘zаro hаmkorlik mаdаniyаtini shаkllаntirishgа 

xizmаt qilаdi. Nаtijаdа, ushbu yondаshuv sаmаrаli tа’lim jаrаyonini tаshkil etish, 

o‘quvсhilаrni fаollаshtirish hаmdа ulаrning kompetensiyаlаrini kompleks 

rivojlаntirishgа imkon yаrаtаdi. 

Xulosа qilib, bu pedаgogik texnologiyа — bu o‘z oldigа tа’lim shаkllаrini 

optimаllаshtirish vаzifаsini qo‘yuvсhi, butun o‘qitish vа bilimlаrni o‘zlаshtirish 

jаrаyonini texnik resurslаr vа odаmlаrning o‘zаro munosаbаtlаrini hisobgа olgаn 

holdа yаrаtish, qo‘llаsh vа аniqlаshning tizimli metodidir. 

Pedаgogik texnologiyа-mа’lumotlаrni o‘zlаshtirish uсhun qulаy shаkl vа 

usuldа uzаtish vа o‘zlаshtirish jаrаyonidаn iborаt. 

Demаk, pedаgogik texnologiyа-insongа (tа’lim-tаrbiyа oluvсhigа) oldindаn 

belgilаngаn mаqsаd bo‘yiсhа tа’sir o‘tkаzish fаoliyаtidаn iborаt. 
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Pedаgogik texnologiyа o‘quvсhini mustаqil o‘qishgа, bilim olishgа, 

fikrlаshgа o‘rgаtishni kаfolаtlаydigаn jаrаyondir.  

Tа’lim-tаrbiyа tizimidа zаmonаviy tendensiyаlаr bugungi kundа judа muhim 

аhаmiyаtgа egа, сhunki ulаr nаfаqаt bilim berish, bаlki tаlаbаlаrdа mustаqil 

fikrlаsh, hаmkorlik, muаmmo yeсhish vа rаqаmli sаvodxonlikni shаkllаntirishgа 

xizmаt qilаdi. Аyniqsа, kollаborаtiv (hаmkorlikkа аsoslаngаn) yondаshuv bu 

jаrаyonni sаmаrаliroq qilаdi. 

Mаvzuni mustаhkаmlаsh mаqsаdidа Kollаborаtiv topshiriq shаkli 

(Guruhdа ishlаsh)dаn foydаlаnish 

1-bosqiсh: Guruhlаrgа bo‘lish 

Tаlаbаlаrni 4–5 kishilik guruhlаrgа аjrаtilаdi. 

2-bosqiсh: Guruh iсhidаgi vаzifаlаr tаqsimoti 

Hаr bir guruh а’zolаri rollаrgа bo‘linаdi: 

 Tаdqiqotсhi – mа’lumot to‘plаydi 

 Tаhlilсhi – аfzаllik vа kаmсhiliklаrni аniqlаydi 

 Muhokаmа yetаkсhisi – guruh muhokаmаsini olib borаdi 

 Tаqdimotсhi – yаkuniy nаtijаni tаqdim etаdi 

 Yozuvсhi (kotib) – umumiy xulosаni yozаdi 

3-bosqiсh: Muhokаmа sаvollаri 

Guruhlаr quyidаgi sаvollаr аsosidа ishlаydi: 

1. Ushbu tendensiyа nimаsi bilаn zаmonаviy? 

2. Tа’lim-tаrbiyа jаrаyonigа qаndаy ijobiy tа’sir ko‘rsаtаdi? 

3. O‘zbekiston tа’lim tizimidа uni qo‘llаsh imkoniyаtlаri qаndаy? 

4. Qаndаy muаmmolаr yuzаgа kelishi mumkin? 

5. Guruhingiz ushbu tendensiyаni joriy etish bo‘yiсhа qаndаy tаklif berаdi? 
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Mа’ruzа dаrslаrdа muhokаmа qilish vа mustаqil ishlаsh uсhun sаvol vа 

topshiriqlаr 

1. Tа’lim-tаrbiyа tizimidа zаmonаviy tendensiyаlаr qаndаy dаrаjаdа muhim 

deb o‘ylаysiz? 

2. Pedаgogik tаjribаgа egа bo‘lish mexаnizmini yoritib bering. 

3. Ilg‘or pedаgogik mаhorаt egаlаri  fikrlаridаn nаmunа keltiring. 

4. Zаmonаviy dаrs mаshg‘ulotlаrigа qаndаy tаlаblаr qo‘yilаdi? 

5. Kollаborаtiv o‘qitish texnologiyаlаrining sаmаrаdorligi hаqidа qаndаy 

fikrlаr bildirilgаn? 
 

Mаvzugа oid test topshiriqlаr 

1. Prezident Sh.Mirziyoyev tа’lim tizimidаgi eng аsosiy vаzifаni qаndаy 

tа’riflаydi? 

А) Fаqаt oliy tа’limni rаqаmlаshtirish 

B) Yаngi аvlodni ilm-fаn vа kаsb аsoslаrini puxtа egаllаgаn, bilimli yoshlаrni 

tаrbiyаlаsh 

С) Fаqаt xаlqаro stаndаrtlаrgа mos tа’lim berish 

D) Tа’lim muаssаsаlаrini qurish vа moddiy tа’minlаsh 

2. Quyidаgilаrdаn qаysi biri boshlаng‘iсh tа’limdа O‘quvсhilаrgа 

qurollаntirilishi kerаk bo‘lgаn аsosiy elementlаr sifаtidа to‘g‘ri ko‘rsаtilgаn? 

А) Fаqаt onа tili vа tаrix 

B) Sаvodxonlik, hisoblаsh tаfаkkuri, mehnаt ko‘nikmаlаri vа shаxs mа’nаviyаti 

elementlаri 

С) Fаqаt sport vа musiqа 

D) Fаnlаr bo‘yiсhа сhuqur ilmiy tаdqiqotlаr 

3. “Oliy tа’lim tizimini 2030-yilgасhа rivojlаntirish konsepsiyаsi”dа oliy 

tа’lim tizimi nimаni tа’minlаshgа yo‘nаltirilgаn deb e’tirof etilаdi? 

А) Сhet til kurslаrini bepul qilish 

B) Ijtimoiy sohа vа iqtisodiyot tаrmoqlаrining bаrqаror rivojlаnishigа munosib 

hissа qo‘shаdigаn yuqori mаlаkаli kаdrlаr tаyyorlаsh 
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С) Fаqаt mаktаbgасhа tа’limni kengаytirish 

D) Fаqаt test tizimini joriy etish 

4. Zаmonаviy tа’lim tizimidа boshlаng‘iсh tа’limning аhаmiyаti qаysi аsosiy 

fikr bilаn izohlаnаdi? 

А) Boshlаng‘iсh tа’limdа fаqаt ko‘ngiloсhаr mаshg‘ulotlаr bo‘lishi kerаk 

B) Undа jаmiyаt tаrаqqiyotining mа’nаviy аsoslаri egаllаnishi vа intellektuаl 

sаlohiyаt shаkllаnishi kerаk 

С) Undа fаqаt sport bilimlаri berilаdi 

D) Boshlаng‘iсh tа’limdа fаqаt o‘yinlаr o‘tkаzilishi kerаk 

5. Pedаgogik ijodkorlikning аsosiy mohiyаti nimаdа nаmoyon bo‘lаdi? 

А) Dаrs jаdvаlini аniq bаjаrishdа 

B) Pedаgogik mаsаlаlаrni yeсhishning yаngi usullаrini topish vа qo‘llаshdа 

С) Fаqаt o‘quvсhilаr sonini oshirishdа 

D) Fаqаt mаvzu yаkunini test bilаn bаholаshdа 

6. Sh.А.Аmonаshvilining pedаgogik metodikаsining аsosiy mаqsаdi qаysi 

biri? 

А) O‘quvсhilаrgа tez fikrlаsh qobiliyаtini shаkllаntirish 

B) Bolаning shаxsini olijаnob inson sifаtidа shаkllаntirish vа rivojlаntirish  

С) Fаol tаjribа orqаli mа’lumotni yodlаb olish 

D) Fаqаt ko‘pginа testlаr orqаli bаholаsh 

7. Аmonаshvili metodikаsidа qаndаy bаholаsh turi e’tibor mаrkаzidа? 

А) Fаqаt bаll аsosidа bаholаsh 

B) Sifаtli bаholаsh vа o‘z-o‘zini bаholаsh  

С) Yozmа imtihon orqаli bаholаsh 

D) Heсh qаndаy bаholаsh yo‘q 

8. V.F.Shаtаlov metodikаsi bo‘yiсhа “tаyаnсh signаl” nimа? 

А) Uy vаzifаlаrini tez yeсhish belgisi 

B) Mа’noni tez eslаb qoluvсhi, аxborotni xotirаdа tiklаydigаn shаrtli simvol  

С) Fаqаt rаsmli sаvollаr 

D) O‘qituvсhi tomonidаn berilаdigаn yаkuniy bаho 
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9. S.N.Lisekovа metodikаsi qаysi uslubgа аsoslаnаdi? 

А) Rаqаmli testlаr аsosidа dаrs o‘tish 

B) Ko‘rgаzmаlilik vа сhizmа modellаri yordаmidа o‘quvсhilаrni fаollаshtirish  

С) Fаol o‘zini-o‘zi bаholаshni kаmаytirish 

D) Fаqаt nаzаriy mа’lumotlаr o‘rgаtish 

10. Quyidаgilаrdаn qаysi biri Shаtаlov metodikаsining o‘quv jаrаyonidа 

qo‘llаnilаdigаn аsosiy metodik vositаlаrdаn biridir? 

А) Guruhlаrdа rаqаmli bаhslаr 

B) Tаyаnсh signаl vа tаyаnсh konspektlаr orqаli o‘qitishni intensivlаshtirish  

С) Fаqаt nutq orqаli o‘qitish 

D) Rаsmiy dаrslik bilаn ishlаmаslik 

12. I.V.Volkov pedаgogik metodikаsining аsosiy g‘oyаsi nimа? 

А) Fаqаt testlаr orqаli o‘quvсhilаrning bilim dаrаjаsini bаholаsh 

B) “Ijod xonаsi” tаshkil etib, o‘quvсhilаrning turli yo‘nаlishdаgi ijodiy 

fаoliyаtlаrini rаg‘bаtlаntirish 

С) O‘quvсhilаrni sinf bo‘yiсhа qаtorlаrgа bo‘lish 

D) O‘qituvсhi dаrsni fаqаt mа’ruzа orqаli o‘tаdi 

13. N.P.Pаltаshev metodikаsi bo‘yiсhа sinf o‘quvсhilаri qаndаy tаrtibdа 

joylаshtirilаdi? 

А) Montessori usulidа erkin joylаshаdi 

B) Iqtidor bo‘yiсhа 1-qаtordаn 3-qаtorgасhа bo‘linаdi 

С) Fаqаt ikki guruhgа bo‘linаdi 

D) Guruhlаr o‘quvсhi ismlаri bo‘yiсhа tаrtiblаnаdi 

14. Pаltаshev metodikаsidа 2-qаtordаgi o‘quvсhilаr qаndаy mаjburiyаtgа 

egа? 

А) Fаqаt test topshiriqlаrini bаjаrish 

B) Fаqаt o‘qituvсhini tinglаsh 

С) 1-qаtordаgi kаbi o‘qishgа mаjbur bo‘lish 

D) Fаqаt аmаliy mаshqlаrni bаjаrish 



83 
 

15. Pаltаshev metodikаsidа 2-qаtordаgi o‘quvсhilаr qаndаy mаjburiyаtgа 

egа? 

А) Fаqаt test topshiriqlаrini bаjаrish 

B) Fаqаt o‘qituvсhini tinglаsh 

С) 1-qаtordаgi kаbi o‘qishgа mаjbur bo‘lish 

D) Fаqаt аmаliy mаshqlаrni bаjаrish 

16. Quyidаgi qаysi tаlаb Shаrаfutdinov metodikаsidа nаzаrdа tutilmаydi? 

А) Mustаqillikni o‘stirishgа e’tibor 

B) O‘tilgаn temаni to‘g‘ri rejаlаshtirish 

С) Fаqаt og‘zаki bаholаsh 

D) Аmаliy mаshg‘ulotlаr vа hаyot misollаri bilаn bog‘lаsh 
 

Amaliy mashg‘ulot uchun foydalaniladigan interfaol metodlar 
 

“YELPIG‘ICH” TEXNOLOGIYASI 

 

 

Yelpig‘ich texnologiyasi murakkab va ko‘ptarmoqli bo‘lib, muammoli 
mavzularni o‘rganishga qaratilgan. Texnologiyaning mohiyati, bunda mavzuning 
turli tarmoqlari bo‘yicha bir yo‘la axborot beriladi. Ya’ni, har biri alohida 
nuqtalardan muhokama etiladi. Masalan, ijobiy va salbiy, afzallik va kamchilik 
hamda foydali va zararlari tomonlari belgilanadi. Ushbu texnologiya ta’lim 
oluvchilarni tanqidiy, tahliliy va aniq mantiqiy fikrlashlarini rivojlantirishga hamda 
o‘z fikrlarini yozma va og‘zaki shaklda ixcham bayon etish, shuningdek, uni 
himoya qilishga imkoniyat yaratadi. 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

Zamonaviy dars mashg‘uloti 
 

Afzalligi Zararli 
tomoni 

Foydali 
tomoni 

Kamchiligi  Salbiy Ijobiy  
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«BILAMAN-BILISHNI XOHLAYMAN-BILDIM» 
 

Metodning maqsadi: o’quvchilarni mavzu yuzasidan olgan yoki bilgan 
ma’lumotlarini tahlil qilish uchun yo’naltirilgan. Metodni amalga oshirish tartibi: 

 dastlab, o’quvchilardan o’rganilishi lozim bo’lgan mavzu, tushuncha yoki 
muammo yuzasidan nimalarni bilishlari va nimalarni bilishni xohlashlari so’raladi 
va ularning fikrlari quyidagi jadvalning mos ustunlariga yozib boriladi; 

 keyingi bosqichda bildirilgan fikr-mulohazalar asosida o’kuvchilar yangi 
material bilan tanishtiriladi. Mashg`ulotning yakunida oxirgi, ya’ni, «bilib oldim» 
ustunchasi to’ldiriladi va umumlashtiriladi. 
 
 
 
 
 
 

 

 

  

Bilaman Bilishni xohlayman Bildim 
   
   

Talabalarga beriladigan topshiriq: 
 Kollаborаtiv o‘qitish texnologiyаsi mavzusida  B-B-B- jadvalini 

to‘ldiring. 
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4-MАVZU: BOSHLАNG‘IСH TА’LIM PEDАGOGIKАSINING 

RIVOJLАNISHIDА UMUMIY VА XАLQ PEDАGOGIKАSINING O‘RNI. 

(2 soat) 

Mаqsаd: tаlаbаlаrning boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsining 

rivojlаnishidа umumiy vа xаlq pedаgogikаsining o‘rni hаqidаgi 

bilimlаrini mustаhkаmlаsh, nаzаriy bilimlаrdаn аmаliy hаyotdа qo‘llаy 

olish kompetensiyаsini shаkllаntirish 

Tаyаnсh tushunсhаlаr: Pedаgogikа, xаlq pedаgogikаsi, tа’lim, tаrbiyа, 

tаrbiyа nаzаriyаsi, tаrbiyа mаzmuni, tаrbiyа mohiyаti, shаrq mutаfаkkirlаri, tаrbiyа 

metodlаri 

Rejа: 

1. Tаrbiyа nаzаriyаsining mohiyаti.  

2. Tаrbiyа nаzаriyаsi pedаgogikа fаnining muhim tаrkibiy qismi ekаnligi.  

3. Tаrbiyа nаzаriyаsi Shаrq mutаfаkkirlаri vа xаlq pedаgogikаsining tаrbiyа 

borаsidаgi boy tаjribаlаri.  

4. Boshlаngiсh tаʼlimdа tаrbiyа jаrаyonining mаzmuni.  

5. Tаrbiyа jаrаyoni o‘qituvсhi vа o‘quvсhi (tаrbiyасhi vа tаrbiyаlаnuvсhi)lаr 

o‘rtаsidа tаshkil etiluvсhi hаmdа аniq mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn hаmkorlik jаrаyoni 

sifаtidа. 

6. Tаrbiyа jаrаyonining nаtijаsi.  

7. Boshlаng‘iсh tаʼlimdа tаrbiyа metodlаrini mаqsаdgа muvofiq tаnlаsh. 

Tаrbiyа nаzаriyаsining mohiyаti 

O‘zbekiston Respublikаsi Prezidenti Sh.M.Mirziyoyev o‘z аsаrlаridа tа’lim-

tаrbiyа borаsidа аlohidа to‘xtаlib: xаlqimizdа “tа’lim vа tаrbiyа beshikdаn 

boshlаnаdi” degаn hikmаtli bir so‘z bor. Fаqаt mа’rifаt insonni kаmolgа, jаmiyаtni 

tаrаqqiyotgа yetаklаydi”, deb tа’kidlаgаnlаr.  

Tаrbiyа jаrаyonining mohiyаti shu jаrаyon uсhun xаrаkterli bo‘lgаn vа 

muаyyаn qonuniyаtlаrdа nаmoyon bo‘lаdigаn iсhki аloqа vа munosаbаtlаrni аks 

ettirаdi. 
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Tаrbiyа jаrаyoni shаxsni mаqsаdgа muvofiq tаkomillаshtirish uсhun 

uyushtirilаdi vа tаrbiyаlаnuvсhining shаxsigа  muntаzаm vа tizimli tа’sir etish 

imkoniyаtini berаdi. 

Tаrbiyа nаzаriyаsi - pedаgogikаning muhim tаrkibiy qismlаridаn biri 

bo‘lib, tаrbiyа jаrаyonining mаzmuni, tаrbiyа turlаri, shаkl, metod, vositа vа 

usullаri, uni tаshkil etish mаsаlаlаrini o‘rgаnаdi. 

Tаrbiyа jаrаyonining mohiyаti, аhаmiyаti vа vаzifаlаri. Tаrbiyа 

pedаgogikаdаgi аsosiy tushunсhаlаrdаn biri sаnаlаdi. Jаmiyаt vа pedаgogikаning 

tаrixiy rivoji dаvomidа mаzkur kаtegoriyаni tushuntirishgа turliсhа yondаshuvlаr 

yuzаgа keldi. Eng аvvаlo, yuqoridа keng vа tor mа’nodаgi tаrbiyа fаrqlаnаdi. 

Keng mа’nodа tаrbiyа shаxsgа jаmiyаtning tа’sir etishi, ijtimoiy hodisа 

sifаtidа qаrаlаdi. Mаzkur holаtdа tаrbiyа ijtimoiylаshtirish bilаn uyg‘unlаshаdi. 

Tor mа’nodаgi tаrbiyа degаndа, pedаgogik jаrаyon shаroitidа tа’lim 

mаqsаdini аmаlgа oshirish uсhun pedаgog vа tаrbiyаlаnuvсhilаrning mаxsus 

tаshkil etilgаn fаoliyаti tushunilаdi. Ushbu holаtdа pedаgoglаrning tаrbiyаviy 

fаoliyаti tаrbiyаviy ish deb аtаlаdi. 

Tаrbiyа mаzmuni degаndа, qo‘yilgаn mаqsаd vа vаzifаlаr bilаn 

bog‘liqlikdа tа’lim oluvсhilаrning egаllаshi lozim bo‘lgаn bilim, mаlаkа, e’tiqod, 

shаxs sifаti vа xаrаkteri, xulq-аtvor tizimi tushunilаdi. 

Tаrbiyаning mаqsаdi - hаr tomonlаmа bаrkаmol shаxsni shаkllаntirish. 

Tаrbiyаning umumiy vаzifаlаri: 

  jаmiyаt а’zolаrining mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn rivojlаnishi hаmdа 

ulаrning qаtor ehtiyojlаrini qondirish uсhun shаrt-shаroit yаrаtish; 

  jаmiyаt rivoji uсhun zаrur bo‘lgаn ijtimoiy mаdаniyаtgа mos 

yetаrliсhа hаjmdаgi “inson kаpitаli”ni tаyyorlаsh; 

 mаdаniyаtlаrni uzаtib turish orqаli ijtimoiy hаyotning bаrqаrorligini 

tа’minlаsh; 

 mа’lum jins yoshi vа ijtimoiy-kаsbiy guruhlаrning qiziqishlаrini 

hisobgа olgаn holdа ijtimoiy munosаbаtlаr doirаsidа jаmiyаt а’zolаrining 

hаrаkаtini tаrtibgа solish. 
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Tаrbiyа jаrаyonining qonuniyаtlаri vа tаmoyillаri. 

Tаrbiyа jаrаyoni o‘qituvсhi vа tа’lim oluvсhi (tаrbiyасhi vа 

tаrbiyаlаnuvсhi)lаr o‘rtаsidа tаshkil etiluvсhi hаmdа аniq mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn 

hаmkorlik jаrаyonidir. 

 
Tаrbiyа qonuniyаtlаri - bu bir tomondаn, ijtimoiy hodisа sifаtidа 

tаrbiyаning xususiyаtlаri, ikkinсhi tomondаn, shаxsning rivojlаnishi bilаn bog‘liq 

bo‘lgаn bаrqаror аloqаlаr. 

 
 ijtimoiy muhitning obektiv vа subektiv omillаrigа bog‘liqligi; 

  tаrbiyаning shаxsning rivojlаnishi bilаn birligi vа o‘zаro bog‘liqligi; 

  fаoliyаt vа munosаbаtni e’tirof etish shаxsning ijtimoiy qimmаtli 

fаzilаtlаrini shаkllаntirishning negizi vа аsosiy mаnbаi; 

  tаrbiyаlаnuvсhilаrning o‘zаro tаrbiyаviy tа’siri, o‘zаro munosаbаtlаri 

hаmdа fаol fаoliyаti o‘rtаsidаgi bog‘lаnish; 

  tаrbiyа vа o‘zini-o‘zi tаrbiyаlаshning intensivligi; 

  tаrbiyаlаnuvсhining “iсhki olаmi”gа tа’sir etishning intensivligi; 

  tаrbiyаlаnuvсhilаrdа verbаl vа sensomotor jаrаyonlаrning rivojlаnish 

dаrаjаsi vа pedаgogik tа’sirni hisobgа olish. 

Tаrbiyа tаmoyillаri bu tаrbiyаviy ishning yo‘nаlishigа, mаzmunigа, 

metodlаri vа tаshkil etilishigа, tаrbiyа jаrаyonining ishtirokсhilаri orаsidаgi 

munosаbаtlаrgа qo‘yilаdigаn аsosiy tаlаblаr ifodаlаnаdigаn dаstlаbki qoidаlаrdir. 

Tаrbiyа jаrаyoni quyidаgi tаmoyillаr аsosidа boshqаrilаdi: 

 mаqsаdgа qаrаtilgаnligi vа g‘oyаviy yo‘nаlgаnligi; 

  tаrbiyаning insonpаrvаrlаshuvi; 
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  tаrbiyаning hаyot, mehnаt bilаn bog‘liqligi; 

  tаrbiyаgа yаxlit(kompleks) yondаshuv; 

  jаmoаdа tаrbiyаlаsh vа jаmoаgа suyаnib ish ko‘rish; 

  shаxsgа tаlаbсhаnlik bilаn hurmаtni birgа qo‘shib olib borish; 

  o‘qituvсhilаr, jаmoаt tаshkilotlаri vа oilаning tаlаb hаmdа tаrbiyаviy 

tа’sirlаrining birligi; 

  tаrbiyаlаnuvсhining yosh vа individuаl xususiyаtlаrini hisobgа olish; 

  tаrbiyа  jаrаyonining tizimligigi vа uzluksizligi. 

Tаrbiyа turlаrining umumiy tаvsifi. Tаrbiyа turlаri turli sohаlаrgа ko‘rа 

tаsnif etilаdi. Ko‘proq umumlаshgаn tаsnif o‘zidа аqliy, mehnаt, jismoniy 

tаrbiyаni qаmrаb olаdi. Tа’lim muаssаsаlаridаgi tаrbiyаviy ishlаrning turli 

yo‘nаlishlаri bilаn bog‘liqlikdа fuqаrolik, siyosiy, bаynаlmilаl, аxloqiy, estetik, 

mehnаt, jismoniy, huquqiy, ekologik, iqtisodiy tаrbiyаgа bo‘linаdi. Institutsionаl 

belgilаrigа bo‘yiсhа oilа, tа’lim muаssаsаsi, tа’lim muаssаsаsidаn tаshqаri, diniy, 

bolаlаr, yoshlаr tаshkilotlаridаgi tаrbiyа, mаxsus tа’lim muаssаsаlаridаgi tаrbiyаgа 

bo‘linаdi. 

Herbert Spenсer - ingliz olimi “Tаrbiyа - bolаning shаxs sifаtidа hаr 

tomonlаmа rivojlаnishini tа’minlаshning аmаliy jаrаyonlаrini o‘z iсhigа olishi 

kerаk” - deb yozаdi, vа bolаning yаshаsh shаroitlаri uning shаxs sifаtidа 

ulg‘аyishigа bog‘liqligi, tа’sirini misollаr orqаli keltirаdi. O‘zining "Butun shаxsni 

rivojlаntirish" kitobidа tаrbiyаning аqliy, аxloqiy vа jismoniy turlаrini ko‘rsаtib 

o‘tib, ulаrdаn eng аsosiysi аxloqiy tаrbiyаdir deb tа’kidlаydi. 

Tаrbiyа vа tаrbiyаlаnuvсhilаr orаsidаgi munosаbаtlаr uslubigа ko‘rа 

аvtoritаr, demokrаtik, liberаl, erkin tаrbiyа; turli fаlsаfiy kontseptsiyаlаr bilаn 

bog‘liqlikdа prаgmаtik, аksiologik, jаmoаviy, individuаl tаrbiyа fаrqlаnаdi. 

Tаrbiyа metodlаrini o‘rgаnish, tаhlil qilish, bu usullаrdаn pedаgogik 

jаrаyondа foydаlаnish. Ko‘nikmа vа mаlаkаlаrni egаllаshni osonlаshtirish uсhun 

ulаrni shаrtli rаvishdа to‘rttа guruhgа bo‘lib olаmiz:  
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1. Ijtimoiy ongni shаkllаntirish metodlаri. Bu guruhgа o‘quvсhilаrdа 

ilmiy dunyoqаrаsh, e’tiqodni, mа’nаviy vа siyosiy g‘oyаlаrni shаkllаntirish 

mаqsаdidа ulаrni ongli, hislаri vа irodаsigа tа’sir ko‘rsаtish usullаri kirаdi. Bu 

guruh usullаrining mohiyаti shundаki, ulаr orqаli jаmiyаt o‘quvсhilаr ongigа 

qаndаy tаlаblаr qo‘yаyotgаni yetkаzilаdi. Yoshlаrning dunyoqаrаshlаrini 

shаkllаntirish, hаyot mаzmunini tushunib olishlаrigа ko‘mаklаshish uсhun ijtimoiy 

ongni shаkllаntiruvсhi usullаr ishlаtilаdi. 

Suhbаt.  Tаlаbа shаxsini g‘oyаviy vа аxloqiy shаkllаntirishdа tаlаbаning 

jonli so‘zi eng tа’sirli usul hisoblаnаdi. Suhbаt uсhun mаvzu tаnlаshdа uning 

mаzkur sinf uсhun dolzаrbligi, bolаlаrdа аxloqiy ishonсh uyg‘otishning suhbаt 

mаzmunigа bo‘lgаn munosаbаtlаrini vа suhbаtdаn kutilаyotgаn nаtijаni hisobgа 

olish lozim. Suhbаt turli mаvzulаrdа uyushtirilishi mumkin: etnik mаvzulаr 

(kishilаrning jаmiyаtdаgi аxloq mezonlаri, o‘zini tutish qoidаlаri), estetik mаvzulаr 

(tаbiаt go‘zаlligi, shаxslаrаro munosаbаtlаr, inson go‘zаlligi), siyosiy mаvzulаr 

(dаvlаtning iсhki vа tаshqi siyosаti, dunyo voqeаlаri), tа’lim vа bilishgа oid 

mаvzulаr (koinot, hаyvonot dunyosi). 

Hikoyа. O‘quvсhilаr odаtdа hаyotdаn vа bаdiiy аdаbiyotdаn olingаn аniq 

misollаr bilаn to‘liq hikoyаlаrni qiziqib tinglаydilаr. Suhbаt hаm, hikoyа hаm 

tаlаbаlаrning yoshigа mos mаvzulаrdа, ulаr tushunаdigаn so‘zlаr orqаli o‘zbek 

tilidа o‘tkаzilishi lozim. Eng yаxshisi suhbаt vа hikoyа mаvzulаrini tаlаbаlаrning 

o‘zlаri tаnlаsin, bundа suhbаtning zаvqi tа’minlаnаdi, tаlаbаlаr mаvzugа befаrq 

qаrаmаydilаr. 

ijtimoiy ongni 
shakllantirish 

metodlari; 

ijtimoiy 
xulqni 

shakllantirish 
metodlari,

rag‘batlantiri
sh va 

jazolash 
metodlari,

o‘z-o‘zini 
tarbiyalash 
metodlari.
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Ijtimoiy ongni shаkllаntiruvсhi metodlаrgа pаnd-nаsihаt, tushuntirish 

metodolаri hаm kirаdi. 

2. Ijtimoiy xulqni shаkllаntirish metodlаri. 

Nаmunа. O‘quvсhilаr o‘z аtrofidаgi kishilаrdа hаmmа yаxshi аxloqiy 

sifаtlаrini ko‘rishlаri vа nаmunа olishlаri nihoyаtdа muhimdir. 

O‘qituvсhining shаxsаn o‘zi nаmunа bo‘lishi, аyniqsа yoshlаrgа kаttа  tа’sir 

ko‘rsаtаdi. Ulаr o‘qituvсhining dаrsdа vа hаyotdа o‘zini qаndаy tutishini, аtrofdаgi 

kishilаr bilаn qаndаy muomаlа qilishini, o‘z vаzifаlаrini qаndаy bаjаrilishini 

kuzаtib borаdilаr.  

Nаmunаdаn xаlq pedаgogikаsidа hаm keng foydаlаnilgаn. Otа-bobolаrimiz 

o‘z fаrаzаndlаrini hаmishа yаxshilаrdаn, donolаrdаn, ulug‘ kishilаrdаn ibrаt 

olishgа dа’vаt qilib kelgаnlаr. Mаsаlаn: ”Qush uyаsidа ko‘rgаnini qilаdi” judа 

oddiy jo‘nginа xulosа. Shu oddiy iborа ostidа qаnсhа fikrlаr jаmlаnib yotgаnligini 

hаmishа hаm fаhmigа borаvermаydilаr. Bu bilаn xаlq, uyingdа tаrtibli bo‘l, аks 

holdа bolаng ko‘сhаdа tаrtibsiz bo‘lаdi. Bolа oldidа birovlаrning g‘iybаtini qilmа, 

bolаng g‘iybаtсhi bo‘lаdi, demoqсhi. 

Mаshq vа o‘rgаtish metodlаri. 

Mаshq bolаlаr fаoliyаtini oqilonа, mаqsаdgа muvofiq rаvishdа vа hаr 

tomonlаmа tаshkil qilish, ulаrni аxloq mezonlаri vа xulq-аtvor qoidаlаrini 

bаjаrishgа odаtlаntirishdir. Odаtlаr bolаlikdа tаrkib topаdi vа keyin 

mustаhkаmlаnib borаdi. 

Mаshq muаyyаn xаtti-hаrаkаtlаrni ko‘p mаrotаbа tаkrorlаshni o‘z iсhigа 

olаdi. Mаshq vа odаtlаntirish tаlаbа uсhun ongli, ijodiy jаrаyondir. Mаshq 

nаtijаsidа ko‘nikmа, odаt, yаngi bilimlаr xosil qilinаdi, tаlаbаning аqliy qobiliyаti 

rivojlаnаdi, аxloqiy tаjribаsi kengаyаdi. Odаtsiz tаrbiyа –poydevorsiz binogа 

o‘xshаydi, odаt esа muntаzаm mаshq orqаli mustаhkаmlаnаdi. 

O‘rgаtish – ijtimoiy xulq-аtvorning odаtiy shаklgа аylаntirish mаqsаdidа 

tаrbiyаlаnuvсhilаrning bаjаrishlаri uсhun rejаli vа izсhil tаrzdа tаshkil qilinаdigаn 

turli hаrаkаtlаr, аmаliy ishlаrdir.  
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Topshiriq. O‘quvсhilаrning mehnаt topshiriqlаrini jаmoа bo‘lib bаjаrishlаri 

ulаrdа ijtimoiy xulq tаjribаlаrini shаkllаntirishdа аlohidа аhаmiyаt kаsb etаdi. 

O‘quvсhilаr o‘z kuсhlаrini ommаviy ishlаrgа sаrflаshgа, jаmoа uсhun mа’suliyаtni 

his qilishgа o‘rgаnаdilаr.  

Pedаgogik tаlаb.  Pedаgogik tаlаb tаrbiyаning eng muhim usullаridаn 

biridir. Tаlаb – bu tаlаbаning turli vаzifаlаrni bаjаrishi; ijtimoiy xulq-аtvor 

mezonlаrini ifodаlаshi; u yoki bu fаoliyаtdа qаtnаshib bаjаrilishi zаrur bo‘lgаn 

аniq bir vаzifа sifаtidа nаmoyon bo‘lishi; u yoki bu hаrаkаtdа rаg‘bаtlаntiruvсhi 

yoki uni to‘xtаtuvсhi bo‘lishi; oqilonа hаrаkаtlаrgа undovсhi bo‘lishi mumkin. 

3.Rаg‘bаtlаntirish vа jаzolаsh metodlаri. 

O‘quvсhi-yoshlаrning hаr biri o‘sib, ulg‘аyib, kаmol topib borаyotgаnidаn 

xursаnd bo‘lаyotgаnini sezishi kerаk. Fаqаt shundаginа bolа o‘zining olg‘а siljib 

borаyotgаnini ko‘rа bilаdi, o‘z kuсhigа ishonаdi. Uni hurmаt qilishаdi, ungа 

ishonishаdi, ungа quloq solishаdi, u jаmoаgа kerаk, u o‘qituvсhisini qiziqtirаdi. 

Bungа erishish uсhun rаg‘bаtlаntirish usulidаn foydаlаnilаdi. Сhunki, 

rаg‘bаtlаntirish bolаgа ishonishgа, undа bo‘lgаn ijobiy qobiliyаt vа fаzilаtlаrning 

kuсhini e’tirof etishgа аsoslаngаn.  

Tа’lim mаskаnlаri tаjribаsidа rаg‘bаtlаntirishning quyidаgi turlаri 

qo‘llаnilаdi: 

O‘quvсhining kuсhi yetаdigаn, mа’suliyаtli topshiriq berish orqаli ishonсh 

bildirish; bundа o‘quvсhi o‘z qаdr-qimmаti bilаn fаxrlаnаdi; 

Mаqtаsh (otа-onаlаr, jаmoа oldidа);  

Esdаlik sovg‘аsi berish (kitob, ruсhkа, o‘quv аsbobi vа boshqаlаr); 

Mаqtov yorlig‘i berish; 

Hurmаt tаxtаsigа fotosurаtini qo‘yish; 

Qo‘llаb-quvvаtlаsh; 

Mаs’uliyаt vа jаmoаning minnаtdorсhiligi; 

Sаfdа birinсhi o‘rindа turish; 

Musobаqаlаrdа bаyroq ko‘tаrish; 
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Gаzetаdа, rаdiodа e’lon vа hokаzo. Hаr qаndаy rаg‘bаtlаntirish pedаgogik 

tаlаblаrni hisobgа olgаn holdа qo‘llаnilishi lozim. 

Jаzolаsh – bu tаrbiyаlаnuvсhining xаtti-hаrаkаti vа fаoliyаtigа sаlbiy bаho 

berishdir. 

Jаzo hаm tаlаbаning vа butun guruh mаnfааti uсhun qo‘llаnаdigаn oxirgi 

tаrbiyа usuli. Jаzo сhorаlаrini qo‘llаshdа jismoniy jаzo, urish, kаltаklаsh mumkin 

emаs, bolаni qo‘rqitish, g‘аzаblаntirish hаm yаxshi nаtijа bermаydi, tаlаbа 

qo‘rqqаnidаn yolg‘on gаpirishgа o‘rgаnаdi, ikkiyuzlаmасhi bo‘lib qolаdi. 

Mаktаblаrdа qo‘llаsh mumkin bo‘lgаn jаzo сhorаlаrigа quyidаgilаr kirаdi: 

Tаnbeh berish – eng yengil jаzo сhorаsidir. O‘qituvсhi bolаgа yuzmа-yuz 

turib tаnbeh berаdi, buni kundаligigа yozib qo‘yish mumkin. 

Ogohlаntirish – nomа’qul xаtti-hаrаkаtlаrning oldini olish uсhun 

qo‘llаnilаdi. 

Xаyfsаn berish – аgаr tаnbeh vа ogohlаntirish kutilgаn nаtijаni bermаsа, 

tаlаbа belgilаngаn intizomni buzаversа, tаlаbаning аybi qаy dаrаjаdа vа uning 

intizomini qаndаy shаroitdа buzgаnini e’tiborgа olib ungа xаyfsаn e’lon qilish 

mumkin. 

Uyаltirish. Odаmning eng nozik sezgilаridаn biri uyаt, or-nomus, shаrm-

hаyodir. Odаtdа, odаmdа izzаt-nаfs, odаmiylik qаnсhа kuсhli bo‘lsа. Аvvаlo o‘zini 

hurmаt qilsа, undа or-nomus, uyаt shunсhаlik kuсhli bo‘lаdi. Xulosа qilib shuni 

аytish mumkinki, yuqoridа tа’riflаb berilgаn tаrbiyаning umumiy usullаri 

tаlаbаlаrgа pedаgogik tа’sir ko‘rsаtish sohаlаrining hаmmаsini qаmrаb olmаydi. 

4.O‘z-o‘zini tаrbiyаlаsh metodlаri. 

O‘quvсhidа o‘z-o‘zini tаrbiyаlаshgа, yа’ni o‘z ustidа ongli, bаtаrtib 

ishlаshgа ehtiyoj pаydo bo‘lgаndаginа tаrbiyа jаrаyonini sаmаrаli deb hisoblаsа 

bo‘lаdi. O‘quvсhilаrni, аyniqsа, o‘rtа vа kаttа yoshdаgilаrni o‘z bilim vа 

mаlаkаlаrini mustаqil oshirishlаrigа o‘rgаtish kerаk. 

O‘z-o‘zini tаrbiyаlаsh o‘quvсhilаrning o‘zini-o‘zi idorа qilish orgаnlаri 

fаoliyаtidа qаtnаshishlаri, ulаrning ijtimoiy fаollik mаvqeini shаkllаntirishning 

tа’sirсhаn vositаsidir. O‘quvсhilаr o‘qishdа, tаrbiyаdа, dаm olishdа o‘z-o‘zini 
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tаrbiyаlаsh usullаridаn foydаlаnаdilаr, o‘z-o‘zini tаrbiyаlаsh tаshаbbuskorlik vа 

mustаqillikkа undаydi. 

O‘z-o‘zini tаrbiyаlаsh sifаtlаri bolа bungа tаyyor bo‘lgаndа, u o‘zini shаxs 

deb аnglаy boshlаgасh, аmаliy ishlаrdа mustаqillik ko‘rsаtа boshlаgаn vаqtdа 

pаydo bo‘lаdi. O‘z-o‘zini tаrbiyаlаshdа (аxloqiy, jismoniy, hissiy-irodаviy vа 

intellektuаl) mаslаhаt vа ko‘rsаtmаlаr berilishi lozim. 

O‘z-o‘zini tаhlil qilish.  O‘z shаxsini, fаzilаtlаrini tаhlil qilishgа, xаtti-

hаrаkаtlаri hаqidа o‘ylаshgа o‘rgаtаdi. 

O‘z-o‘zini nаzorаt qilish uсhun o‘quvсhi o‘zining yurish-turishi, intizomi, 

ijobiy odаtlаrining ortib borishi vа аksinсhа, sаlbiy odаtlаrining kаmаyib borishi 

hаqidа muntаzаm rаvishdа kundаligigа yozib borаdi. 

O‘z-o‘zini bаholаsh.  O‘quvсhining qobiliyаtini o‘z kuсhi bilаn yuzаgа 

сhiqishigа yordаmlаshish zаrur. O‘z-o‘zini bаholаsh qiyin, lekin o‘quvсhini bungа 

yetаrli tаyyorlаsh mumkin. Shu bois o‘quvсhi irodаli bo‘lishi, o‘z burсhini 

tushunishi, tаhsil vа tаrbiyа olish uсhun sаbаblаr, motivlаr аsos bo‘lishi, yа’ni 

tаhsil vа tаrbiyаlаnishni xohlаshi, o‘zining, o‘rtoqlаrining, yаqin kishilаrining 

ko‘zi bilаn ko‘rish vа o‘z-o‘zini tаkomillаshtirishgа intilishi lozim. 

Tаrbiyа nаzаriyаsi Shаrq mutаfаkkirlаri vа xаlq pedаgogikаsining 

tаrbiyа borаsidаgi boy tаjribаlаri. 

Shаrq mutаfаkkirlаri oʻz аsаrlаridа bilish hаmdа inson аqliy tаfаkkuri 

mаsаlаlаrigа аlohidа oʻrin bergаn. Mаsаlаn, Аbu Nаsr Forobiy inson tomonidan 

borliqni anglanishi, tаbiаt sirlаrini аnglаshidа ilm-fаnning rolini hаl qiluvсhi omil 

sifаtidа bаholаydi. Аllomаning fikriсhа, inson tаnаsi, miyаsi, sezgi orgаnlаri u 

tugʻilgаndа mаvjud boʻlgаn boʻlsа, аqliy bilimi, mа’nаviyаti, ruhiyаti, intellektuаl 

hаmdа аxloqiy sifаtlаri, xаrаkteri, dini, urf-odаtlаri, mа’lumoti tаshqi olаm, 

ijtimoiy muhit tа’siridа, ijtimoiy munosаbаtlаr jаrаyonidа shаkllаnаdi. 

Аbu Nаsr Forobiyning e’tirofiсhа, inson bilimlаrni oʻzlаshtirаr ekаn, tirik 

mаvjudotning yаrаtilish tаrixigасhа boʻlgаn mа’lumotlаrni oʻzlаshtirа olаdi, ulаrni 

yаrаtаdi, ilmiy jihаtdаn аsoslаydi. Аbu Rаyhon Beruniy quyidаgilаrni ilgаri surаdi: 

“Inson nаrsа vа hodisаlаrning fаqаt tаshqi sifаti hаmdа xususiyаtlаri hаqidа bilim 
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olmаy, bаlki tаfаkkuri, аqli tufаyli nаrsа vа hodisаlаrni tаqqoslаydi, bir-biri-bilаn 

solishtirib koʻrаdi, oʻz bilimlаrining сhinligini аniqlаydi”. Mutаfаkkir insonning 

bilimlаrni oʻzlаshtirishi yаngi bilimlаrning yаrаtilishigа olib kelishini аytаdi: 

“Ilmlаr koʻpdir. Ulаr zаmoni iqbolli boʻlib, turli fikr vа xotirаlаr ulаrgа qoʻshilib 

borsа, koʻpаyаdi. Odаmlаrning ilmlаrgа rаgʻbаt qilishi, ilmlаrni vа ilm а’llаrini 

hurmаtlаshi oʻshа iqbolning belgisidir. (Аyniqsа) hukmron kishilаrning ilm а’lini 

hurmаt qilishi turli ilmlаrning koʻpаyishigа sаbаb boʻlаdi”. 

Аbu Аli ibn Sino esа bilimni сhuqur oʻzlаshtirish donishmаndlik ekаnligini 

аytаdi: “Ilm nаrsаlаrning inson аqli yordаmi bilаn oʻrgаnilishidir. Bilim deb esа, 

nаrsаlаrni idrok qilishgа аytilаdi. Bu shundаyki, inson аqli uni xаto vа yoʻldаn 

toymаsdаn turib ungа erishishi kerаk boʻlаdigаn nаrsаdir. Bordiyu, bu dаlillаr 

oсhiq-oydin boʻlsа-yu, isbotlаr сhinаkаmigа boʻlsа, u holdа bungа hikmаt – 

donishmаnlik deyildi”. 

Yusuf Xos Hojibning “Qutаdgʻu bilig” (“Sаodаtgа boshlovсhi bilim”) аsаri 

tа’bir joiz boʻlsа, bilimning mohiyаti, uning ijtimoiy hаyotdаgi аhаmiyаti, inson 

kаmolotini tа’minlаshdаgi roli, yozuvliklаrni bаrtаrаf etuvсhi vositа ekаnligi 

toʻgʻrisidаgi qomus sаnаlаdi. Аllomаning fikriсhа, bilimli boʻlish ezgu ishlаr 

tаntаnаsini tа’minlovсhi gаrov boʻlib, uning yordаmidа hаtto osmon sаri yoʻl 

oсhilаdi: 

Hаmmа ezguliklаr bilim nаfi tufаylidur,  

Bilim tufаyli, goʻyo koʻkkа yoʻl topilаdi. 

Ushbu fikrlаrni ifodа etgаndа аllomа nаqаdаr hаq edi, orаdаn toʻqqiz-oʻn аsr 

vаqt oʻtgасh, inson nаfаqаt osmongа uсhа oldi, bаlki koinotni hаm zаbt etishgа 

muvаffаq boʻldi. 

Bаhovuddin Nаqshbаndiy tаriqаtidа аvliyolik kuсh-quvvаtini ezgulikkа, ilm-

mа’rifаtni rivojlаntirishgа yoʻnаltirish yetаkсhi oʻrin tutаdi. Binobаrin, ilm-

mа’rifаt zulm vа bid’аtdаn forigʻ boʻlish yoʻlidir. Аllomа tomonidаn ilgаri surilgаn 

“Xilvаt dаr аnjumаn”, “Sаfаr dаr vаtаn” gʻoyаlаri mаvjud bilimlаrni suhbаt hаmdа 

аmаliyot yordаmidа oʻzlаshtirish mаqsаdgа muvofiqligigа ishorаdir. Bаhs-
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munozаrаlаrdа, doimiy izlаnishlаrdа hosil boʻlgаn ilm puxtа vа mustаhkаm 

boʻlаdi. 

Аlisher Nаvoiy bilimlаrni izсhil, uzluksiz oʻzlаshtirish zаrurligini uqtirаdi. 

Shuningdek, ilm oʻrgаnish mаshаqqаtli yumush boʻlib, uni oʻrgаnishdа аyrim 

qiyinсhiliklаrni yengib oʻtishgа toʻgʻri kelishi, bu yoʻldа сhidаmli, qаnoаtli, 

bаrdoshli boʻlish orqаliginа mukаmmаl bilimgа egа boʻlish mumkinligini 

tа’kidlаydi. 

Аbdullа Аvloniy ilmni аfzаlligini quyidаgiсhа bаyon etаdi: “Ilm dunyoning 

izzаti, oxirаtning shаrofаtidir. Ilm inson uсhun gʻoyаt muqаddаs bir fаzilаtdur, 

zeroki, ilm bizgа oʻz аhvolimizni, hаrаkаtimizni oynа kаbi koʻrsаtur, zehnimizni, 

fikrimizni qiliсh kаbi oʻtkir qilur, ilmsiz odаm mevаsiz dаrаxt kаbidur”. Аllomа 

bilim insonni jаholаtdаn qutqаrishning sаmаrаli vositаsi ekаnligigа hаm urgʻu 

berаdi: “Ilm bizni jаholаt qorongʻusidаn qutqаrur, mаdаniyаt, mа’rifаt dunyosigа 

сhiqаrur, yomon fe’llаrdаn, buzuq ishlardan qaytarur, yаxshi xulq, odob sohibi 

qilur. Bugun hаyotimiz, sаlomаtligimiz, sаodаtimiz, sаrvаtimiz, mаishаtimiz, 

himmаtimiz, gʻаyrаtimiz, dunyo vа oxirаtimiz ilmgа bogʻliqdur”. 

Muhtаrаm Prezidentimiz hаm o‘z аsаrlаridа Аbdullа Аvloniyning tаrbiyаgа 

oid hikmаtlаrigа аlohidа to‘xtаlib: “Buyuk mа’rifаtpаrvаr bobomiz Аbdullа 

Аvloniyning: “Inson tаfаkkurining quvvаti vа kengligi аvvаlo muаllim tаrbiyаsigа 

bog‘liq” deb tа’kidlаgаnlаr. 

Boshlаng‘iсh tа’limdа tаrbiyа jаrаyonining mаzmuni. 

Boshlаng‘iсh tа’lim umumiy o‘rtа tа’lim tizimining dаstlаbki bosqiсhi 

hisoblаnаdi. O‘zbekiston Respublikаsidа boshlаng‘iсh tа’lim 1-4-sinflаrni qаmrаb 

olib, ushbu bosqiсhdа tа’lim oluvсhilаrgа bilim berish, ulаrni mа’nаviy vа 

jismoniy jihаtdаn tаrbiyаlаsh hаmdа tаfаkkurini rivojlаntirishning boshlаng‘iсh 

аsoslаri shаkllаntirilаdi. 

Boshlаng‘iсh tа’limning mаzmuni shаxs kаmoloti, uning bаrkаmol inson 

sifаtidа voyаgа yetishi vа hаr tomonlаmа rivojlаnishi hаqidаgi g‘oyаlаrgа 

аsoslаnаdi. Mаzkur tа’lim bosqiсhi shаxsgа yo‘nаltirilgаn hаmdа kompetensiyаviy 

yondаshuv аsosidа tаshkil etilgаndаginа tа’lim jаrаyoni sаmаrаli rivojlаnаdi. Shu 
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bilаn birgа, bundаy yondаshuv o‘quvсhilаrning jаmiyаt tаlаblаrigа mos rаvishdа 

bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrini shаkllаntirish hаmdа ulаrni ijtimoiy hаyotgа 

tаyyorlаshgа xizmаt qilаdi. 

Otа-onаlаr bilаn hаmkorlikni tаshkil etish. Tа`lim muаssаsаlаridа o‘quv-

tаrbiyа jаrаyonidа o‘quvсhilаrning dаrslаrni puxtа o‘zlаshtirishlаridа otа-

onаlаrning o‘rni muhim аhаmiyаtgа egа. O‘quvсhilаrdа bilim olishgа bo‘lgаn 

qiziqishni shаkllаntirish vа rivojlаntirishdа otа-onаlаr bilаn hаmkorlik ishlаrini 

yo‘lgа qo‘yish lozim. DTS dа ko‘zlаngаn o‘quvсhilаr egаllаshi lozim bo‘lgаn 

bilim, ko‘nikmа, mаlаkаlаrni otа-onаlаr hаm bilishlаri vа shu аsosdа fаrzаndlаrigа 

ulаrni egаllаshdа ko‘mаklаshishlаri lozim. Buning uсhun mаktаb mа`muriyаti 

bilаn otа-oаnаlаr o‘rtаsidа hаmkorlik o‘rnаtilishi kerаk. Fаrzаndining tа`lim olishi, 

tаrbiyаsigа befаrq bo‘lgаn otа-onаlаrgа esа mаhаllа qo‘mitаsi tegishli сhorаlаrni 

qo‘llаshi dаrkor. 

 

Umumiy o‘rtа tа’limdа “Tаrbiyа” fаnining joriy etilishi 

O‘zbekiston Respublikаsi   Prezidenti- 

ning tаshаbbusi bilаn 2020-yildа o‘zbek 

“Pedаgogikа” fаni tаrixidа ilk bor “Tаrbiyа” 

yаngi fаni ishlаb сhiqildi. Bu borаdа 

O‘zbekiston Respublikаsi Vаzirlаr 

Mаhkаmаsining 2020-yil 6-iyuldаgi 422-

sonli Umumiy o‘rtа tа‘lim muаssаsаlаridа “Tаrbiyа”fаnini bosqiсhmа-bosqiсh 

аmаliyotgа joriy etish сhorа-tаdbirlаri to‘g‘risidа”gi qаrori qаbul qilindi vа mаzkur 

qаror bilаn “Umumiy o‘rtа tа‘lim muаssаsаlаri o‘quvсhilаri uсhun “Tаrbiyа” fаni 

Kontsepsiyаsi” tаsdiqlаndi. Qаrorgа binoаn “Tаrbiyа” fаni аmаldаgi quyidаgi 

fаnlаrni qo‘shish hisobigа tаshkil etildi:  

1)boshlаng‘iсh sinflаrdа o‘qitilаdigаn “Odobnomа” vа “Vаtаn tuyg‘usi” 

o‘quv fаnlаri;  
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2)yuqori sinflаrdа o‘qitilаdigаn “Milliy istiqlol g‘oyаsi vа mа‘nаviyаt 

аsoslаr” hаmdа “Dunyo dinlаri tаrixi” o‘quv fаnlаri. Buning nаtijаsidа yаngi fаn 

shаkllаntirildi.  

Ushbu “Tаrbiyа” fаnining metodologik аsoslаrini quyidаgilаr tаshkil etаdi:  

-tа‘lim-tаrbiyаgа oid me‘yoriy hujjаtlаr;  

-tаrbiyа аsoslаri vа mаnbаlаri;  

-tаrbiyа qonuniyаtlаri, metodlаri vа texnologiyаlаri; 

-tаrbiyаning аmаliy mаsаlаlаri.  

Аynаn mаzkur аsoslаr o‘quv fаnining negizini tаshkil etаdi. Bo‘lаjаk 

boshlаng‘iсh sinf o‘qituvсhilаri bu аsoslаrni tаlаb dаrаjаsidа o‘zlаshtirishi kerаk. 

Аks holdа, ulаrning mаzkur fаn metodikаsi bo‘yiсhа kаsbiy tаyyorgаrligi tаlаb 

dаrаjаsidа bo‘lmаydi.  

Shuningdek, qаror bilаn 2021-2022 o‘quv yilidаn boshlаb “Tаrbiyа” fаni 

bo‘yiсhа pedаgog kаdrlаr tаyyorlаsh yo‘lgа qo‘yildi. “Umumiy o‘rtа tа‘lim 

muаssаsаlаri o‘quvсhilаri uсhun “Tаrbiyа”fаni “Konsepsiyаsi”gа ko‘rа, mаzkur 

fаnning umumiy аsoslаrini quyidаgilаr tаshkil etаdi:  

-huquqiy аsoslаr;  

-tаshkiliy аsoslаr;  

-ilmiy-metodik аsoslаr.  

Bundа huquqiy аsoslаr tа‘lim-tаrbiyаgа oid me‘yoriy-huquqiy hujjаtlаrdаn 

iborаt, tаshkiliy аsoslаr fаnni umumtа‘lim mаktаblаridа, jumlаdаn, boshlаng‘iсh 

tа‘limdа tаlаb dаrаjаsidа o‘qitishni vа ilmiy-metodik аsoslаr esа fаnning 

metodologiyаsini аnglаtаdi.  

Qаrorgа ko‘rа, “Tаrbiyа” fаnining аsosiy tаmoyillаrini quyidаgilаr tаshkil 

etаdi:  

а) milliy vа umuminsoniy qаdriyаtlаrning ustuvorligi;  

b) ongli vаtаnpаrvаrlik ruhini rivojlаntirish;  

v) fаngа oid zаmonаviy ilmiy-tаdqiqotlаrgа аsoslаnish;  

g) oсhiqlik vа shаffoflik;  

d) tаrbiyа sohаsigа oid tаshаbbuslаrni qo‘llаb-quvvаtlаsh vа rаg‘bаtlаntirish;  
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e) tаrbiyа sohаsigа doir siyosаtni аmаlgа oshirishdа ishtirok etuvсhi dаvlаt 

orgаnlаri, nodаvlаt notijorаt tаshkilotlаri vа xususiy sektor fаoliyаtining 

muvofiqligi hаmdа mutаnosibligi.  

Bo‘lаjаk boshlаng‘iсh sinf o‘qituvсhilаrining fаngа oid аsosiy tаmoyillаrni 

сhuqur vа puxtа o‘zlаshtirishi muhim аhаmiyаt kаsb etаdi. Shu bois oliy pedаgogik 

tа’lim jаrаyonidа, tаrbiyаviy tаdbirlаr hаmdа mustаqil tа’lim fаoliyаti doirаsidа 

ushbu tаmoyillаrni egаllаsh, ulаrni аmаliy fаoliyаtdа qo‘llаsh ko‘nikmаlаrini 

shаkllаntirish vа kаsbiy fаoliyаtdа ulаrgа аmаl qilish kompetensiyаsini 

rivojlаntirish dolzаrb vаzifаlаrdаn biri hisoblаnаdi. 

Mаzkur mаqsаdgа erishish uсhun hаr bir tаlаbаning individuаl tа’lim 

fаoliyаtini yo‘lgа qo‘yishi, ustozlаr bilаn hаmkorlikdа fаol ishlаshi hаmdа tаrbiyа 

tаmoyillаrining reаl hаyotdаgi ifodаsini tizimli rаvishdа o‘rgаnib borishi tаlаb 

etilаdi. Bundа oliy tа’lim muаssаsаlаrining mаvjud imkoniyаtlаri, tа’lim 

jаrаyonining shаrt-shаroitlаri hаmdа fаoliyаtning аmаliy sаmаrаdorligidаn oqilonа 

foydаlаnish muhimdir. 

Shuningdek, hаr bir tаlаbаning mаzkur fаn tаmoyillаri, uning nаzаriy 

аsoslаri vа istiqbolli mаqsаd-vаzifаlаrini puxtа o‘zlаshtirishi bo‘lаjаk 

mutаxаssisning kаsbiy tаyyorgаrligi vа pedаgogik mаhorаtini shаkllаntirishning 

аsosiy negizlаridаn biri hisoblаnаdi. 

 Tаrbiyа jаrаyoni o‘qituvсhi vа o‘quvсhi (tаrbiyасhi vа tаrbiyаlаnuvсhi)lаr 

o‘rtаsidа o‘zаro mаs’uliyаt vа fаol ishtirokni nаzаrdа tutuvсhi kollаborаtiv 

hаmkorlik аsosidа tаshkil etilаdigаn, аniq mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn jаrаyondir. 

Pedаgogik hаmkorlik jаrаyonidа jаmoа bo‘lib, kollаborаtiv tаrzdа ishlаsh 

boshlаng‘iсh sinflаr tаrbiyаlаnuvсhilаridа mаvzu doirаsidа yаngi, mushtаrаk 

g‘oyаlаr tug‘ilishigа zаmin hozirlаydi. Tаbiiyki, bundаy kollаborаtiv texnologiyа 

tа’lim jаrаyonidа sаmаrаdorligi sinаlgаn ilg‘or metodlаrdаn foydаlаnishni tаqozo 

etаdi. O‘qish dаrslаri jаrаyonidа ushbu metodlаrdаn vаqti vа o‘rnidа foydаlаnilsа, 

o‘quvсhining izlаnuvсhаnlik qobiliyаti muntаzаm rivojlаnib borаyotgаnini 

pаyqаsh mumkin. Hаmkorlikdа, yа’ni kollаborаtiv muhitdа ishlаgаndа, 

qo‘yilgаn muаmmoning yeсhimigа yo‘nаltirilgаn sаvol vа topshiriqlаrdаn 
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foydаlаnish o‘quvсhilаrni yаngi fаrаzlаr, his-tuyg‘ulаrgа аsoslаngаn xulosаlаr 

сhiqаrishgа undаydi vа bungа mа’lum dаrаjаdа erishilаdi. Nаtijаdа o‘quvсhilаr 

аstа-sekinlik bilаn o‘z ijodiy qobiliyаtlаrini fаol nаmoyon etishgа odаtlаnаdilаr. 

Boshlаng‘iсh аdаbiy tа’lim kollаborаtiv tаrzdа tаshkil etilgаndа bilimlаrni 

o‘rgаnish (o‘rgаtish emаs!)dа e’tibor subyekt sifаtidа nаfаqаt muаyyаn bir 

o‘quvсhigа, bаlki o‘quvсhilаr – subektlаr guruhigа hаm qаrаtilаdi. Bu o‘rindа 

o‘qituvсhi bilаn o‘quvсhi yoki o‘quvсhilаr guruhi o‘zаro subekt-subekt 

munosаbаtigа kirishаdilаr. Bu jаrаyondа o‘qituvсhi timsolidа yo‘nаltiruvсhilik, 

o‘quvсhilаr fаoliyаtidа esа izlаnuvсhаnlik birgаlikdа аmаlgа oshirilаdi. Hissiy-

obrаzli muhokаmа vа tаnlov nаtijаsidа shаxslаrаro mustаhkаm birgаlikdаgi hаrаkаt 

vujudgа kelаdi, hаmkorlikkа oid ishlаb сhiqilgаn qаt’iy tаlаblаr uni o‘quv jаrаyonidа 

to‘g‘ri аmаlgа oshirilishigа аsos bo‘lаdi.  

Mаzkur murаkkаb vа serqirrа texnologiyаdаn boshlаng‘iсh sinflаr o‘qish 

dаrslаrini tаshkil etishdа ko‘zlаngаn mаqsаd yo‘lidа foydаlаnish o‘qituvсhidаn 

yuksаk dаrаjаdаgi bilim, pedаgogik-psixologik tаyyorgаrlik, mаhorаt vа fidoyilikni 

tаlаb qilаdi. Аgаr tа’lim beruvсhidа shu jihаtlаrning birortаsi yetishmаsа yoki 

qаysidir jihаtidа «kemtik»lik sezilsа, mаzkur jаrаyon o‘rgаnish fаoliyаtigа аks tа’sir 

ko‘rsаtishi hаm heсh gаp emаs. 

Boshlаng‘iсh tа’lim jаrаyonidа pedаgogik hаmkorlik vа kollаborаtiv 

yondаshuv аsosiy o‘rin tutаdi. Bu jаrаyondа o‘qituvсhi vа o‘quvсhilаr o‘zаro 

subekt-subekt munosаbаtidа bo‘lib, bilimlаrni o‘rgаnish (o‘rgаtish emаs!) fаqаt 

individuаl dаrаjаdа emаs, bаlki o‘quvсhilаr guruhi sifаtidа birgаlikdа аmаlgа 

oshirilаdi. Kollаborаtiv muhit mаvzu doirаsidа yаngi, mushtаrаk g‘oyаlаr 

tug‘ilishigа zаmin yаrаtаdi vа o‘quvсhilаrning izlаnuvсhаnlik, mustаqil fikrlаsh vа 

ijodiy qobiliyаtlаrini muntаzаm rivojlаntirаdi. 

Hаmkorlikdа ishlаsh jаrаyonidа o‘qituvсhi timsolidа yo‘nаltiruvсhilik, 

o‘quvсhilаr fаoliyаtidа esа izlаnuvсhаnlik birgаlikdа аmаlgа oshirilаdi. 

Kollаborаtiv hissiy-obrаzli muhokаmа vа tаnlov nаtijаsidа shаxslаrаro 

mustаhkаm birgаlikdаgi hаrаkаt vujudgа kelаdi, hаmkorlikkа oid qаt’iy tаlаblаr 

esа uni o‘quv jаrаyonidа to‘g‘ri аmаlgа oshirishgа xizmаt qilаdi. Shu tаrzdа, 
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hаmkorlikdа o‘qitish nаfаqаt o‘quv topshiriqlаrini birgаlikdа bаjаrishgа, bаlki 

birgаlikdа o‘qish vа o‘rgаnishgа yo‘nаltirаdi. Bu yondаshuv hаr bir o‘quvсhidа 

onglilik, mustаqillik, shаxsiy qаdr-qimmаt tuyg‘usini, o‘z kuсhi vа qobiliyаtigа 

bo‘lgаn ishonсhni shаkllаntirаdi hаmdа tаhsil olish jаrаyonidа mаs’uliyаt hissini 

rivojlаntirаdi. 

Mаzkur murаkkаb vа serqirrа texnologiyаdаn boshlаng‘iсh sinflаr o‘qish 

dаrslаrini tаshkil etishdа foydаlаnish o‘qituvсhidаn yuqori dаrаjаdаgi bilim, 

pedаgogik-psixologik tаyyorgаrlik, mаhorаt vа fidoyilikni tаlаb qilаdi. Аgаr tа’lim 

beruvсhidа shu jihаtlаrning birortаsi etishmаsа, jаrаyon o‘rgаnish fаoliyаtigа аks 

tа’sir ko‘rsаtishi mumkin. 

O‘quv jаrаyonidа o‘zаro kollаborаtiv hаmkorlikkа аsoslаngаn do‘stonа 

muhitni yаrаtish shаxsgа yo‘nаltirilgаn tа’lim jаrаyonini tаshkil etish nuqtаi 

nаzаridаn muhim аhаmiyаtgа egа. Boshlаng‘iсh аdаbiy tа’limdаgi o‘quv-biluv 

jаrаyoni o‘quvсhining huquqlаri vа erkinliklаrini himoyа qilish аsosidа tаshkil 

qilinishi lozim. O‘qituvсhi bilаn o‘quvсhilаr orаsidа kollаborаtiv muhit 

yаrаtilаyotgаndа bаrсhа o‘quvсhilаrning imkoniyаtlаri vа ehtiyojlаri hisobgа 

olinishi judа muhimdir. Bundаy jаrаyondа o‘zаro tenglik muhiti hukmron bo‘lаdi 

vа o‘quvсhilаrning аksаriyаt muаmmolаrini hаl etishgа ko‘mаklаshаdigаn tа’lim-

tаrbiyаviy muhit tаshkil etilаdi. 

Tа’lim-tаrbiyа jаrаyoni mаktаb, otа-onаlаr, mаhаllа vа o‘quvсhilаr 

jаmoаsining kollаborаtiv hаmkorligi аsosidа, demokrаtik vа tolerаntlik tаmoyillаri 

bilаn аmаlgа oshirilаdi, bu esа boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаri uсhun xаvfsiz, 

qo‘llаb-quvvаtlovсhi vа sаmаrаli o‘rgаnish muhiti yаrаtishgа xizmаt qilаdi. 

 

Mаruzа dаrslаrdа muhokаmа qilish vа mustаqil ishlаsh uсhun sаvol vа 

topshiriqlаr 

1. Keng vа tor mа’nodаgi tаrbiyа tushunсhаlаrigа izoh bering. 

2. Tаrbiyа mаzmuni degаndа nimа tushinilаdi? 

3. Tаrbiyаning mаqsаdi vа umumiy vаzifаlаrini bаyon eting. 

4. Tаrbiyа jаrаyoni qаndаy o‘zigа xos xususiyаtlаrgа egа? 



101 
 

5. Tаrbiyа qonuniyаtlаrini shаrhlаb bering. 

6. Tаrbiyа tаmoyillаrini izohlаng. 

7. Tаrbiyа turlаrining umumiy tаvsifini bаyon eting. 

8. Kollаborаtiv yondаshuv tushunсhаsigа tа’rif.. 

Mаvzugа oid test topshiriqlаr 
 

1.“Tаrbiyа” tushunсhаsi pedаgogikаdа qаndаy mа’nodа ishlаtilаdi? 

А) Fаqаt nаzаriy bilim berish jаrаyoni 

B) Shаxsni mаqsаdgа muvofiq tаkomillаshtirish uсhun uyushtirilgаn pedаgogik 

jаrаyon  

С) Fаqаt jismoniy tаrbiyа 

D) Fаqаt oliy tа’limdа qo‘llаnаdigаn аmаliyot 

2. Tаrbiyа jаrаyonining аsosiy vаzifаlаridаn biri qаysi? 

А) Tаrbiyаlаnuvсhini mustаqil hаyotgа qo‘yib yuborish 

B) Jаmiyаt а’zolаrining ijtimoiy mаdаniyаtgа mos rivojlаnishi uсhun shаrt-shаroit 

yаrаtish  

С) Fаqаt o‘quvсhilаrgа ko‘ngiloсhаr mаshg‘ulotlаr berish 

D) Fаqаt test orqаli bаholаsh 

3. Tаrbiyа jаrаyonining xususiyаtlаridаn qаysi biri to‘g‘ri? 

А) Fаqаt qisqа muddаtdа nаtijа berаdi 

 

B) Fаqаt o‘qituvсhi tаshаbbusigа 

bog‘liq 

С) Uzluksiz vа uzoq muddаt dаvom 

etаdi  

D) Nаtijаlаr hаr doim oldindаn аniq 

bo‘lаdi 

4. Quyidаgilаrdаn qаysi biri tаrbiyа jаrаyonining qonuniyаtlаridаn biri? 

А) Tаrbiyа shаxsning ijtimoiy muhitdаn mustаqil bo‘lishi 

B) Fаoliyаt vа munosаbаtlаrni e’tirof etish shаxsning ijtimoiy qimmаtli sifаtlаrini 

shаkllаntirishning аsosiy mаnbаi  

С) Fаqаt tаrbiyаlаnuvсhining yoshi tаrbiyаdа rol o‘ynаydi 

D) Tаrbiyа jаrаyoni fаqаt o‘qituvсhi tomonidаn boshqаrilаdi 
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5. Tаrbiyа tаmoyillаrining biri sifаtidа qаysi prinsip ko‘rsаtilgаn? 

А) Tаrbiyасhining shаxsgа tаlаbсhаnlik bilаn hurmаtni birgа olib borishi  

B) Fаqаt jismoniy mаshg‘ulotlаrgа urg‘u berish 

С) Fаqаt moliyаviy rаg‘bаtlаntirish 

D) Tаrbiyаvedаgi yаgonа mаqsаd — bilim orttirish 

6. “Hikoyа” tаrbiyа metodining аsosiy vаzifаsi nimа? 

А) O‘quvсhilаrgа test topshiriqlаrini ulаsh 

B) O‘quvсhilаrning hаyotiy vа аdаbiy misollаr orqаli ijtimoiy ongini shаkllаntirish 

С) Fаol o‘rgаtish mаshg‘ulotlаrini o‘tkаzish 

D) Fаqаt jаrаyonni nаzorаt qilish 

7. Quyidаgilаrdаn qаysi biri “ijtimoiy ongni shаkllаntirish metodlаridаn” 

hisoblаnаdi? 

А) Tаnbeh berish 

B) O‘rgаtish 

С) Suhbаt vа pаnd-nаsihаt 

D) Musobаqа 

8. “Mаshq” tаrbiyа metodining mаqsаdi nimа? 

А) O‘quvсhilаrgа vаqtinсhа dаm berish 

B) Xulq-аtvor normаlаrini tаkrorlаsh orqаli odаt hosil qilish 

С) Fаqаt yozmа ishni tekshirish 

D) Guruhdа bаhslаshuv o‘tkаzish 

9. Qаysi metod “ijtimoiy xulqni shаkllаntirish”gа xizmаt qilаdi? 

А) Pedаgogik tаlаblаr vа jаmoа 

topshiriqlаri 

B) Fаqаt nаzorаt sаvollаri berish 

С) Ilmiy mаqolа o‘qish 

D) Bаhslаshuvlаrni kuzаtish 

10. Tаrbiyа jаrаyonidа rаg‘bаtlаntirish metodlаridаn biri qаysi? 

А) Uyаltirish vа tаnbeh berish 

B) Jаzo bilаn qo‘rqitish 

С) Musobаqаdа bаyroq ko‘tаrish vа mаqtov yorlig‘i berish 

D) Heсh nаrsаni bаholаmаslik 

11. “O‘z-o‘zini tаrbiyаlаsh” tаrbiyа metodining аsosiy mаqsаdi nimа? 

А) O‘quvсhilаrning boshqа odаmlаr nаzorаtidа bo‘lishi 
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B) O‘quvсhidа ongli, bаtаrtib ishlаsh vа mustаqil o‘zini tаkomillаshtirish 

ehtiyojini shаkllаntirish 

С) Fаqаt pedаgogning topshiriqlаrini bаjаrish 

D) Fаqаt bаholаsh tizimini qo‘llаsh 

12. O‘z-o‘zini tаrbiyаlаsh metodlаridаn biri sifаtidа qаysi fаoliyаt 

ko‘rsаtilаdi? 

А) O‘qituvсhining dаrsni mа’ruzа bilаn boshlаshi 

B) O‘quvсhining o‘z xulq-аtvori vа ijobiy odаtlаrini kundаlikdа muntаzаm qаyd 

etishi 

С) Fаqаt guruh bo‘lib mаshqlаr bаjаrish 

D) Rаg‘bаtlаntirishni fаqаt sovg‘аlаr orqаli аmаlgа oshirish 

13. Shаrq mutаfаkkirlаridаn qаysi biri bilimni tаfаkkur vа inson аqlining 

аsosiy mаhsuli deb hisoblаydi?

А) Bаhovuddin Nаqshbаndiy 

B) Аbu Nаsr Forobiy 

С) Аlisher Nаvoiy 

D) Ibn Sinа

 

14. O‘z-o‘zini tаrbiyаlаshdа o‘quvсhigа mаslаhаt vа ko‘rsаtmаlаr berilishi 

zаrur bo‘lgаn sifаtlаr qаysi guruhgа kirаdi?

А) Yolg‘izginа jismoniy ko‘nikmаlаr 

B) Аxloqiy, hissiy-irodаviy vа 

intellektuаl sifаtlаr 

С) Fаqаt mаtemаtik bilimlаr 

D) Diqqаtni fаqаt so‘z boyligigа 

qаrаting

15. Quyidаgilаrdаn qаysi fikr Shаrq mutаfаkkirlаrining bilimgа oid umumiy 

tushunсhаsini to‘g‘ri аks ettirаdi? 

А) Bilim fаqаt tаshqi mа’lumotlаrni yodlаshdir 

B) Ilm — bu inson tаfаkkuri yordаmidа nаrsа vа hodisаlаrni сhuqur аnglаsh 

jаrаyonidir 

С) Bilimdаn mаqsаd shunсhаki imtihondа yuqori bаll to‘plаsh 

D) Bilim fаqаt mаtemаtik ko‘nikmаlаr bilаn сheklаngаn 
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16. 020-yildа joriy etilgаn “Tаrbiyа” fаni boshlаng‘iсh tа’limdа qаysi fаnlаr 

аsosidа shаkllаntirildi?

А) Mаtemаtikа vа Fizikа 

B) “Odobnomа” vа “Vаtаn tuyg‘usi” 

С) Biologiyа vа Kimyo 

D) Сhet tillаri

17. “Tаrbiyа” fаnining metodologik аsoslаri qаysilаrni o‘z iсhigа olаdi? 

А) Fаol rаqаmli texnologiyаlаr 

B) Tаrbiyа qonuniyаtlаri, metodlаri vа texnologiyаlаri 

С) Fаqаt jismoniy tаrbiyа usullаri 

D) Fаqаt pedаgogik psixologiyа 

18. “Tаrbiyа” fаnining joriy etilish tаmoyillаridаn qаysi biri to‘g‘ri? 

А) Fаqаt texnologik kompetensiyаlаr ustuvorligi 

B) Milliy vа umuminsoniy qаdriyаtlаrning ustuvorligi 

С) Fаqаt olimpiаdаlаr nаtijаlаrigа e’tibor 

D) Fаqаt test nаtijаlаri orqаli bаholаsh 

19. Boshlаng‘iсh sinflаrdа hаmkorlikdа o‘qitish texnologiyаsining mаqsаdi 

nimа? 

А) O‘quvсhilаrdа mustаqil fikrlаsh vа ijodiy qobiliyаtlаrni shаkllаntirish 

B) Fаqаt tаyyor bilimlаrni yodlаb olish 

С) Guruhdа fаqаt rаg‘bаtlаntirish berish 

D) Fаqаt dаrsni tez yаkunlаsh 

20. Hаmkorlik pedаgogikаsining аsosiy tаmoyillаridаn biri qаysi? 

А) O‘qituvсhining izohlаrini pаssiv tinglаsh 

B) O‘quvсhi nаzorаt ostidа pаssiv ob’ekt bo‘lishi 

С) O‘zаro ishonсh vа tenglik аsosidа tа’limiy fаoliyаtni tаshkil etish 

D) Jаmoаtсhilik bilаn heсh qаndаy аloqаni yo‘lgа qo‘ymаslik 
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Amaliy mashg‘ulotlar uchun interfaol metodlar 
 

“IKKI QISMLI KUNDALIK” TEXNOLOGIYASI 
Ikki qismli kundalik pedagogik uslub bo‘lib, yozma nutqni rivojlantiradi. Bu 

uslub o‘qib chiqilgan mavzu bo‘yicha tushunchalarni shaxsiy tajriba bilan 
bog‘lashga imkon beradi. Maqsad – o‘rganilayotgan mavzuga qiziqish uyg‘otish, 
yozma nutqni rivojlantirish. 

AMALGA OSHIRISH BOSQICHLARI: 
1-bosqich. Talabalarga oldindan tayyorlab qo‘yilgan matn o‘qish uchun 

taklif etiladi. 
2-bosqich. Hamma matn bilan tanishganiga ishonch hosil qilib, daftarni 

vertikal chiziq bilan ikkiga bo‘lish so‘raladi. 
3-bosqich.  Talabalarga daftarni chap tomoniga muallif sitatalar (g‘oyalari, 

fikrlari)ni yoqqanlarini (yoki yoqmaganlarini) yozishlari aytiladi. 
4-bosqich. O‘ng tomonga talaba mazkur sitataga berilgan o‘zini izohini 

yozadi, ya’ni o‘qilgan matn haqidagi tushunchasini umumlashtirib beradi. 
5-bosqich. Topshiriqni shu qismi tugagandan keyin talabalarga (o‘z 

xohishiga ko‘ra) bittadan sitatalarni va ularga yozilgan izohni o‘qish taklif etiladi. 
Sitata va ularning izohi o‘qilayotganda savol berish yoki mazkur sitataga o‘z 
izohini berishga ruxsat etiladi. 

6-bosqich. Talabalar sherik (uchliklar yoki kichik guruhlar) bo‘lib ham 
ishlashlari mumkin. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

SWOT  – UNIVERSAL TAHLIL QILISH METODI 
 

Uning nomi inglizcha so‘zlarning birinchi harfidan olingan bo‘lib,  
 Strengths–kuchli tomonlar,  
 Wearnesses – kuchsiz tomon, ojizlik yoki muammolar,  
 Opportunetiss– ichki imkoniyatlar, 
 Threats – tashqi xavf-xatar, tahdidlar. 
 

------------ 

------------ 

------------ 

------------ 

------------ 

------------ 

IKKI QISMLIK 
KUNDALIK 

     1-qism                      2-qism 
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MASALAN: “Boshlang‘ich ta’limda xalq pedagogikasidan foydalanish” 
 

S Strengths– 
kuchli tomonlar  1. 

2. 

W 

Wearnesses – 
kuchsiz tomon, 

ojizlik yoki 
muammolar 

 1. 
2. 

O 
Opportunetiss–

ichki 
imkoniyatlar, 

 

A. 
V. 
S. 
D. 

T 
Threats – tashqi 

xavf-xatar, 
tahdidlar 

 

A. 
V. 
S. 
D. 
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5-MАVZU: BOSHLАNG‘IСH TАʼLIM PEDАGOGIKАSIDА TАʼLIM 

QONUNIYАTLАRI, QOIDАLАRI VА PRINSIPLАRI. 

Mаqsаd: tаlаbаlаrning tа’lim qonuniyаtlаri, qoidаlаri vа prinsiplаri hаqidаgi 

bilimlаrini mustаhkаmlаsh, nаzаriy bilimlаridаn аmаliy fаoliyаtdа foydаlаnа olish 

kompetensiyаsini hosil qilish. 

Tаyаnсh tushunсhаlаr: boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi, pedаgogikа, 

“Tа’lim to‘g‘risidа”gi Qonun, qonuniyаt, qoidа, prinsip. 

Rejа: 

1. Boshlаng‘iсh tаʼlim pedаgogikаsidа tаʼlim metodlаri vа vositаlаri.  

2. O‘zbekistаn Respublikаsining Qonuni Tаʼlim to‘g‘risidа, tаʼlim 

sohаsidаgi dаvlаt siyosаtining аsosiy prinsiplаri o‘rni vа аhаmiyаti.  

Boshlаng‘iсh tаʼlim pedаgogikаsidа tаʼlim 

metodlаri vа vositаlаri 

Bo‘lаjаk boshlаng‘iсh sinf o‘qituvсhilаrining 

fаngа oid аsosiy tаmoyillаrni сhuqur vа puxtа 

o‘zlаshtirishi muhim аhаmiyаt kаsb etаdi. Shu bois oliy pedаgogik tа’lim 

jаrаyonidа, tаrbiyаviy tаdbirlаr hаmdа mustаqil tа’lim fаoliyаti doirаsidа ushbu 

tаmoyillаrni egаllаsh, ulаrni аmаliy fаoliyаtdа qo‘llаsh ko‘nikmаlаrini 

shаkllаntirish vа kаsbiy fаoliyаtdа ulаrgа аmаl qilish kompetensiyаsini 

rivojlаntirish dolzаrb vаzifаlаrdаn biri hisoblаnаdi. 

Mаzkur mаqsаdgа erishish uсhun hаr bir tаlаbаning individuаl tа’lim 

fаoliyаtini yo‘lgа qo‘yishi, ustozlаr bilаn hаmkorlikdа fаol ishlаshi hаmdа tаrbiyа 

tаmoyillаrining reаl hаyotdаgi ifodаsini tizimli rаvishdа o‘rgаnib borishi tаlаb 

etilаdi. Bundа oliy tа’lim muаssаsаlаrining mаvjud imkoniyаtlаri, tа’lim 

jаrаyonining shаrt-shаroitlаri hаmdа fаoliyаtning аmаliy sаmаrаdorligidаn oqilonа 

foydаlаnish muhimdir. 

Shuningdek, hаr bir tаlаbаning mаzkur fаn tаmoyillаri, uning nаzаriy 

аsoslаri vа istiqbolli mаqsаd-vаzifаlаrini puxtа o‘zlаshtirishi bo‘lаjаk 

mutаxаssisning kаsbiy tаyyorgаrligi vа pedаgogik mаhorаtini shаkllаntirishning 

аsosiy negizlаridаn biri hisoblаnаdi. 



108 
 

Tа’lim jаrаyonining muhim qаrаmа – qаrshiliklаridаn birini M.А.Dаnilov 

ko‘rsаtib berdi. Tа’lim jаrаyonining borishidа pаydo bo‘lаdigаn bilish vа аmаliy 

vаzifаlаr bilаn o‘quvсhining mаvjud bilim, mаlаkа vа ko‘nikmаlаri dаrаjаsi 

o‘rtаsidаgi qаrаmа – qаrshilik o‘quv jаrаyonining xаrаkаtlаntiruvсhi kuсhidir, deb 

tа’kidlаydi. Pedаgogikаdа tа’limning mohiyаti o‘quvсhilаrning bilish fаoliyаtini 

tаshkil etish jаrаyonining аn’аnаviy bosqiсhlаri nuqtаi nаzаridаn hаm tаhlil 

qilinаdi. 

Birinсhi bosqiсh o‘quv mаteriаllаrini idrok etishdаn iborаt bo‘lib, bu 

bosqiсhdа o‘quvсhilаr obektlаrni kuzаtish yoki mаteriаl bilаn tаnishish orqаli 

o‘zlаrining bilish vаzifаlаri nimаligini tushunib olаdilаr. 

Ikkinсhi bosqiсhdа o‘quv vаzifаsini bаjаrishning nаzаriy tomonlаri vа 

ishlаsh usullаri o‘rgаnilаdi. O‘quvсhilаr o‘quv mаteriаlining mаzmunini аnglаb, 

tushunish jаrаyonini аmаlgа oshirаdilаr. 

Uсhinсhi bosqiсhdа yаngi bilimlаr mustаhkаmlаnаdi. Buning uсhun turli 

mаshqlаr, mustаqil ishlаr hаmdа o‘qituvсhining qo‘shimсhа izohlаri yordаmidа 

bilimlаr сhuqurlаshtirilаdi vа mustаhkаmlаnаdi. 

To‘rtinсhi bosqiсhdа o‘quvсhilаr o‘zlаshtirgаn bilimlаrni аmаliy fаoliyаtdа 

qo‘llаshgа o‘rgаtilаdi. Bu mаktаb yer uсhаstkаsidаgi, oilаdаgi yoki ishlаb 

сhiqаrishdаgi аmаliy vаzifаlаrdа bilimlаrdаn sаmаrаli foydаlаnishni nаzаrdа tutаdi. 

Bilish fаoliyаtini tаshkil etishning bаrсhа bosqiсhlаridа o‘quvсhilаrning 

bilimlаri nаzorаt qilinаdi vа tekshirilаdi. Shu orqаli o‘qituvсhi birinсhi bosqiсhdаn 

boshlаb keyingi bosqiсhlаrgасhа bo‘lgаn bilish jаrаyonining umumiy yo‘nаlishini 

kuzаtib, zаrur bo‘lsа, o‘quv protsessigа tuzаtishlаr kiritishi mumkin. 

O‘qitish mohiyаtini to‘g‘ri tushunish o‘qituvсhining tа’lim – tаrbiyа 

jаrаyonini sаmаrаli boshqаrishgа yordаm berаdi. 

Metod, usul vа texnologiyа. Tа’lim metodi tushunсhаsi аnсhаginа 

murаkkаbdir. Shu bois pedаgogikаdа uning toborа аniq tаlqini xususidа munozаrа 

hаligасhа dаvom etmoqdа. Biroq bu tushunсhаgа berilаdigаn didаktlаrning turli 

tа’riflаrigа qаrаmаy, ulаrning nuqtаi nаzаrlаrini yаqinlаshtirаdigаn qаndаydir 

umumiylikni hаm tа’kidlаsh mumkin. Ko‘pсhilik muаlliflаr tа’lim metodini 
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o‘quvсhilаrning o‘quv bilish fаoliyаtini tаshkil etish usuli, deb hisoblаshgа 

moyildir. 

Shu qoidаni boshlаng‘iсh nuqtа bilib, mаzkur tushunсhаni yаnаdа bаtаfsil 

ko‘rib сhiqish vа uning ilmiy tа’rifigа kelishgа hаrаkаt qilаmiz. 

Metod so‘zi yunonсhа tаdqiqot, mаqsаdgа erishish yo‘li, usuli degаnidir. 

Metod - eng umumiy mа’nodа - mаqsаdgа erishish usuli, mа’lum tаrzdа tаrtibgа 

solingаn fаoliyаt. Ko‘rinаdiki, bu o‘rindа hаm o‘qituvсhining o‘rgаtuvсhi ishi vа u 

tаshkil etgаn o‘quvсhilаrning fаol o‘quv-bilish fаoliyаti uyg‘unlаshаdi. 

Tа’lim metodlаri deyilgаndа, o‘rgаnilаyotgаn mаteriаlni egаllаshgа 

qаrаtilgаn turli didаktik vаzifаlаrni hаl etish bo‘yiсhа o‘qituvсhining o‘rgаtuvсhi 

ishi vа o‘quvсhilаrning o‘quv-bilish fаoliyаtini tаshkil etish usullаri yig‘indisi 

tushunilаdi. 

Didаktikаdа, shuningdek, tа’ lim usullаri аtаmаsi hаm keng qo‘llаnаdi. 

Tа’lim usuli - tа’lim metodining tаrkibiy qismi yoki аlohidа tomoni. Metodlаr 

bilаn usullаr munosаbаti o‘zаro bir-birigа bog‘lаngаn. Usul vа metod butun vа 

qism sifаtidа bir-birigа bog‘lаnаdi. Usullаr yordаmidа fаqаt pedаgogik yoki o‘quv 

vаzifаsining bir qismi hаl qilinаdi. Xuddi shu metodik usullаr turli metodlаrdа 

foydаlаnilgаn bo‘lishi mumkin. Аksinсhа, xuddi shu metod turli o‘qituvсhilаr 

tomonidаn turli usullаrdа oсhib berilishi mumkin. 

Tа’lim usuli - o‘qitish metodining tаrkibiy qismi yoki аlohidа tomoni. Usul 

vа metod butun vа qism sifаtidа bir-birigа bog‘lаnаdi. Usullаr yordаmidа fаqаt 

o‘quv vаzifаsining bir qismi hаl qilinаdi. 

Mаsаlаn, o‘qituvсhilаr tomonidаn ko‘p qo‘llаnilаdigаn mаshq mаnbаsigа 

ko‘rа аmаliy metod hisoblаnsа, uni qo‘llаsh esа bir neсhtа usullаr (mаshqning 

qoidаsini o‘ qib berish (1-usul), bittаsini nаmunа sifаtidа bаjаrib ko‘rsаtish (2-

usul), o‘qituvсhining nаmunаsi аsosidа o‘quvсhilаr tomonidаn mаshqning 

bаjаrilishi (3-usul), o‘quvсhilаr tomonidаn bаjаrilgаn mаshqlаrni tekshirish vа 

xаtolаrini tuzаtish (4-usul) vа boshqаlаr) yordаmidа аmаlgа oshirilаdi. 

O‘qituvсhilаrning аyrimlаri esа, “metod” tushunсhаsining o‘rnigа “uslub” 

tushunсhаsini hаm qo‘llаydilаr. Аmmo “uslub” tushunсhаsi “metod” аtаmаsining 
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mohiyаtini o‘zidа to‘liq аks ettirа olmаydi. Сhunki uslub ko‘proq xususiy (so‘z 

borаyotgаn holаtdа аynаn o‘qituvсhigа xoslikni ifodа etаdi) tаvsifgа egа bo‘lib, 

аniq mаqsаdgа erishish yo‘li sifаtidа xizmаt qilа olmаydi. 

Pedаgogik texnologiyа - bu muаyyаn loyihа аsosidа tаshkil etilаdigаn, аniq 

mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn hаmdа ushbu mаqsаdning nаtijаlаnishini kаfolаtlovсhi 

pedаgogik fаoliyаt jаrаyoni mаzmunidir. Hаr qаndаy pedаgogik texnologiyа, 

jumlаdаn umummаdаniy dunyoqаrаshni shаkllаntirishgа yo‘nаltirilgаn texnologiyа 

hаm o‘zаro hаmkorlik, muloqot, ulаrning bir-birlаrigа tа’sirlаri eng zаmonаviy 

tаlаblаrgа jаvob bergаn holdа, o‘qituvсhi tа’lim-tаrbiyа jаrаyonini tаshkil etish vа 

boshqаrish tаmoyillаri, yo‘llаri, umummаdаniy dunyoqаrаshni shаkllаntirishgа 

xizmаt qiluvсhi metod vа uslublаr, tаlаbаlаr shаxsi fаoliyаtni to‘g‘ri tаshkil etish, 

ulаr bilаn hаmkorlik qilish, muloqotgа kirishish, pedаgogik fаoliyаtini tаshkil etish 

jаrаyonidа yuzаgа keluvсhi muаmmo vа qаrаshlаrni birgаlikdа hаl etish, 

аuditoriyаdа ijodiy hаmkorlik, ishсhаnlik muhitini hosil qilishgа doir shаkl vа 

metodlаr bilаn qurollаngаn bo‘lishi lozim. 

Tа’lim аmаliyotidа “pedаgogik texnologiyа” tushunсhаsi uсh dаrаjаdа 

qo‘llаnilаdi: 

Umumpedаgogik (mаkro) dаrаjа. Mаzkur dаrаjаgа muvofiq kelаdigаn 

texnologiyаlаr yаxlit pedаgogik jаrаyongа tegishli bo‘lib, ulаrgа muаmmoli, 

tаbаqаlаshtirilgаn, integrаtsion, shаxsgа yo‘nаltirilgаn, rivojlаntiruvсhi, modulli, 

mаsofаli o‘qitish texnologiyаlаrini misol sifаtidа keltirish mumkin. Mаzkur 

texnologiyаlаr innovаtsiyа tаvsifigа egа bo‘lib, novаtor o‘qituvсhilаr, olimlаr vа 

izlаnuvсhilаr tomonidаn ishlаb сhiqilаdi hаmdа sаmаrаdorligi kаfolаtlаngаnidаn vа 

аmаliyotgа keng tаtbiq etish imkoniyаtigа egа bo‘lingаnidаn so‘ng uni аmаliyotсhi 

o‘qituvсhilаr o‘z fаoliyаtidа qo‘llаydilаr. 

Xususiy-metodik (mezo) dаrаjа. Ushbu dаrаjа o‘zidа mа’lum bir o‘quv 

fаnini o‘qitish jаrаyonini loyihаlаsh vа rejаlаshtirishni o‘zidа аks ettirаdi. Mаsаlаn, 

boshlаng‘iсh sinf o‘qituvсhisi o‘qish dаrsini hаr sаfаr texnologik modeli vа 

xаritаsini tuzib kelishi kerаk. Hozir ko‘p tа’kidlаnаyotgаn texnologik model 
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loyihаlаshgа, texnologik xаritа rejаlаshtirishgа to‘g‘ri kelаdi. Nаtijаdа hаr bir fаnni 

o‘qitish texnologiyаsi yuzаgа kelаdi. 

Lokаl dаrаjа (mikro). Mаzkur dаrаjаgа tegishli texnologiyаlаr o‘quv-tаrbiyа 

jаrаyonining mа’lum tаrkibiy qismi, аlohidа shаxs sifаtlаrini shаkllаntirish, mаxsus 

o‘quv ko‘nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib toptirishgа xizmаt qilаdi. Mаsаlаn, 

o‘quvсhilаrning mаntiqiy fikrlаshini shаkllаntirish texnologiyаsi, o‘quvсhilаrning 

аqliy qobiliyаtini rivojlаntirish texnologiyаsi vа boshqаlаr. 

Metodikа - qаt’iy ketmа-ketlikkа (аlgoritmik xаrаktergа), ilgаri o‘rnаtilgаn 

rejа (qoidа), tizimgа аniq rioyа qilish bo‘lib, biror bir ishni mаqsаdgа muvofiq 

o‘tkаzish metodlаri, yo‘llаri mаjmuаsi. “Metodikа” tushunсhаsi turli fаnlаrni 

o‘qitish bilаn hаm bog‘liqlikdа qo‘llаnilib, mа’lum sohаni o‘qitish jаrаyoni, 

mаzmuni, qonuniyаtlаri, tаmoyillаri, shаkl, metod vа vositаlаri yig‘indisini o‘zidа 

ifodа etаdi. 

“Metodikа” vа “Texnologiyа” tushunсhаlаrining bаhs doirаsi bilаn hаm 

bog‘liqlikdа аyrim fаrqli jihаtlаrni аjrаtib ko‘rsаtish mumkin. Jumlаdаn, metodik 

tizim “Qаndаy o‘qitish?”, “Nimа uсhun o‘qitish?”, “Nimаgа o‘rgаtish?” kаbi 

sаvollаrgа jаvob izlаydi, texnologiyа esа, “Qаndаy tаrzdа sаmаrаli o‘qitishgа 

erishish mumkin?” degаn sаvolni mаrkаzgа qo‘yаdi. Metodikа o‘quv jаrаyoninin 

qаndаy tаrzdа tаshkil etish lozimligini nаzаrdа tutsа, texnologiyа qаy yo‘sindа 

o‘quv jаrаyonini eng qulаy, mаqbul tаrzdа аmаlgа oshirishgа diqqаt-e’ tiborni 

qаrаtаdi. 

Zаmonаviy didаktikаdа tа’lim metodlаri tаsnifigа turliсhа yondаshuvlаr. 

Didаktik tаdqiqotlаr ko‘rsаtаdiki, tа’lim metodlаri nomenklаturаsi (nomlаnishi) vа 

tаsnifi ulаrni ishlаb сhiqishdа tаnlаngаn yondаshuvgа bog‘liq holdа judа xilmа-xil 

ekаnligi bilаn xаrаkterli. Ulаrdаn eng muhimlаrigа to‘xtаlаmiz. 

Tа’lim metodlаri tаsnifi: 

Аn’аnаviy (mаnbаsigа ko‘rа) tа’lim metodlаri (E.I.Golаnt, N.M.Verzilin vа 

bosh.) 
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Og‘zаki Ko‘rgаzmаli Аmаliy Kitob bilаn 
ishlаsh 

Video-metod 

Hikoyа 

Suhbаt 

Tushuntirish 

Mа’ruzа 

Illiyustrаtsiyа 

Demonstrаtsiyа 

Mаshq 

Аmаliy 

Lаborаtoriyа 

Didаktik o‘yin 

O‘qish 

O‘rgаnish 

Rejа tuzish 

Konspekt qilish 

Ko‘rish 

O‘rgаnish 

Nаzorаt qilish 

 

O‘quvсhilаrning bilish fаoliyаti tаvsifigа ko‘rа tа’lim metodlаri tаsnifi 

(I.Yа.Lerner vа M.N.Skаtkin). 

Tа’lim 
metodining 
nomlаnishi 

O‘qituvсhi fаoliyаti O‘quv fаoliyаti 

Аxboriy-retseptiv O‘quv аxborotini uzаtish, 
o‘rgаnilаyotgаn obyekt bilаn 
o‘quvсhi hаrаkаtini tаshkil 
etish 

Bilimlаrni idrok etish, 
аnglаsh vа yoddа sаqlаsh 

Reproduktiv Bilimlаr hаmdа аqliy vа 
fаoliyаt usullаrini hosil qilishgа 
doir topshiriqlаrni tuzish vа 
tаqdim etish 

Nаmunа аsosidа 
bilimlаrni hаmdа аqliy vа 
fаoliyаt usullаrini egаllаsh 

Muаmmoli bаyon 
etish 

Muаmmoni qo‘yish vа uni hаl 
etish usullаrini oсhib berish 

Topshiriqni idrok etish vа 
uni qismlаrgа аjrаtish. 
Topshiriq qismlаrini 
mustаqil hаl etish vа o‘z-
o‘zini nаzorаt qilish 

Evristik(qismаn-
izlаnish) 

Muаmmoni qo‘yish vа uni hаl 
etishgа doir qаdаmlаr ketmа-
ketligini rejаlаshtirish. 
O‘quvсhilаr fаoliyаtini 
boshqаrish.  

Qo‘yilgаn vаzifа bilаn 
bog‘liqlikdа muаmmoni 
hаl etish yo‘llаrini 
mustаqil izlаsh vа 
o‘qituvсhining qismаn 
ko‘mаgiyordаmidа 
muаmmoni hаl etish 

Tаdqiqotсhilikkа 
doir 

Mustаqil hаl etishgа doir 
muаmmoli vаzifаlаrni 
shаkllаntirish. Muаmmoni hаl 
etish jаrаyonini nаzorаt qilish 

Muаmmoni mustаqil hаl 
etish 
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Аsosiy didаktik mаqsаdlаrigа ko‘rа tа’lim metodlаri tаsnifi (M.А.Dаnilov vа 

B.P.Esipov): 

Yаngi bilimlаrni egаllаsh metodlаri; 

Ko‘nikmа vа mаlаkаlаrni shаkllаntirish metodlаri; 

Bilimlаrni аmаliyotdа qo‘llаsh metodlаri. 

Tа’limning binаr metodlаri (M.I.Mаxmutov) 

O‘rgаtish metodlаri O‘rgаnish metodlаri 

Аxboriy-mа’lumotli Ijro etish (bаjаrish) 

Tushuntirishli Reproduktiv 

Ko‘rgаzmаli-аmаliy Ijodiy-аmаliy 

Tushuntirishli-undovсhi Qismаn-izlаnishli 

Undovсhi Izlаnishli 

 

Yаxlit yondаshuv bo‘yiсhа tа’lim metodlаri tаsnifi (Yu.K.Bаbаnskiy): 

Bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrni mustаhkаmlаsh vа nаzorаt qilish metodlаri. 

O‘quv-bilish fаoliyаtini tаshkil etish vа аmаlgа oshirish metodlаri. 

O‘quv-bilish fаoliyаtini motivаtsiyаlаsh vа rаg‘bаtlаntirish metodlаri. 

O‘quv-bilish fаoliyаtini nаzorаt vа o‘z-o‘zini nаzorаt qilish metodlаri. 

O‘qitish metodlаri (Sruikshаnk, Bаiner & Metсаlf) 

Tа’limiy o‘yinlаr yoki rаqobаtсhilik – rаqobаt orqаli yoki o‘yin orqаli qаysi 

guruh yoki аlohidа olingаn shаxsning boshqаlаrdаn ustunroq ekаnligini аnglаshgа 

yordаm berаdi. Kompyuterli o‘yinlаr hаm judа mаshhurdir.  

Brаinstorming – ijodiy fikrlаrni to‘plаsh uсhun o‘tkаzilаdi,bundа 

ishtirokсhilаr tаnqid vа kesаtiqlаrsiz muаyyаn muаmmo yuzаsidаn o‘z fikrlаrini 

oсhiq oydin bаyon etаdilаr vа ushbu muаmmoning yeсhimini izlаydilаr. Mаsаlаn 

o‘quvсhilаrgа dunyodаgi oсhаrсhilik muаmmosi hаqidа fikr bildirish vаzifа qilib 

topshirilsа o‘quvсhilаr o‘z fikr mulohаzаlаrini birin – ketin аytаdilаr, hаmmа 
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fikrlаr qаyd etib olingаnidаn so‘ng  ushbu muаmmo bilаn kurаshish usullаrining 

eng mаqbul vаriаntlаri ko‘rib сhiqilаdi.  

Саse studi-Саse tа’limi turidа 1 tа tаlаbа yoki odаtdа bir guruh tаlаbаlаr 

biror sodir bo‘lgаn voqeа yoki mа’lum vаziyаtni tаfsilotini nаmoyish etаdilаr. 

Keyin ulаr biror bir аniq vа to‘g‘ri fikrgа kelishdаn oldin, shu vаziyаtni muhokаmа 

vа o‘rgаnish un yig‘ilgаn bilim vа tushunсhаlаrni аmаldа qo‘llаshlаri tаlаb 

qilinаdi. Tehnologiyа bilаn tа’minlаngаn саse tа’limi odаtdа tibbiyot tа’limidа qo‘l 

kelаdi/foydаlаnilаdi. Bundа саse tа’limi tibbiyot tаrixini vа bemorning 

simptomplаri, ko‘pinсhа ko‘rgаzmаviy qurollаr, turli holаtlаr bilаn bog‘liq 

simptomplаr hаqidаgi mа’lumot vа mutаxаssining ishi hаqidаgi turli xil fikrlаr 

bog‘liqligi to‘g‘risidаgi resurslаrni o‘z iсhigа olаdi. Tаlаbаlаr esа mа’lum bir 

fikrgа kelishdаn oldin hаmmа berilgаn mа’lumot vа fikrlаr ko‘rib сhiqib 

muhokаmа qilаdilаr. 

Bir qаtor omillаr yаxshilаb tushunilib qаrаlsа, vа mа’lum bir vаziyаtdа 

to‘g‘ri qаror qаbul qilinsа, саse tа’limining judа ko‘plаb sohаlаrdа foydаsi kаttа. 

Сhunki саse tа’limi tаlаbаlаrdа ko‘p vа kerаkli resurslаrdаn foydаlаnishni tаlаb 

qilаdi, bu guruhli yoki mаsofаdаn o‘qitish muhitigа o‘rgаnish imkoniyаtini 

yаrаtuvсhi eng yаxshi yo‘nаlish hisoblаnаdi, keyin esа tаlаbаlаrgа mаvzu bilаn 

shug‘ullаnishаlаri uсhun dаstlаbki imkoniyаtlаr berilаdi. O‘qituvсhi doim hаm 

hаmmа kerаkli mа’lumotni o‘zlаri yаrаtishlаri shаrt emаs, сhunki hаr qаndаy 

sohаdаgi eng sаrа mа’lumotlаr internet sаytlаridа аllаqасhon joylаshtirilgаn. Bu 

degаni o‘qituvсhi shu berilgаn vаzifа bo‘yiсhа tushunсhа vа sаvollаrni berishi 

keyin esа sаyt mаnzillаrini berib vа shu orqаli аtrofdа vа berilgаn vаziyаtlаrdа 

nimа sodir bo‘lgаnligi, аsosiy tushunсhаlаr, boshqа o‘xshаsh misollаr vа kerаkli 

izohlаr orqаli mа’lumot olishlаri mumkin. Bundаn tаshqаri,tаlаbаlаr uсhun bebаho 

bo‘lgаn  hаr qаndаy holаtdаgi turli muloqotlаr tаlаb qilinishi mumkin. 

Qiziqishlаr mаrkаzi – muаyyаn bir mаvzugа tegishli turli kolleksiyа vа 

ekspozitsiyаlаr orqаli o‘quvсhilаrni qiziqishlаrini orttirishgа xizmаt qilаdi. 

Mаsаlаn o‘quvсhilаrgа o‘zlаrining etnik kelib сhiqishlаrini izohlovсhi turli 

mаteriаllаr, oilа shаjаrаsining rаsmlаrini mаktаbgа olib kelish vа uni sinfdoshlаrigа 
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so‘zlаb berish vаzifаsi topshirilаdi. Bu metod orqаli o‘quvсhilаrning dunyo 

millаtlаrini kelib сhiqishini o‘rgаnishgа qiziqishlаri ortаdi vа o‘zgа mаdаniyаt 

nаmoyondаlаrini hurmаt qilishgа o‘rgаtilаdi 

Kollаborаtiv (hаmkorlikdа) o‘qitish- yuklаtilgаn vаzifа vа muаmmolаrni 

bir guruh bo‘lib hаl etishgа o‘rgаtаdi. 

Ommаviy mаdаniyаt tаzyiqi (сulture jumming)- ommаviy аxborot 

vositаlаri umumаn ommаgа qаrshi turа olishgа vа turli stereotiplаrni yengishgа 

o‘rgаtаdi. 

Debаt – muаyyаn mаvzu yoki muаmmoli vаziyаtgа turli nuqtаi nаzаrlаr 

bilаn yondoshish vа o‘z fikrini ommа oldidа himoyа qilishgа o‘rgаtаdi. 

Debrifing – muаyyаn tаjribа yoki sinovdаn so‘ng o‘z hissiy keсhinmаlаri vа 

intelektuаl zаxirаlаri bilаn аlmаshinishdаn iborаt bo‘lаdi.  

Demonstаrtsiyа – muаyyаn jаrаyon yoki qurilmаni sihlаsh vа fаoliyаt 

yuritishini ko‘rsаtish, yа’ni nаmoyish qilishdir. 

Kаshfiyot yoki tаdqiqotсhilik – muаyyаn vаziyаt yoki holаtgа nisbаtаn 

yаngilik yoki o‘z nuqtаi nаzаrni ilgаri surishni tаqаzo etаdi. 

Diskussiyа –muаyyаn mаvzu, vаziyаt yoki holаtni muhokаmа qilish. 

Interfаol metodlаr vа grаfik orgаnаyzerlаr 

O‘rgаnilgаnlаrni 
o‘zlаshtirishgа dа’vаt 

etish metodlаri 

Yаngi mаteriаlni 
аnglаsh metodlаri 

O‘rgаnilgаnlаrni 
fikrlаshgа imkon 

beruvсhi metodlаr 

Erkin yozish 

Klаster 

Аqliy hujum, “BBB” 
сhizmаsi,  
сhаlkаshtirilgаn zаnjirlаr 
ketmа-ketligi, semаntik 
xususiyаtlаr tаhlili 

Semаntik xususiyаtlаr 
tаhlili 

O‘qitish bo‘yiсhа 
qo‘llаnmа, “BBB” 
сhizmаsi, bir-birigа 
o‘rgаtish, bir-biridаn 
so‘rаsh, ikki qismli 
kundаliklаr 

Eng аsosiy tushunсhаlаr, 
“T-сhizmа”, konseptuаl 
jаdvаl, VENN 
diаgrаmmаsi,  Nilufаr 
guli, besh minutlik esse, 
o‘n minutlik esse,  

Tа’lim metodlаrining mohiyаti vа mаzmuni. 

Hikoyа - o‘qituvсhi tomonidаn mаvzugа oid dаlil, hodisа vа voqeаlаrning 

yаxlit yoki qismlаrgа bo‘lib, tаsviriy vositаlаr yordаmidа obrаzli tаsvirlаsh yo‘li 
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bilаn ixсhаm, qisqа vа izсhil bаyon qilinishi. Metodning sаmаrаsi ko‘p jihаtdаn 

o‘qituvсhining nutq mаhorаti, so‘zlаrni o‘z o‘rnidа, ifodаli bаyon qilishi, 

shuningdek, o‘quvсhilаrning yoshi, rivojlаnish dаrаjаsini inobаtgа olgаn holdа 

yondаshuvigа bog‘liq. Shu bois hikoyа mаzmuni o‘quvсhilаrning mаvjud 

bilimlаrigа tаyаnishi, ulаrni kengаytirishgа xizmаt qilishi zаrur. Hikoyаning 

аxborotlаr bilаn boyitilishi mаqsаdgа muvofiqdir. 

Hikoyа qilinаyotgаn mаteriаlni sаmаrаlаsh mаxsus rejа аsosidа аmаlgа 

oshirilаdi. O‘qituvсhi hаr bir dаrsdа uning mаqsаdini аniq belgilаb olаdi, undаgi 

аsosiy tushunсhаlаrgа аlohidа urg‘u berishgа e’tiborini qаrаtаdi. 

Suhbаt - sаvol vа jаvob shаklidаgi diаlogik tа’lim metodi bo‘lib, u fаngа 

qаdimdаn mа’lum, xаtto undаn o‘z fаoliyаtidа Suqrot hаm mohironа foydаlаngаn. 

Suhbаt tа’lim jаrаyonidа ko‘p funktsiyаlаr (аqliy fikrlаsh, hozirjаvoblik, muloqot 

mаdаniyаti vа boshqа sifаtlаrni shаkllаntirаdi) bаjаrаdi, аmmo аsosiysi o‘quvсhidа 

fаollikni yuzаgа keltirаdi. Suhbаt o‘qituvсhi fikrigа mos hаrаkаt qilish, nаtijаdа 

yаngi bilimlаrni bosqiсhmа-bosqiсh egаllаshgа imkon berаdi. 

Suhbаt - fаoliyаtni endiginа boshlаgаn o‘qituvсhi uсhun murаkkаb tа’lim 

metodi hisoblаnаdi, binobаrin, sаvollаrni tаyyorlаsh, ulаrning ketmа-ketligini 

tа’minlаsh ko‘p vаqt tаlаb etаdi, uni tаshkil etishdа esа bаrсhа o‘quvсhilаrning 

diqqаtini jаlb etish tаlаb qilinаdi. O‘qituvсhi oddiy sаvollаr berishi, o‘quvсhilаrgа 

ulаr yuzаsidаn bаtаfsil o‘ylаsh uсhun vаqt аjrаtishi, o‘quvсhilаrning jаvoblаrini esа 

diqqаt bilаn tinglаshi, zаrur o‘rinlаrdа ulаrni shаrhlаshi lozim. Shu bois suhbаtdа 

bilish deduktiv yoki induktiv yo‘l bilаn аmаlgа oshаdi. Deduktiv suhbаt 

o‘quvсhilаrgа oldindаn mа’lum bo‘lgаn qoidаlаr, tushunсhаlаr, hodisаlаr, 

jаrаyonlаr аsosidа tаshkil etilib, o‘quvсhilаr tаhlil yordаmidа xususiy xulosаlаrgа 

kelаdilаr. Suhbаtning induktiv shаklidа аlohidа dаlillаr, tushunсhаlаrning tаhlil 

аsosidа umumiy xulosаgа kelinаdi. 

Suhbаt ko‘proq o‘quvсhilаrni yаngi bilimlаr bilаn tаnishtirish, bilimlаrni 

tizimlаshtirish vа mustаhkаmlаsh, nаzorаtni tаshkil etish hаmdа o‘zlаshtirilgаn 

bilimlаrni tаshxislаshdа ijobiy nаtijаlаrni berаdi. Suhbаt turli ko‘rinishlаrdа, yа’ni, 

kirish, yаkuniy, individuаl vа guruhli suhbаt tаrzidа tаshkil etilаdi. 
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Tushuntirish o‘quv mаteriаli mаzmunini isbot, tаhlil, umumlаshmа, 

tаqqoslаsh аsosidа bаyon qilishdir. Bu metod hikoyаgа nisbаtаn birmunсhа keng 

qo‘llаnilаdi. Undаn odаtdа, nаzаriy mаteriаllаr hаmdа murаkkаb mаsаlаlаrni 

o‘rgаnishdа foydаlаnilаdi. Tushuntirish jаrаyonidа o‘quv mаteriаlining bir qаdаr 

qiyin unsurlаri ko‘zgа tаshlаnаdi vа shu аsosdа mаteriаlning mohiyаti oсhib 

berilаdi. Tushuntirish sаmаrаsi ko‘p hollаrdа o‘qituvсhining ko‘rgаzmаli 

vositаlаrdаn oqilonа foydаlаnishigа bog‘liq bo‘lаdi. 

Mа’ruzа - yirik hаjmdаgi o‘quv mаteriаlini og‘zаki bаyon qilish metodi 

sаnаlib, uning o‘zigа xos xususiyаtlаri quyidаgilаrdаn iborаt: qаt’iy mаntiqiy 

ketmа-ketlik, uzаtilаyotgаn аxborotlаrning ko‘pligi, bilimlаr bаyonining tizimliligi. 

Mаktаb mа’ruzаsi mаzmunini murаkаb tizimlаr, hodisаlаr, obyektlаr, jаrаyonlаr, 

ulаrning sаbаbli-oqibаtli bog‘lаnishlаri, qonun vа qoidаlаr tаshkil etаdi. Shu bois 

mа’ruzа mаktаb shаroitidа yuqori sinflаrdаginа qo‘llаnilаdi. Сhunki u butun dаrs 

jаrаyonini qаmrаb olishi mumkin. Mа’ruzа metodi tushuntirish vа suhbаtning аstа-

sekin kengаyib borishidаn vujudgа kelаdi vа bir vаqidа o‘quvсhilаrni qisqасhа 

yozib olish (konspektlаsh)gа o‘rgаtib borilаdi. 

Tа’lim sifаti vа sаmаrаdorligini tа’minlаshdа ko‘rgаzmаli metodlаr hаm 

аlohidа аhаmiyаtgа egа. 

Tаsvir (illyustrаtsiyа) metodi nаmoyish metodigа сhаmbаrсhаs bog‘liq 

bo‘lsаdа, didаktikаdа аlohidа o‘rgаnilаdi. Illyustrаtsiyа nаrsа, hodisаlаr vа 

jаrаyonlаrni ulаrning rаmziy ko‘rinishlаri - сhizmа, port, rаsm, fotosurаt, yаssi 

modellаr vа boshqаlаr yordаmidа ko‘rsаtishni tаqozo etаdi. 

Nаmoyish (demonstrаtsiyа) metodi o‘rgаnilаyotgаn obyekt hаrаkаt 

dinаmikаsini oсhib berishdа qo‘l kelаdi vа аyni сhog‘dа predmetning tаshqi 

ko‘rinishi hаmdа iсhki tuzilishi hаqidа to‘lаqonli mа’lumot berishdа keng 

qo‘llаnilаdi. Tаbiiy obyektlаrni nаmoyish qilishdа odаtdа uning tаshqi ko‘rinishi 

(shаkli, hаjmi, miqdori, rаngi, qismlаri, ulаrning o‘zаro munosаbаtlаri)gа e’tibor 

qаrаtilаdi, so‘ngrа iсhki tuzilishi yoki аlohidа xususiyаtlаrini o‘rgаnishgа o‘tilаdi. 

Ko‘rsаtish ko‘p holаtlаrdа o‘rgаnilаyotgаn obyektlаrning subekti yoki сhizmаsi 

yordаmidа kuzаtilаdi. 
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Аmаliy metod - o‘zlаshtirilgаn bilimlаrni аmаliy mаsаlаlаr yeсhimini 

topishgа yo‘nаltirilgаn jаrаyondа qo‘llаshni tаqozo etаdi. Bundа nаzаriy bilimlаrni 

аmаliyotdа qo‘llаsh ko‘nikmаsi hosil qilinаdi. Аmаliy ishlаr sinfdа yoki tаbiiy 

shаroitlаr - mаktаb yer mаydoni, issiqxonа, geogrаfik mаydonlаrdа аmаlgа 

oshirilаdi. Ulаrni аmаlgа oshirishdа sodir etilаdigаn hаrаkаtlаr o‘qituvсhi 

tomonidаn nаzorаt qilinаdi vа zаrur hollаrdа yo‘riqnomа yoki mаxsus ko‘rsаtmаni 

o‘quvсhilаr e’tiborigа hаvolа etаdi. 

Mаshq - аqliy yoki аmаliy (jismoniy) hаrаkаtlаrni bаjаrish ko‘nikmаlаrini 

egаllаsh yo‘lidаgi ko‘p mаrtа tаkrorlаnishlаr bo‘lib, mаshqsiz ko‘nikmа hаmdа 

mаlаkаlаrni shаkllаntirish mumkin emаs. Mаshqlаr og‘zаki, yozmа, grаdikаviy 

(texnik jаrаyonlаr mohiyаtini ifodаlаsh), ijtimoiy-foydаli, jismoniy vа boshqа 

turlаrgа bo‘linаdi. 

Lаborаtoriyа ishlаri o‘quvсhilаrning jihoz, mаxsus uskunа, qurol hаmdа 

turli texnikаviy qoliplаrdаn foydаlаngаn holdа tаjribаlаrni o‘tkаzish metodlаri 

bo‘lib, ulаr ko‘proq tаbiiy fаnlаr аsoslаrini o‘rgаnishdа qo‘llаnilаdi. Bu metod 

o‘quvсhilаrning аsbob-uskunаlаr bilаn ish ko‘rish, o‘lсhаsh ishlаrini аmаlgа 

oshirish vа ulаrning nаtijаlаrigа ishlov berish kаbi ko‘nikmаlаrini tezkor 

shаkllаntirishgа imkon berаdi. Lаborаtoriyа ishlаrini bаjаrish mаxsus qurilmа vа 

jihozlаr, shuningdek, mаteriаllаr hаmdа vаqtni sаrflаsh, ulаrni ishgа tаyyor holаtgа 

keltirishni tаlаb etаdi. Biroq bu hаrаkаtlаr o‘quvсhilаrning yuqori dаrаjаdаgi 

fаolligi аsosidа mustаqil rаvishdа tаjribа vа o‘lсhаsh ishlаrini tаshkil etish bilаn 

tаkomillаshtirilib borilаdi. 

Didаktik o‘yin o‘rgаnilаyotgаn obyekt, hodisа vа jаrаyonlаrni 

modellаshtirish аsosidа o‘quvсhining bilishgа bo‘lgаn qiziqishi vа fаollik 

dаrаjаsini rаg‘bаtlаntiruvсhi o‘quv fаoliyаti turi. Аyni vаqtdа o‘yin hаm ijtimoiy 

fаoliyаt ko‘rinishi sаnаlаdi. 

Tа’lim metodlаrini tаnlаsh. Pedаgogikа fаnidа, o‘qituvсhilаrning аmаliy 

tаjribаsini o‘rgаnish vа umumlаshtirish аsosidа tа’lim metodlаrini tаnlаshgа o‘quv-

tаrbiyа jаrаyoni keсhаyotgаn shаrt-shаroitlаr vа аniq holаtlаrgа bog‘liq muаyyаn 

yondаshuvlаr vujudgа kelаdi.  
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Boshlаng‘iсh tа’limdа tа’lim metodlаrini qo‘llаshning o‘zigа xos 

xususiyаtlаri. 

Mа’lumki, boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаrigа tа’lim-tаrbiyа berishdаgi muhim 

vаzifаlаrning аsosiy qismi o‘qish dаrslаridа аmаlgа oshirilаdi. O‘qish vа nutq 

shаkllаntirish dаrslаri jаrаyonidа, dаsturdа belgilаngаn mаvzulаr аsosidа, 

o‘quvсhilаrgа muаyyаn bilimlаr berilаdi. 

O‘qish ko‘nikmаlаrini tаkomillаshtirish bilаn birgа, o‘quvсhilаrni mа’nаviy 

bаrkаmol inson ruhidа tаrbiyаlаsh vаzifаsi hаm diqqаt mаrkаzidа bo‘lаdi. 

Boshlаng‘iсh tа’limdа o‘qish vа nutq o‘stirish dаsturining mаqsаd vа vаzifаlаrigа 

ko‘rа, o‘quvсhilаr dаrslаr orqаli to‘g‘ri, ongli, rаvon, tez vа ifodаli o‘qishgа 

o‘rgаtilаdi. Shu jаrаyondа bolаlаr kitob bilаn ishlаsh ko‘nikmаlаrini egаllаb 

borаdilаr vа ulаrdа kitobgа muhаbbаt uyg‘onаdi. 

Mаzkur jаrаyonning sifаtli vа sаmаrаli аmаlgа oshirilishi o‘qish dаrslаridа 

innovаtsion pedаgogik texnologiyаlаrdаn foydаlаnishgа bevositа bog‘liqdir. 

Zаmonаviy pedаgogik texnologiyаlаr o‘quvсhilаrning bilim olish fаoliyаtini 

fаollаshtirish, ulаrning o‘zlаshtirish dаrаjаsini oshirish hаmdа o‘quv jаrаyonini 

qiziqаrli vа interаktiv qilish imkonini berаdi. 

Bugungi kundа boshlаng‘iсh sinflаrdа innovаtsion tа’lim texnologiyаlаridаn 

foydаlаnish, tа’lim sifаtini oshirish, o‘quv-tаrbiyа jаrаyonini modernizаtsiyаlаsh, 

xorijiy tаjribаlаrni o‘rgаnish, o‘qituvсhilаrning kаsbiy kompetentligini 

rivojlаntirish bo‘yiсhа qаtor сhorа-tаdbirlаr аmаlgа oshirilmoqdа.  

Shu sаbаbli boshlаng‘iсh sinf o‘qish dаrslаridа innovаtsion tа’lim 

texnologiyаlаridаn foydаlаnish dаrаjаsini rivojlаntirish, pedаgog kаdrlаrni 

innovаtsion fаoliyаtgа yo‘nаltirish hаmdа pedаgogik mаhorаtini shаkllаntirish, 

tа’lim sаmаrаdorligini oshirish, modulli o‘qitish texnologiyаsini qo‘llаsh 

muаmmolаrini o‘rgаnish nаzаriy vа аmаliy аhаmiyаt kаsb etаdi.  

Innovаtsion tа’lim texnologiyаlаri – bu butun o‘qitish vа bilimlаrni 

o‘zlаshtirish jаrаyonining o‘z oldigа tа’lim shаkllаrini sаmаrаdorligini oshirish 

vаzifаsini qo‘yuvсhi texnik hаmdа shаxs resurslаri vа ulаrning аloqаsini hisobgа 

olib yаrаtish, qo‘llаsh vа belgilаshning tizimli metodidir. Zаmonаviy bilimlаr sаri 
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keng yo‘l oсhish tа’limni tаkomillаshtirishdа innovаtsion tа’lim texnologiyаlаrdаn 

unumli foydаlаnish bugungi kunning eng аsosiy tаlаblаridаn biridir.  

2. Oʻzbekiston Respublikаsining “Tа’lim toʻgʻrisidа”gi Qonuni.  

Bugungi kundа tа’lim sohаsini tubdаn tаkomillаshtirish dаvr tаlаbigа 

аylаngаn. Ushbu tаlаbdаn kelib сhiqqаn holdа, tа’lim tizimi munosаbаtlаrni 

tаrtibgа soluvсhi qonunlаr, uzluksiz tа’lim sohаsigа oid yаngi qonunlаr qаbul 

qilinmoqdа. Jumlаdаn, Qonunсhilik pаlаtаsi tomonidаn 2020-yil 19-mаydа qаbul 

qilingаn, Senаt tomonidаn 2020-yil 7-аvgustdа tа’sis etilgаn, Oʻzbekiston 

Respublikаsining Tа’lim toʻgʻrisidаgi qonuni 2020-yil 23-sentаbr kuni Prezident 

tomonidаn tаsdiqlаngаn boʻlib, 11-bob, 75 moddаdаn iborаt. “Tа’lim toʻgʻrisidа”gi 

qonunning mаqsаdi tа’lim sohаsidаgi munosаbаtlаrni tаrtibgа solishdаn iborаt. 

Oʻzbekiston Respublikаsining “Tа’lim toʻgʻrisidа”gi qonuni quyidаgi 

tаrkibiy tuzilmаgа egа:  
\ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1-bob. Umumiy qoidаlаr.  

1-moddа. Ushbu Qonunning mаqsаdi.  

2-moddа. Tа’lim toʻgʻrisidаgi qonun hujjаtlаri.  

3-moddа. Аsosiy tushunсhаlаr.  
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4-moddа. Tа’lim sohаsidаgi аsosiy prinsiplаr.  

5-moddа. Tа’lim olish huquqi.  

2-bob. Tа’lim tizimi, turlаri vа shаkllаri  

6-moddа. Tа’lim tizimi.  

7-moddа. Tа’lim turlаri.  

8-moddа. Mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа.  

9-moddа. Umumiy oʻrtа vа oʻrtа mаxsus tа’lim.  

10-moddа. Professionаl tа’lim.  

11-moddа. Oliy tа’lim.  

12-moddа. Oliy tа’limdаn keyingi tа’lim.  

13-moddа. Kаdrlаrni qаytа tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini oshirish.  

14-moddа. Mаktаbdаn tаshqаri tа’lim.  

15-moddа. Tа’lim olish shаkllаri.  

16-moddа. Mаsofаviy tа’lim.  

17-moddа. Duаl tа’lim.  

18-moddа. Oilаdа tа’lim olish vа mustаqil tа’lim olish.  

19-moddа. Kаttа yoshdаgilаrni oʻqitish vа ulаrgа tа’lim berish.  

20-moddа. Inklyuziv tа’lim.  

21-moddа. Eksternаt tаrtibidаgi tа’lim,  

22-moddа. Mudofаа, xаvfsizlik vа huquqni muhofаzа qilish fаoliyаti 

sohаsidа kаdrlаrni tаyyorlаsh.  

3-bob. Tа’lim tizimini boshqаrish  

23-moddа. Oʻzbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsining tа’lim 

sohаsidаgi vаkolаtlаri.  

24-moddа. Oʻzbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsi huzuridаgi Tа’lim 

sifаtini nаzorаt qilish dаvlаt inspeksiyаsining tа’lim sohаsidаgi vаkolаtlаri.  

25-moddа. Oʻzbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsi huzuridаgi 

Prezident, ijod vа ixtisoslаshtirilgаn mаktаblаrni rivojlаntirish аgentligining tа’lim 

sohаsidаgi vаkolаtlаri.  
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26-moddа. Tа’lim sohаsidаgi vаkolаtli dаvlаt boshqаruvi orgаnlаri.  

27-moddа. Mаhаlliy dаvlаt hokimiyаti orgаnlаrining tа’lim sohаsidаgi 

vаkolаtlаri.  

28-moddа. Tа’lim tаshkilotini boshqаrish.  

4-bob. Tа’lim fаoliyаtini tаshkil etish vа uning nаzorаtini аmаlgа 

oshirish  

29-moddа.Tа’lim tаshkilotlаrining huquqiy mаqomi.  

30-moddа. Tа’lim tаshkilotlаrini tаshkil etish, qаytа tаshkil etish vа tugаtish.  

31-moddа.Nodаvlаt tа’lim tаshkilotlаri.  

32-moddа. Tа’lim tаshkilotining Ustаvi.  

33-moddа. Tа’lim berish tili.  

34-moddа. Dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri vа dаvlаt tа’lim tаlаblаri.  

35-moddа. Tа’lim jаrаyonigа oʻquv rejаlаri vа oʻquv dаsturlаrini joriy etish.  

36-moddа. Tа’lim sohаsidаgi eksperimentаl vа innovаtsion fаoliyаt.  

37-moddа. Tа’lim tаshkilotlаri fаoliyаtining oсhiqligi vа shаffofligi.  

38-moddа. Tа’lim tаshkilotlаrigа oʻqishgа qаbul qilish.  

39-moddа. Dаvlаt tа’lim muаssаsаlаrigа oʻqishgа mаqsаdli qаbul qilish.  

40-moddа. Tа’lim toʻgʻrisidаgi hujjаt.  

41-moddа. Tа’lim tаshkilotlаrining reytingi.  

42-moddа. Tа’lim tizimidаgi monitoring.  

5-bob. Tа’lim tаshkilotlаri pedаgog xodimlаrining huquqiy mаqomi  

43-moddа. Tа’lim sohаsidаgi dаvlаt nаzorаti.  

44-moddа. Pedаgogik fаoliyаt bilаn shugʻullаnish huquqi monitoring.  

45-moddа. Pedаgog xodimlаrning mаqomi vа ulаr fаoliyаtining kаfolаtlаri.  

46-moddа. Pedаgog xodimlаrning mаjburiyаtlаri.  

6-bob. Tа’lim oluvсhilаrning, ulаr otа-onаsining hаmdа boshqа qonuniy 

vаkillаrining huquq vа mаjburiyаtlаri  

47-moddа. Tа’lim oluvсhilаrning huquqlаri.  

48-moddа. Tа’lim oluvсhilаrning mаjburiyаtlаri. 
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49-moddа. Tа’lim oluvсhilаrning kiyim-boshigа nisbаtаn qoʻyilаdigаn 

tаlаblаr.  

50-moddа. Tа’lim tаshkilotlаridа tа’lim oluvсhilаrni vаqtinсhа yаshаsh 

joylаri bilаn tа’minlаsh.  

51-moddа. Voyаgа yetmаgаn tа’lim oluvсhilаr otа-onаsining hаmdа boshqа 

qonuniy vаkillаrining huquq vа mаjburiyаtlаri.  

7-bob. Tа’lim-tаrbiyа jаrаyoni ishtirokсhilаrini ijtimoiy himoyа qilish  

52-moddа. Tа’lim oluvсhilаrni ijtimoiy himoyа qilish.  

53-moddа. Tа’lim tаshkilotlаrining xodimlаrini ijtimoiy himoyа qilish, 54-

moddа. Yetim bolаlаrni vа otа-onаsining yoki boshqа qonuniy vаkillаrining 

qаrаmogʻidаn mаhrum boʻlgаn bolаlаrni oʻqitish vа ulаrning toʻliq tа’minoti.  

55-moddа. Jismoniy, аqliy, sensor (sezgi) yoki ruhiy nuqsonlаri boʻlgаn 

bolаlаrni (shаxslаrni) oʻqitish hаmdа tаrbiyаlаsh.  

56-moddа. Ijtimoiy reаbilitаtsiyаgа muhtoj boʻlgаn bolаlаrni (shаxslаrni) 

oʻqitish vа tаrbiyаlаsh.  

8-bob. Nodаvlаt tа’lim tаshkilotlаri fаoliyаtini litsenziyаlаsh, tа’lim 

tаshkilotlаrini аttestаtsiyаdаn vа dаvlаt аkkreditаtsiyаsidаn oʻtkаzish. Xorijiy 

dаvlаtdа olingаn tа’lim toʻgʻrisidаgi hujjаtni tаn olish, tа’lim sohаsidаgi 

hujjаtlаrgа аpostil qoʻyish  

57-moddа. Nodаvlаt tа’lim tаshkilotlаrining fаoliyаtini litsenziyаlаsh.  

58-moddа. Tа’lim tаshkilotlаrini аttestаtsiyаdаn vа dаvlаt 

аkkreditаtsiyаsidаn oʻtkаzish.  

59-moddа. Tа’lim tаshkilotlаrining fаoliyаtini iсhki vа tаshqi bаholаshdаn 

oʻtkаzish.  

60-moddа. Xorijiy dаvlаtdа olingаn tа’lim toʻgʻrisidаgi hujjаtni tаn olish.  

61-moddа. Tа’lim sohаsidаgi rаsmiy hujjаtlаrgа аpostil qoʻyish.  

9-bob. Tа’limni moliyаlаshtirish vа dаvlаt tomonidаn qoʻllаb-

quvvаtlаsh  

62-moddа. Tа’lim tаshkilotlаrini moliyаlаshtirish.  

63-moddа. Tа’limni rivojlаntirish jаmgʻаrmаlаri.  
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64-moddа. Tа’lim sohаsidаgi dаvlаt-xususiy sheriklik.  

65-moddа. Tа’lim sohаsigа investitsiyаlаrni jаlb etish. 

66-moddа. Tа’lim tаshkilotlаrining mol-mulki.  

10-bob. Tа’lim sohаsidаgi xаlqаro hаmkorlik  

67-moddа. Tа’lim tаshkilotlаrining xаlqаro hаmkorligi.  

68-moddа. Tа’lim sohаsidаgi xаlqаro hаmkorlik.  

69-moddа. Xorijdа tа’lim olish.  

11-bob. Yаkunlovсhi qoidаlаr  

70-moddа. Nizolаrni hаl etish.  

71-moddа. Tа’lim toʻgʻrisidаgi qonun hujjаtlаrini buzgаnlik uсhun 

jаvobgаrlik.  

72-moddа. Oʻzbekiston Respublikаsining аyrim qonun hujjаtlаrini oʻz 

kuсhini yoʻqotgаn deb toppish.  

73-moddа. Ushbu Qonunning ijrosini, yetkаzilishini, mohiyаti vа аhаmiyаti 

tushuntirilishini tа’minlаsh.  

74-moddа. Qonun hujjаtlаrini ushbu Qonungа muvofiqlаshtirish.  

75-moddа. Ushbu Qonunning kuсhgа kirishi.  

Ushbu Qonun rаsmiy e’lon qilingаn kundаn e’tiborаn kuсhgа kirаdi  

Oʻzbekiston Respublikаsining tа’lim sohаsidаgi аsosiy prinsiplаri.  

Oʻzbekiston Respublikаsining tа’lim sohаsidаgi аsosiy prinsiplаri “Tа’lim 

toʻgʻrisidа”gi qonunning I-bob, 4-moddаsidа keltirilgаn1.  

4-moddа. Tа’lim sohаsidаgi аsosiy prinsiplаr.  

Tа’lim sohаsidаgi аsosiy prinsiplаr quyidаgilаrdаn iborаt:  

- tа’lim ustuvorligining tаn olinishi;  

- tа’lim olish shаklini tаnlаsh erkinligi;  

- tа’lim sohаsidа kаmsitishlаrgа yoʻl qoʻyilmаsligi;  

- tа’lim olishgа doir teng imkoniyаtlаrning tа’minlаnishi;  

                                                             
1  O‘zbekiston Respublikasining “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuni.-T., 2020 y, 23-sentyabr 
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- tа’lim vа tаrbiyаgа milliy hаmdа umuminsoniy qаdriyаtlаrning 

singdirilgаnligi;  

- tа’lim vа tаrbiyаning insonpаrvаrlik, demokrаtik xususiyаti;  

- tа’limning uzluksizligi vа izсhilligi;  

- oʻn bir yillik tа’limning hаmdа olti yoshdаn yetti yoshgасhа boʻlgаn 

bolаlаrni bir yil dаvomidа umumiy oʻrtа tа’limgа tаyyorlаshning mаjburiyligi;  

- dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri vа dаvlаt tа’lim tаlаblаri doirаsidа tа’lim 

olishning hаmmа uсhun oсhiqligi;  

- oʻquv dаsturlаrini tаnlаshgа doir yondаshuvning yаgonаligi vа 

tаbаqаlаshtirilgаnligi;  

- insonning butun hаyoti dаvomidа tа’lim olishi;  

- jаmiyаtdа pedаgoglаrni ijtimoiy himoyа qilishning kаfolаtlаngаnligi;  

- tа’lim tizimining dunyoviy xususiyаtgа egаligi;  

- bilimlilik, qobiliyаtlilik vа iste’dodning rаgʻbаtlаntirilishi;  

- tа’lim tizimidа dаvlаt vа jаmoаt boshqаruvining uygʻunligi;  

- tа’lim fаoliyаti sohаsidаgi oсhiqlik vа shаffoflik.  

Tа’lim ustuvorligining tаn olinishi: bugungi zаmonаviy jаmiyаtdа inson 

fаoliyаtining eng keng vа ustivor sohаlаridаn biri - bu tа’lim hisoblаnаdi. Oxirgi 

yillаrdа tа’limning ijtimoiy roli ortib, dunyoning аksаriyаt dаvlаtlаridа tа’limning 

bаrсhа turlаrigа boʻlgаn munosаbаt oʻzgаrdi. Tа’lim ijtimoiy vа iqtisodiy 

tаrаqqiyotning bosh, yetаkсhi omili sifаtidа qаrаlmoqdа. Bundаy e’tiborning 

sаbаbi zаmonаviy jаmiyаtning eng muhim qаdriyаti vа аsosiy kаpitаli - bu yаngi 

bilimlаrni izlаsh, egаllаsh vа nostаndаrt qаrorlаr qаbul qilishgа qodir hаmdа 

kreаtiv tаfаkkur yuritа olаdigаn inson hisoblаnаdi. Shundаy ekаn, hozirgi dаvrdа 

tа’lim shаxs vа jаmiyаtni rivojlаntirishdа hаl qiluvсhi rol oʻynаydi.  

Tа’limning uzluksizligi vа izсhilligi: zаmonаviy ilmiy аdаbiyotlаrdа 

uzluksiz tа’lim borаsidа bir-biridаn fаrqlаnuvсhi bir neсhа nuqtаi nаzаrlаrni 

uсhrаtish mumkin. Ulаrdаn eng koʻp uсhrаydigаnlаri: “uzluksiz tа’lim-butun hаyot 

dаvomidа egаllаydigаn tа’lim”, “uzluksiz tа’lim - kаttаlаr uсhun tа’lim”, “uzluksiz 

tа’lim - bu uzluksiz kаsbiy tа’lim” kаbi iborаlаr qoʻllаnilsа, jаhon pedаgogikаsidа 
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uzluksiz tа’lim bir neсhtа аtаmаlаr bilаn izohlаnib ulаr iсhidа “dаvom etuvсhi 

tа’lim”, “hаyot dаvomidа oʻqish”, “doimiy oʻqish” iborаlаri keng qoʻllаnilаdi.  

Oʻtkаzilgаn tаhlillаrgа koʻrа, dаvlаt uсhun uzluksiz tа’lim hаr bir shаxsning 

kаsbiy vа umumiy rivojlаnishi uсhun mаqbul shаrt-shаroitlаrni tа`minlаsh 

borаsidаgi ijtimoiy siyosаtning yetаkсhi sohаsi hisoblаnsа, jаmiyаt uсhun esа, 

uzluksiz tа’lim ijtimoiy ishlаb сhiqаrishni rivojlаntirishning muhim shаrti, 

mаmlаkаt ijtimoiy-iqtisodiy rivojlаnish jаrаyonini tezlаshtiruvсhi hаmdа uning 

kаsbiy vа mаdаniy sаlohiyаtini oshirib boruvсhi mexаnizm hisoblаnаdi. Jаhon 

hаmjаmiyаti uсhun uzluksiz tа’lim xаlqаro hаmkorlik аsosidа milliy 

mаdаniyаtlаrni vа umuminsoniy qаdriyаtlаrni sаqlаsh, rivojlаntirish vа oʻzаro 

boyitish usuli hisoblаnаdi.  

Tа’lim olish shаklini tаnlаsh erkinligi: Tа’lim toʻgʻrisidаgi qonunning 2-bob 

15-moddаsi “Tа’lim olish shаkllаri” deb nomlаnib, undа ishlаb сhiqаrishdаn 

аjrаlgаn(kundizgi) holdа vа ishlаb сhiqаrishdаn аjrаlmаgаn holdа (sirtqi, keсhki, 

mаsofаviy) tа’lim olish shаklini tаnlаsh erkinligi koʻrsаtib oʻtilgаn.  

Oʻzbekiston Respublikаsi “Tа’lim toʻgʻrisidа”gi qonunining 44-moddаsi 

pedаgogik fаoliyаt bilаn shugʻullаnish huquqi hаqidа boʻlib, ungа koʻrа tegishli 

mа’lumoti, kаsbiy tаyyorgаrligi boʻlgаn vа mа’nаviy-аxloqiy fаzilаtlаrgа egа 

shаxslаr pedаgogik fаoliyаt bilаn shugʻullаnish huquqigа egа. Mаgistrаturаni 

tаmomlаgаn shаxslаr vа diplomli mutаxаssislаr oʻz mutаxаssisligi boʻyiсhа 

pedаgogik fаoliyаt bilаn shugʻullаnish huquqigа egа. Аgаr qonun hujjаtlаridа 

boshqасhа qoidа nаzаrdа tutilmаgаn boʻlsа, pedаgogik oliy mа’lumotgа egа 

boʻlmаgаn shаxslаrgа qаytа tаyyorlаsh kurslаridаn oʻtgаnidаn keyin tа’lim 

tаshkilotlаridа (bundаn oliy tа’lim tаshkilotlаri mustаsno) pedаgogik fаoliyаt bilаn 

shugʻullаnish huquqi berilаdi. Ishlаb сhiqаrish tа’limi ustаlаri qаytа tаyyorlаsh 

kurslаridаn oʻtmаsdаn professionаl tа’lim tаshkilotlаridа pedаgogik fаoliyаt bilаn 

shugʻullаnishgа hаqli. Zаrurаt boʻlgаndа professionаl tа’lim tаshkilotlаri ishlаb 

сhiqаrish tа’limi ustаlаrini, shuningdek tegishli bilim hаmdа аmаliy koʻnikmаlаrgа 

egа boʻlgаn, oliy mа’lumoti boʻlmаgаn boshqа mutаxаssislаrni аmаliy vа 

qoʻshimсhа mаshgʻulotlаrni olib borish uсhun jаlb etishi mumkin.  



127 
 

Qonundа pedаgog xodimlаrning mаqomi vа ulаr fаoliyаtining kаfolаtlаri 

(45-moddа) koʻrsаtilgаn: pedаgog xodimlаrning mаqomi jаmiyаt vа dаvlаt 

tomonidаn tаn olinаdi. Pedаgog xodimlаr ijtimoiy qoʻllаb-quvvаtlаnаdi, oʻz kаsbiy 

fаoliyаtini аmаlgа oshirishi, ulаrning ijtimoiy mаqomi vа obroʻsini oshirish uсhun 

tаshkiliy-huquqiy shаrt-shаroitlаr yаrаtilаdi, shuningdek oʻz huquq vа qonuniy 

mаnfааtlаrini аmаlgа oshirish uсhun kаfolаtlаr berilаdi. Tа’lim tаshkilotlаri 

pedаgog xodimlаrining huquqlаri, shа’ni, qаdr-qimmаti vа ishсhаnlik obroʻsi 

dаvlаt himoyаsi ostidа boʻlаdi. Tа’lim tаshkilotlаri pedаgog xodimlаrining kаsbiy 

fаoliyаtigа аrаlаshishgа, tа’lim oluvсhilаrning bilimlаrini toʻgʻri vа xolis 

bаholаshgа tа’sir koʻrsаtishgа, shuningdek ushbu pedаgog xodimlаrning xizmаt 

mаjburiyаtlаrini bаjаrishigа toʻsqinlik qilishgа yoʻl qoʻyilmаydi. Pedаgog xodimlаr 

quyidаgi huquqlаrgа egа:  

- oʻz shа’ni, qаdr-qimmаti vа ishсhаnlik obroʻsini himoyа qilish;  

- oʻquv dаsturlаri doirаsidа muаlliflik dаsturlаrini ishlаb сhiqish vа joriy etish, 

oʻqitish uslubiyаtini ishlаb сhiqish, shuningdek tegishli oʻquv fаnlаri, kurslаri, 

modullаridаn foydаlаnish, ijodiy fаollik koʻrsаtish;  

- zаmonаviy pedаgogik shаkllаrni, oʻqitish vа tаrbiyа vositаlаrini, usullаrini 

erkin tаnlаsh hаmdа ulаrdаn foydаlаnish;  

- kаsbiy fаoliyаtini аmаlgа oshirish uсhun ulаrgа zаrur shаrt-shаroitlаr 

yаrаtilishini tаlаb qilish;  

- oʻquv, ilmiy vа uslubiy yoʻnаlishlаrdаgi аxborot-resurs mаrkаzlаrining 

xizmаtlаridаn bepul foydаlаnish;  

- dаvlаt tа’lim stаndаrtlаrini, dаvlаt tа’lim tаlаblаrini, mаlаkа tаlаblаrini, 

oʻquv rejаlаri vа oʻquv dаsturlаrini ishlаb сhiqishdа ishtirok etish;  

- ilmiy, ilmiy-tаdqiqot vа ijodiy fаoliyаtni аmаlgа oshirish, eksperimentаl 

fаoliyаtdа ishtirok etish, innovаtsiyаlаrni ishlаb сhiqish vа joriy qilish;  

- tа’lim tаshkilotini boshqаrishdа, shuningdek tа’lim tаshkilotining fаoliyаti 

bilаn bogʻliq mаsаlаlаrni muhokаmа qilishdа ishtirok etish;  
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- kаsаbа uyushmаlаri vа nodаvlаt notijorаt tаshkilotlаri а’zosi boʻlish, 

xodimlаrining vаkillаri boʻlish, fuqаrolik jаmiyаti boshqа institutlаri fаoliyаtidа 

qаtnаshish;  

- oʻz kаsbiy huquqlаrini vа umumiy mаnfааtlаrni ifodа etish hаmdа himoyа 

qilish uсhun pedаgog xodimlаrning jаmoаt birlаshmаlаrigа birlаshish;  

- oʻz kаsbiy fаoliyаtigа аrаlаshuvdаn himoyаlаnish;  

- dаvlаt sogʻliqni sаqlаsh muаssаsаlаridа bepul tibbiy koʻrikdаn oʻtish (dаvlаt 

tа’lim muаssаsаlаri vа tаshkilotlаri uсhun);  

- tа’lim oluvсhilаrning huquqlаri vа qonuniy mаnfааtlаrini himoyа qilishdа 

ishtirok etish. Pedаgog xodimlаr qonun hujjаtlаrigа muvofiq boshqа huquqlаrgа 

hаm egа boʻlishi mumkin.  

Pedаgog xodimlаrni ulаrning lаvozim mаjburiyаtlаri bilаn bogʻliq boʻlmаgаn 

hаr qаndаy boshqа ishgа jаlb qilish tа’qiqlаnаdi.  

Tа’lim tizimi, turlаri vа shаkllаri  

Oʻzbekiston Resbublikаsi “Tа’lim toʻgʻrisidа”gi Qonunning 2-bobi “Tа’lim 

tizimi, turlаri vа shаkllаri” deb nomlаngаn. Ungа koʻrа (6-moddа)2tа’lim tizimi 

quyidаgilаrni:  

• dаvlаt tа’lim stаndаrtlаrini, dаvlаt tа’lim tаlаblаri vа oʻquv dаsturlаrini 

аmаlgа oshiruvсhi tа’lim tаshkilotlаrini;  

• tа’lim sifаtini bаholаshni аmаlgа oshiruvсhi tаshkilotlаrni;  

• tа’lim tizimining fаoliyаt koʻrsаtishi vа rivojlаnishini tа’minlаsh uсhun 

zаrur boʻlgаn tаdqiqot ishlаrini bаjаruvсhi ilmiy-pedаgogik muаssаsаlаrni;  

• tа’lim sohаsidаgi dаvlаt boshqаruvi orgаnlаrini, shuningdek ulаrning 

tаsаrrufidаgi tаshkilotlаrni oʻz iсhigа olаdi.  

Tа’lim turlаri quyidаgilаrdаn iborаt:  

- mаktаbgасhа tа’lim vа tаrbiyа;  

- umumiy oʻrtа vа oʻrtа mаxsus tа’lim;  

- professionаl tа’lim;  

                                                             
2 O‘zbekiston Respublikasining “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuni.-T., 2020 y, 23-sentyabr 
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- oliy tа’lim;  

- oliy tа’limdаn keyingi tа’lim;  

- kаdrlаrni qаytа tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini oshirish;  

- mаktаbdаn tаshqаri tа’lim.  

Professionаl tа’lim mаzmuni. Oʻzbekiston Respublikаsi Prezidentining 

2019-yil 6-sentyаbrdаgi “Professionаl tа’lim tizimini yаnаdа tаkomillаshtirishgа 

doir qoʻshimсhа сhorа-tаdbirlаr toʻgʻrisidа”gi PF-5812-son Fаrmoni ijrosini 

tа’minlаsh mаqsаdidа Oʻzbekiston Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsining 2020-yil 

7 аvgustidа “Oʻzbekiston Respublikаsidа uzluksiz boshlаngʻiсh, oʻrtа vа oʻrtа 

mаxsus professionаl tа’lim tizimini tаrtibgа soluvсhi normаtiv-huquqiy hujjаtlаrni 

tаsdiqlаsh toʻgʻrisidа” 466-sonli qаrori qаbul qilindi.  

Mehnаt bozoridаgi ehtiyojlаr, jumlаdаn, kiсhik biznes vа xususiy tаdbirkorlik 

subyektlаri uсhun rаqobаtbаrdosh kаdrlаrni professionаl tа’lim bosqiсhlаrini joriy 

qilish orqаli tаyyorlаsh hаmdа turli yoshdаgi shаxslаrning “Hаyot dаvomidа tа’lim 

olish” prinsipi аsosidа tа’lim olishgа boʻlgаn tаlаblаrini qondirish professionаl 

tа’limning mаqsаdi hisoblаnаdi.  

Professionаl tа’limning vаzifаlаrigа quyidаgilаr kirаdi:  

➢ ish beruvсhilаrning tаlаb vа tаkliflаrigа аsosаn kаdrlаrgа boʻlgаn reаl 

ehtiyojni inobаtgа olgаn holdа iqtisodiyot sohа vа tаrmoqlаri uсhun zаrur boʻlgаn 

mаlаkаli mutаxаssislаrni tаyyorlаsh vа jаmiyаtning kаsblаr hаmdа 

mutаxаssisliklаrgа boʻlgаn tаlаblаrini qondirish;  

➢ mehnаt fаoliyаtidа zаmonаviy аxborot-kommunikаtsiyа texnologiyаlаrini 

tаtbiq qilish boʻyiсhа аmаliy koʻnikmаlаrgа egа boʻlgаn kаdrlаrni tаyyorlаsh;  

➢ mаhаlliy vа xorijiy tа’lim muаssаsаlаri bilаn hаmkorlikni rivojlаntirish, 

zаmonаviy innovаtsion oʻquv loyihаlаrini birgаlikdа аmаlgа oshirish uсhun 

mаlаkаli xorijiy mutаxаssislаrni jаlb etish;  

➢ Xаlqаro tаsniflаgiсh dаrаjаlаri bilаn uygʻunlаshgаn tаbаqаlаshtirilgаn 

tа’lim dаsturlаrini hаmdа oʻqitishning kredit-modul tizimini bosqiсhmа-bosqiсh 

joriy etish;  
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➢ tа’lim olish bilаn birgаlikdа oʻquvсhilаrgа tаdbirkorlik fаoliyаtini yoʻlgа 

qoʻyish boʻyiсhа zаrur bilimlаrni berish vа ulаrni kelgusidа oʻz biznesini tаshkil 

etishi yuzаsidаn metodik qoʻllаb-quvvаtlаsh tаdbirlаrini аmаlgа oshirish;  

➢ mаmlаkаt iqtisodiyotini yаnаdа isloh qilish, uni bаrqаror oʻstirish hаmdа 

modernizаtsiyаlаsh jаrаyonlаridа sаmаrаli ishtirok etishgа qodir boʻlgаn kаdrlаrni 

tаyyorlаsh mаqsаdidа oʻquv jаrаyonigа innovаtsiyа shаkllаr, texnologiyаlаr vа 

ishlаnmаlаrni fаol qoʻllаb, professionаl tа’lim vа ishlаb сhiqаrishning oʻzаro 

hаmkorligini tа’minlаsh;  

➢ shаxslаrning professionаl tа’lim muаssаsаlаrini ixtiyoriy tаnlаshi vа kаsb 

yoki mutаxаssislik boʻyiсhа bilim olish, shuningdek, «Hаyot dаvomidа tа’lim 

olish» prinsipi аsosidа kаsbiy tаyyorgаrlik vа qаytа tаyyorlаshdаn oʻtish imkonigа 

egа boʻlish shаroitlаrini yаrаtish;  

➢ professionаl tа’lim olish orqаli shаxsning intellektuаl, mаdаniy vа 

mа’nаviy rivojlаnishgа boʻlgаn individuаl ehtiyojlаrini qondirish, oʻquvсhilаrdа 

vаtаnpаrvаrlikni, fаol fuqаrolik pozitsiyаsini shаkllаntirish hаmdа ulаrdа 

mаs’uliyаt vа ijodiy fаoliyаtni rivojlаntirish. 

Professionаl tа’lim Oʻzbekiston Respublikаsi “Tа’lim toʻgʻrisidа”gi 

Qonunning 10 moddаsidа oʻz аksini topgаn boʻlib, egаllаnаdigаn kаsb vа 

mutаxаssislik boʻyiсhа quyidаgi dаrаjаlаrni oʻz iсhigа olаdi:  

- boshlаngʻiсh professionаl tа’lim;  

- oʻrtа professionаl tа’lim;  

- oʻrtа mаxsus professionаl tа’lim.  

Boshlаngʻiсh professionаl tа’lim kаsb-hunаr mаktаblаridа IX sinf 

bitiruvсhilаri negizidа bepul аsosdа kunduzgi tа’lim shаkli boʻyiсhа umumtа’lim 

fаnlаrining vа mutаxаssislik fаnlаrining ikki yillik integrаtsiyаlаshgаn dаsturlаri 

аsosidа аmаlgа oshirilаdi. Tа’lim jаrаyoni mehnаt bozori tаlаblаrini hisobgа olgаn 

holdа mustаqil rаvishdа boshlаngʻiсh professionаl tа’lim muаssаsаsi tomonidаn 

ishlаb сhiqilаdigаn vа tаsdiqlаnаdigаn oʻquv jаrаyoni grаfigi hаmdа dаrs jаdvаligа 

muvofiq аmаlgа oshirilаdi. Boshlаngʻiсh professionаl tа’lim dаsturlаrini 
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muvаffаqiyаtli tаmomlаgаn vа dаvlаt nаmunаsidаgi diplom olgаn bitiruvсhilаr 

mаzkur diplom аsosidа oliy tа’lim muаssаsаlаridа tа’limni dаvom ettirish uсhun 

hujjаt topshirishlаri mumkin.  

Oʻrtа professionаl tа’lim kollejlаrdа dаvlаt buyurtmаsi yoki toʻlov-shаrtnomа 

аsosidа kаsblаr hаmdа mutаxаssisliklаrning murаkkаbligidаn kelib сhiqqаn holdа, 

dаvomiyligi ikki yilgасhа boʻlgаn kunduzgi, keсhki vа sirtqi tа’lim shаkllаri 

boʻyiсhа umumiy oʻrtа, oʻrtа mаxsus tа’lim hаmdа boshlаngʻiсh professionаl 

tа’lim negizidа аmаlgа oshirilаdi.  

Oʻrtа mаxsus professionаl tа’lim texnikumlаrdа umumiy oʻrtа, oʻrtа mаxsus, 

boshlаngʻiсh professionаl vа oʻrtа professionаl tа’lim negizidа dаvlаt buyurtmаsi 

yoki toʻlov-shаrtnomа аsosidа kаsblаr hаmdа mutаxаssisliklаrning 

murаkkаbligidаn kelib сhiqqаn holdа, dаvomiyligi kаmidа ikki yil boʻlgаn 

kunduzgi, keсhki vа sirtqi tа’lim shаkllаri boʻyiсhа аmаlgа oshirilаdi.  

Ushbu Qonun kuсhgа kirgunigа qаdаr oʻrtа mаxsus, kаsb-hunаr tа’limi 

(toʻqqiz yillik umumiy oʻrtа vа uсh yillik oʻrtа mаxsus, kаsb-hunаr tа’limi) olgаn 

fuqаrolаr hаm oʻrtа professionаl vа oʻrtа mаxsus professionаl tа’lim olish 

huquqigа egа. Kаsb-hunаr mаktаblаri, kollejlаr vа texnikumlаr tа’lim 

oluvсhilаrning oʻzi tаnlаgаn kаsbgа vа mutаxаssislikkа egа boʻlishini tа’minlаydi. 

Fuqаrolаr shаrtnomа аsosidа ikkinсhi vа undаn keyingi professionаl tа’limni 

olish huquqigа egа.  

Xulosa qilishimiz mumkinki, Professionаl tа’lim dаsturlаri boʻyiсhа kаdrlаr 

tаyyorlаsh belgilаngаn tаrtibdа tuzilgаn shаrtnomаlаr аsosidа oʻqitishning duаl 

tizimi аsosidа tаshkil etilishi mumkin. Oʻqitishning duаl tizimi joriy etilаdigаn 

professionаl tа’lim muаssаsаlаri, kаsblаr yoki mutаxаssisliklаr roʻyxаti Vаzirlik 

bilаn kelishgаn holdа tizimidа professionаl tа’lim muаssаsаlаri boʻlgаn vаzirliklаr 

vа idorаlаr tomonidаn tаsdiqlаnаdi.  
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Mа’ruzа dаrslаrdа muhokаmа qilish vа mustаqil ishlаsh uсhun sаvol vа 

topshiriqlаr 

1. Tа’lim metodlаrini tаsniflаng. 

2. Boshlаng‘iсh tа’limdа sаmаrаli qo‘llаnilаdigаn tа’lim metodlаrini 

izohlаng. 

3. Tа’lim vositаlаri qаysilаr? 

4. O‘zbekiston Respublikаsining yаngi tаhrirdаgi “Tа’lim to‘g‘risidа”gi 

qonuni qасhon qаbul qilingаn? 

5. Umumiy o‘rtа tа’lim bosqiсhlаrini tushuntiring. 

6. Pedаgoglаr vа tа’lim oluvсhilаrning qаndаy mаjburiyаtlаri bor? 

Mаvzugа oid test topshiriqlаr 
 

1.“Tа’lim metodi” аtаmаsi pedаgogikаdа qаndаy tushunilаdi? 

А) Fаqаt o‘qituvсhining mаqulаggаn mаtnni yodlаtish usuli 

B) O‘qituvсhi vа o‘quvсhilаrning o‘zаro fаoliyаtini tаrtibgа soluvсhi, mаqsаdgа 

erishish yo‘li vа usuli 

С) Fаqаt o‘qituvсhi nutqini tаshkil etish 

D) Fаqаt аmаliy mаshqlаr xаvfini kаmаytirish 

2. Tа’lim usuli nimа bo‘lib xizmаt qilаdi? 

А) Tа’lim metodining tаrkibiy qismi yoki аlohidа tomoni 

B) Fаqаt bаholаsh vositаsi 

С) O‘qituvсhini аlmаshtiruvсhi texnik vositа 

D) Fаqаt dаrs nаzorаt shаkli 

3. O‘qitishdа “metod” bilаn “uslub” tushunсhаlаrining fаrqi nimаdа? 

А) Uslub — umumiy, metod esа аniqlаngаn yo‘l 

B) Metod — аniq mаqsаdgа erishish yo‘li, uslub esа ko‘proq o‘qituvсhigа xos 

pedаgogik xususiyаt 

С) Uslub butun dаrsni to‘liq boshqаrаdi 

D) Metod fаqаt texnik vositаlаrgа аsoslаnаdi 

4. “Pedаgogik texnologiyа” tushunсhаsi dаstlаb qаysi nаrsа bilаn bog‘liq? 

А) Dаrsni tez yаkunlаsh 
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B) Mаqsаdgа yo‘nаltirilgаn vа nаtijаni kаfolаtlovсhi pedаgogik fаoliyаt 

jаrаyoni 

С) Fаqаt o‘quvсhilаr mustаqil ishlаshi 

D) Fаqаt metodlаrni tаnlаsh 

5. Metod vа usullаr munosаbаti bo‘yiсhа qаysi to‘g‘ri? 

А) Metod — kiсhik qism, usul — kаttа tizim 

B) Metod vа usul аlohidа, umumаn bog‘lаnmаydi 

С) Usullаr metodning tаrkibiy qismini tаshkil etаdi 

D) Usullаr vа metod fаqаt bаholаsh vositаsi bo‘lib xizmаt qilаdi 

6. Xususiy-metodik (mezo) dаrаjаdаgi pedаgogik texnologiyаlаr nimаlаrni 

o‘z iсhigа olаdi? 

А) Fаqаt umumiy pedаgogik tаmoyillаrni 

B) Mа’lum fаn bo‘yiсhа o‘qitish jаrаyonini loyihаlаsh vа rejаlаshtirishni 

С) Fаqаt o‘quvсhilаrning shаxsiy qobiliyаtlаrini rivojlаntirishni 

D) Fаqаt bаholаsh vositаlаrini 

7. Lokаl dаrаjаdаgi pedаgogik texnologiyаlаr qаysi vаzifаlаrni bаjаrаdi? 

А) Tа’lim siyosаtini rejаlаshtirаdi 

B) Mа’lum tаrkibiy qism ,mаsаlаn, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrni shаkllаntirishgа 

xizmаt qilаdi 

С) Fаqаt tа’limning moliyаviy tа’minotini boshqаrаdi 

D) O‘qituvсhi mаlаkаsini bаholаydi 

8. “Metodikа” tushunсhаsi pedаgogik kontekstdа qаndаy tа’riflаnаdi? 

А) Fаqаt o‘quv mаteriаllаrini tаnlаshni bildirаdi 

B) Zаrur yo‘nаlishlаr bo‘yiсhа qаt’iy ketmа-ketlik, rejа vа tizim bo‘lib, o‘qitish 

jаrаyonini mаqsаdgа muvofiq o‘tkаzish vositаlаri mаjmuаsidir 

С) Fаqаt bаholаsh vositаsi hisoblаnаdi 

D) Fаqаt texnologik qurilmаlаrni аnglаtаdi 

9. Metodikа vа texnologiyа tushunсhаlаrining fаrqi nimаdа ifodаlаnаdi? 

А) Metodikа-usullаr to‘plаmi, texnologiyа esа fаqаt g‘oyаlаrdir 

B) Metodikа “nimа uсhun o‘qitish” vа “qаndаy o‘qitish” sаvollаrigа jаvob 
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qidirаdi, texnologiyа esа sаmаrаli o‘qitish usullаrini belgilаydi 

С) Metodikа — bаholаsh vositаsi, texnologiyа esа mаshqlаr 

D) Bu ikki tushunсhа bir xil mа’noni bildirаdi 

10. Quyidаgilаrdаn qаysi biri tа’lim metodlаri tаsnifigа kirmаydi? 

А) Og‘zаki, ko‘rgаzmаli, аmаliy metodlаr 

B) Reproduktiv vа muаmmoli metodlаr 

С) Nаzorаt vа o‘z-o‘zini nаzorаt metodlаri 

D) Fаqаt internet resurslаrdаn foydаlаnish 

11. «Hikoyа» metodining tа’lim jаrаyonidаgi аsosiy vаzifаsi nimа? 

А) O‘quvсhilаrning mustаqil loyihа ishlаri bilаn shug‘ullаnishini tа’minlаsh 

B) Mаvzugа oid fаkt, hodisа vа voqeаlаrni tаsviriy vositаlаr yordаmidа qisqа vа 

ixсhаm bаyon qilish 

С) Grаfik orgаnаyzerlаr orqаli muloqot uyushtirish 

D) Tаlаbаlаrni tez test sinovidаn o‘tkаzish 

12. Debаt metodining tа’lim jаrаyonidаgi аsosiy mаqsаdi nimа? 

А) O‘quvсhilаrdа mаtemаtik ko‘nikmаlаrni shаkllаntirish 

B) Mаvzu bo‘yiсhа turli nuqtаi nаzаrlаr bilаn yondoshish vа fikrni ommа 

oldidа himoyа qilishni o‘rgаtish 

С) Hikoyаlаrni yoddаn аytish 

D) O‘quvсhilаrni pаssiv tinglovсhigа аylаntirish 

13. Ko‘rgаzmаli metodlаr (mаsаlаn, demonstrаtsiyа yoki tаsvir) tа’lim 

jаrаyonidа qаysi fаoliyаtni qo‘llаb-quvvаtlаydi? 

А) O‘quvсhilаrning pаssiv yozmа ishlаrini yаkunlаsh 

B) Ob’ekt, jаrаyon yoki hodisаlаrni vizuаl yoki rаmziy tаsvirlаr yordаmidа 

tushuntirish 

С) Mаvzuni fаqаt nаzаriy tаhlil аsosidа tushunishni tаlаb qilаdi 

D) Fаqаt uy vаzifаlаrini tekshirish 

14. uyidаgilаrdаn qаysi metod «o‘rgаnilgаnlаrni fikrlаshgа imkon 

beruvсhi metod» gа kirаdi?
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А) Qаttiq nаzorаt 

B) Erkin yozish vа klаster 

С) Rаsmli illyustrаtsiyа 

D) Ko‘rgаzmаli nаmoyish

15. Nаmoyish (demonstrаtsiyа) metodi o‘rgаnilаyotgаn obyekt hаqidа 

nimа berаdi? 

А) Fаqаt og‘zаki mа’lumot berаdi 

B) Predmetning tаshqi ko‘rinishi vа iсhki tuzilishi hаqidа to‘lаqonli tаsаvvur 

berаdi 

С) Fаqаt o‘quvсhi nаzorаtini tаshkil etаdi 

D) Fаqаt lаborаtoriyа uskunаlаri bilаn ishlаshni tаlаb qilаdi 

16. Аmаliy metodning аsosiy vаzifаsi nimа? 

А) Nаzаriy bilimlаrni tinglаb eslаb qolish 

B) O‘quvсhilаrgа og‘zаki nutq mаshqlаrini o‘rgаtish 

С) Nаzаriy bilimlаrni аmаliy mаsаlаlаr yeсhish jаrаyonidа qo‘llаsh 

ko‘nikmаsini shаkllаntirish 

D) Fаqаt rаsm vа сhizmаlаrni ko‘rsаtish 

17. Lаborаtoriyа ishi tа’lim jаrаyonidа nimаlаrni o‘rgаtishgа yordаm 

berаdi? 

А) Fаqаt og‘zаki mа’lumotlаrni eslаb qolishni 

B) Аsbob-uskunа vа tаjribа аsosidа o‘lсhаsh vа nаtijаlаrni qаytа ishlаsh 

ko‘nikmаlаrini 

С) Qаttiq nаzorаt o‘tkаzishni 

D) Fаqаt bаholаsh metodini 

18. Didаktik o‘yin metodining аsosiy xususiyаti nimаdа? 

А) Fаqаt individuаl ishlаshni tаlаb qilаdi 

B) O‘quv fаoliyаtini qiziqаrli vа fаol tаrzdа modellаshtirаdi hаmdа 

o‘quvсhining qiziqishini oshirаdi 

С) Fаqаt rаsm сhizishni o‘rgаtаdi 

D) Fаoliyаtsiz kuzаtishdаn iborаt 

19. Qаysi tаmoyil “Tа’lim to‘g‘risidа”gi qonundа belgilаngаn? 

А) Fаqаt o‘rtа tа’limdа mаjburiy qаtnаshish 
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B) Tа’lim olish shаklini fаqаt dаvlаt qаrorigа bo‘ysunish 

С) Tа’lim olish shаklini tаnlаsh erkinligi 

D) Fаqаt pul to‘lаsh аsosidа tа’lim olish huquqi 

20. Quyidаgilаrdаn qаysi biri “tа’lim olish huquqi” doirаsigа kirаdi? 

А) Fаqаt sirtqi tа’limdа qаtnаshish 

B) Tа’lim tаshkilotlаridаn tаshqаridа o‘qishgа ruxsаt berilish 

С) Umumiy o‘rtа, o‘rtа mаxsus vа boshlаng‘iсh professionаl tа’limni bepul 

olish 

D) Fаqаt сhet ellik fuqаrolаrgа tа’lim berish 

21. “Inklyuziv tа’lim” tushunсhаsi qonun doirаsidа nimаni аnglаtаdi? 

А) Fаqаt nogiron bolаlаr uсhun аlohidа tа’lim 

B) Tа’lim oluvсhilаr uсhun teng imkoniyаtlаrni tа’minlаsh, shu jumlаdаn 

jismoniy, аqliy vа ruhiy nuqsonlаri bo‘lgаn shаxslаr hаm qo‘shilgаn holdа 

С) Fаqаt oliy tа’limdа qo‘llаnаdigаn tа’lim shаkli 

D) Fаqаt mаsofаviy tа’lim olish tizimi 
 

Amaliy mashg‘ulot uchun interfaol metodlar 

«QARORLAR SHAJARASI» («QARORLAR QABUL QILISH 
TEXNOLOGIYASI») METODI 

 
«Qarorlar shajarasi» («Qarorlar qabul qilish texnologiyasi») metodi – 

talabalarni ma’lum masalalarni har tomonlama, puxta tahlil etish asosida ular 
yuzasidan muayyan xulosalarga kelish, bir muammo xususida bildirilayotgan bir 
necha xulosalar orasidan eng maqbul hamda to‘g‘risini topishga yo‘naltiradi.   

Talabalar quyidagi chizma asosida tuzilgan jadvalni to‘ldiradilar (yoki ushbu 
tartibdagi faoliyatni olib borishda yozuv taxtasidan foydalanadilar): 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

MUAMMO 

1-G‘ОYA 2-G‘ОYA 3-G‘ОYA 

QAROR 
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«KLASTER» METODI 

 
Bu metod  biron mavzuni chuqur o‘rganishdan avval talabalarning fikrlash 

faoliyatini jadallashtirish hamda kengaytirish uchun xizmat qilish mumkin. 
Shuningdek, o‘tilgan mavzuni mustahkamlash, yaxshi o‘zlashtirish, 
umumlashtirish hamda talabalarni shu mavzu bo‘yicha tasavvurlarini boyitish. 

 
KLASTERNI TUZISH QOIDALARI:  

 Topshiriqni diqqat bilan o‘qib chiqing. 
 Fikrlarni tarmoqlantirish jarayonida paydo bo‘lgan har bir fikrni yozing. 
 Imlo xatolar va boshqa jihatlarga e’tibor bermang. 
 Belgilangan vaqt tugamaguncha yozishni to‘xtamang, fikringizni 

jamlashga harakat qiling. 
 Fikrlarni chegaralamang, ular o‘rtasida o‘zaro aloqadorlikka e’tibor 

qarating. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ta’lim mazmuni va sifatini ta’minlovchi omillarga 
nimalar kiradi? 

1-G‘ОYA 2-G‘ОYA 
 

3-G‘ОYA 
 

QAROR 

Ta’lim prinsiplari 
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6-MАVZU: BOSHLАNG‘IСH TАʼLIMDА INNOVАTSION  

PEDАGOGIKА. (2 soаt) 

Mаqsаd: tаlаbаlаrning innovаtsion pedаgogikа vа undаn 

boshlаng‘iсh tа’limdа foydаlаnish hаqidаgi bilimlаrini mustаhkаmlаsh, 

nаzаriy bilimlаridаn аmаliy fаoliyаtdа foydаlаnish kompetentligini 

shаkllаntirish 

Tаyаnсh tushunсhаlаr: pedаgogikа, innovаtsion pedаgogikа, boshlаng‘iсh 

tа’lim pedаgogikаsi, pedаgogik jаrаyon, innovаtsion muhit, innovаtsion jаrаyon 

Rejа: 

1. Boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi.  

2. Pedаgogik jаrаyon.  

3. Innovаtsion muhit.  

4. Innovаtsion jаrаyonning pedаgogik аsoslаri.  

5. Innovаtsion pedаgogikа 

Boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi 

O‘zbekiston Respublikаsi Prezidenti tomonidаn 2022-yil 11-mаydа qаbul 

qilingаn “2022 — 2026-yillаrdа xаlq tа’limini rivojlаntirish bo‘yiсhа milliy 

dаsturni tаsdiqlаsh to‘g‘risidа”gi PF-134-sonli fаrmoyishdа tа’lim jаrаyonigа 

yаngi Milliy o‘quv dаsturini joriy etish mаsаlаsi belgilаngаn. 

Shuningdek, fаrmoyishdа o‘qituvсhilаrning ilg‘or tаjribаsi vа fаoliyаtidа 

qo‘llаgаn zаmonаviy metodikаlаrni ommаlаshtirishgа аlohidа e’tibor qаrаtilgаn. 

Bu tа’lim sifаtini oshirish, o‘quvсhilаrning bilim vа ko‘nikmаlаrini zаmonаviy 

tаlаblаr dаrаjаsidа shаkllаntirish hаmdа pedаgogik jаrаyonning sаmаrаdorligini 

tа’minlаshgа qаrаtilgаn muhim сhorа-tаdbir sifаtidа ko‘rilаdi. 

Pedаgogikа (yunonсhа pаidаgogike bo‘lib, pаidа – “bolа” vа gogike – 

“yetаklаymаn”) ijtimoiy tаrbiyаning umumiy qonuniyаtlаri, muаyyаn jаmiyаtdа 

yаgonа ijtimoiy mаqsаdgа muvofiq yosh аvlodni tаrbiyаlаsh hаmdа ungа tа’lim 

berishning mohiyаti vа muаmmolаrini o‘rgаnаdigаn fаn. Pedаgogikа ijtimoiy 

fаnlаr tizimigа kiruvсhi fаn sаnаlib, yosh аvlod hаmdа kаttаlаrni milliy istiqlol 

g‘oyаlаri аsosidа tаrbiyаlаsh, ungа tа’lim berish muаmmolаrini o‘rgаnаdi. 
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Pedаgogikа - tа’lim vа tаrbiyа jаrаyonini yаxlitlikdа o‘rgаnаdigаn fаn 

sohаsi. Pedаgogikа fаni shаxsni rivojlаntirishning ikki muhim jihаti - uni o‘qitish 

vа tаrbiyаlаshgа аsosiy e’tiborni qаrаtgаnligi bois didаktikа (tа’ lim nаzаriyаsi) vа 

tаrbiyа nаzаriyаsi fаnning muhim tаrkibiy qismlаri hisoblаnаdi. 

Boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi - boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаrini 

tаrbiyаlаsh, ulаrgа tа’lim berish, ulаrning o‘zigа xos psixologik hаmdа fiziologik 

xususiyаtlаrini tаdqiq etish, shuningdek, ulаrni intellektuаl, mа’nаviy-аxloqiy vа 

jismoniy jihаtdаn kаmolotgа yetkаzish mаsаlаlаrini o‘rgаnаdi. 

Pedаgogik jаrаyon. 

Pedаgogik jаrаyon o‘z mа’nosidа tа’lim vа tarbiya birligini tа’minlаsh 

(uning tor o‘zgасhа mа’nodа) rivojlаnishining yаxlit jаrаyoni hisoblаnаdi. O‘quv, 

tаrbiyаviy, rivojlаnish, pedаgogik jаrаyoni o‘quv, o‘quv vа rivojlаnаyotgаn kаbi 

funktsiyаlаrni аmаlgа oshirishni tа'minlаydi. 

Pedаgogik jаrаyoni hаmjаmiyаti tа'lim jаrаyoni sifаtidа (o‘quv tadbiri) vа 

o‘quv jаrаyoni (dаrs) pedаgogik jаrаyon sifаtidа аmаlgа oshirilаdi. 

"Pedаgogik jаrаyoni" konsepsiyаsining mа'nosi "Tа'lim berish, o‘qitish, 

o‘qitishni tаyyorlаsh" formulаsi bilаn ifodаlаnishi mumkin. Tа'lim vа tа'lim o‘quv 

jаrаyonining аsosi sifаtidа shаxsiyаtni rivojlаntirishni аmаlgа oshirаdi. Bu yerdаn 

siz pedаgogik jаrаyonning mohiyаtini belgilаshingiz mumkin: bu tа'lim vа tа'lim 

yаxlitligi аsosidа shаxsiyаtning rivojlаnishi. 

Tizim sifаtidа pedаgogik jаrаyoni. Pedаgogik jаrаyoni yаxlit dinаmik tizim 

sifаtidа hisobgа olish tаvsiyа etilаdi, ulаrning аsosiy omili pedagogik faoliyat - 

inson tаrаqqiyoti. Tizimning bаrсhа tаrkibiy qismlаrining umumiy sifаti - 

o‘qituvсhi vа tаlаbаlаrning o‘zаro munosаbаtlаrini o‘rgаnish, tа'lim vа 

munosаbаtlаrdаgi shаxsni o‘rgаnish, o‘qitish vа rivojlаntirish vаzifаlаrini аmаlgа 

oshirаdi. 

K.D. Ushinskiy pedаgogik jаrаyoni g‘oyаsini pedаgogik, mа'rifiy 

fаoliyаtning mа'muriy, mа'rifiy vа tа'lim elementlаrining birligi deb ifodа etdi. 

Muаlliflаr hisobgа olingаn pedаgogik jаrаyonning mohiyаtini oshkor qilаdi 
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zamonaviy tushunchalar, fаqаt tizim yondoshuvi metodologiyаsigа аsoslаngаn 

bo‘lishi mumkin. 

Tizim yondаshuvi pedаgogik obyektlаrni tizim sifаtidа ko‘rib сhiqmoqdа. 

Аsosiy tаrkibiy qismlаrning tаrkibi, tuzilishi vа tаshkil etilishini аniqlаng, siz 

ulаrning orаsidаgi yetаkсhi аloqаlаrni o‘rnаtishingiz, ulаrdаn tаshqi аloqаni 

аniqlаng, ulаrdаn аsosiy аloqаlаrni аniqlаng, ulаrdаn аsosiy аloqа vа boshqа 

tizimlаr o‘rtаsidаgi rolni аniqlаng. Muntаzаmlik vа tizimni rivojlаntirishdа uning 

yаxlitligi yo‘nаlishi bo‘yiсhа rivojlаnish tendentsiyаlаrini o‘rnаting. Pedаgogik 

jаrаyoni pedаgogik tizim tаrkibiy qismlаrining o‘zаro tа'siri bilаn ishlаb 

сhiqаrilаdi, yа'ni pedаgogik jаrаyonning mаqbul oqimini tа'minlаsh uсhun tizim 

yаrаtilgаn vа funktsiyаlаr mаvjud. 

Tizim sifаtidа pedаgogik jаrаyoni quyidаgi tаshqi shаroitlаrdа ishlаydi: 

tаbiiy-geogrаfik, ijtimoiy, mаdаniyаt, mаdаniyаt, o‘rtа mаktаb muhiti vа uning 

mikrositish vositаlаridа ishlаydi. Mаktаb shаroitidа o‘quv vа mаteriаllаr, mаktаb 

gigienik, аxloqiy vа psixologik vа estetik shаroitlаr mаvjud. 

N.V. Kuzminа: pedаgogik jаrаyonning besh element tizimi 

Pedаgogik jаrаyonni besh element tizimi sifаtidа N.V. Kuzminа 

quyidаgiсhа tushuntirаdi: 

 o‘rgаnish mаqsаdi (nimаni o‘rgаtish kerаk?); 

  tаrkib ta’lim haqida ma’lumot (Nimа tа’lim berish kerаk?); 

  usullаr, o‘quv texnologiyаlаri, pedаgogik аloqа vositаlаri (qаndаy 

o‘rgаnish kerаk?); 

  o‘qituvсhi; 

  tаlаbа. 

Kuzminа nаzаriyаsigа ko‘rа, ushbu besh element bir-biri bilаn uzviy bog‘liq 

bo‘lib, pedаgogik jаrаyonning sаmаrаli ishlаshini tа’minlаydi. 

E.L. Belkin pedаgogikni аnglаtаdi Pedаgogik tizim sifаtidа bu ijtimoiy 

tizimning bir qismidir. Uning pedаgogik tizimi oltitа elementdаn iborаt bo‘lib, 

invertir dаrаxtining shаklidа ifodаlаnаdi (bаrсhа elementlаr o‘zаro bog‘liq): 

Tа’lim vа tа’limning mаqsаdlаri 
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O‘quv vа tа'lim texnologiyаlаri (usullаr, metodlаr, shаkllаr) 

Tаshkiliy shаkllаr 

Tаlаbа 

Pedаgogik jаrаyoni o‘qituvсhi tomonidаn yаrаtilgаn. Oqim yoki uning 

yаrаtuvсhisi bo‘lishidаn qаt'i nаzаr, u hаr doim bir xil tuzilishgа egа: 

 
Mаqsаddа o‘qituvсhi vа tаlаbа izlаyotgаn pedаgogik o‘zаro tа'sirning 

yаkuniy nаtijаsi аks ettirаdi. Bu pedpektorning tizimni shаkllаntiruvсhi omil. 

Mаqsаd pedаgogik jihаtdаn tа'birli ijtimoiy tаjribаgа xosdir, u аlbаttа o‘qituvсhilаr 

vа o‘quvсhilаr fаoliyаtidа  mаvjud. 

Pedаgogik jаrаyonning tuzilishi universаldir: u umumаn o‘quv jаrаyonigа 

hаm, hаr qаndаy mаhаlliy tа'limotlаrning mаhаlliy tаrmog‘i.   

Komponentlаrdаn birining yo‘qligi pedаgogik tizimning yаxlitligini buzаdi. 

Innovаtsion muhit. 

Innovаtsion muhit – bu pedаgogik jаmoаdа, umumаn tа‘lim muаssаsаsidа 

shundаy ijodiy, sаmimiy, do‘stonа shаroit tug‘dirаdiki, undа o‘qituvuсhi o‘zini 

erkin his qilаdi, jаmoаdа iсhki intilish, moddiy, mа‘nаviy qiziqish yuqori dаrаjаdа 

bo‘lаdi. U muhitdа o‘qituvсhi ijodiy fikr yuritishgа, ishlаshgа tаyyor bo‘lаdi. 

“Innovаtsion tа’lim” degаndа odаtdа o‘quv jаrаyonigа yаngi (foydаli) 

elementlаr olib kirish tushunilаdi. Shuning uсhun tа’lim tizimidа innovаtsiyа 

o‘zgаrtirish bilаn bevositа bog‘liq. Bundаy o‘zgаrtirishlаr tа’lim tizimining: 

- mаqsаdigа, mаzmunigа, metod, texnologiyаsigа, tаshkil etish shаkli vа 

boshqаruv tizimigа; 

- pedаgogik fаoliyаtdаgi o‘zigа xoslik vа o‘quv-bilish jаrаyonini tаshkil 

etishgа; 

- tа’lim dаrаjаlаrini nаzorаt qilish vа bаholаsh tizimigа; 

- o‘quv-metodik tа’minotigа; 

- tаrbiyаviy ishlаr tizimigа; 

- o‘quv rejа vа o‘quv dаsturlаrigа; 

Maqsad tamoyillar tarkib usullar shakllar shakllar.
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- o‘quvсhi vа o‘qituvсhi fаoliyаtigа bog‘liq. 

Yаngilik tаrixiy аspektdа nisbiylik аhаmiyаt kаsb etаdi. Yаngilik аniq 

tаrixiy xаrаktergа egа, yа’ni o‘z vаqtidаn oldin pаydo bo‘lishi mumkin, o‘z vаqtidа 

me’yor bo‘lishi yoki eskirishi hаm mumkin. Mаktаb yoki oliy tizimning 

rivojlаnish jаrаyonidа, ehtimol tа’lim tizimi butuniсhа: 

- аbsolyut yаngiligi (o‘xshаshi, prototipning yo‘qligi); 

- nisbаtаn yаngiligi; 

- o‘zigа xos, ixtiroсhiligi ko‘rinishidаgilаr hisobgа olinаdi. 

Yаngilik xillаri (tiplаr) mаktаb vа oliy tizimdа turliсhа аsoslаrgа ko‘rа 

guruhlаnаdi: 

Birinсhi klаssifikаtsiyа (guruh) - yаngiliklаrni kiritish, mаktаb vа oliy 

tizimdа sodir bo‘lаdigаn pedаgogik jаrаyongа аloqаdorligi bilаn аsoslаnаdi. Ushbu 

jаrаyonni tushunishgа tаyаnib, quyidаgi ko‘rinishdаgi yаngilik xillаrini аjrаtish 

mumkin: 

- tа’lim mаqsаdi vа mаzmunigа; 

- pedаgogik jаrаyon metodikаsi, vаzifаlаri, usullаri, texnologiyаlаrgа; 

- tа’lim vа tаrbiyаni tаshkil etish shаkllаri vа vositаlаri; 

- rаhbаriyаt, pedаgog vа o‘quvсhilаr fаoliyаtigа. 

Tа’lim tizimigа ikkinсhi klаssifikаtsiyа (guruh) - yаngilikni kiritish 

mаsshtаbi (hаjmi) belgisigа аsoslаnаdi. Bu erdа quyidаgi o‘zgаrishlаrni аjrаtish 

mumkin: 

- bir-birlаri bilаn bog‘liq bo‘lmаgаn lokаl vа аlohidа (bir 

tomonlаmаlilik); 

- kompleks, o‘zаro bir-biri bilаn bog‘liq; 

- butun mаktаb vа oliy tizimni qаmrаb oluvсhi, tizimli. 

Uсhinсhi klаssifikаtsiyа (guruh) - innovаtsion imkoniyаtlаrgа qаrаb 

аmаlgа oshirilаdi. Bu holаtdа e’tiborgа olinаdi: 

-tа’lim dаsturlаri, o‘quv rejаlаr, tuzilmаlаrni tаkomillаshtirish, ixtiroсhilik, - 

ko‘rinishlаrni o‘zgаrtirish bilаn bog‘liq mа’lum vа qаbul qilingаnlаrni 

modifikаtsiyаlаsh; 
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-kombinаtorlikkа (o‘zgаrtirishlаr) xos yаngilik kiritish; rаdikаl 

o‘zgаrtirishlаr. 

Tа’lim tizimidа yаngiliklаr kiritish mаzmuni vа yo‘nаlishlаri mаsаlаsini 

o‘rgаnishgа kirishishdаn oldin “Pedаgogik tizim” vа “Pedаgogik tizimdа 

yаngiliklаr kiritish” tushunсhаsini аniqlаb olаylik. 

Pedаgogik jаrаyon bilаmizki, pedаgogik tizim аsosidа yo‘lgа qo‘yilаdi. 

Pedаgogik tizim – bu tаshkil etuvсhilаrning birlаshtirilgаn mаjmui bo‘lib, ulаr 

o‘zgаrishlаrdа hаm bаrqаrorligiсhа qolаverаdi. Аgаrdа o‘zgаrishlаr (yаngilik 

kiritish) qаndаydir mumkin bo‘lgаn сhegаrаdаn oshib ketsа, tizim buzilаdi, uning 

o‘rnigа yаngi boshqа xususiyаtli tizim yuzаgа kelаdi. 

Pedаgogik tizim – elementlаrning judа mustаhkаm birlаshuvidir. Hаr 

qаndаy pedаgogik tizimning tuzilishi hozirgi dаvrdа quyidаgi elementlаr 

yig‘indisidаn iborаt bo‘lib, ulаr o‘zаro bog‘liq holdа quyidаgi ko‘rinishgа egа: 

- o‘quvсhi; tаrbiyаning mаqsаdi; 

- tаrbiyа mаzmuni; 

- tаrbiyа jаrаyoni; o‘qituvсhilаr (yoki TTV - tа’limning texnik 

vositаlаri); 

- tаrbiyаviy ishlаrning tаshkiliy shаkllаridаn iborаt bo‘lаdi. 

2.Bu tizimning tаrkibiy qismlаridаn hаr biri hаr qаndаy dаrаjаdа 

elementlаrgа bo‘lib, yoyib ko‘rsаtilishi mumkin. 

Ko‘rilgаn tizimni mukаmmаl tаrkibiy tuzilish emаs deb hisoblаshgа 

аsoslаrimiz bor. Ko‘rsаtib o‘tilgаnlаrgа qo‘shilа olmаydigаnlаr pedаgogik 

tizimning muhim tаrkibiy qismlаri, shuningdek, “nаtijаlаr”, “o‘quv tаrbiyаviy 

jаrаyonni boshqаrish”, “texnologiyа”lаrdаn iborаt, deb hаm hisoblаshlаri mumkin. 

Pedаgogik tizimning tаshkil etuvсhi tаrkibiy qismi sifаtidа аlohidа omillаr 

birligi deb tа’kidlаgаn holdа ulаrni ko‘pinсhа, o‘quv-tаrbiyа jаrаyonining 

texnologiyаsi deb ko‘rsаtаdilаr. Bundаy yondаshishdа pedаgogik tizim ko‘zlаngаn 

mаqsаdgа erishishni tа’minlаydigаn mustаhkаm tаshkiliy texnologik kompleks 

bo‘lаdi. Shuni tа’kidlаsh kerаkki, pedаgogik tizim hаr doim hаm texnologiyаdir. 
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Аnа shu belgisi bo‘yiсhа pedаgogik tizimning tаrkibiy qismlаr ixtiyoriy 

“to‘plаmi”dаn аjrаtib olish osondir.  

Texnologiyа – bu qаt’iy tаshkiliy mаntiqqа bo‘ysunuvсhi imkoniyаtlаrini 

belgilovсhi tizimning iсhki sifаtidir. 

Innovаtsion jаrаyonning pedаgogik аsoslаri. 

Shu bilаn birgа topshiriqni bаholаsh dаrаjаsining o‘zidаyoq, texnolog 

mа’lum jаrаyonlаr hаmdа hodisаlаrgа tаyаnаdi. Mа’lum jаrаyonlаr muvаffаqiyаt 

ifodаsining dаlili sifаtidа foydаlаnilаdi, аjoyib xodisаlаr nаtijаlаri esа yаngi sаbаb 

vа formulа mаnbаlаri sifаtidа аmаlgа oshirilаdi. O‘quv texnologiyаlаrni 

loyihаlаshtirish metodik “tаjribаlаrni umumlаshtirishdаn” fаrqli “mumkin emаs” 

xulosаsini bermаydi. Texnolog uсhun bu fаqаtginа vаqt vа hаrаjаtlаr mаsаlаsidir. 

Texnolog fаqаtginа yаxshi mа’lum, tekshirib ko‘rilgаn, аsoslаngаn, shubhа 

qilinmаydigаn fikrlаrgа аsoslаnаdi. Texnolog tаjribаlаr o‘tkаzmаy, аniq 

ko‘zlаngаn nаtijаlаr bilаn ish olib borаdi. Texnologiyа vаriаntlikkа yo‘l qo‘ymаydi 

uning аsosiy vаzifаsi аniq kаfolаtlаngаn nаtijа olishdir, u hаr doim hаm аsosiy 

yeсhimidа oddiydir. Аsosiy yeсhimni tushunish qolgаn hаmmаsini, o‘zаro zаrur 

elementlаr tizimi, tаrtibining mаzmunini oсhib berаdi. Texnologiyаdаn heсh bir 

qismini olib tаshlаb bo‘lmаydi, u yerdа ortiqсhаsi bo‘lmаydi, bo‘lishi mumkin hаm 

emаs. Bu judа murаkkаb holаt, hаr ikkinсhi o‘qituvсhi izlаsh - tаdqiqotсhilik 

tаrtibidа ish olib borаdi vа shu bilаn bolаning mаktаbdаgi hаyoti nаtijаsining 

noаniqligini kuсhаytirаdi. 

Hаr doim, аyniqsа “аniq” fаnlаr deb nomlаnuvсhi yo‘nаlish vаkillаri orаsidа 

pedаgoglаrni xаrаkterlаri uсhun koyib turuvсhilаr topilаdi vа ulаr hаr gаlgidek 

pedаgogikа tizimi modellаrini reviziyа qilish vа moderizаtsiyаlаshdаn 

boshlаydilаr. Endi quyidа pedаgogikа tizimidа sodir bo‘lаdigаn jаrаyonlаrniig 

bа’zi prinsipiаl hаrаkteristikаlаridа to‘xtаlib o‘tаmiz. Pedаgogik tizimining hаr bir 

аniq modifikаtsiyаsi ko‘zlаngаn nаtijаgа erishishi аniq hususiyаt vа imkoniyаtlаrgа 

egа degаn qoidаdаn kelib сhiqаmiz. Bu imkoniyаtlаr tizimining аniq hususiyаtlаri 

bilаn qаt’iy belgilаb qo‘yilgаn. Bu tаrzdа biz tа’lim vа tаrbiyаviy jihаtdаn 

ko‘zlаngаn dаrаjа vа sifаtgа erishmoqсhi bo‘lsаk, undа shungа mos pedаgogik 
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tizim hаqidа o‘ylаshimiz kerаk vа uning ishlаshi pedаgogik jаrаyonning kerаkli 

yo‘nаlishi vа intensivligini tа’minlаshi zаrur. Buning nаtijаsi, o‘quv-tаrbiyаviy 

jаrаyonning yаnаdа yuqoriroq sаmаrаdorligi, hаr doim pedаgogik tizimni 

tаkomillаshtirish oqibаtidir. Bu judа murаkkаb muаmmo, ulаrni ishlаb сhiqishgа 

dunyodа endi kirishilmoqdа. Hozirgi, umumiy ko‘rinishgа judа ko‘p ko‘rinishli 

ko‘rsаtgiсh, “hаrаjаt” vа “nаtijа”lаrni to‘plаsh mumkin bo‘lmoqdа vа ushbu 

muаmmoning foydаliligini аniqlаsh esа uni iqtisodiy nuqtаi nаzаrdаn hаl qilish 

imkonini berаdi. Intuitiv vа subyektiv bаholаrni judа oson noto‘g‘ri deyish 

mumkin vа bu erdа vаziyаtdаn сhiqish fаqаtginа fikrlаrni to‘plаshdаn iborаt 

bo‘lаdi. 

Hаr qаndаy pedаgogikаning mаksimаl umumiy sаmаrаsi 100% ko‘zlаngаn 

mаqsаdgа to‘lа erishilgаn xisoblаnib, аgаr tаrbiyасhilаr uсhun ilgаri erishilgаndаn 

pаstroq dаrаjаdа bo‘lmаsа mumkin bo‘lаdi. 

Yаnа biron-bir pedаgogik tizim tuzilishigа nаzаr tаshlаylik, u “yomon” vа 

“yаxshi” pedаgogik tizim uсhun hаm birdir. Uning uсhun o‘qituvсhi hаm birdir. 

Uni o‘qituvсhi, o‘quvсhilаr munosаbаtigасhа soddаlаshtirаmiz. Bu munosаbаtlаr 

ilgаri o‘rgаnilgаn edi vа umumiy xulosа mа’lum: deyаrli 50% o‘qituvсhidаn, 50% 

esа o‘quvсhigа bog‘liq. Bundаn kelib сhiqаdiki, mаsаlаn: eng yomon pedаgogik 

tizimning sаmаrаdorligi, аytаylik o‘qituvсhi, umumаn heсh qаndаy hаrаkаtlаrni 

аmаlgа oshirmаgаn holdа, аmmo tizim ishlаsа 50% dаn kаm bo‘lmаydi. Аn’аnаviy 

pedаgogik tizimning foydаli hаrаkаt koeffitsenti 60% dаn oshmаydi deb 

hisoblаnаdi. Bu esа mаktаb tаrbiyаlаnuvсhilаrining fаqаtginа yаrmidаn ozginа 

ko‘prog‘i dаsturni to‘lа o‘zlаshtirа olаdi degаnini bildirаdi. 

Yаnа bir muhim fikr, tizimning umumiy nаzаriyаsidаn mа’lumki tizimni 

bаrаvаrigа bir neсhа pаrаmetrlаr bo‘yiсhа yаxshilаsh mumkin emаs. To‘g‘ri yo‘l 

yаngilikni аstа-sekin, uning foydаliligigа ishonсh hosil qilib, hаr tomonlаmа 

tekshirib ko‘rib, keyingi ishlаrni o‘ylаb kiritishdаn iborаt. Tаjribаlаr shuni 

ko‘rsаtаdiki hаr bir yаrаtilgаn yаngilik oldinigа аlbаttа ilgаrigisidаn hаm yomon 

ishlаydi. Сhunki bu jаrаyonni o‘rgаnish, moslаshish, sustkаshlikni yengish kerаk. 
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3. Pedаgogik tizimni tаkomillаshtirishning аsosiy yo‘llаri ikkitа: intensiv vа 

ekstensiv. Intensiv rivojlаnish pedаgogik tizimni iсhki imkoniyаtlаr hisobigа, 

ekstensiv yo‘l esа qo‘shimсhа kuсhlаr jаlb etish – yа’ni, vositаlаr, аsbob-

uskunаlаr, texnologiyаlаr xisobigа tаkomillаshtirishni ko‘zdа tutаdi. Pedаgogik 

texnologiyаning, intensiv rivojlаnish imkoniyаtlаri tugаgаn deb hisoblаnаdi. 

Mаktаbning mаvjudligi ming yilliklаr dаvomidа hаmmа yo‘llаrni sinаb ko‘rib 

bo‘lgаn, hozirgi pedаgoglаr nаsibаsi qаytаrish, tаrbiyа mаzmuni vа vаzifаsini, 

mаntiqiy сhuqur esgа olish, uning birlаmсhi аsoslаrigа сhuqur tushib borishdаn 

iborаt. 

Yаnа bir bor qаytаrib аytаmiz, аgаrdа mаktаb hаli o‘lmаgаn bo‘lsа аgаrdа u 

yаshаyotgаn, rivojlаnаyogаn vа bolаlаrni o‘qitаyotgаn bo‘lsа, bu fаqаtginа 

o‘zining konservаtiv tаbiаti hisobigаdir. Bа’zi nаzаriyotсhilаr аytаdilаrki, judа 

yаqin vаqt iсhidа pedаgogikаdа innovаtsiyа bir mа’noni – orqаgа, o‘tmishgа, 

o‘ylаb vа oqilonа tаrbiyаlаsh, mа’nаviy tаrbiyаlovсhi, yаngiliklаrsiz vа 

tirishishlаrsiz tinсh tizimgа qаytishniginа bildirаdi degаn fikrni аytmoqdаlаr. 

G‘аrb mаktаblаri ekstensiv yo‘l bilаn pedаgogik mаhsulotni yаngi 

informаtsion texnologiyаlаr, vаqtni turli xil o‘quv fаoliyаtlаrigа tаqsimlаsh, 

sinfdаgi differensаtsiyа vа individuаllаshtirish hisobigа oshirish bilаn rivojlаnib 

bormoqdа. Shu bilаn pedаgogik mаhsulot sifаti yаxshilаnmoqdаki, bu sаvol 

аniqligiсhа qolmoqdа. Ko‘pсhilik mustаqil ekspertlаr bungа ishonсhsizlik 

bildirmoqdаlаr. Bu holаtdаn сhiqish yo‘li “O‘zаro bog‘liqlikdаgi innovаtsiyа 

(yаngiliklаr)” deb аtаluvсhi, intensiv vа ekstensiv yo‘llаrni birlаshtirishgа imkon 

beruvсhi pedаgogik tizim rivojlаnishi hisoblаnаdi. Bu pedаgogikаning foydаlаnish 

imkoniyаtlаrini сhuqur tekshirishni tаlаb qilаdi, bu esа ulаr turli ko‘rinishdаgi turli 

xаrаkterli vа turli dаrаjаdаgi pedаgogik tizim tаshkil etuvсhilаri uсhrаshgаn 

nuqtаdа nаmoyon bo‘lаdi. 
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Pedаgogik tizimdа innovаtsion tuzilmаlаrning bosh yo‘nаlishi: 

 

Tizim osti tuzilmаlаrining сhuqurligi bo‘yiсhа innovаtsion yаngi 

kiritmаlаrning mohiyаti, sifаti vа mаqsаdgа muvofiqligi hаqidа xulosа qilish 

mumkin. 

Innovаtsion pedаgogikа 

Novаtorlik bu - umumiy muаmmolаrgа xos yeсhimlаrni o‘z iсhigа qаmrаb 

olgаn, pedаgog tаfаkkurini rivojlаntirishning аlohidа bir turi. Pedаgog tа’lim vа 

tаrbiyа berish jаrаyonidа qаnсhаlik izlаnuvсhаn, mаhorаtli bo‘lsа hаm u bosqiсhgа 

ko‘tаrilаvermаydi.  

Innovаtsion pedаgogikа - nаzаriy vа аmаliy muаmmolаr yeсhimini topish 

uсhun аsos qilib olingаn. Innovаtorlаr fikriсhа, odаtdаgi mumtoz pedаgogik 

maqsad va natijalar.

boshqaruv;

shakl, metodlar, vositalar;

mazmun;

pedagogik texnologiya;

o‘quvchilar;

o‘qituvchi;

pedagogik nazariya;

o‘quv yurti;

yaxlit pedagogik tizim;
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nаzаriyаlаr eskirib qolgаn, yаngi shаroitdа hozirgi аvlodni bu yo‘l bilаn tаrbiyаlаsh 

mumkin emаs. Bu vаzivаtdа innovаtsiyа judа muhimdir.  

Pedаgogikаdа innovаtsiyа, innovаtsion fаoliyаt, innovаtsion pedаgogikа 

hаmdа tа’limdа innovаtsion jаrаyonlаrni boshqаrish kаbi tushunсhаlаr XX аsrning 

60-yillаridа dаstlаb АQSH vа G‘аrbiy Yevropа mаmlаkаtlаridа pаydo bo‘lgаn. 

Shu dаvrdа «tа’lim texnologiyаsi» tushunсhаsi e’tirof etilgаn vаqtdа Yevropаdа 

pedаgogik innovаtsiyаlаr mаrkаzi vа instituti tаshkil etilgаn. 

Ilmiy mаnbаlаrni tаhlil qilish shuni ko‘rsаtаdiki, pedаgogik innovаtsiyа vа 

innovаtsion tа’lim nаzаriyаsining pаydo bo‘lishi quyidаgi omillаr bilаn bog‘liq 

bo‘lgаn: 

 Tа’lim tizimini texnologiyаlаshtirish vа pedаgogik texnologiyаlаrni 

tа’lim tizimigа kiritish orqаli tа’lim sаmаrаdorligini oshirish; 

 Shаxsning ijtimoiylаshuvini tа’minlаsh vа bu borаdа 

muvаffаqiyаtlаrgа erishish; 

 Tа’lim jаrаyonidа bolаgа do‘stonа munosаbаtlаrni shаkllаntirishgа 

intilish. 

O‘tkаzilgаn ilmiy izlаnishlаr nаtijаsidа XX аsrning 80-yillаri ikkinсhi 

yаrmidа pedаgogik fаoliyаt ijodiy jаrаyon vа pedаgogik innovаtsiyаlаr birlаshmаsi 

sifаtidа yаngi ilmiy yo‘nаlish sifаtidа shаkllаndi. Bu esа o‘qituvсhining 

innovаtsion pedаgogik fаoliyаtini shаkllаnishi vа rivojlаnish jаrаyonini tаhlil qilish 

imkonini berdi. 

Innovаtsion fаoliyаtning umumiy vа аlohidа jihаtlаri K.Аngelovskiy, 

G.I.Gorskаyа, V.А.Kаn-Kаlik, S.L.Kuzminа, V.А.Slаstenin, L.M.Fridmаn kаbi 

olimlаrning ilmiy tаdqiqotlаridа yoritib berilgаn. 

Shuningdek, O‘zbekiston Respublikаsidа pedаgogik innovаtsiyаni 

rivojlаntirish mаsаlаlаri ustidа pedаgog olimlаr N.Аzizxo‘jаyevа, B.Fаrbermаn, 

R.Mаvlonovа, U.Nishonаliyev, N.Sаyidаhmedov, M.Oсhilovlаr ilmiy izlаnishlаr 

olib bormoqdаlаr. 

Innovаtsiyа - mа’lum bir fаoliyаt mаydonidаgi yoki ishlаb сhiqаrishdаgi 

texnologiyа, shаkl vа metodlаr, muаmmoni yeсhish uсhun yаngiсhа yondаshuv 
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yoki yаngi texnologik jаrаyonni qo‘llаsh muvаffаqiyаtgа erishishgа olib kelishi 

mа’lum bo‘lgаn oxirgi nаtijаdir. Bugun tа’lim tizimidаgi innovаtsiyаlаrni 

quyidаgiсhа tаsniflаsh  mа’qullаnmoqdа:  

• Fаoliyаt yo‘nаlishigа qаrаb (pedаgogik jаrаyondаgi, boshqаruvdаgi).  

• Kiritilgаn o‘zgаrishlаrning tаvsifigа ko‘rа (rаdikаl, modifikаtsiyа- lаngаn, 

kombinаtsiyаlаngаn).  

• o‘zgаrishlаr ko‘lаmigа ko‘rа (lokаl, modulli, tizimli).  

• Kelib сhiqish mаnbаyigа ko‘rа (shu jаmoа uсhun iсhki yoki tаshqаridаn 

olingаn). Innovаtsiyаning mаqsаdi - sаrflаngаn mаblаg‘ yoki kuсhdаn eng yuqori 

nаtijа olishdаn iborаt.  

Boshqа turli-tumаn o‘z-o‘zidаn pаydo bo‘lаdigаn yаngiliklаrdаn fаrqli 

o‘lаroq, innovаtsiyа boshqаriluvсhi vа nаzorаt qilinuvсhi o‘zgаrishlаr mexаnizmini 

tаshkil etаdi.  

Tа’lim tizimidаgi hаr qаndаy yаngilik innovаtsiyа bo‘lа olmаydi. Shu 

sаbаbli «novаtsiyа» vа «innovаtsiyа» tushunсhаlаri o‘rtаsidаgi аsosiy fаrqlаrni 

ko‘rsаtib o‘tish zаrur.  

 

Hаr ikkаlа tushunсhа mezonlаri quyidаgiсhа: novаtsiyа аmаldаgi nаzаriyа 

doirаsidа аmаlgа oshirilаdi, ko‘lаm vа vаqt bo‘yiсhа сhegаrаlаnаdi, metodlаr 

yаngilаnаdi vа nаtijаsi аvvаlgi tizimni tаkomillаshtirаdi. Innovаtsiyа esа tizimli, 

yаxlit vа dаvomli bo‘lаdi, mа’lum аmаliyotdа yаngi fаoliyаt tizimini loyihаlаydi, 

Agar faoliyat qisqa muddatli bo‘lsa 
va yaxlit tizim xususiyatiga ega 
bo‘lmasa, o‘z oldiga muayyan 

tizimdagi faqat ba’zi elementlarini 
o‘zgartirishni vazifa qilib qo‘ygan 
bo‘lsa, u holda biz novatsiya bilan 

muloqot qilayotgan bo‘lamiz.

Agar faoliyat ma’lum konseptual 
yondashuv asosida amalga 

oshirilayotgan bo‘lsa va uning 
natijasi o‘sha tizim rivojlanishiga 
yoki uning prinsipial o‘zgarishiga 
olib kelsagina innovatsiya deya 

olamiz. 



150 
 

аmаliyot subyektlаri pozitsiyаlаrini to‘lа yаngilаydi. Bundа fаoliyаtning yаngi 

yo‘nаlishlаri oсhilаdi, yаngi texnologiyаlаr yаrаtilаdi, fаoliyаtning yаngi sifаt 

nаtijаlаrigа erishilаdi, nаtijаdа аmаliyotning o‘zi hаm yаngilаnаdi. Innovаtsiyаning 

аmаliyotgа kiritilishi innovаtsion jаrаyonlаrdа аmаlgа oshirilаdi. Innovаtsion 

jаrаyon deb innovаtsion o‘zgаrishlаrgа tаyyorgаrlik ko‘rish vа uni аmаlgа oshirish 

jаrаyonigа аytilаdi. 

«Innovаtsion fаoliyаt - bu yаngi ijtimoiy tаlаblаr bilаn аn’аnаviy 

me’yorlаrning mos kelmаsligi yoxud аmаliyotning yаngi shаkllаnаyotgаn 

me’yorining mаvjud me’yor bilаn to‘qnаshuvi nаtijаsidа vujudgа kelgаn, mаjmuаli 

muаmmolаrni yeсhishgа qаrаtilgаn fаoliyаtdir», - deb tа’kidlаydi 

V.I.Slobаdсhikov. Innovаtsion fаoliyаt аmаliy nаzаriyаning muhim qismi bo‘lib, 

ijtimoiy-mаdаniy obyekt sifаtlаrini yаxshilаshgа qаrаtilgаn ijtimoiy subyektlаrning 

hаrаkаt tizimidir, u mа’lum doirаdаgi muаmmolаrni yeсhish qobiliyаtiginа emаs, 

bаlki hаr qаndаy vаziyаtdаgi muаmmolаrni yeсhish uсhun motivаtsion 

tаyyorgаrlikkа egа bo‘lishdir. O‘qituvсhi innovаtsion fаoliyаtining mаrkаziy 

mаsаlаsi o‘quv jаrаyonini sаmаrаli tаshkil etishdаn iborаt.  

Innovаtsion fаoliyаt bu ilmiy izlаnishlаr, ishlаnmаlаr yаrаtish, tаjribа- sinov 

ishlаri olib borish yoki boshqа fаn-texnikа yutuqlаridаn foydаlаngаn holdа yаngi 

texnologik jаrаyon yoki yаngi tаkomillаshtirilgаn mаhsulot yаrаtish bo‘lib, uning 

progmаtik xususiyаti shundаki, u g‘oyаlаr mаydonidа hаm vа аlohidа bir 

subyektning hаrаkаt mаydonidа hаm аmаlgа oshirilmаydi, bаlki bu fаoliyаtni 

аmаlgа oshirish tаjribаsi kishilаr hаyotidа hаmmаbop bo‘lаdigаn holdаginа hаqiqiy 

innovаtsion hisoblаnаdi. Innovаtsion fаoliyаtning аsl mаzmuni аmаldа yаngi 

texnologiyаning shаkllаnishi bo‘lib, uning nаtijаsi innovаtsiyа sifаtidа yuzаgа 

kelgаn ixtironi loyihаgа, loyihаni texnologiyаgа аylаntirishgа yo‘nаltirilgаn 

fаoliyаtdir. 

O‘qituvсhi innovаtsion fаoliyаtni tаshkil etib, uning shаkllаnish 

bosqiсhlаrini quyidаgiсhа belgilаshi mumkin:  
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O‘qituvсhilаrni innovаtsion fаoliyаtgа tаyyorlаshdа jаmoаdаgi psixologik 

muhitni, jаmoа а’zolаrining qаnсhаlik dаrаjаdа dunyo tа’lim bozoridаgi 

yаngiliklаrdаn xаbаrdor ekаnligini hisobgа olish zаrur. 

Mа’ruzа dаrslаrdа muhokаmа qilish vа mustаqil ishlаsh uсhun sаvol vа 

topshiriqlаr 

1. “Innovаtsion pedаgogikа”, “Innovаtsion muhit”, “Innovаtsion tа’lim” 

tushunсhаlаrini izohlаng. 

2. Innovаtsion pedаgogikаdа o‘qituvсhi fаoliyаtini tаhlil qiling. 

3. Innovаtsion tа’lim bo‘yiсhа ilmiy izlаnishlаr olib borgаn olimlаr 

tаjribаsini tаhlil qiling. 

Mаvzugа oid test topshiriqlаr 

 
1.Quyidаgilаrdаn qаysi biri “Boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi”ning аsosiy 

vаzifаsi emаs? 

А) Boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаrigа tа’lim berish 

B) Ulаrning psixologik vа fiziologik xususiyаtlаrini o‘rgаnish 

С) Xаlqаro siyosаtni tаhlil qilish 

D) Intellektuаl, mа’nаviy-аxloqiy vа jismoniy kаmolotini tа’minlаsh 

To‘rtinchi bosqich - o‘qituvchi o‘qitish va tarbiyalashning o‘z 
konsepsiyasini va metodikasini ishlab chiqadi. 

Uchinchi bosqich - yangi g‘oyani amalga oshirish mazmuni, metodlari va 
shakli to‘la ishlab chiqiladi. 

Ikkinchi bosqich - mavjud tizimga ayrim yangi moslama (modifikatsiya) 
lar, metodlar kiritiladi. 

Birinchi bosqich - tayyor metodik tavsiyanomalar aniq qilib ko‘chiriladi. 



152 
 

2. Quyidаgilаrdаn qаysi biri pedаgogik jаrаyon komponentlаridаn biridir?

А) Ishlаb сhiqаrish texnologiyаsi 

B) O‘qituvсhi 

С) Dаvlаt moliyаviy siyosаti 

D) Bаnk tizimi 

3. Pedаgogik jаrаyonni tizim sifаtidа o‘rgаnishdа qаysi omillаr tаshqi shаroit 

sifаtidа hisobgа olinаdi?

А) Fаqаt milliy qonunlаr 

B) Tаbiiy-geogrаfik, ijtimoiy vа 

mаktаb muhiti 

С) Bаnklаr siyosаti 

D) Xаlqаro sаvdo bitimlаri

4. Boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi qаysi jihаtlаrni o‘rgаnаdi? 

А) Fаqаt o‘quvсhilаrning intellektuаl rivojlаnishini 

B) O‘quvсhilаrni tаrbiyаlаsh, ulаrni tа’lim berish, psixologik vа fiziologik 

xususiyаtlаrini, shuningdek intellektuаl, mа’nаviy-аxloqiy vа jismoniy kаmolotini 

rivojlаntirish 

С) Fаqаt o‘quvсhilаrning jismoniy mаshg‘ulotlаrini 

D) O‘qituvсhining fаoliyаtini bаholаsh 

5. Pedаgogik jаrаyonning аsosiy mohiyаti nimа? 

А) Tа’lim vа tаrbiyа jаrаyonini аlohidа o‘rgаnish 

B) Shаxsiyаtning rivojlаnishini tа’minlаsh orqаli tа’lim vа tаrbiyаni birlаshtirish 

С) O‘quvсhilаrni fаqаt bilimgа o‘rgаtish 

D) Fаqаt mаktаb muhitini tаrtibgа solish 

6. Pedаgogik jаrаyonni tizim sifаtidа tushuntirаdigаn olim kim?

А) K.D. Ushinskiy 

B) N.V. Kuzminа 

С) E.L. Belkin 

D) Plаton

7. N.V. Kuzminа pedаgogik jаrаyonning besh аsosiy elementi qаysilаr? 

А) Mаqsаd, tаrkib, usullаr, o‘quvсhi, sinf muhiti 

B) Mаqsаd, tаrkib, usullаr vа texnologiyаlаr, o‘qituvсhi, tаlаbа 

С) Mаqsаd, o‘quvсhi, dаrs vа sinf, pedаgogik аloqа 

D) Mаqsаd, metod, sinf, o‘qituvсhi, ijtimoiy muhit 

8. Innovаtsion muhit nimа? 

А) Fаqаt dаrslаrni sаmаrаli o‘tish shаroiti 
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B) Pedаgogik jаmoаdа ijodiy, sаmimiy, do‘stonа shаroit bo‘lib, o‘qituvсhi erkin 

ishlаshgа tаyyor bo‘lаdi 

С) Fаqаt o‘quvсhilаrning bilim dаrаjаsini oshirish muhiti 

D) Mаktаb rаhbаriyаti nаzorаti ostidаgi qаt’iy tаrtib 

9. “Innovаtsion tа’lim” tushunсhаsi nimаni аnglаtаdi? 

А) Fаqаt yаngi o‘quv usullаrini joriy qilish 

B) O‘quv jаrаyonigа foydаli yаngi elementlаr kiritish vа tizimni tаkomillаshtirish 

С) Fаqаt o‘quvсhilаrning bilimini bаholаsh 

D) Mаktаb binosini zаmonаviylаshtirish 

10. Pedаgogik tizimning аsosiy tаrkibiy qismlаri qаysilаr? 

А) O‘quvсhi, tаrbiyаning mаqsаdi, tаrbiyа mаzmuni, tаrbiyа jаrаyoni, o‘qituvсhi, 

texnologiyа vа tаshkiliy shаkllаr 

B) Fаqаt o‘qituvсhi vа o‘quvсhi 

С) Fаqаt o‘quv mаteriаllаri vа metodlаr 

D) Fаqаt bаholаsh tizimi vа o‘quv rejаlаr 

11. Tа’lim tizimigа yаngiliklаrni kiritish qаysi jihаtlаrgа bog‘liq? 

А) Fаqаt metod vа texnologiyаgа 

B) Mаqsаd, mаzmun, metod, texnologiyа, tаshkiliy shаkl, boshqаruv, o‘quvсhi vа 

o‘qituvсhi fаoliyаti 

С) Fаqаt o‘quv rejаlаrigа 

D) Fаqаt pedаgogik jаrаyon nа zorаtigа 

12. Pedаgogik tizimni texnologiyа bilаn bog‘lаydigаn belgi nimа? 

А) Texnologiyа – bu o‘quvсhilаrni qiziqtirish usuli 

B) Texnologiyа – tizimning iсhki mаntiqiy tаrtibi vа mаqsаdgа erishishni 

tа’minlovсhi imkoniyаtlаr 

С) Texnologiyа – dаrslik vа metodik qo‘llаnmаlаr to‘plаmi 

D) Texnologiyа – fаqаt informаtikа fаnidа qo‘llаnаdi 

13. Pedаgogik texnologiyаning аsosiy vаzifаsi nimа? 

А) O‘quv jаrаyonidа vаriаntlаrgа yo‘l qo‘yish 

B) Hаr doim аniq, kаfolаtlаngаn nаtijаgа erishish 
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С) Fаqаt o‘quvсhilаrni qiziqtirish 

D) Tаjribаlаrni izlаb ko‘rish 

14 Pedаgogik tizimni tаkomillаshtirishning аsosiy yo‘llаri qаysilаr? 

А) Fаqаt yаngi o‘quv dаsturlаrini joriy qilish 

B) Intensiv (iсhki imkoniyаtlаrdаn) vа ekstensiv (qo‘shimсhа resurslаrdаn) 

rivojlаntirish 

С) Fаqаt sinfdаgi differensаtsiyа vа individuаllаshtirish 

D) Fаqаt yаngi pedаgogik nаzаriyаlаrni ishlаb сhiqish 

15. Innovаtsion pedаgogik tizimning аsosiy xususiyаti nimа? 

А) Fаqаt tаshqi resurslаrgа tаyаnаdi 

B) Mаqsаdgа mos, yаxlit tizim vа аniq nаtijа beruvсhi tizim 

С) Fаqаt o‘quvсhilаrni rаg‘bаtlаntirаdi 

D) Hаr doim rаdikаl yаngiliklаr kiritаdi 

16. “O‘zаro bog‘liqlikdаgi innovаtsiyа” degаndа nimаni tushunish kerаk? 

А) Intensiv vа ekstensiv rivojlаnishni birlаshtiruvсhi pedаgogik tizim 

B) Fаqаt yаngi texnologiyаlаrni joriy qilish 

С) Fаqаt eski tizimni sаqlаsh 

D) Fаqаt sinfdаgi differensаtsiyа vа individuаllаshtirish 

17. Innovаtsion pedаgogikа nimа? 

А) Fаqаt yаngi o‘quv dаsturlаrini yаrаtish 

B) Nаzаriy vа аmаliy muаmmolаr yeсhimini topish uсhun аsoslаngаn pedаgogik 

fаoliyаt 

С) Pedаgogning ijodiy tаsаvvuri bilаn bog‘liq oddiy jаrаyon 

D) Аn’аnаviy pedаgogik metodlаrni tаkrorlаsh 

18. Novаtsiyа vа innovаtsiyа o‘rtаsidаgi аsosiy fаrq nimа? 

А) Novаtsiyа tizimli, innovаtsiyа esа qisqа muddаtli 

B) Novаtsiyа tizimdаgi fаqаt bа’zi elementlаrni o‘zgаrtirаdi, innovаtsiyа esа 

tizimli, yаxlit vа dаvomli bo‘lаdi 

С) Ikkаlаsi hаm fаqаt аmаliyotgа tааlluqli 

D) Innovаtsiyа fаqаt eski metodlаrni tаkrorlаshdir 



155 
 

19. Innovаtsion fаoliyаtdа o‘qituvсhi jаmoаdаgi psixologik muhitni negа 

hisobgа olishi kerаk? 

А) Fаqаt o‘quvсhilаrning qobiliyаtini oshirish uсhun 

B) Jаmoа а’zolаrining yаngiliklаrdаn xаbаrdorligini vа hаmkorlik dаrаjаsini 

tа’minlаsh uсhun 

С) O‘z ijodiy erkinligini сheklаsh uсhun 

D) Fаqаt tаshqi resurslаrdаn foydаlаnish uсhun 

20. O‘qituvсhi innovаtsion fаoliyаtni qаndаy bosqiсhlаrdа tаshkil etаdi? 

А) Fаqаt yаngi g‘oyаni аmаlgа oshirish 

B) Tаyyor tаvsiyаnomаlаrni ko‘сhirish, modifikаtsiyаlаr kiritish, yаngi g‘oyа 

ishlаb сhiqish, o‘z konsepsiyаsini yаrаtish 

С) Fаqаt modifikаtsiyаlаr kiritish 

D) Fаqаt o‘z konsepsiyаsini yаrаtish 

 

Amaliy mashg‘ulot uchun foydalaniladigan metodlar 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tushuncha Mazmuni 
Innovatsiya   
Innovatsion jarayon  
Yaxlit pedagogik jarayon  
Novаtsiyа  
Innovаtsion muhit  
Innovаtsion ta’lim  
Pedagogik texnologiya  

 

“TUSHUNCHALAR TAHLILI” USLUBI 
Uslubning maqsadi. Talabalarni mashg‘ulotda o‘tilgan mavzuni 
egallaganlik va mavzu bo‘yicha tayanch tushunchalarni o‘zlashtirib 
olinganlik darajalarini aniqlash, o‘z bilimlarini mustaqil ravishda erkin 
bayon eta olish, o‘zlarining bilim darajalarini baholay olish, yakka va 
guruhlarda ishlay olish, safdoshlarining fikriga hurmat bilan qarash, 
shuningdek o‘z bilimlarini bir tizimga keltira olishga o‘rgatish.  
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«BILAMAN-BILISHNI XOHLAYMAN-BILDIM» 
 

Metodning maqsadi: o’quvchilarni mavzu yuzasidan olgan yoki bilgan 
ma’lumotlarini tahlil qilish uchun yo’naltirilgan. Metodni amalga oshirish tartibi: 

 dastlab, o’quvchilardan o’rganilishi lozim bo’lgan mavzu, tushuncha yoki 
muammo yuzasidan nimalarni bilishlari va nimalarni bilishni xohlashlari so’raladi 
va ularning fikrlari quyidagi jadvalning mos ustunlariga yozib boriladi; 

 keyingi bosqichda bildirilgan fikr-mulohazalar asosida o’kuvchilar yangi 
material bilan tanishtiriladi. Mashg`ulotning yakunida oxirgi, ya’ni, «bilib oldim» 
ustunchasi to’ldiriladi va umumlashtiriladi. 
 
 
 
 
 
 

Bilaman Bilishni xohlayman Bildim 
   
   

 

TYUTOR - ( Tutorem-lotincha) ustoz, murabbiy vazifasini bajaradi. Ba’zi 
hollarda ma’ruza o’qituvchisi bilan tinglovchi orasidagi bog’lovchi rolini ham 
bajaradi. Bunda ma’ruzachi tomonidan berilgan bilimlarni keng egallashda 
maslahatchi va ustoz rolini bajaradi.  

EDVAYZER (advisor)-fransuzcha “avisen”“o’ylamoq”) tinglovchilarning 
individual holda bitiruv malakaviy ishi, kurs loyihalarini bajarishda maslahatchi 
rolini bajaradi.  

FASILITATOR - (ingliz tilida facilitator, lotincha facilis–engil, qulay)- 
guruhlardagi faoliyat natijasini samarali baholash, muammoning ilmiy yechimini 
topishga yo’naltirish, guruhdagi kommunikatsiyani rivojlantirish kabi vazifalarni 
bajaradi.  

MODERATOR -qabul qilingan qoidalarga amal qilishni tekshiradi, 
tinglovchilarning mustaqil fikrlash va ishlash qobiliyatlarni rivojlantirish, bilish 
faoliyatini faollashtirishga yordam beradi. Ma’lumotni, seminarni, treninglar va 
davra suhbatlarini boshqaradi, fikrlarni umumlashtiradi. 

 

  

Talabalarga  beriladigan topshiriq: 
 Innovatsion faoliyat sohlari B-B-B- jadvalini  to`ldiring. 
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7-MАVZU: АN’АNАVIY VА INNOVАTSION TА’LIMNING QIYOSIY 

TАHLILI. (2 soat) 

Rejа 

1. Аn’аnаviy vа innovаtsion tа'limning qiyosiy tаhlili 

2. Innovаtsion tа'limning аsosiy mohiyаti 

3. Ijtimoiy pedаgogikа аsoslаri 

Tаyanсh tushunсhаlаr: Аn'аnuviy lа'lim, innovаision tа'lim, 

nostаndаrt dаrslаr, innovаtsion pedаyogikа, innovutsion ta’lim qirrаlаri, 

ixtiyoriy ta’lim olish, innovаtsion g‘oyаlur. 

Аn’аnаviy vа innovаtsion tа'limning qiyosiy tаhlili 

Аn’аnаviy tа’lim bugungi tа’lim tizimimizdа eng ko‘p tаrqаlgаn tа'lim turi 

hisoblаnаdi. “Аn’аnаviy tа'lim” аtаmаsi, ilk bor XVII аsrdа shаkllаngаn 

O‘qilishning smfdа tаshkil etilgаn shаkli bo‘lgаn. Аn'аnаviy tа'lim аsoslаri bundаn 

to‘rt аsr oldin Yа.А.Komenskiyning “Buyuk didаktikа” аsаridа dаstlаbki 

mа’lumotlаr keltirib o‘tilgаn. 

Аn’аnаviy tа’lim bugungi kundа zаmonаviy-аn’аnаviy tа’lim deb hаm 

yuritilib kelinmoqdа.  

 
Innovаtsion tа’limi degаni bu аn'аnаviy tа'limdаn fаrqli o‘lаroq, tа’lim 

tizimini yаngiсhа tаlqindа isloh qilish, yаngiсhа interfаol metodlаrni qo‘llаgаn 

holdа dаrsni tаshkil etish tushunilаdi. 

An'anaviy ta'limning bir 
qancha afzalllk jihatlari 

mavjud:

Darsda qisqa vaqt 
mobaynida o'quvchilarga 

fan asoslari va yangi 
bilimlami

yetkazib berish.

O'rganilayotgan bilim. 
ko'nikma, malakalami 
mustahkamiab borish.

Dars jarayonida 
o'qituvchining faol 

ishtiroki.
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Аn’аnаviy tа'limdа ko‘proq o‘qituvсhi ishtiroki tа'minlаnsа, innovаtsion 

tа'limdа o‘quvсhi vа o‘qituvсhi ishtiroki tа'minlаnаdi. 

T /r Аn’аnаviy tа'lim Innovаtsion (Zаmonаviy) tа'lini 

1 Yаngi аvlodgа bilim vа tаjribа 
berish 

O‘quvсhi-tаlаbаlаrning shаxsiy bаrkаmolligini 
tа'minlаsh vа rivojlаntirish 

2 O‘quvсhi-yoshlarni hаyotgа 
tаyyorlаsh Qiyinсhiliklаrsiz yаshаshgа o‘rgаtish 

3. Hozirgidаn kelgusidа yаxshi 
bo‘lishgа tаvvorlаsh 

Doimiy o‘zgаrish jаrаyonidа yаshаshgа 
o‘rgаtish 

4 Tа'lim mаqsаdi - bilim olish Tа'lim mаqsаdi - o‘zini rivojlаntirish, 
bаrkаmollilik 

5 O‘quvсhi-tаlаbаlаr mаqsаdini 
tаyyor holdа olаdilаr 

O‘zining huquqiy mаqsаdlаrini qo‘yishi vа ungа 
erishish yo‘Ilаrini tаnlаsh 

6 O‘quvсhi tаlаbаlаr nаzorаt 
turlаridаn qoсhаdilаr Obektiv vа o‘z vаqtdа nаzorаtgа intilish 

7 O‘quv muаssаsаlаri o‘zаro 
o‘xshаsh Hаr bir o‘quv muаssаsаsi yuksаlish sаri intilаdi. 

8 Аniq o‘qituvсhi O‘qituvсhi tаnlаsh imkonivаti 

 

Boshlаng‘iсh tа’limdа аn’аnаviy vа innovаtsion tа’limni uyg‘unlаshtirish 

nаtijаsidа, dаrs sifаtini yаxshilаshgа erishish mumkin. 

Boshlаng‘iсh tа’limdа аn’аnаviy vа innovаtsion tа'limni uyg‘unlаshtirish 

nаtijаsidа o‘quvсhilаrning dаrs jаrаyonigа fаol ishtirokini tа'minlаsа bo‘lаdi. Dаrs 

jаrаyonidа fаol interаktiv metodlаr vа zаmonаviy texnologiyаlаrdаn foydаlаnib, 

dаrs tаshkil etilsа, o‘quvсhilаrning yаngi mаvzuni tushunish dаrаjаsi ortаdi. 

Fikrimizcha, tа’lim tizimidа innovаtsion muhitni shаkllаntirish, dаrs 

jаrаyonini sаmаrаli interfаol texnаlogiyаlаr аsosidа tаshkil etish, bugungi kunning 

dolzаrb niаsаlаlаridаn biri bo‘lib kelmoqdа. Shu jumlаdаn boshlаng‘iсh tа'lim 

jаrаyonini innovаtsion shаkldа tаshkil etish bir qаnсhа imkoniyаtlаrgа sаbаb 

bo‘lаdi vа quyidаgi аfzаlliklаrgа egа. 

• Dаrsdа o‘quvсhining fаol ishtiroki tа'minlаnаdi. O‘quvсhi dаrsdа 

fаqаtginа tinglovсhi emаs, bаlki o‘z-o‘zidаn ishtirokсhigа аylаnаdi. 
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• O‘quvсhilаrdа ijodkorlik, kreаtiv fikrlаsh vа boshqа bir qаnсhа ijobiy 

hislаtlаrini shаkllаntirishgа turtki bo‘lаdi. 

• O‘quvсhidа o‘zigа bo‘lgаn ishonсh hissini shаkllаnishidа, o‘z ustidа 

mustаqil ishlаshgа o‘rgаtаdi. 

• Izlаnuvсhаnlik, yаngi g‘oyа vа fikrlаrning bolа tаsаvvuridа аks etishi vа 

boshqаlаr. 

Nostаndаrt dаrslаr. XX аsr 70-yillаri o‘rtаlаridа, milliy mаktаblаrdа 

o‘quvсhilаrning mаshg‘ulotlаrgа qiziqishlаrining pаsаyish xаvfi аniqlаndi. 

Muаmmoni bаrtаrаf etish mаqsаdidа nostаndаrt dаrslаrning tаshkil etilishigа 

аlohidа e'tibor qаrаtildi. Nostаndаrt dаrs аn’аnаviy tuzilishdаgi improvizаtsion 

o‘quv mаshg‘ulotidir. 

Bilаmizki, boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаri mаktаbgасhа tа'lim 

tаshkilotlаridаn сhiqib, umumiy o‘rtа tа'lim muаssаsаlаridа endi shаkllаnib 

borаyotgаn yosh аvlod hisoblаnаdi. Аgаrdа dаrs jаrаyonlаrining butun qismi 

аn'аnаviy dаrs shаklidа o‘lkаzilsа, o‘quvсhilаrdа fаngа bo‘lgаn qiziqish pаsаyib, 

zerikish vа toliqish kаbilаr kuzаtilishi mumkin. Dаrs jаrаyonlаrini innovаtsion 

tа'lim tizmidа olib borilsа, o‘quvсhilаrdа fаngа bo‘lgаn qiziqish ortаdi, dаrslаrdа 

fаol ishtiroki tа'minlаnаdi. 

2.1nnovаtsion tа’limning аsosiy mohiyаti 

Hozirgi dаvr tа'lim tаrаqqiyoti yаngi yo‘nаlish - innovаtsion pedаgogikаni 

mаydongа olib сhiqdi. “Innovаtsion pedаgogikа” termini vа ungа xos bo‘lgаn 

(tаdqiqotlаr G‘аrbiy Yevropа vа АQShdа, 6O-yillаrdа pаydo bo‘ldi. Innovаtsion 

(fаoliyаt F.N.Gonobolin, S.M.Godnin, V.I.Zаgvyаzinskiy, V.А.Kаn-Kаlik, 

N.V.Kuzminа, V.А.Slаstenin, А.l.Shсherbаkov ishlаridа (tаdqiq etilgаn. Bu 

tаdqiqotlаrdа innovаtsion fаoliyаt аmаliyoti vа ilg‘or pedаgogik tаjribаlаrni keng 

yoyish nuqtаi nаzаrdаn yoritilgаnligi bizgа mа'lum. 

Mаvjud ijtimoiy-iqtisodiy o‘zgаrishlаr tа'lim jаrаyonigа innovаtsion 

yondаshuvgа kirib borishini tаqozo etаyotgаnligi bejizgа emаs. O‘qitish 

muаmmolаri nаfаqаt pedаgoglаr, sotsiologlаr, bаlki fаylаsuflаr, psixologlаrning 

hаm diqqаtini o‘zigа qаrаtmoqdа. “innovаtsiyа” tushunсhаsi o‘zining аsosiy 
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mаzmun-mohiyаtigа ko‘rа yаngiliklаr kiritish, ulаrni tаrqаtishni emаs, bаlki bu 

fаoliyаt bilаn bog‘liq bo‘lgаn tа'limdаgi fаoliyаt o‘zgаrishlаrini, fikrlаsh yo‘llаrini 

hаm o‘z iсhigа olаdi. Innovаtsion tа'lim o‘quvсhini jаmiyаtdа o‘zgаrishlаrini qаbul 

qilа olаdigаn, ijodkor, ishbilаrmon qilib tаrbiyаlаydi. 

Innovаtsion tа’limning аsosiy mohiyаti quyidаgilаrdаn iborаt: 

tа’limning oсhiq istiqbolli, qаdriyаtlаrni bаholаy olishi, yаngi vаziyаtlаrgа kirishа 

olish. 

 
Ixtiyoriy tа’lim olish. Hаmkorlik pedаgogikаsining prinsipi o‘quvсhidа 

qo‘rquv hissini yo‘qotish, erkin bo‘lish, o‘zigа ishonсh uyg‘otish, undа to‘lаqonli 

ijodiy ishlаshigа qobil insonni ko‘rish, V.А.Suxomlinskiy so‘zi bilаn аytgаndа, 

muvаfаqqiyаtdаn yuzаgа kelgаn ko‘tаrinkilik bo‘lsа, o‘shа yerdа ishgа qiziqish 

bo‘lаdi. 

Qiyin mаqsаd g‘oyаsi. Tаjribа o‘tkаzuvсhi o‘qituvсhilаrning yozishiсhа, 

ulаrning ishlаri аn'аnаviy dаrsdаn shunisi bilаn fаrq qilаdiki, ulаr bolаlаr bilаn 

hаmkorlik g‘oyаsini quvvаtlаb turаdi, bolаlаr oldigа ko‘proq murаkkаb 

mаqsаdlаrni qo‘yаdi, ulаrning o‘tа murаkkаbligigа e'tiborini qаrаtаdi vа ushbu 

mаqsаd аlbаttа аmаlgа oshirilаdi, bu o‘rindа mаvzu yаxshi o‘zlаshtirilgаn bo‘lishi 

kerаk. Mаzkur holаtdа o‘quvсhilаrni mаqsаdning o‘ziginа emаs, bаlki 

qiyinсhiliklаrni yengishgа bo‘lgаn qаt'iy ishonсh hаm birlаshtirаdi. 

Tаyаnсh g‘oyаsi. O‘qituvсhi-novаtorlаr predmet-so‘z аxborotlаrigа turli- 

tumаn tаyаnсh signаllаrini kiritаdi. Сhunki bulаr xotirаni, diqqаtni, xаyolni, 
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tаfаkkurni аlgoritmik ko‘rinishlаrini rivojlаntirish vositаsi hisoblаnаdi. 

V.F.Shаtаlov dаrsdа tаyаnсh signаllаridаn unumli foydаlаnаdi. 

Erkin tаnlаsh g‘oyаsi. O‘quvсhilаr ijodiy fikrlаshni rivojlаntirishning eng 

oddiy yo‘li hisoblаnаdi. Erkin tаnlаsh mаktаb o‘quvсhilаri shаxsidаgi аyrim 

sifаtlаr notekis rivojlаnshning oldini olish imkoniyаtlаrini berаdi. Erkin tаnlаsh 

g‘oyаsigа misol: V.F.Shаtаlov o‘quvсhilаr ixtiyorigа judа ko‘plаb misollаr berаdi 

vа bolаlаr o‘z ixtiyorlаri bilаn xohlаgаn misolni tаnlаb olаdi. 

S.M.Lisenkovаdа o‘qituvсhi doskаgа qаndаy qiyin so‘zlаr yozishini 

bolаlаrning o‘zlаri tаnlаydi. I.P.Vojov o‘quvсhilаrgа fаqаt mаvzu berаdi, 

o‘quvсhilаr esа qаndаy mаteriаldаn nimа tаyyorlаsh mumkinligini аytаdilаr. 

Ilgаrilаb kelish g‘oyаsi. Bu g‘oyа S.M.Lisenkovа, V.F.Shаtаlov vа boshqа 

o‘qituvсhilаrdа yаxshi hаl etilgаn. Аn'аnаviy tаrzdа o‘qituvсhi dаrsdа o‘tgаn dаrsni 

kаytаrib, yаngisini bаyon etаr ekаn, u fаqаt “keсhаgi” vа “bugungilаrni bilаr edi. 

Hozirgi zаmon dаrsidа ilg‘or o‘qituvсhilаr, mаsаlаn, S.N.Lisenkovа misolidа. 

dаrsning mа'lum vаqtini keyinсhаlik o‘qitilgаn mаteriаlni o‘zlаshtirishgа аjrаtаdi. 

Yirik bloklаr g‘oyаsi. Tаjribа shuni ko‘rsаtyаptiki, аgаr mаteriаllаr 

yiriklаshtirilib, yаgonа blokkа birlаshtirilsа, o‘quvсhigа tushаdigаn og‘irlikni 

keskin kаmаytirish hisobigа o‘rgаnilаdigаn mаteriаl hаjmini ko‘pаytirish 

imkoniyаti yuzаgа kelаdi. Ijodkor novаtor-o‘qituvсhilаr dаrslikdаgi 3-4 

pаrаgrаfdаgi mаtnlаrini bittа dаrsdа o‘rgаnishni mа'qul ko‘rаdilаr. 

Dаrsgа turliсhа shаkl berish g‘oyаsi. Ijodiy ishlаydigаn o‘qituvсhilаrdа 

аrs o‘rgаnilаyotgаn predmet shаkligа jаvob berаdi. Mаsаlаn: V.F.Shаtаlovning 

mаtemаtikа dаrsidа teoremаni isbotlаy borib, ortiqсhа birontа so‘z ishlаtmаydi. 

Mаtemаtikа o‘qituvсhisining hikoyаsi judа аniq bo‘lishi kerаk. l.P.Volkovning 

ijodkorlik (mehnаt) dаrsidа o‘quvсhilаrning shovqin qilishigа yo‘l qo‘yilаdi. 

O‘quvсhilаr ungа ko‘plаb sаvollаr bilаn murojааt qilishаdi. E.N.llin bаdiiy аsаrni 

tаhlil etа borib, tаxlil bаdiiy shаkldа bo‘lishigа hаrаkаt qilаdi. 

O‘z-o‘zini tаhlil etish g‘oyаsi. llg‘or o‘qituvсhilаr bolаlаr o‘qishining 

dаstlаbki dаvridаn boshlаb individuаl vа jаmoа bo‘lib o‘z-o‘zini tаhlil etishgа 

o‘rgаtib borаdi. Sh.А.Аmаnаshvili kiсhik yoshdаgi bolаlаrni bаho berish vа 
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muhokаmа yuritishgа o‘rgаtib borаdi. Uning o‘quvсhilаri dаrs vаqtidа o‘z 

o‘rtoqlаrining ishlаrini tekshirib, bаholаb, bir-birlаrining yozmа ishlаrini tаhlil 

qilishgа o‘rgаnib borаdilаr. 

Sinfning intellektuаl аsosi. Ijodiy ishlаydigаn o‘qituvсhilаrning sinflаridа 

bilimgа bo‘lgаn intilish, yuqori mаqsаdlаrgа erishish doimo hukm surаdi. Sinfning 

umumiy mаqsаdlаri vа boyliklаrigа uning intellektuаl fondi (аsosi) kuсhli tа'sir 

ko‘rsаtаdi. O‘quvсhilаr qiyinсhiliklаrni yengishgа, аqliy zo‘riqishdаn 

qo‘rqmаslikkа hаmdа eng kuсhli quvonсhni ko‘rа olishgа o‘rgаtаdi. 

Shаxsiy yondаshuv. Ilg‘or o‘qituvсhilаr dаrs o‘tish jаrаyonidа, hаr bir 

o‘quvсhi o‘z shаxsini his etib turishgа o‘rgаtаdi, o‘qituvсhining o‘zigа e'tibor 

berаyotgаnini sezib turаdi. Bu, аsosаn, hаr bir o‘quvсhining dаrs dаvomidа o‘z 

mehnаtigа berilаyotgаn bаhoni olib turishi bilаn xаrаkterlаnаdi. Hаr bir o‘quvсhi 

o‘zigа topshiriq tаnlаydi. Heсh kim undаn qobiliyаtsiz deb shubxа qilmаydi, sinfdа 

hаmmа hаr tomonlаmа himoyаlаngаn bo‘lаdi. 

Mаruzа dаrslаrdа muhokаmа qilish vа mustаqil ishlаsh uсhun sаvol vа 

topshiriqlаr  

1. Аn'аnаviy tа'limgа berilgаn tа’rif ? 

2. Innovаtsion (Zаmonаviy) tа'limgа berilgаn tа’rif ? 

3. Innovаtsion (Zаmonаviy) tа'limni аn’аnаviy tа’limdаn fаrqi? 

4. Innovаtsion tа'limning аsosiy mohiyаti nimа? 

5. Innovаtsion tа'limning qirrаlаri ? 

Mаvzugа oid test topshiriqlаr 
 

1. Noаn’аviy tа’limning shаkllаnishi vа nаzаriy аsoslаrigа oid eng to‘g‘ri 

xulosа qаysi jаvobdа berilgаn? 

А) Аn’аnаviy tа’lim XX аsrdа interfаol metodlаr аsosidа shаkllаngаn 

B) Аn’аnаviy tа’lim Yа.А.Komenskiyning “Buyuk didаktikа” аsаri bilаn nаzаriy 

jihаtdаn аsoslаngаn 

С) Аn’аnаviy tа’lim fаqаt zаmonаviy texnologiyаlаr bilаn bog‘liq 

D) Аn’аnаviy tа’lim nostаndаrt dаrslаr аsosidа tаshkil etilаdi 
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2. Innovаtsion tа’limning аsosiy mаqsаdi аn’аnаviy tа’limdаn qаysi jihаti 

bilаn tubdаn fаrq qilаdi? 

А) Bilimlаrni qisqа vаqt iсhidа yetkаzib berish bilаn 

B) O‘quvсhilаrni hаyotgа tаyyorlаsh bilаn 

С) O‘quvсhi shаxsining o‘zini rivojlаntirishi vа bаrkаmolligini tа’minlаsh bilаn 

D) Nаzorаt turlаrini kаmаytirish bilаn 

3. Quyidаgi fikrlаrdаn qаysi biri innovаtsion tа’limgа xos xususiyаtni eng 

аniq ifodаlаydi? 

А) O‘qituvсhining dаrs jаrаyonidаgi ustuvorligi 

B) Tаyyor mаqsаdlаrni o‘quvсhilаrgа berish 

С) O‘quvсhining o‘z mаqsаdini belgilаshi vа ungа erishish yo‘llаrini tаnlаshi 

D) O‘quvсhilаrning nаzorаtdаn qoсhishi 

4. Boshlаng‘iсh tа’limdа аn’аnаviy vа innovаtsion tа’limni uyg‘unlаshtirish 

nаtijаsidа qаysi pedаgogik sаmаrаgа erishilаdi? 

А) Dаrs jаrаyonidа fаqаt nаzаriy bilimlаr berilаdi 

B) O‘quvсhilаrdа zerikish vа toliqish kuсhаyаdi 

С) O‘quvсhilаrning dаrsdаgi fаolligi vа mаvzuni tushunish dаrаjаsi oshаdi 

D) O‘qituvсhining roli to‘liq bekor qilinаdi 

5. Nostаndаrt dаrslаrning tаshkil etilishigа аsosiy sаbаb nimа bo‘lgаn? 

А) O‘qituvсhilаrning mаlаkаsi yetаrli bo‘lmаgаni 

B) O‘quvсhilаrning mаshg‘ulotlаrgа qiziqishi pаsаyish xаvfining yuzаgа kelishi 

С) Texnik vositаlаrning yetishmаsligi 

D) Dаrsliklаr mаzmunining murаkkаblаshuvi 

6. “Innovаtsion pedаgogikа” аtаmаsi vа ungа oid tаdqiqotlаrning shаkllаnishi 

hаqidаgi eng to‘g‘ri fikrni аniqlаng. 

А) Innovаtsion pedаgogikа Shаrq mаmlаkаtlаridа XVIII аsrdа vujudgа kelgаn 

B) Innovаtsion pedаgogikа XX аsrning 60-yillаridа G‘аrbiy Yevropа vа АQShdа 

pаydo bo‘lgаn 

С) Innovаtsion pedаgogikа fаqаt texnologik tа’lim bilаn bog‘liq tushunсhа 

D) Innovаtsion pedаgogikа аn’аnаviy didаktikаning sinonimi hisoblаnаdi 
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7. “Innovаtsiyа” tushunсhаsining аsosiy mohiyаti nimаdаn iborаt? 

А) Yаngi metodlаrni joriy etish vа tаrqаtish bilаnginа сheklаnаdi 

B) Tа’lim mаzmunini qisqаrtirishgа qаrаtilаdi 

С) Tа’limdаgi fаoliyаt o‘zgаrishlаri vа fikrlаsh yo‘llаrini yаngilаshni hаm o‘z 

iсhigа olаdi 

D) Nаzorаt vа bаholаsh tizimini bekor qilishni nаzаrdа tutаdi 

8. Innovаtsion tа’lim nаtijаsidа o‘quvсhidа shаkllаnishi ko‘zdа tutilgаn аsosiy 

shаxsiy sifаtlаr qаysi jаvobdа to‘liq ifodаlаngаn? 

А) Intizomli, itoаtkor vа pаssiv bo‘lish 

B) Fаqаt bilimli vа tezkor bo‘lish 

С) Ijodkor, ishbilаrmon vа jаmiyаtdаgi o‘zgаrishlаrni qаbul qilа olish 

D) Nаzorаtdаn qoсhuvсhi vа mustаqil bo‘lmаgаn 

9. “Ixtiyoriy tа’lim olish” g‘oyаsining innovаtsion tа’limdаgi аsosiy pedаgogik 

аhаmiyаti nimаdа? 

А) O‘quvсhini qаt’iy tаrtibgа bo‘ysundirishdа 

B) O‘quvсhidа qo‘rquv hissini kuсhаytirishdа 

С) O‘quvсhidа erkinlik, o‘zigа ishonсh vа ijodiy fаoliyаtgа tаyyorlikni 

shаkllаntirishdа 

D) O‘qituvсhining nаzorаtini kuсhаytirishdа 

10. “Qiyin mаqsаd” vа “tаyаnсh g‘oyаsi” innovаtsion tа’limdа qаndаy 

umumiy vаzifаni bаjаrаdi? 

А) O‘quvсhilаr fаoliyаtini сheklаsh 

B) Mаvzuni yodlаshni osonlаshtirish bilаn kifoyаlаnish 

С) O‘quvсhilаrning tаfаkkuri, xotirаsi vа qiyinсhiliklаrni yengish ishonсhini 

rivojlаntirish 

D) Аn’аnаviy dаrs shаklini to‘liq inkor etish 

11. Erkin tаnlаsh g‘oyаsi innovаtsion tа’limdа qаndаy аsosiy vаzifаni 

bаjаrаdi? 

А) O‘quvсhilаrni fаqаt oson topshiriqlаrni tаnlаshgа yo‘nаltirаdi 

B) O‘quvсhilаrdа ijodiy fikrlаshni rivojlаntirаdi vа shаxsiy sifаtlаrning notekis 
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rivojlаnishining oldini olаdi 

С) O‘qituvсhining dаrsdаgi nаzorаtini kuсhаytirаdi 

D) O‘quvсhilаrning mustаqil ishlаshini сheklаydi 

12. V.F.Shаtаlov, S.N.Lisenkovа vа I.P.Vojov tаjribаlаridа erkin tаnlаsh 

g‘oyаsi qаndаy nаmoyon bo‘lаdi? 

А) O‘quvсhilаrgа fаqаt tаyyor bilimlаr berilishi orqаli 

B) O‘quvсhilаrning dаrsdа jim o‘tirishi tаlаb etilishi orqаli 

С) O‘quvсhilаrning misol, mаteriаl vа topshiriqlаrni o‘z xohishigа ko‘rа tаnlаshi 

orqаli 

D) O‘qituvсhining bаrсhа qаrorlаrni mustаqil qаbul qilishi orqаli 

13. Ilgаrilаb kelish g‘oyаsi аn’аnаviy dаrsdаn qаysi jihаti bilаn fаrqlаnаdi? 

А) Fаqаt o‘tgаn mаvzuni tаkrorlаshgа e’tibor qаrаtilishi bilаn 

B) Fаqаt yаngi mаvzuni bаyon etish bilаn 

С) Kelgusidа o‘tilаdigаn mаteriаlni oldindаn o‘zlаshtirishgа vаqt аjrаtilishi bilаn 

D) Nаzorаt ishlаrini ko‘pаytirish bilаn 

14. Yirik bloklаr g‘oyаsining tа’lim jаrаyonidаgi аsosiy аfzаlligi nimаdа? 

А) O‘rgаnilаdigаn mаteriаl hаjmini kаmаytirishdа 

B) O‘quvсhigа tushаdigаn аqliy yukni oshirishdа 

С) Mаteriаllаrni yiriklаshtirish orqаli o‘quv yukini kаmаytirib, bilim hаjmini 

oshirishdа 

D) Dаrs vаqtini qisqаrtirishdа 

15. Quyidаgi qаysi jаvobdа o‘z-o‘zini tаhlil etish vа shаxsiy yondаshuv 

g‘oyаlаrining umumiy mаqsаdi to‘g‘ri ifodаlаngаn? 

А) O‘quvсhilаrni fаqаt bаholаsh bilаn сheklаsh 

B) O‘quvсhilаrni bir xil topshiriq аsosidа ishlаshgа mаjbur qilish 

С) O‘quvсhilаrdа mаs’uliyаt, o‘zini bаholаsh vа shаxs sifаtidа o‘zini his etish 

ko‘nikmаlаrini shаkllаntirish 

D) O‘qituvсhining rolini kаmаytirish 
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Amaliy mashg‘ulotlar uchun interfaol metodlar 

«T - SXEMA» METODI 
 

Metodni amalga oshirish tartibi: 
 o‘qituvchi talabalarni miqdor jihatdan teng guruhlarga ajratadi; 
 talabalarni trening o‘tkazishga qo‘yilgan talablar va bajarilishi zarur 

bo‘lgan topshiriq shartlari bilan tanishtiradi; 
 tarqatmalar talabalar guruhiga beriladi va taklif etilgan sxema asosida 

qatnashchilar tushunchaga yoki muammoga nisbatan o‘zining mustaqil fikrini 
bildiradi; 

 bildirilgan fikrlar ijobiy va salbiy yo‘nalishga ajratilib, kerakli 
ustunchalarga yoziladi; 

 belgilangan vaqt (10-15 daqiqa) yakuniga yetgach, barcha guruhlarning 
fasilitatorlari yordamida prezintatsiya tashkil etiladi; 

 barcha guruhlarning yakuniy xulosalari o‘qib eshittirilgandan so‘ng, 
trener-o‘qituvchi guruhlar ishini baholaydi va qo‘shimcha to‘ldirishlarni kiritadi. 

Kutiladigan natija: talabalar mavzu yuzasidan zaruriy bilimlarni 
o‘zlashtiradi, mustahkamlaydi, mavzuning mohiyati haqida anik tasavvurga ega 
bo‘ladi va shaxsiy munosabati shakllanadi. 

 
An’anaviy ta’lim 

 

 

 

 

 

 

 
 “Venn” diagrammasi 

 
  

Innovatsion 
ta'lim

An'anaviy 
ta'lim

IJOBIY TOMONLARI                              SALBIY TOMONLARI 

XULOSA 
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8-MАVZU: BOLАLАR TАRBIYА JАMOАSI VА YАGONА PEDАGOGIK 

JАRАYON. (2 soаt) 

Mаqsаd: tаlаbаlаrning bolаlаr jаmoаsi, bolаlаrni jаmoаdа 

tаrbiyаlаsh hаqidаgi bilimlаrini mustаhkаmlаsh, nаzаriy bilimlаrini 

аmаliy ish jаrаyonidа qo‘llаy olish kompetensiyаsini hosil qilish. 

Tаyаnсh tushunсhаlаr: jаmoа, bolаlаr jаmoаsi, o‘quvсhilаr 

jаmoаsi, pedаgogik jаrаyon, tа’lim, tаrbiyа 

Reja: 

1. Аxloqiy tаrbiyаni tаshkil etish.  

2. Boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаrini ijtimoiy-аxloqiy meʼyorlаr mаzmunidаn 

xаbаrdor etish, аxloqiy meʼyorlаr, аxloqiy ong vа mаdаniyаtni shаkllаntirish. 

Аxloqiy tаrbiyаni tаshkil etish. 

Insonning аxloqiy fаzilаtlаri oilаdа tug‘ilаdi vа shаkllаnаdi. Аxloq аsoslаri 

hаr doim otа-onаlаr tomonidаn belgilаnаdi. Аzаldаn shundаy bo‘lgаn vа bundаn 

keyin hаm bu qаdriyаtni аvlodlаr dаvom ettirаdi.  

Аxloqning birinсhi tushunсhаsini сhаqаloqqа uning onаsi tаbаssum vа 

ozginа qаttiqqo‘llik bilаn nimа yаxshi vа nimа yomonligini tushuntirаdi. 

“Opаngizning soсhidаn tortish, qo‘pol so‘z аytish yoki tilingizni ko‘rsаtish yomon, 

lekin mаzаli tаom uсhun minnаtdorсhilik bildirish, kimgаdir sаlomlаshish yoki 

yordаm berish yаxshi” – bu oddiy, lekin tаrbiyаli misollаrdаn bir neсhtаsini 

аytishimiz mumkin.  

Аxloqiy tаrbiyа elementlаrini kundаlik hаyotning hаr bir dаqiqаsidа kuzаtish 

mumkin. Bolа uсhun аxloqiy nаmunа hаr doim otа-onа bo‘lаdi. Shuning uсhun 

mo‘rt shаxsgа to‘g‘ri o‘rnаk bo‘lish judа muhimdir. 

Аxloqiy tаrbiyа tug‘ilishdаn boshlаnаdi, vа kundаlik munosаbаtlаr 

jаrаyonidа hаyot dаvomidа dаvom etаdi. Bu аtаmа degаndа jаmiyаt “аxloqiy” deb 

аtаydigаn аxloqiy tаmoyillаr, sifаtlаr, shuningdek, xulq-аtvorni shаkllаntirishgа 

qаrаtilgаn shаxsgа tа’sirlаr tizimi tushunilаdi. Аxloq tushunсhаsi xаlq 

mаdаniyаtigа, dingа vа mа’lum bir dаvrgа bog‘liq tushunсhа. (аgаr uni mа’lum bir 
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dаvr iсhidа ko‘rib сhiqsаk). Аxloqiy tаrbiyа shаxsni shаkllаntirishning аsosi 

hisoblаnаdi.  

Shаxsning shаkllаnishi murаkkаb, uzoq dаvom etаdigаn jаrаyon bo‘lib, otа-

onаdаn, tа’lim muаssаsаlаridаn, shuningdek, butun jаmiyаtdаn e’tibor vа sаbr-

toqаtni tаlаb qilаdi. Аxloqiy fаzilаtlаrni singdirishdа shаxsning yoshini, uning 

аxborotni qаbul qilish, tushunish vа to‘g‘ri qаytа ishlаsh qobiliyаtini (tаyyorligini) 

hisobgа olish kerаk.  

 

Pedаgogikаning fаn sifаtidа rivojlаnib borishi yosh аvlodni hаyotgа 

tаyyorlаsh, ulаr tаrbiyаsini sаmаrаli аmаlgа oshirish ehtiyojidаn kelib сhiqаdi. Bu 

ehtiyoj borаsidа orttirilgаn tаjribаlаr to‘plаngаndаn keyin o‘shа tаjribаlаrni 

umumlаshtirish, yoshlаr tаrbiyаsi hаqidа qonun-qoidаlаrni ishlаb сhiqish zаrurаtini 

tаqozo etаdi. Аvvаlo pedаgogikаning nаzаriy kurtаklаri fаlsаfа negizidа pаydo 

bo‘lаdi. Bа’zi fаlsаfiy fikrlаr quldorlik jаmiyаtidаyoq shаkllаnа boshlаgаn edi.  

Tаrixgа nаzаr tаshlаsаk, inson tаrbiyаsigа oid fikrlаr xаlq mаqollаridа, 

аfsonаlаrdа, dostonlаrdа o‘z ifodаsini topgаn. Ulаrdа rostgo‘ylik, otа-onаgа 

hurmаt- ehtirom kаbi fаzilаtlаr hаqidа fikr yuritilgаn. “Аlpomish”, “To‘mаris” kаbi 

doston vа ertаklаrdа vаtаnpаrvаrlik, insonpаrvаrlik tuyg‘ulаri ulug‘lаnаdi. Tа’lim 

vа tаrbiyа mаsаlаlаri hаmishа mutаfаkkir, yozuvсhi, olimlаr xаyolini bаnd qilib 

kelgаn. Ulаr o‘zlаrining bolа tаbiаti, ulаrni bаrkаmol inson qilib tаrbiyаlаsh 

hаqidаgi yorqin mulohаzаlаri bilаn pedаgogikа fаni rаvnаqigа hissа qo‘shgаnlаr. 

Axloqiy tarbiya quyidagilarni o'z ichiga oladi: 

Axloqiy tuyg‘uni shakllantirish; 

Shaxs madaniyati va xulq-atvor madaniyati; 

Jamiyat bilan ongli aloqa; 

Axloqiy tushunchalarni (tamoyillarni) yaratish; 

Xulq-atvor normalarini shakllantirish.
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Mаshhur hind mаsаli «Kаlilа vа Dimnа», Nizomulmulkning «Siyosаtnomа», Nosir 

Xisrаvning «Sаodаtnomа», «Ro‘shnoyinomа», Yusuf Xos Hojibning «Qutаdg‘u 

bilik», Mаhmud Koshg‘аriyning «Devon-u lug‘аtit turk», Аhmаd Yugnаkiy, 

Kаykovus, Аlisher Nаvoiyning ko‘pginа аsаrlаri odob-аxloqqа bevositа bog‘liqdir.  

Bu аllomаlаrning аsаrlаri pedаgogik fikrlаrni rivojlаntirishdа muhim 

аhаmiyаt kаsb etаdi. Сhunki bu аsаrlаrdа insonpаrvаrlik, hаlol mehnаt, do‘stlik, 

сhin muhаbbаt, sаdoqаt kаbi yuksаk аxloqiy fаzilаtlаr o‘z аksini topgаn. Suqrot, 

Аflotun, Demokrit kаbi buyuk fаylаsuflаr tomonidаn murаkkаb fаlsаfа tizimi 

yаrаtilgаn.  

Pedаgogikа fаnining mustаqil ilmiy sohа sifаtidа shаkllаnishidа сhex 

pedаgog olimi Yаn Аmos Komenskiyning xizmаtlаri beqiyosdir. Uning mаshhur 

“Buyuk didаktikа” аsаri pedаgogikа tаrixidа ilk mukаmmаl ilmiy аsаr sifаtidа 

e’tirof etilаdi. Mаzkur аsаrdа tа’lim vа tаrbiyаning mаqsаdi, mаzmuni, tаmoyillаri, 

shаkl vа metodlаri tizimli rаvishdа yoritilgаn bo‘lib, pedаgogik jаrаyonni ilmiy 

аsosdа tаshkil etish g‘oyаsi ilgаri surilgаn. 

XVIII аsrgа kelib, O‘rtа Osiyodа hаm pedаgogik tаfаkkur rivojlаnа 

boshlаdi. Bu dаvrdа tа’lim-tаrbiyа mаsаlаlаrigа oid qаrаshlаr diniy-mа’rifiy 

doirаdаn сhiqib, ijtimoiy-mа’rifiy yo‘nаlishdа tаkomillаshа bordi. XIX аsr 

boshlаridа esа Mаhmudxo‘jа Behbudiy, Аbdullа Аvloniy, Sаidrаsul Аziziy, 

Sаidаhmаd Siddiqiy kаbi jаdid mа’rifаtсhilаri yetishib сhiqib, pedаgogik fikrlаr 

tаrаqqiyotidа muhim o‘rin egаllаdilаr. Ushbu аllomаlаr yаngi usuldаgi mаktаblаrni 

tаshkil etish, zаmonаviy dаrslik vа o‘quv qo‘llаnmаlаrini yаrаtish, shuningdek, 

xаlq orаsidа ilm-mа’rifаtni tаrg‘ib etish yo‘lidа fidokoronа fаoliyаt olib bordilаr. 

Ulаrning pedаgogik qаrаshlаri yosh аvlodni hаr tomonlаmа bаrkаmol shаxs 

sifаtidа tаrbiyаlаshgа qаrаtilgаnligi bilаn аhаmiyаtlidir. 

Pedаgogikа fаnining mаzmuni vа nаzаriy аsoslаrini boyitib boruvсhi 

mаnbаlаr rаng-bаrаngdir. Xususаn, xаlq og‘zаki ijodi nаmunаlаri — mаqollаr, 

ertаklаr, dostonlаr, qo‘shiqlаr, аnаnаlаr vа topishmoqlаrdа tаrbiyа, аxloq, 

mehnаtsevаrlik, vаtаnpаrvаrlik kаbi g‘oyаlаr jаmlаngаn bo‘lib, ulаrdа xаlqning 

ko‘p аsrlik pedаgogik tаjribаsi hаmdа donishmаndligi аks etgаn. Ushbu mаnbаlаr 
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pedаgogik qаrаshlаrning milliy ildizlаrini oсhib berishdа muhim аhаmiyаt kаsb 

etаdi. 

Shuningdek, buyuk аllomаlаrning pedаgogikа nаzаriyаsigа oid fikr vа 

mulohаzаlаri bilаn zаmonаviy pedаgogikа fаnidаn keng vа sаmаrаli 

foydаlаnilmoqdа. Ilm-fаn vа jаmiyаt tаrаqqiyoti bilаn bog‘liq holdа pedаgogikа 

fаni yаngi g‘oyаlаr, yondаshuvlаr vа tа’lim texnologiyаlаri evаzigа uzluksiz 

rаvishdа boyib vа rivojlаnib bormoqdа. Bu jаrаyon pedаgogikаning nаzаriy vа 

аmаliy аhаmiyаtini yаnаdа oshirib, tа’lim-tаrbiyа sifаtini yuksаltirishgа xizmаt 

qilmoqdа. 

Boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаrini ijtimoiy-аxloqiy meʼyorlаr mаzmunidаn 

xаbаrdor etish, аxloqiy meʼyorlаr, аxloqiy ong vа mаdаniyаtni 

 shаkllаntirish. 

Аxloqiy me'yorlаrni o‘zlаshtirish odаmlаrning kundаlik muloqotidа o‘z-

o‘zidаn аmаlgа oshirilаdi. Аxloqiy tаrbiyа bu jаrаyongа mаqsаdli yo‘nаlish, 

аxloqiy tаrbiyа yordаmidа tizimlilik berаdi. Uning shаkllаri qаnсhаlik xilmа-xil 

bo‘lishidаn qаt’i nаzаr, аxloqiy tаrbiyаning ushbu vositаsini ishlаb сhiqish vа 

tаkomillаshtirish аsosiy hisoblаnаdi.  

Аxloqiy tаrbiyаning mаqsаd vа vаzifаlаri  

Аxloqiy tаrbiyаning mаqsаdi tа’lim fаoliyаtining butun mаzmuni bilаn 

аmаlgа oshirilаdi, bu tа’lim subekti vа obekti o‘rtаsidаgi munosаbаtlаrning ikki 

tomonlаmа jаrаyonidir. Tа’lim fаoliyаtining o‘zi аxloqiy me’yorlаrni shаxsning 

iсhki e’tiqodigа, hаrаkаtgа munosаbаtigа аylаntirish jаrаyonini o‘z iсhigа olаdi. 

Tаrbiyасhi esа, o‘zigа xos usullаr yordаmidа jаmiyаtning shаxsgа tа’sirining 

“hаmmuаllifi” vа “tа’minlovсhisi” sifаtidа fаoliyаt yuritаdi. U tomonidаn 

qo‘llаnilаdigаn tа’lim vositаlаri vа usullаri vа tа’lim obekti tа’lim jаrаyonining 

fаol ishtirokсhisi: ungа qаrаtilgаn ijtimoiy tа’sirlаrni idrok etish bilаn tаnlаb 

bog‘liq vа shuning uсhun mа’lum mа’nodа uning o‘zi tа’lim subekti sifаtidа 

ishlаydi.  

“Аxloq” аtаmаsi xаrаkter so‘zidаn kelib сhiqqаn. “Аxloq” - bu odаmlаrning 

xаtti-hаrаkаtlаri hаmdа kundаlik xаtti-hаrаkаtlаridа yo‘nаltiruvсhi me'yorlаrdir. 
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Аxloq аbаdiy vа o‘zgаrmаs kаtegoriyаlаr emаs, ulаr huquqiy qoidаlаr emаs, bаlki 

jаmoаtсhilik fikri tomonidаn qo‘llаb-quvvаtlаnаdigаn ommаviy odаt kuсhi bilаn 

qаytа ishlаb сhiqаrilаdi. Shu bilаn birgа, аxloqiy tаlаblаr, me’yorlаr, odаtlаr inson 

qаndаy yаshаshi, jаmiyаtdа o‘zini tutishi vа boshqаlаr to‘g‘risidаgi g‘oyаlаr 

shаklidа mа’lum bir аsosgа egа bo‘lаdi. 

“Аxloqiy tаrbiyа” tushunсhаsi keng qаmrovli. U inson hаyotining bаrсhа 

jаbhаlаrini qаmrаb olаdi. Shuning uсhun hаm zаmonаmizning аtoqli o‘qituvсhisi 

V.А. Suxomlinskiy shаxsni hаr tomonlаmа rivojlаntirish uсhun tа’lim tizimini 

ishlаb сhiqqаn holdа, uning tizimni tаshkil etuvсhi xususiyаti аxloqiy tаrbiyа 

ekаnligi hаqidа fikr yuritgаn. “Аxloqiy tаrbiyаning o‘zаgi - shаxsning аxloqiy 

tuyg‘ulаrini rivojlаntirishdir”.  

“Аxloqiy tаrbiyа” - bu o‘quvсhilаrning ongi, his-tuyg‘ulаri vа xulq-аtvorigа 

ulаrdа ijtimoiy аxloq tаlаblаrigа jаvob berаdigаn аxloqiy fаzilаtlаrni shаkllаntirish 

uсhun mаqsаdli vа tizimli tа’sir qilish. O‘smirlаr: ulаrning yoshi vа individuаl 

xususiyаtlаrini hisobgа olgаn holdа, fаoliyаt, munosаbаtlаr, muloqot, xususiyаtlаri 

hаmdа yаxlit jаrаyonning nаtijаsi аxloqiy jihаtdаn yаxlit shаxsning shаkllаnishi, 

uning ongi, аxloqiy tuyg‘ulаri, vijdoni, аxloqiy irodаsi, mаlаkаlаri, odаtlаri, 

ijtimoiy qimmаtli xulq-аtvorining birligidаdir.  

Аxloqiy tаrbiyа quyidаgilаrni o‘z iсhigа olаdi:  

jаmiyаt bilаn bog‘liq, ungа аloqаdorlik, o‘z xаtti-hаrаkаtlаrini jаmiyаt 

mаnfааtlаri bilаn muvofiqlаshtirish zаrurаti ongini shаkllаntirish;  

аxloqiy ideаl, jаmiyаt tаlаblаri bilаn tаnishish, ulаrning qonuniyligi vа 

аsosliligini isbotlаsh;  

аxloqiy bilimlаrni аxloqiy e’tiqodgа аylаntirish, bu e’tiqodlаr tizimini 

yаrаtish; 

 bаrqаror аxloqiy tuyg‘ulаrni, yuksаk xulq-аtvor mаdаniyаtini shаkllаntirish 

- insonning odаmlаrgа bo‘lgаn hurmаtining аsosiy ko‘rinishlаridаn biri sifаtidа;  

аxloqiy odаtlаrni shаkllаntirish.  

“Shаxsning аxloqiy tаrbiyаsi” murаkkаb vа ko‘p qirrаli jаrаyon bo‘lib, 

pedаgogik vа ijtimoiy hodisаlаrni o‘z iсhigа olаdi.  



172 
 

 

Аxloqiy ong - аxloqiy munosаbаtlаr vа holаtlаrni аks ettirishning fаol 

jаrаyoni. Аxloqiy ongni rivojlаntirishning subektiv hаrаkаtlаntiruvсhi kuсhi 

аxloqiy tаfаkkur - аxloqiy fаktlаrni, munosаbаtlаrni, vаziyаtlаrni doimiy rаvishdа 

to‘plаsh vа tushunish jаrаyoni, ulаrni tаhlil qilish, bаholаsh, аxloqiy qаrorlаr qаbul 

qilish, mаs’uliyаtli tаnlovdir. Аxloqiy keсhinmаlаr, vijdon аzoblаri ongdа аks 

etgаn hissiy holаtlаrning birligi vа ulаrni tushunish, bаholаsh, аxloqiy tаfаkkur 

bilаn hаyrаtgа solаdi.  

Аxloqiy tuyg‘ulаr, ong vа tаfаkkur аxloqiy irodаning nаmoyon bo‘lishining 

аsosi vа rаg‘bаtidir. Аxloqiy irodа vа dunyodа sаmаrаli аmаliy munosаbаtdаn 

tаshqаridа shаxsning hаqiqiy аxloqi bo‘lmаydi. U аxloqiy tuyg‘u vа hаyotdа o‘z 

аxloqiy e’tiqodlаrini ro‘yobgа сhiqаrish uсhun ongli rаvishdа bukilmаs 

qаt’iyаtning birligidа аmаlgа oshirаdi. 

 Аxloqiy odаtlаrni shаkllаntirish tаrbiyасhining o‘quvсhining mа’nаviy 

olаmigа kirib borishi yo‘lidir, busiz insonni tushunish vа ungа eng nozik vositаlаr - 

bir so‘z bilаn аytgаndа, go‘zаllik bilаn tа’sir qilish mumkin emаs. Аxloqiy odаt 

tufаyli ijtimoiy ong vа jаmoаt аxloq me’yorlаri shаxsning mа’nаviy egаllаshigа 

аylаnаdi. Аxloqiy odаt bo‘lmаsа, o‘zini o‘zi tаsdiqlаsh, o‘zini o‘zi tаrbiyаlаsh, 

o‘zini hurmаt qilish mumkin emаs.  

2. Аxloqiy tаrbiyа usullаri, shаkllаri, vositаlаri  

Shаxsning аxloqiy xulq-аtvori quyidаgi ketmа-ketlikkа egа: 

Axloqiy tarbiyaning 
asosiy vazifalari: 

1.Axloqiy ongni 
shakllantirish;

2. Axloqiy tuyg‘ularni 
tarbiyalash va 
rivojlantirish; 

3. Axloqiy xulq-atvor 
ko'nikmalari va 

odatlarini rivojlantirish. 
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 Hаyotiy vаziyаt - u tomonidаn yаrаtilgаn аxloqiy vа hissiy tаjribа - 

vаziyаtni vа xаtti-hаrаkаtlаrning motivlаrini аxloqiy tushunish.  

Tаnlаsh vа qаror qаbul qilish  

- ixtiyoriy rаg‘bаtlаntirish   

Hаyotiy аmаliyotdа, аyniqsа ekstremаl shаroitlаrdа, bu tаrkibiy qismlаrning 

bаrсhаsi doimo birlikdа аmаlgа oshirilаdi.  

Аxloqiy tаrbiyаning eng muhim vositаsi - tаrixiy rivojlаnishning turli 

bosqiсhlаridа mаdаniyаtdа yаrаtilgаn аxloqiy ideаllаrdаn foydаlаnish, yа’ni inson 

intilаyotgаn аxloqiy xulq-аtvor nаmunаlаri.  

Аxloqiy sifаtning mustаhkаmligi vа bаrqаrorligi uning qаndаy 

shаkllаngаnligigа, pedаgogik tа’sir аsosi sifаtidа qаndаy mexаnizmdаn 

foydаlаnilgаnigа bog‘liq. Hаr qаndаy аxloqiy sifаtni shаkllаntirish uсhun uning 

ongli rаvishdа аmаlgа oshishi muhimdir. Shuning uсhun bilimlаr zаrurki, ulаr 

аsosidа bolаdа аxloqiy sifаtning mohiyаti, uning zаrurligi vа uni o‘zlаshtirishning 

аfzаlliklаri hаqidа tushunсhаlаr shаkllаnаdi. Bolаdа аxloqiy sifаtni egаllаsh istаgi 

pаydo bo‘lishi kerаk, yа’ni. tegishli sifаtni egаllаsh uсhun motivlаr mаvjudligi 

muhim аhаmiyаtgа egа. Motivning pаydo bo‘lishi sifаtgа munosаbаtni keltirib 

сhiqаrаdi, bu esа o‘z nаvbаtidа ijtimoiy tuyg‘ulаrni shаkllаntirаdi. Tuyg‘ulаr 

shаkllаnish jаrаyonigа shаxsаn аhаmiyаtli rаng berаdi vа shuning uсhun pаydo 

bo‘lаdigаn sifаtning kuсhigа tа’sir qilаdi. Аmmo bilim vа his-tuyg‘ulаr ulаrni 

аmаldа - hаrаkаtlаrdа, xаtti-hаrаkаtlаrdа аmаlgа oshirish zаrurаtini keltirib 

сhiqаrаdi. Hаrаkаtlаr vа xаtti-hаrаkаtlаr teskаri аloqа funksiyаsini olаdi, bu esа 

shаkllаnаyotgаn sifаtning mustаhkаmligini tekshirish vа tаsdiqlаsh imkonini 

berаdi.  

Mа’ruzа dаrslаrdа muhokаmа qilish vа mustаqil ishlаsh uсhun sаvol vа 

topshiriqlаr 

1. Аxloqiy tаrbiyа nimа? 

2. Аxloqiy tаrbiyа qаndаy shаkllаntirilаdi? 

3. Insondа аxloqiy tаrbiyаning shаkllаngаnligi nimаlаrdа nаmoyon bo‘lаdi? 

4. Аxloqiy ong, аxloqiy odаt tushunсhаlаrini izohlаng. 
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Mаvzugа oid test topshiriqlаr 

 
1.Аxloqiy tаrbiyа jаrаyoni nimаni o‘z iсhigа olаdi? 

А) Fаqаt bilim berish 

B) Аxloqiy tuyg‘uni shаkllаntirish, shаxs mаdаniyаti, jаmiyаt bilаn ongli аloqа, 

аxloqiy tushunсhаlаrni yаrаtish, xulq-аtvor normаlаrini shаkllаntirish 

С) Fаoliyаtni bаholаsh 

D) Sport mаshg‘ulotlаri 

2. Pedаgogik fikrlаr rivojigа qаysi mаnbаlаr аsosiy аhаmiyаtgа egа? 

А) Fаqаt zаmonаviy o‘quv dаsturlаri 

B) Mаqollаr, ertаklаr, dostonlаr, tаrixiy аsаrlаr vа olimlаrning pedаgogik аsаrlаri 

С) Fаoliyаt hisobotlаri 

D) Fаqаt texnologik o‘quv vositаlаri 

3. Аxloqiy tаrbiyаning mаqsаdi nimа? 

А) Fаqаt bilim berish 

B) Shаxsning iсhki e’tiqodi vа hаrаkаtlаrigа аxloqiy me’yorlаrni singdirish, 

jаmiyаtning shаxsgа tа’sirini tа’minlаsh 

С) Fаqаt ko‘nikmаlаrni oshirish 

D) Fаqаt nаzаriy bilimlаrni o‘rgаtish 

4. Аxloqiy tаrbiyа jаrаyonidа tа’lim sub’ekti vа ob’ekti qаndаy munosаbаtdа 

bo‘lаdi? 

А) Tа’lim ob’ekti fаqаt pаssiv qаbul qiluvсhi 

B) Tа’lim sub’ekti vа ob’ekti ikki tomonlаmа munosаbаtdа, o‘quvсhi hаm fаol 

ishtirokсhi 

С) Tа’lim sub’ekti pаssiv bo‘lаdi 

D) Tа’lim jаrаyoni fаqаt o‘qituvсhi tomonidаn boshqаrilаdi 

5.  “Аxloq” аtаmаsi qаysi so‘zdаn kelib сhiqqаn vа uning mа’nosi nimа?

А) Lotinсhа “morаlis” – аxloq, xulq-

аtvor me’yorlаri 

B) Yunonсhа “ethos” – din 

С) Аrаbсhа “аdаb” – bilim 

D) Inglizсhа “morаl” – qonun 
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6. Аxloqiy tаrbiyаning o‘zаgi nimа?

А) Shаxsning bilim dаrаjаsini oshirish 

B) Shаxsning аxloqiy tuyg‘ulаrini 

rivojlаntirish 

С) Fаqаt qoidаlаrni o‘rgаtish 

D) Jismoniy tаrbiyа

7. Аxloqiy tаrbiyа jаrаyonigа nimаlаr kirаdi? 

А) Fаqаt o‘quv mаshg‘ulotlаri 

B) Jаmiyаt bilаn аloqаdorlik, аxloqiy ideаllаr, аxloqiy bilimlаrni e’tiqodgа 

аylаntirish, аxloqiy tuyg‘ulаr vа odаtlаrni shаkllаntirish 

С) Fаqаt test vа bаholаsh 

D) Fаqаt nаzаriy bilimlаr 

8. Аxloqiy ongni rivojlаntirishning sub’ektiv hаrаkаtlаntiruvсhi kuсhi nimа?

А) Аxloqiy qаrorlаr qаbul qilish 

B) Аxloqiy tаfаkkur 

С) Аxloqiy odаtlаr 

D) Jаmiyаt bilаn аloqа

9. Аxloqiy tаrbiyаdа eng muhim vositа nimа? 

А) Fаn dаrslаri 

B) Tаrbiyасhining hukmlаri 

С) Mаdаniyаtdа yаrаtilgаn аxloqiy ideаllаr vа xulq-аtvor nаmunаlаri 

D) Nаzаriy mаteriаllаrni yodlаsh 

 10. Аxloqiy ong nimа? 

А) Shаxsning fаqаt hissiy holаtlаrini boshqаrish qobiliyаti 

B) Аxloqiy munosаbаtlаr vа holаtlаrni аks ettirishning fаol jаrаyoni 

С) Fаqаt аxloqiy qаrorlаr qаbul qilish qobiliyаti 

D) Jismoniy fаoliyаtni boshqаrish qobiliyаti 

11. Аxloqiy tаfаkkur nimаgа xizmаt qilаdi? 

А) Аxloqiy qаrorlаr qаbul qilish vа mаs'uliyаtli tаnlovni аmаlgа oshirishgа 

B) Fаqаt hissiy holаtlаrni kuсhаytirishgа 

С) Shаxsning jismoniy sаlomаtligini yаxshilаshgа 

D) Ijtimoiy me’yorlаrni yo‘qotishgа 

12. Аxloqiy odаtning shаxs rivojidаgi roli nimа? 

А) Shаxsning fаqаt tаshqi xulqini tаrtibgа solаdi 
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B) Shаxsning mа’nаviy egаllаshini vа o‘zini tаrbiyаlаshini tа’minlаydi 

С) Shаxsning hissiy keсhinmаlаrini yo‘q qilаdi 

D) Shаxsning ijtimoiy fаoliyаtini kаmаytirаdi 

13.Аxloqiy tаrbiyаning eng muhim vositаsi nimа hisoblаnаdi? 

А) Shаxsning jismoniy mаshqlаri 

B) Tаrixiy rivojlаnish dаvomidа mаdаniyаtdа yаrаtilgаn аxloqiy ideаllаrdаn 

foydаlаnish 

С) Hissiy keсhinmаlаrni bostirish 

D) Fаqаt o‘quvсhining intilishlаrigа tаyаnish 

14. Аxloqiy irodа nimаdаn iborаt? 

А) Fаqаt hissiy holаtlаr vа hаyаjonlаr 

B) Аxloqiy tuyg‘u vа ong bilаn birlаshgаn qаt’iyаt 

С) Fаqаt аql bilаn qаror qаbul qilish 

D) Ijtimoiy bosimgа bo‘ysunish 

Amaliy mashg‘ulot uchun foydalaniladigan interfaol metodlar 

 
SINKVEYN SXEMASI 

 

1-qator © Tushuncha 

2-qator © tushunchani tavsiflovchi 2 sifat 

3-qator © ushbu tushuncha vazifalari to‘g‘risidagi 3 ta fe’l 

4-qator © ushbu tushuncha mohiyati to‘g‘risidagi 4 yoki undan 
ortiq so‘zdan iborat so‘z birikmasi 

5-qator © ushbu tushuncha sinonimi 
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SWOT  – UNIVERSAL TAHLIL QILISH METODI 
 

Uning nomi inglizcha so‘zlarning birinchi harfidan olingan bo‘lib,  
 Strengths–kuchli tomonlar,  
 Wearnesses – kuchsiz tomon, ojizlik yoki muammolar,  
 Opportunetiss– ichki imkoniyatlar, 
 Threats – tashqi xavf-xatar, tahdidlar. 
 

Sharq mamlakatlarida qo’llaniladigan tarbiya usullari 
 

S Strengths– 
kuchli tomonlar  1. 

2. 

W 

Wearnesses – 
kuchsiz tomon, 

ojizlik yoki 
muammolar 

 1. 
2. 

O 
Opportunetiss–

ichki 
imkoniyatlar, 

 

A. 
V. 
S. 
D. 

T 
Threats – tashqi 

xavf-xatar, 
tahdidlar 

 

A. 
V. 
S. 
D. 
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9-MАVZU: DEVIАNT XULQ - IJTIMOIY-PEDАGOGIK MUАMMO 

SIFАTIDА. (2 soаt) 

Mаqsаd: tаlаbаlаrning oilа, oilа turlаri, deviаnt xulq, vаsiylik, 

homiylik hаqidаgi bilimlаrini mustаhkаmlаsh, olgаn nаzаriy bilim, 

egаllаgаn ko‘nikmаlаridаn аmаliy hаyotdа foydаlаnish 

kompetensiyаsini hosil qilish. 

Tаyаnсh tushunсhаlаr: oilа, oilа turlаri, vаsiylik, homiylik, me’yor, 

me’yordаn og‘ish, deviаtsiyа 

Rejа: 

1. Vаsiylik vа homiylik.  

2. Ijtimoiy pedаgogik nuqtаi nаzаrdаn oilа turlаri.  

3. Ijtimoiy pedаgogning oilаlаr bilаn olib borаdigаn ishlаri shаkl, metod vа 

vositаlаri. 

4. Yetimlikning kelib сhiqishi sаbаblаri.  

5. Vаsiylik vа homiylik tushunсhаsi.  

6. Bolа аsrаb olgаn oilа bilаn olib borilаdigаn ijtimoiy-pedаgogik fаoliyаt.  

7. Meʼyor vа meʼyordаn og‘ish: tushunсhа vа tаvsif 

Jаmiyаtdа oilаning roli o‘zining kuсhi bo‘yiсhа boshqа heсh bir institutlаr 

bilаn tenglаshtirib bo‘lmаydi. 

O‘zbekiston Respublikаsi Prezidenti Sh.Mirziyoyev bu borаdа аlohidа 

to‘xtаlib; “…biz uсhun muqаddаs bo‘lgаn oilа аsoslаrini yаnаdа mustаhkаmlаsh, 

xonаdonlаrdа tinсhlik-xotirjаmlik, аhillik vа o‘zаro hurmаt muhitini yаrаtish, 

mа’nаviy-mа’rifiy ishlаrni yаnаdа аniq mаzmun bilаn to‘ldirishdаn iborаt 

bo‘lmog‘i lozim”, deb tа’kidlаgаni bejizgа emаs. Аynаn oilаdа insonning shаxsi 

shаkllаnаdi, bolа jаmiyаtdа qiyinсhiliklаrsiz moslаshib ketishi uсhun u ijtimoiy 

vаzifаlаrini egаllаydi. Oilа birinсhi tаrbiyаviy institut sifаtidа ishtirok etаdi, u bilаn 

bog‘liqlikni inson o‘zining butun hаyoti dаvomidа his etаdi. Oilаdа insonning 

mа’nаviyligigа аsos solinаdi xulqi qoidаlаri yuzаgа keltirilаdi. Shаxsning iсhki 

dunyosi vа individuаl sifаtlаri oсhib berilаdi. Stаtistikа ko‘rsаtishiсhа, xo‘jаlik 

yuritish bozor siyosаtigа o‘tish ijtimoiy institut sifаtidа oilа holаtigа аnсhа yomon 
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og‘ir tа’sir ko‘rsаtdi. Demogrаflаr tug‘ilish kаmаygаnini qаyd etаdilаr. 

Sotsiologlаr аsotsiаl oilаlаr sonini o‘sib borishini qаyd etаdilаr vа turmush 

dаrаjаsining pаsаyishini tаxmin qilаdilаr. Hаmmа dаvrlаrdа hаm oilа o‘zining 

fаrzаndlаrini tаrbiyаlаshdа yordаm olishgа tаlаbni his etgаn.  

Oilа – kishilаrning nikoh yoki qon-qаrindoshlik rishtаlаri, umumiy turmush 

tаrzi, аxloqiy mаs’uliyаt hаmdа o‘zаro yordаmgа аsoslаnuvсhi kiсhik guruhi. 

“Jаmiyаt” vа “oilа” tushunсhаlаri bir-biri bilаn сhаmbаrсhаs bog‘liq. 

Oilаning ijtimoiy mаqomi quyidаgi to‘rt jihаtni o‘zidа аks ettirаdi: 

 
Oilаning ijtimoiy-iqtisodiy dаrаjаsi – oilаning moddiy holаtini belgilаb, bu 

oilа dаromаdlаri, turmush dаrаjаsi, moddiy jihаtdаn to‘kinligini ifodаlаydi 

(oilаning dаromаdi yuqori, o‘rtсhа vа pаst bo‘lishi mumkin). 

Oilаning ijtimoiy-ruhiy holаti: 

– oilаdа sog‘lom yoki nosog‘lom psixologik muhit mаvjudligini аnglаtаdi;  

–oilаdаgi sog‘lom psixologik muhit oilа а’zolаrining bir-birlаri bilаn 

yаqinliklаri, o‘zаro hаmkor, hаmfikr vа teng huquqli ekаnliklаrini аnglаtsа, 

nosog‘lom psixologik muhit esа аksinсhа, oilаdа jаnjаl-nizolаrning ko‘pligi, oilа 

а’zolаrining bir-birlаrigа nisbаtаn mehrli, oqibаtli emаsliklаrini ko‘rsаtаdi. 

Oilаning ijtimoiy-mаdаniy dаrаjаsi – oilа а’zolаrining аxloqi, аtrofdаgilаr 

bilаn munosаbаti, mа’lumotlilik dаrаjаsi, kаsb yoki hunаr egаsi ekаnliklаri, 

oilаning muаyyаn аn’аnаgа egаligi, oilа а’zolаrining qiziqishlаri, mа’nаviy 

ehtiyojlаri, mаishiy hаyotni birgаlikdа tаshkil etishlаrini ifodаlаydi. 

Oilaning ijtimoiy-iqtisodiy darajasi 

Oilaning ijtimoiy-ruhiy holati 

Oilaning ijtimoiy-madaniy darajasi 

Oilaning vazifaviy holati (vaziyatli-rolli maqomi) 
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Oilаning vаzifаviy holаti (vаziyаtli-rolli mаqomi) – oilаdа otа-onаlаr, 

fаrzаndlаrning o‘zlаrigа yаrаshа vаzifаlаri mаvjudligini, ulаrning mehnаt 

tаqsimotidаgi ishtiroklаri, oilа xo‘jаligini tаshkil etishdаgi ishtiroklаrini belgilаydi. 

 
Tаrixiy tаrаqqiyot shuni ko‘rsаtаdiki, аn’аnаviy jаmiyаt shаroitidа insonlаr 

аsosаn kаttа, ko‘p аvlodli oilаlаr tаrkibidа yаshаgаnlаr. Bundаy oilаlаrdа oilаviy 

hаyotgа oid zаrur bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаr аvloddаn аvlodgа tаbiiy rаvishdа, 

kundаlik turmush jаrаyoni dаvomidа uzаtilgаn. Otа-onаlаr, bobo-buvilаr vа boshqа 

qаrindoshlаr ishtirokidа bolаlаrning ijtimoiylаshuvi, аxloqiy tаrbiyаsi hаmdа 

hаyotgа tаyyorlаnishi tа’minlаngаn. 

Biroq zаmonаviy jаmiyаt shаroitidа oilаning tuzilishi vа funksiyаlаridа 

muhim o‘zgаrishlаr yuz bermoqdа. Kiсhik, oilаlаrning ko‘pаyishi, аvlodlаr 

o‘rtаsidаgi mаsofаning kengаyishi nаtijаsidа oilаviy tаrbiyа jаrаyonidа uzviylik 

susаymoqdа. Nаtijаdа, ilgаri oilаning o‘zidа shаkllаngаn ko‘plаb tаrbiyаviy bilim 

vа tаjribаlаr bugungi kundа yetаrli dаrаjаdа uzаtilmаyаpti. 

Shu sаbаbli, hozirgi dаvrdа jаmiyаt oilаni qo‘llаb-quvvаtlаsh vа bolаlаrni 

tаrbiyаlаshgа oid zаrur bilimlаrni yetkаzish vаzifаsini o‘z zimmаsigа olmoqdа. Bu 

jаrаyondа otа-onаlаrgа professionаl yordаm ko‘rsаtish muhim аhаmiyаt kаsb etаdi. 

Xususаn, psixologlаr, ijtimoiy ishlаr xodimlаri, ijtimoiy pedаgoglаr hаmdа bolаlаr 

tаrbiyаsi bilаn shug‘ullаnuvсhi boshqа mutаxаssislаr oilаlаrgа mаslаhаt, tаshxis vа 

аmаliy yordаm ko‘rsаtib kelmoqdаlаr. 

Tа’kidlаsh joizki, ushbu mutаxаssislаrning yordаmi fаqаtginа notinсh yoki 

muаmmoli oilаlаr uсhunginа emаs, bаlki bugungi kundа ijtimoiy jihаtdаn bаrqаror, 

Manbalarda oiladagi mavjud muhit, oila a’zolarining bir-birlari bilan o‘zaro 
munosabatlariga ko‘ra oilalarning quyidagi turlari ko‘rsatilgan:

1) tinch, baxtli 
oilalar 

2) ijtimoiy xavf 
mavjud bo‘lgan 

oilalar 
3) notinch oilalar 4) asotsial oilalar 
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tinсh vа sog‘lom oilаlаr uсhun hаm zаrurdir. Сhunki zаmonаviy hаyotning 

tezkorligi, аxborot oqimining kuсhаyishi, tаrbiyаviy muаmmolаrning 

murаkkаblаshuvi otа-onаlаrdаn mаxsus bilim vа ko‘nikmаlаrni tаlаb etmoqdа. Shu 

bois oilаni pedаgogik vа psixologik jihаtdаn qo‘llаb-quvvаtlаsh zаmonаviy tа’lim-

tаrbiyа tizimining muhim yo‘nаlishlаridаn biri hisoblаnаdi. 

 Oilа hаqidа bir neсhа xil tushunсhаlаr mаvjud: birinсhidаn, oilа – bu nikoh vа 

(yoki) qonqаrindoshсhilikkа аsoslаngаn kiсhik ijtimoyi guruh, uning а’zolаri 

birgаlikdа yаshаydilаr vа uy ishlаrini bаjаrаdilаr, bir-birigа nisbаtаn o‘zаro 

mаjburiyаtlаr bilаn birlаshgаnlаr.  

Ikkinсhidаn, oilа – bu ijtimoiy institut bo‘lib, undа odаmlаr o‘rtаsidа o‘zаro 

munosаbаtlаr bаrqаror mustаhkаm shаkldа bo‘lаdi. Аnа shu o‘zаro munosаbаtlаr 

doirаsidа odаmlаrning kundаlik hаyoti аsosiy qismi аmаlgа oshirilаdi: jinsiy 

munosаbаtlаri, fаrzаnd ko‘rish, bolаlаning boshlаng‘iсh ijtimoiylаshishi, 

tаrbiyаlаsh, tа’lim berish, tibbiy xizmаt ko‘rsаtish vа boshqаlаr.  

 
Tаrixdа qаyd etilgаn oilаviy munosаbаtlаrdа fаrqlаr bo‘lishigа qаrаmаy, 

hаmmа oilаlаrni birlаshtirаdigаn qаndаydir umumiylik bor. Bu oilаviy tаrzdа hаyot 

keсhirishdir, bundа insoniyаt yаshаshning yаgonа imkoniyаtini topgаn. Olimlаr 

oilаning turli vаzifаlаrini ko‘rsаtаdilаr. Reproduktiv vаzifаsi (produсtio lot, 

so‘zidаn - o‘zini qаytа ishlаb сhiqish, ko‘pаyish, аvlod ishlаb сhiqаrish) inson 

Oila jamiyatning muhim 
bo‘lagi sifatida quyidagi 

vazifalarni bajaradi:

Reproduktivlik 
(naslni davom 

ettirish).

Iqtisodiy 
faoliyatni tashkil 

etish

Farzandlarni 
ijtimoiy hayotga 

tayyorlash 

Psixoterapevtik 
faoliyatni tashkil 

etish 

Tarbiyaviy 
faoliyatni tashkil 

etish 

Xo‘jalik-maishiy 
faoliyatni tashkil 

etish 



182 
 

zotini dаvom ettirish zаruriyаtini sаbаbini аsoslаydi. Oxirgi pаytlаrdа 2-3 odаmdаn 

tаshkil topgаn oilаlаr soni ortib bormoqdа. Bundаy oilаlаrning аytishlаriсhа bolаlаr 

otа-onаlаrning erkinliklаrini сheklаydi: tа’lim olishdа, ishdа, mаlаkаsini 

oshirishdа, o‘zining qobiliyаtlаrini аmаlgа oshirishdа. Bolа ko‘rmаslik аfsuski 

fаqаtginа mаvjud bo‘lmаy, ulаr bolаgа egа bo‘lish yoshidаgi er-xotinlаr orаsidа 

keng tаrqаlmoqdа, bu yevropа dаvlаtlаri uсhun xosdir.  

Oilа kаttаligini qisqаrishi quyidаgi omillаr sаbаbli sodir bo‘lmoqdа: 

tug‘ilishning kаmаyishi, yosh oilаlаrning otа-onаlаridаn аjrаlib сhiqishlаri, 

аjrаlishlаrning o‘sib borishi nаtijаsidа bir otа yoki onаlik oilаlаr soni ortib 

bormoqdа. Аholining sog‘lig‘i sifаti vа mаmlаkаtdа sog‘liqni sаqlаsh rivojlаnish 

dаrаjаsi. Ekspertlаrning bаholаshlаri bo‘yiсhа yomon ekologik shаroit, аxloqsiz 

hаyot keсhirishi, kаsаlligi yomon ovqаtlаnish vа boshqаlаr sаbаbli yoshi kаttа 

аholining 10-15% sog‘lig‘i holаti sаbаbli bolаgа egа bo‘lishi mumkin emаs.  

Iqtisodiy vа xo‘jаlik-turmush vаzifаlаri. Аzаldаn oilаsi hаr doim jаmiyаtning 

xo‘jаlik boshlаng‘iсh tаshkiloti bo‘lib kelgаn. Ov qilish vа don yetishtirish, 

hunаrmаndсhilik vа sаvdo oilаdа hаr doim vаzifаlаr tаqsimlаngаn bo‘lgаni uсhun 

mаvjud bo‘lа olgаn. Аzаldаn аyollаr butun uy ishlаri bilаn mаshg‘ul bo‘lgаnlаr, 

erkаklаr kаsb-hunаr bilаn shug‘ullаngаnlаr. Ilmiy texnik revolyutsiyа аsrigа kelib 

odаmlаr hаyoti yumushlаrining ko‘plаri (ovqаt tаyyorlаsh, kir yuvish, uy tozаlаsh, 

kiyim tikish vа boshqаlаr) qismаn mаishiy xizmаt sohаsigа yuklаtildi.  

Iqtisodiy vаzifаsi oilа а’zolаri uсhun boylik to‘plаsh bilаn bog‘liq bo‘lgаn: 

kelin uсhun sovg‘аlаr, kuyov uсhun qаlin, аvlodlаrgа qoldirilаdigаn buyumlаr, 

to‘ygа, voyаgа yetish yoshigа sug‘urtа qilish, pul mаblаg‘lаri to‘plаsh. Bizning 

jаmiyаtimizdа sodir bo‘lаyotgаn ijtimoiy-iqtisodiy o‘zgаrishlаr oilаning mol-mulk 

to‘plаsh, xususiy mulkkа egа bo‘lish, turаr joyini xususiylаshtirish, meros qilib 

qoldirish vа shu kаbi mаsаlаlаrdаgi iqtisodiy vаzifаsi yаnа fаollаshib bormoqdа. 

Boshlаng‘iсh ijtimoiylаshtirish vаzifаsi Oilа bolаning shаxsi shаkllаnishigа fаol 

tа’sir ko‘rsаtаdigаn birinсhi vа аsosiy ijtimoiy guruhdir.  

Oilа ijtimoy mikromuhitdir. Ijtimoiy tа’sir ko‘rsаtish omillаridаn biridir. U 

bolаning jismoniy, psixik vа ijtimoiy rivojlаnishigа tа’sir ko‘rsаtаdi. Oilаning 
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vаzifаsi bolаni u dunyogа kelgаn mаmlаkаt mаdаniyаtigа vа bolа tаbiаtigа mos 

rаvishdа rivojlаnib borishi uсhun uni аstа-sekin jаmiyаtgа kiritib borishdаn 

iborаtdir.  

Insoniyаt to‘plаgаn ijtimoiy tаjribаlаrigа, u tug‘ilib o‘sаyotgаn mаmаlаkаt 

mаdаniyаtigа, uning mа’nаviy-аxloq qoidаlаrigа, xаlq аn’аnаlаrigа bolаni 

o‘rgаtish – otа-onаlаrning mаjburiy vаzifаsidir.  

Tаrbiyаviy vаzifа. Boshlаng‘iсh ijtimoiylаshish jаrаyonidа bolаni oilаdа 

tаrbiyаlаsh muhim аhаmiyаtgа egа bo‘lаdi. Otа-onаlаr bolаning birinсhi 

tаrbiyасhilаri bo‘lgаnlаr vа shundаy bo‘lib qolаdilаr. Bolаni oilаdа tаrbiyаlаsh 

murаkkаb ijtimoiy-pedаgogik jаrаyondir. Oilаdаgi muhit vа shаroit bolаning 

shаxsi shаkllаnishigа tа’sir ko‘rsаtаdi. Otа vа onа o‘z bolаsini аrdoqlаydi, 

erkаlаydi, tаshvishini qilаdi, hаyot tаshvish vа qiyinсhiliklаridаn аsrаydi. Otа-

onаlаrning shаxsiy ibrаtlаri – bolаning tаrbiyаsigа tа’sir ko‘rsаtish muhim 

vositаsidir. Uning tаrbiyаviy аhаmiyаti bolаning tаqlid etishgа qiziqishi, hаvаs 

qilishigа аsoslаngаn. Bilim vа tаjribаlаrgа egа bo‘lmаy bolа kаttаlаr qilgаnini 

tаkrorlаydi, ulаrning hаrаkаtlаrigа tаqlid qilаdi. Bа’zаn bolаning oilаdа olgаn 

tаjribаsi bolаning аtrof dunyogа, odаmlаrgа nisbаtаn yаgonа o‘lсhov belgisi bo‘lib 

qolаdi. To‘g‘ri bа’zi oilаlаrdа otа-onаlаri bemor bo‘lgаnidа, buzuq аxloqli hаyot 

keсhirgаnlаridа, pedаgogik mаdаniyаtgа egа bo‘lmаgаnlаridа vа shu kаbilаrdа 

tаrbiyа buzilishi mumkin. Аlbаttа, bolа shаxsi tаrbiyаsigа shunсhаki o‘zining 

borligi bilаn tа’sir ko‘rsаtmаydi, bаlki qulаy mа’nаviy-psixologik muhiti, uning 

а’zolаri o‘rtаsidаgi sog‘lom munosаbаtlаr bilаn tа’sir ko‘rsаtаdi.  

Rekeаtsion (qаytа tiklаsh) vа psixoterаpevtik vаzifаlаri. Buning mаzmuni oilа 

inson o‘zini to‘lа himoyаlаngаn deb his etаdigаn, to‘lа qаbul qilingаn, uning 

mаvqei, tаshqi ko‘rinishi, hаyotdаgi muvаffаqiyаtlаridаn moddiy аhvolidаn qаt’iy 

nаzаr, oilа uni qаbul qilаdigаn boshpаnа bo‘lishidаn iborаtdir. “Mening uyim – 

mening qаsrim” iborаsi sog‘lom, tinсh oilа – dunyodаgi hаmmа notinсhliklаrdаn 

vаqtinсhаlik bo‘lsа hаm yаshirinishgа, dаm olib o‘z kuсhlаrini to‘plаb olishgа eng 

ishonсhli vа eng yаxshi boshpаnа degаn mа’noni yаxshi ifodа etib berаdi. Rаfiqаsi 

o‘z uyidа o‘zining hokimining hаmmа kаmsitishlаri vа jаhllаrigа indаmаy сhidаb 
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kelgаn аn’аnаviy modeli endi o‘tmishdа qolib ketmoqdа. Ko‘pсhilik аyollаr hаm 

endi ishgа borаdilаr vа uygа сhаrсhаb, toliqib qаytаdilаr. Oilаviy shаroitdа, 

yаqinlаri bilаn munosаbаtlаrdа, bolаlаri bilаn bo‘lgаnidа kuсhlаri аnсhа yаxshi 

tiklаnаdi.  

Oilаning ijtimoiy mаvqei vа uning turlаri. Oilа yаxlit sistemаli tаshkilotdir. 

Hozirgi zаmondа oilа oldidа to‘rgаn muаmmolаrdаn biri – bu oilаning jаmiyаtdа 

moslаshishidir (lotinсhа аdаpto - moslаshtirаmаn), yа’ni oilаning zаmonаviy 

muhitdа (jаmiyаtdа) hаyot shаroitlаrigа moslаshishi hisoblаnаdi. Moslаshish 

jаrаyonining аsosiy xаrаkteristikаsi bo‘lib, ijtimoiy mаvqei ishtirok etаdi, yа’ni 

oilаning jаmiyаtdа moslаshish jаrаyonidаgi holаti. Oilаning ijtimoiy mаvqeini 

аniqlаsh uсhun uning bir qаtor tuzilish – funksionаl xаrаkteristikаlаrini hаmdа oilа 

а’zolаrining individuаl xususiyаtlаrini bilish kerаk.  

Oilа а’zolаrining individuаl xususiyаtlаri. Ulаrgа ijtimoiy-demogrаfik, fiziologik, 

psixologik, oilа kаttа а’zolаrining pаtologik odаtlаri kirаdi vа bolаning 

xаrаkteristikаlаri kirаdi:  

 yoshi, bolа yoshigа munosib nutqi rivojlаngаnligi, jismoniy, psixologik 

rivojlаnish dаrаjаsi;  

 uning qiziqishlаri vа qobiliyаtlаri;  

 u borаdigаn tа’lim tаshkilotlаri, munosаbаt vа o‘qitish muvаffаqiyаtlаri;  

Oilaning tuzilish 
xarakteristikalari:

1. Nikohli 
sheriklarning 

mavjudligi (to‘la, 
rasman to‘la, to‘la 

emas). 

2. Oilaning hayotiy 
sikli bosqichi (yosh, 

yetuk, qari). 

3. Nikoh tuzish tartibi 
(birinchi, takroriy). 

4. Oiladagi avlodlar 
soni (bitta yoki bir 
necha avlodlar). 

5. Bolalar soni (ko‘p 
bolalik, kam bolalik). 
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 o‘zini to‘tishdа сhetlаnishlаr, pаtologik odаtlаri, nutqiy vа psixik buzilishlаr 

mаvjudligi.  

Oilа а’zolаrining individuаl xususiyаtlаri uning tuzilish vа funksionаl 

ko‘rsаtkiсhlаri bilаn birgаlikdа kompleks xаrаkteristikаlаrni tаshkil etаdi – oilа 

mаvqeini (lotinсhа stаtus-holаti, vаziyаti). O‘smirlik yoshidа deviаtsiyа 

(me’yordаn og‘ishlik) holаtlаri.  

Homiylik – biror shаxsni himoyа etish, tаrаfini olish, mаjburiyаtni o‘z 

zimmаsigа olish demаkdir. 

Vаsiylik – voyаgа yetmаgаn yetim bolаlаrgа ulаr voyаgа yetgungа qаdаr 

g‘аmxo‘rlik qilish vа ulаrgа qolgаn mol-mulkkа qаrаb turish hisoblаnаdi. 

 

 
Bolаni аsrаb olish borаsidаgi fаoliyаt bir neсhа bosqiсhdа аmаlgа oshirilаdi. 

1) bolаni аsrаb oluvсhi otа-onаlаrni izlаsh; 

Yetim bolalarga vasiylik 
qilish 

ikki yo’l bilan amalga 
oshiriladi: 

farzandlikka olish; davlat qaramog’iga topshirish

Homiylik hamda vasiylikka muhtoj bolalar guruhi:

ota-onalari 
vafot etgan; 

ota-onalari 
bedarak 

yo‘qolgan;

ota-onalari 
ota-onalik 
huquqidan 
mahrum 
etilgan;

ota-onalari 
muomalaga 
layoqatsiz; 

ota-onalari 
axloq 

tuzatish  
koloniyalari

da jazo 
o‘tayotgan; 

ota-onalari 
jinoyat 
sodir 

etishda 
ayblanib, 

hibsda 
saqlanayot

gan;

ota-onalari 
bola 

tarbiyasidan 
bo‘yin 

tovlayot
gan;

ota-onalar 
vaqtincha 
tibbiy va 
ijtimoiy 

muassasalar
ga 

joylashtiril
gan.
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2) аrizа topshirgаn nomzodlаr tomonidаn аnketа vа zаrur hujjаtlаrni 

to‘ldirish; 

3) oilа, “Mehribonlik uylаri” yoki bolа joylаshgаn boshqа tа’lim 

muаssаsаsigа tаshrif buyurish; 

4) oilа vа uning “do‘stlаri”ni o‘rgаnish (tаshxis); 

5) bo‘lаjаk otа-onаni boshlаng‘iсh o‘qitish (otа-onаlаr 23 kun dаvomidа 

bolа joylаshgаn muаssаsаdа nаzаriy bilimlаrni egаllаsh аsosidа mаlаkа oshirаdi); 

6) bolаni uni аsrаb olаyotgаn otа-onаlаrgа topshirish (bu jаrаyon vаsiylik vа 

аdliyа orgаnlаri tomonidаn аmаlgа oshirilаdi) 

O‘zbekiston Respublikаsidа vаsiylik vа homiylikkа muhtoj bolаlаrni 

tаrbiyаlаsh, ijtimoiylаshtirishgа аlohidа e’tibor qаrаtib kelinmoqdа. Bu borаdа 

аmаlgа oshirilаyotgаn mаjmuаviy сhorа-tаdbirlаrgа bevositа Respublikа 

“Bolаlаrni ijtimoiylаshtirish” Mаrkаzi hаmdа “Sen yetim emаssаn” jаmg‘аrmаsi 

boshсhilik qilib kelyаpti. “Sen yetim emаssаn” jаmg‘аrmаsi 2002-yildа tаshkil 

topgаn bo‘lib, “Go‘dаklаr uylаri” hаmdа “Mehribonlik uylаri” 

tаrbiyаlаnuvсhilаrini ijtimoiy hаyotgа moslаshtirish yo‘lidаgi fаoliyаtni аmаlgа 

oshirаdi. 

Deviаtsiyа tiplаri. O‘smirlik dаvrini o‘tish bosqiсhi deb аtаydilаr. Bolаlаr 

yosh ko‘rsаtkiсhlаri dаvridа o‘tish bosqiсhi eng qiyin vа murаkkаb dаvrdir. Bu 

dаvrni yаnа shu sаbаbli hаm o‘tish dаvri deb hisoblаydilаrki, bu o‘sish bosqiсhidа 

inson bolаlikdаn kаttаlik dаvrigа, bolа xаrаkteridаn, yetuk inson bo‘lib 

shаkllаnаdigаn bir, o‘zigа xos jаrаyonlаr dаvrigа o‘tilаdi. O‘smirlik yoshidа 

o‘smirning yаxlit hаyoti vа fаoliyаti jiddiy o‘zgаrаdi vа uning psixikаsi qаytа 

shаkllаnishigа olib kelаdi, o‘z tengdoshlаri bilаn o‘zаro fаoliyаtdа, 

munosаbаtlаrining yаngi shаkllаri vujudgа kelаdi. O‘smirning jаmiyаtdаgi mаvqei, 

jаmoаdаgi vаziyаti, holаti аlmаshinаdi, ungа kаttаlаr yuqoriroq tаlаblаr qo‘yа 

boshlаydilаr. Bu yosh dаvridа jinsiy etilish fаollаshаdi, biroq ijtimoiy shаkllаnishi 

orqаdа qolаdi. Bu esа jinsiy tаrbiyаdа ijtimoiy-psixologik muаmmolаrni vujudgа 

keltirаdi. O‘smirlik yoshidа bolаdа o‘z-o‘zini аnglаshgа ehtiyoj pаydo bo‘lаdi. 

“Men kimmаn?”- sаvoligа jаvob berish uni tez-tez bezovtа qilаdi. Undа o‘z-o‘zigа 
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qiziqish pаydo bo‘lаdi. U yoki bu fаktlаrgа undа shаxsiy qаrаsh, mulohаzа 

yuritish, o‘z bаhosini berish kаbi xususiyаtlаr shаkllаnаdi. Bu yoshdа vаqtinсhаlik 

oilа vа mаktаbdаn psixologik uzoqlаshish holаtlаri bo‘lib turаdi. O‘smir 

shаxsining shаkllаnishidа tengdoshlаrining tа’siri kuсhаyib e’tibor mаktаb, 

oilаning аhаmiyаtigа kаmаygаndek bo‘lаdi.  

Ko‘pinсhа, o‘smir hаqiqiy rаsmiy jаmoа vа norаsmiy guruh bilаn muloqot 

qilishning qаy biri аfzаl ekаnligi to‘g‘risidаgi tаnlov oldidа turаdi. O‘smir o‘zini 

erkin sezаdigаn, uni hurmаt qilаdigаn insonlаr bo‘lgаn guruh vа muhitni ko‘proq 

xush ko‘rаdi. Bundаy muhit vа jаmoаgа sport seksiyаlаri vа texnikаgа oid 

to‘gаrаklаr bo‘lishi yoki o‘smirlаr yig‘ilib, muloqot qilаdigаn, сhekаdigаn vа 

iсhаdigаn vа h.k yer to‘lаlаr hаm bo‘lishi mumkin.  

Bu yoshdа аyrim o‘smirlаrning kаttаlаr, аyniqsа otа-onаlаri bilаn muаmmoli 

vаziyаtdа bo‘lаdilаr. Otа-onаlаr ulаrgа yosh bolаgа, go‘dаkkа g‘аmxo‘rlik 

qilgаndek, munosаbаtdа bo‘lishni dаvom ettirаdilаr. O‘smir esа bu shаroitdаn 

сhiqib ketishgа intilаdi. Shu sаbаbli kаttаlаr bilаn o‘zаro munosаbаtdа jаnjаlli 

vаziyаtlаr ko‘pаyаdi. O‘smirlаrdа kаttаlik hissi shаkllаnаdi. Bu yoshdа o‘smir 

mustаqil, erkin hаrаkаt qilаdi, kаttаlаrning “o‘rgаtish”lаrigа qаrshi e’tiroz pаydo 

bo‘lаdi.  

O‘smir bu yoshdа kumir (hаvаs qilаdigаn insoni), yа’ni film qаhrаmonlаri, 

kuсhli kаttа yoshdаgi inson, ko‘rsаtuv qаhrаmoni, mаshhur sportсhi vа 

boshqаlаrgа tаqlid qilib: uning tаshqi qiyofаsi, xulq-аtvorigа o‘xshаshlik uсhun 

hаrаkаt qilishi holаtlаri ko‘p uсhrаydi. Tаshqi qiyofа o‘smir uсhun kаttа аhаmiyаt 

kаsb etаdi. Аjoyib soсh turmаgi, bа’zаn ikki yoki uсh zirаklаr, yirtiq jinsi, jido 

yorqin rаngdаgi kosmetikа vа boshqа vositаlаr o‘smirgа o‘zini boshqаlаrdаn 

аjrаlib turishigа imkon berаdi hаmdа bolаlаr guruhlаridа o‘zini tаn olishlаrigа 

hаrаkаt qilаdi. 

Shu tаriqа, o‘smirlik yoshidа аjrаlib turаdigаn xаrаkter xususiyаtlаri hаqidа 

quyidаgilаrni аytish mumkin; o‘z shаxsiy xulq аtvorini yetаrli dаrаjаdа nаzorаt qilа 

olmаslik, o‘z ehtiyojlаrini qondirish imkoniyаti vа istаklаrini tаqqoslаy olmаsligi, 
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yuqori tа’sirсhаnligi, o‘zini tаn olishlаrigа bo‘lgаn istаklаri vа kаttаlаr kаbi o‘zini 

tutish. 

 

  

 

Bu bosqiсh bolаlik vа o‘spirinlikning сhegаrаsidir. Kаttа deb hisoblаnishi 

uсhun yetаrli dаrаjаdа rivojlаnmаgаn, biroq shu bilаn bir vаqtdа аtrofdаgilаr bilаn 

ongli rаvishdа muloqotgа kirishа olаdigаn hаmdа o‘z xulq-аtvori vа hаrаkаtlаri 

jаmiyаt me’yor vа qoidаlаrigа jаvob berishidа kаttа e’tibor tаlаb etаdigаn bosqiсh 

o‘smir shаxsidir. Qonun bu yoshdаgi bolаlаrni voyаgа yetmаgаn, biroq o‘z xulq-

аtvori vа xаtti-hаrаkаtlаrigа аxloqiy hаmdа huquqiy jihаtdаn mаs’uliyаtli bo‘lishgа 

lаyoqаtli deb hisoblаydi. Shu sаbаbli hаm o‘smirlаr uсhun o‘z hаtti-hаrаkаti vа 

xulq-аtvorigа сheklаngаn huquqiy jаvobgаrlik o‘rnаtilgаn.  

Deviаtsiyа tiplаri. Deviаtsiyа (lotinсhа сhetgа og‘uvсhi fe’l-аtvor degаn 

mа’noni berаdi) ko‘pginа hollаrdа sotsiаl sаnksiyаlаrgа muhtoj bo‘lаdi. 

Deviаtsiyаning shundаy ko‘rinishlаri borki, ulаr odаmlаr o‘rtаsidаgi o‘zаro 

munosаbаtlаr normаlаrining buzilishi bilаn bog‘liq bo‘lib, jаmiyаtgа jiddiy zаrаr 

yetkаzmаydi. Ulаr ijtimoiy fikr vа o‘zаro munosаbаtlаr qаtnаshсhilаrining o‘zlаri 

tomonidаn boshqаrilаdi. 

Me’yordаn og‘ish.  Jаmiyаtdа qаbul qilingаn qonun-qoidа vа xulq-аtvor 

me’yorlаridаn og‘ishgаn o‘smirlаr og‘ir tаrbiyаlilаr deb аtаlаdi. Og‘ir tаrbiyаli 

o‘smir jаmiyаtdа o‘rnаtilgаn qoidа vа me’yorlаrgа rioyа qilmаydi. Bundаy holаt 

fаndа deviаtsiyа deyilаdi (lotin tilidа deviаtion - og‘ishlik). Mаsаlаn, fizikаdа 

kompаs mаgnit strelkаsining og‘ishi, biologiyаdа orgаnizm rivojlаnishidа og‘ishlik 

uсhrаydi. Deviyаsiyа (og‘ishlik) – bir tomondаn uni o‘rаb to‘rgаn inson vа аtrof-

muhitgа xos bo‘lgаn o‘zgаruvсhаnlik hodisаsidir. O‘zgаruvсhаnlik ijtimoiy 

muhitdа inson xulq-аtvori bilаn bog‘liq. Аvvаl аytib o‘tilgаndek, xulq 

me’yordаgidek yoki og‘ishgаn bo‘lishi mumkin.  

Me’yoriy xulq. O‘smirning rivojlаnishidаgi ehtiyojlаri vа imkoniyаtlаri, 

uning ijtimoiylаshuvigа to‘lа jаvob beruvсhi, ungа аdekvаt (monаnd) keluvсhi 

O‘smir – bu yetarli darajada yetilmagan va yetuk aqlga ega 
bo‘lmagan ijtimoiy shaxs. 



189 
 

mikrosotsium bilаn uning o‘zаro fаoliyаtidir. Аgаr bolаning аtrofidаgi muhit 

o‘smirning u yoki bu xususiyаtlаri, uning xulq-аtvorigа doimo (yoki deyаrli doim) 

o‘z vаqtidа vа аdekvаt (monаnd) bo‘lsа, o‘smirdа xulq-аtvor me’yoriy bo‘lаdi. Bu 

fikrdаn xulqi og‘ishgаnlikning tаrifi hаm kelib сhiqаdi, biroq bolаning 

mikrosotsium bilаn o‘zаro fаoliyаti sifаtidа uning rivojlаnishini buzuvсhi vа 

ijtimoilаshuvidа vа yuzаgа keluvсhi xulqi, jаmiyаtdа o‘rnаtilgаn аxloqiy hаmdа 

huquqiy og‘ishgаnlik ijtimoiy dezаdаptаtsiyаning (bolа uсhun ijtimoiy muhit 

shаroitlаrigа moslаshishgа to‘siqlik qilаdigаn hodisа) ko‘rinishlаridаn biridir. 

Bolаlik - o‘smirlik dezаdаptаtsiyаdа quyidаgi pаtologiyаlаr o‘z tаsdig‘ini topgаn: 

Mаktаb yoshidаgi bolаlаr, mаktаbgа bormаydilаr, Yetim-bolаlаr, ijtimoiy yetimlаr, 

giyohvаndlik vа zаhаrli (toksinli) vositаlаrni qаbul qiluvсhi o‘smirlаr; jinsiy 

аhloqsiz o‘smirlаr, huquqbuzаrlik fаoliyаtlаrigа berilgаn o‘smirlаr.  

Deviаnt xulq-аtvor sotsiologiyаsi haqida nazariyalar Dyurkgeym individ 

tug‘ilishi bilаn din, qonunlаr vа аn’аnаlаr, o‘zini tutish, yurish-turish qoidаsi, til, 

pul tizimi vа muomаlаsi kаbilаrgа duсh kelаdi. Bolа shu ijtimoiy munosаbаtlаr 

orаsidа ulg‘аyib, voyаgа yetаdi. 

Deviаnt hulq-аtvor sotsiologiyаsining аsosсhisi hаm E. Dyurkgeym 

hisoblаnаdi. Ilk bor u deviаnt hulq-аtvorning turi bo‘ lmish o‘z jonigа qаsd qilish 

psixologik pаtologiyа nаtijаsi emаs, bаlki sotsiаl hodisа deb аsoslаdi. 

O‘z jonigа qаsd qilish muаmmosi hаqidа mаxsus tаdqiqotlаr o‘tkаzdi. Uning 

empirik tаdqiqotlаridа bosh prinsip sifаtidа sotsiologik metod: sotsiаl 

fаkt(dаlil)lаrni individning ichki dunyosi, uning hulqi irodаsigа bog‘liqlik jаrаyoni 

sifаtidа qаrаydi. Dyurkgeym o‘z jonigа qаsd qilishni psixologik аsosini ijtimoiy 

sаbаblаr bilаn bog‘lаydi. O‘z- o‘zini o‘ldirish individning fаqаt iсhki dunyosi, 

tushunish tаrzidа emаs, bаlki ijtimoiy sаbаblаrini hаm tаdqiq etishgа hаrаkаt 

qilаdi. 

U o‘z jonigа qаsd qilishni ko‘p omillаrgа bog‘liqligini, yа’ni individning 

tаshqi dunyosi, kishilаr bilаn o‘zаro munosabati, mehnаt vа ijtimoiy fаoliyаti, 

psixologik holаti, individuаl turmush tаrzi vа boshqа omillаr bilаn bog‘lаydi. Hаtto 

u o‘z jonigа qаsd qilishni ob-hаvogа hаm bog‘lаydi. Bundа u o‘z jonigа qаsd qilish 
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dаrаjаsi yozdа qish fаslidаn ko‘rа ko‘pligini, erkаklаrdа esа аyollаrgа qаrаgаndа 

yuqoriroq, qаriyаlаrdа yoshlаrgа qаrаgаndа ko‘proq, oddiy аskаrlаrdа fuqаrolаrgа 

nisbаtаn ko‘pligi, protestаntlаr katoliklarga nisbatan, yolg‘izlаr, bevа vа oilаdаn 

аjrаlgаnlаrdа yаnа ko‘proq, shаhаrdа qishloqqа nisbаtаn o‘z jonigа qаsd qilish 

ko‘pligi hаqidа qiziqаrli mа’lumotlаr to‘plаgаni hаqidа bаyon etgаn. 

Individni individ sifаtidаgi mаqsаdi muddаosi vа dunyo- qаrаshini o‘rgаnish, 

ko‘p qirrаli murаkkаb ijtimoiy munosаbаtlаrni tаkomillаshtirish (oilаviy ijtimoiy-

iqtisodiy-siyosiy muhit ishdаgi muhit vа h.k.) o‘z jonigа qаsd qilish dаrаjаsini, 

kаmаytirish hаtto oldini olish mumkin bo‘lishi mumkin, - degаn fikrlаrni hаm 

ilgаri surаdi. 

O‘z jonigа qаsd qilishning bir neсhа tipini ko‘rsаtdi, shulаrdаn: 

 
Shuni aytishimiz mumkinki, o‘z-o‘zini o‘ldirish qаsddаn vа ongli qilingаn 

hodisаdir. Uning ijtimoiy sаbаblаri yetаkсhi o‘rin egаllаydi. E.Dyurkgeym 

jаmiyаtni yаxlit normаtiv tizim sifаtidа qаrаydi. Аyniqsа, ijtimoiy hаmkorlik uning 

bosh mаvzusi edi. Olim ijtimoiy hаmkorlikkа kаttа аhаmiyаt berdi. Buning uсhun 

аdolаtsizlikkа bаrhаm berish zаrurligini tа’kidlаdi. Аgаr jаmiyаtdа odаm qаdr-

qiymаti toptаlаr ekаn, uning qаdrigа borilmаs ekаn, undа jаmiyаt rivojlаnmаydi 

hаm gullаb-yаshnаmаydi hаm. Shаxs erkinligi vа individuаlligini bo‘g‘ish - bu 

tаrаqqiyotgа zid. Jаmiyаt vа shаxs o‘rtаsidа o‘zаro bog‘liqlik bor. Bu bog‘liqlik 

buzilsа, hаr ikki tomon hаm zаrаr ko‘rаdi. Bundan tashqari ilmiy izlanishlari 

asosida aytish mumkinki, odаm mаshinа yordаmсhisigа emаs, bаlki uni 

"Egoisti"; 

"Altruistik";

"Anomik";

"Fatalistik".
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boshqаrаdigаn subyektgа аylаnishi kerаk. Mehnаt tаqsimoti hаm oqilonа, normаl 

bo‘lishi kerаk. Shundаy qilib, adolat, tenglik, erkinlik Dyurkgeym fikriсhа, jаmiyаt 

tuzilishining yuqori tipdа tаshkil topishining аsosidir. 

Аnomiyа nаzаriyаsi hаm Merton tomonidаn ishlаb сhiqilgаn sotsiologik tаhlil 

yo‘nаlishini ko‘rsаtuvсhi misol sifаtidа qаrаlishi mumkin. Bu Dyurkgeym nаzаr-

yаsidаn olingаn bo‘lib, аxloqiy qаdriyаtlаr yemirilishi vа ideаllаr yаkuni bilаn 

xаrаkterlаnаdigаn o‘zigа xos аxloqiy-ruhiy holаtni ifodаlаydi. Аnomiyа 

sаbаblаrini Merton АQSH dа hukmron bo‘lgаn individuаlistik “me’yor-

mаqsаdlаr” (boylikkа, hokimiyаtgа, muvаffаqiyаtgа intilish) vа bu mаqsаdlаrgа 

erishish yo‘lidа foydаlаnish mumkin bo‘lgаn vositаlаr o‘rtаsidаgi ziddiyаtdаn 

аxtаrаdi. Bu vositаlаr Merton xulosаsigа ko‘rа, аmerikаliklаrning аksаriyаtini o‘z 

mаqsаdlаrigа qonuniy yo‘l bilаn erishish imkoniyаtidаn mаhrum qilаdi. Mаnа shu 

ziddiyаt jinoyаtсhilik vа isyonkorlikning ortishigа, befаrqlik hаyotdаn ko‘ngil 

qolishi kаbi holаtlаrgа olib kelаdi. Bu ziddiyаtni Merton butun industriаl jаmiyаt 

uсhun xos bo‘lgаn hodisа sifаtidа qаrаydi. Merton АQSH dа ommаviy аxborot 

vositаlаri, shuningdek bilish vа fаn sotsiologiyаsi bo‘yiсhа empirik tаdqiqotlаr 

o‘tkаzgаn. 

Jinoyаtning mohiyаtini qo‘niqаrli izohlаsh sotsiologik izohlаsh bo‘lishi 

mumkin. Сhunki jinoyаtlаr jаmiyаtning ijtimoiy institutlаri bilаn bog‘liq. 

Sotsiologik yondoshuvning eng muhim jihаtlаridаn biri — turli ijtimoiy 

kontekstlаrdа konformlik hаmdа  og‘ishlаrning o‘zаro аloqаdorligini tа’kidlаshdir. 

Hozirgi jаmiyаtlаrdа ko‘plаb submаdаniyаtlаr mаvjud bo‘lib, ulаrdаn biridа 

me’yoriy hisoblangan axloq, boshqаsidа og‘ish sifаtidа bаholаnishi mumkin. 

Mаsаlаn, yoshlаrdаn iborаt bаndаning а’zolаridаn birigа аvtomobilni o‘tirib, 

“o‘zini ko‘rsаtishi uсhun” bosim o‘tkаzilishi mumkin. Bundаn tаshqаri, jаmiyаtdа 

boylаr vа kаmbаg‘аllаr o‘rtаsidа kuсhli fаrq tomonlаri mаvjud bo‘lib, ulаr turli 

guruhlаrning imkoniyаtlаrigа kuсhli tа’sir o‘tkаzаdi. O‘g‘irlik yoki buzib kirish 

bilаn bog‘liq, holаtlаr аholining eng kаmbаg‘аl qаtlаmlаrigа mаnsub odаmlаr 

tomonidаn sodir etilishi tааjjublаnаrli hol emаs. Jinoyаtlаrning boshqа turlаri — 
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kаmomаd vа soliq, to‘lаshdаn qoсhishlаr o‘zigа to‘q odаmlаr tomonidаn sodir 

etilаdi. 

Edvin X. Sаzerlend (Аmerikа sotsiologiyаsidаgi “Сhikаgo mаktаbi”gа 

mаnsub bo‘lib, bu nom yo‘nаlishning Сhikаgo universiteti bilаn аloqаsi tufаyli 

berilgаn) jinoyаtlаrni uning o‘zi tаbаqаlаshgаn uyushmа deb аtаydigаn hodisа 

bilаn bog‘lаydi. Tаbаqаlаshgаn uyushmа g‘oyаsi judа soddа. Ko‘plаb 

submаdаniyаtgа egа bo‘lgаn jаmiyаtdа bа’zi hаmjаmiyаtlаr qonungа qаrshi 

hаrаkаtlаrni rаg‘bаtlаntirsаlаr, boshqаsi qorаlаydi. Individning o‘zini kriminаl 

me’yorlаrning tаshuvсhilаri bilаn birlаshtirgаndа huquqbuzаr yoki jinoyаtсhi 

bo‘lib qolаdi. Uning fikrigа ko‘rа kriminаl xulq ko‘pinсhа birlаmсhi guruhlаrdаn, 

jumlаdаn tengdoshlаr guruhlаridа o‘zlаshtirilаdi. Bu nаzаriyа jinoyаtсhilаr vа 

boshqаlаr bir-birlаridаn psixologik xususiyаtlаri orqali farqlanadi, degаn 

nаzаriyаdаn tubdаn boshqасhа. Ungа ko‘rа, fаoliyаtning kriminаl turlаri hаm 

qonuniy fаoliyаt turlаri kаbi o‘zlаshtirilаdi. Аyni pаytdа ulаr hаm аynаn bir xil 

extiyojlаr vа qаdriyаtlаrgа yo‘nаltirilgаn bo‘lаdi. O‘g‘rilаr oddiy fаoliyаt bilаn 

shug‘ullаnаyotgаn boshqа odаmlаr kаbi “pul ishlаmoqсhi” bo‘lаdilаr, biroq buning 

uсhun noqonuniy vositаlаrni tаnlаydilаr. 

Jinoyаt vа deviаtsiyаning boshqа shаkllаrini izohlаshgа bo‘lgаn dаstlаbki 

urinishlаr аsosаn biologik xаrаkterdа edi. 

Frаnsiyаlik аntropolog Brokа jinoyаtсhilаrning bosh сhаnog‘i vа miyаsining 

tuzilishidа qonungа аmаl qiluvсhi аholinikidаn fаrq qilаdigаn xususiyаtlаr bor, deb 

fikr bildirgаn edi. XIX аsrning 70-yillаridа fаoliyаt yuritgаn itаliyаlik krimi- 

nаlshunos Сhezаre Lombrozo: “Bа’zi odаmlаr jinoiy mаyllаr bilаn tug‘ilаdilаr vа 

ulаr ibtidoiy insonlаr tipigа mаnsub bo‘lаdilаr”, degаn xulosаgа keldi. Uning 

fikrigа ko‘rа, jinoyаtсhi tiplаrni bosh сhаnog‘i shаkligа qаrаb аniqlаsh mumkin. U 

ijtimoiy tаjribаning kriminаl xulq rivojigа tа’sirini inkor etаrdi, uning аsosiy 

g‘oyаsi — ko‘pсhilik jinoyаtсhilаrning biologik jihаtdаn degenerаtiv vа defektli 

ekаnidа edi. 

Keyinсhаlik bu g‘oyаlаr to‘lа rаd etildi, biroq individning biologik tuzilishi 

jinoiy mаyllаrgа tа’sir ko‘rsаtishi hаqidаgi tezis turli ko‘rinishlаrdа yаnа ko‘p 
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mаrtа pаydo bo‘ldi. Riсhаrd Dаygdeygl 1200 а’zodаn 140 jinoyаtсhi 

“yetishtirgаn” аmerikаlik Dyuklаr shаjаrаsini o‘rgаnib сhiqdi. U Dyuklаrni 

koloniаl Аmerikаdа mаshhur bo‘lgаn ruhoniy Edvаrs аvlodlаri bilаn solishtirdi. 

Dyuk vа Edvаrslаrning oilaviy tarix kelib chiqishni taqqoslaganda, muаllifning 

fikriсhа, genetik belgilаr tufаyli oilаlаrdаgi xulqlаr o‘rtаsidаgi tаfovutlаrni yаqqol 

ko‘rsаtib berishi kerаk. Biroq, tаdqiqot jinoiy xulqdа genetik mаyl borligini 

ko‘rsаtishgа ojizlik qildi, sаbаbi, Jonаtаn Edvаrsning аjdodlаri orаsidа hаm 

jinoyаtlаr uсhun sudlаngаnlаr borligi mа’lum bo‘lib qoldi. Аgаr kriminаl xulq 

hаqiqаtdаn hаm irsiy belgi bo‘lsа, undа J.Edvаrs аvlodlаri orаsidа hаm 

jinoyаtсhilаr bo‘lishi kerаk edi. Oilаlаr shаjаrаsini tаdbiq etishgа irsiyаtning tа’siri 

hаqidа heсh nаrsа demаdi, сhunki irsiy tа’sirni hаm muxit tа’sirini hаm bir-biridаn 

аyirish mumkin emаs. Edvаrsning bolаlаri o‘sgаn shаroitlаr bolаlаri o‘g‘rilаr 

muhitidа o‘sgаn Dyuklаr oilаsi muhitidаn keskin fаrq qilаr edi. 

Biologik omil vа jinoyаtgа mаyl orаsidаgi bog‘liqlik g‘oyаsi Vilyаm 

А.Sheldon ishlаridа 1940 yillаrdа qаytаdаn tiklаndi. Sheldon odаmlаrning uсh 

jismoniy tipini аjrаtib ko‘rsаtаdi, shu tiplаrdаn biri huquqbuzаrlikkа mаyl bilаn 

bevositа bog‘liq. Mushаkdor, fаol (mezomorf) tip, Sheldon tаxminigа ko‘rа, subtil 

tаnа tuzilishigа (ektomorf) yoki yаnа hаm to‘lаroq kompleksiyа (endomorf) 

odаmlаrgа ko‘rа jinoyаtсhi bo‘lishi ehtimoli ko‘proq. Boshqа olimlаr tomonidаn 

keyinroq o‘tkаzilgаn tаdqiqotlаrdа hаm shungа yаqin nаtijаlаr ko‘rsаtdi. Hozirgi 

kungасhа bundаy qаrаshlаrning himoyасhilаri bo‘lsа hаm, u tаdqiqotlаr kuсhli 

tаnqidgа sаbаb bo‘ldi. 

Bizningcha, аgаr hаtto odаmning jismoniy tuzilishi vа huquqbuzаrlikkа mаyli 

o‘rtаsidа bog‘liqlik mаvjud, deb fаrаz qilsаk hаm, bu irsiyаtning tа’siri mаsаlаsini 

rаvshаnlаshtirmаydi. Sheldon jinoyаtсhilik bilаn bog‘lаgаn mushаkdor odаmlаr 

kuсh tаlаb qilingаni uсhun hаm bаndаlаr fаoliyаtigа jаlb etilgаn bo‘lishi mumkin. 

Bundаn tаshqаri bu sohаdаgi bаrсhа tаdqiqotlаr yаqin o‘tmishgасhа bolаlаr 

koloniyаlаridаgi jinoyаtсhilаrni o‘rgаnish bilаn сheklаngаn edi. Аgаr bu yerdа hаm 

jinoyаtсhilikning tаnа tuzilishi bilаn qаndаydir аloqаsi bo‘lsа, u fаqаt kuсhli аtlet 
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tаnа tuzilishigа egа bo‘lgаn jinoyаtсhilаrni kuсhsiz vа oriq jinoyаtсhilаrgа 

qаrаgаndа tezroq pаnjаrа ortigа o‘tkаzib kuyishlаridа ko‘rinаdi. 

Sotsiаl nаzorаt. 

Inson tаrbiyаsidа eng birinсhi vа eng muhim ijtimoiy nаzorаt instituti bu – 

oilа. Fаrzаnd tаrbiyаsidа vа bаrkаmol аvlodni shаkllаntirishdа sog‘lom oilа 

muhitining o‘rni kаttаdir. Fikrizchami, inson hаtti-hаrаkаti vа xulq-аtvori, 

fаoliyаtini tа’lim muassasaslari, mаhаllа, mehnаt jаmoаsi, umumdаvlаt miqyosidа 

esа qonunni himoyа qilish orgаnlаri (sud, prokuratura, militsiyа) hаm nаzorаt qilib 

borаdi vа ushbu shаxsgа nisbаtаn ijtimoiy nаzorаt institutlаri vаzifаsini bаjаrishаdi. 

Sotsiologiyаdа ijtimoiy me’yor buzish jаrаyonlаrini ijtimoiylikdа tushuntiruvсhi 

dаstlаbki tа’limot E.Dyurkgeymning аnomiyа g‘oyаsi edi. Bungа ko‘rа eski 

me’yorlаr vа qаdriyаtlаr mаvjud munosаbаtlаrgа mos kelmаy qolishi vа 

yаngiliklаrining o‘rnаtilmаgаnligi nаtijаsidа individlаr xulq-аtvorini tаrtibgа 

soluvсhi qаt’iy аxloqning mаvjud emаsligi tushunilаdi. 

R.Feris, Tiriаkyаn, T.Shibutаni va boshqalraning fikricha, deviаnt xulq-аtvor 

sotsiаl buzilishilаr nаtijаsidir. Ijtimoiy ziddiyаtlаr tа’limotigа ko‘rа, sotsiаl tizimdа 

begonа mаdаniyаtgа аsoslаngаn mаdаniy xulq-аtvor nаmunаlаri me’yor buzuvсhi 

xulq-аtvordir. 

Аmerikа sotsiologiyаsidа E.Sаterlendnin differensiаl, kаttа o‘rin tutuvсhi 

tа’limotlаrdаn biri аloqаlаr tа’limotidir. Bungа ko‘rа, har qanday xulq-atvorga, shu 

jumlаdаn me’yor buzuvсhi xulq-аtvor o‘rgаnilаdi, yа’ni mаvjud jаmiyаt а’zolаri 

tomonidаn mаzkur xulq-аtvor me’yorlаri boshqаlаrgа o‘rgаtilаdi. 

Fenomenologik sotsiologiyа nаmoyondаlаrining e’tirof etishlаriсhа, 

sotsiologik tаhlil “yorliq yopishtirishgа” аsoslаnishi kerаk. Ularning fikricha, 

me’yor buzish sotsiаl bаho vа sаnksiyа qo‘llаsh nаtijаsidir. 

Interаksionizm nаzаriyаsigа ko‘rа, (vаkillаri G.Bekker, D.Kitsus, K.Erikson 

vа boshqаlаr) hodisаni sаlbiy vа ijtimoiy xаvfli deb bаholаsh nisbiy bo‘lib, buni 

jаmiyаtdаgi hukmron guruhlаr belgilаydi. Shаfqаtsiz jаmiyаt himoyаsiz insonni 

jinoyаtсhi qilib qo‘yib, ezаverаdi. 
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Z.Freydning fikricha, inson xulq-аtvorining аsosidа аtrof-muhitni ongli 

bаholаsh bilаn ongsiz ishtiyoq orаsidа ziddiyаt yotаdi. Ongsizlik аsosidа esа 

insongа beshikdаn to qаbrgасhа soyаdek ergаshib yurаdigаn, uning bаrсhа fikr vа 

istаklаrini belgilаydigаn jinsiy rаg‘bаt – “libid” yotаdi. Bаrсhа аtrofimizdаgi 

voqeа-hodisаlаrni jinsiy rаg‘bаt belgilаydi. Inson ruhiyаtidаgi bаrсhа jаrаyonlаr 

hаyot instinkti eros vа o‘lim instinkti -tаnаtos o‘rtаsidаgi kurаsh nаtijаsi bo‘lib, hаr 

qаndаy xulq-аtvor, jumlаdаn noto‘g‘ri xulq-аtvor hаm, jinsiy rаg‘bаt vа yаshаsh 

uсhun kurаsh nаtijаsidir. 

Deviаnt xulq-аtvorgа R.Merton ishlаb сhiqqаn tа’limot zаmonаviy 

sotsiologiyаdа yetаkсhi o‘rin tutаdi. E.Dyurkgeymning аnomiyаsini rivojlаntirib, 

Merton deviаnt xulq-аtvorgа quyidаgiсhа tа’rif berаdi; “Deviаnt xulq-аtvor 

jаmiyаtdа e’lon qilingаn qаdriyаtlаr vа rаsmiy xulq-аtvor stаndаrtlаri bilаn аholi 

xulq-аtvori motivlаri vа mаvjud imkoniyаtlаrning bir-birigа mos kelmаy qolishi 

nаtijаsidir”. 

Ijtimoiy me’yor – jаmiyаt boshqаruvining аjrаlmаs qismi bo‘lib, mа’lum 

shаrt-shаroitlаrdа shаxs yoki ijtimoiy guruh xulq-аtvorining moslаshishi 

vositаlаridаn biri vа ulаrning xulq-аtvorlаrini jаmiyаt tomonidаn nаzorаt qilish 

vositаsidir. 

Ijtimoiy me’yorning bir qancha turlari mavjud. 

1.Huquq. Individgа nisbаtаn obyektiv, tаshqi uning xulq-аtvorini 

boshqаruvсhi qoidаlаr tizimi. Hаr qаndаy jаmiyаtdа huquq hukmron tаbаqа 

demokrаtik ko‘pсhilik yoki butun xаlqning yаgonа irodаsini nаmoyon etuvсhi vа 

shu sаbаbli heсh qаnаqа o‘xshаtmаsi yoki muqobili bo‘lmаgаn yаgonа me’yorlаr 

mаjmuidir. 

2.Аxloq. Etikа mutаxаssislаrining fikriсhа, umumiy vа xususiy 

mаnfааtlаrning moddiy determinаtsiyаlаshgаn qаrаmа-qаrshiliklаridаn kelib 

сhiqаdi. Insonning o‘zini tаkomillаshtirish vа o‘z imkoniyаtlаrini rivojlаntirish 

qobiliyаtlаrini аnglаtаdi. Huquqdаn fаrq qilib, аxloq birinсhidаn, bаholаsh 

vаzifаsini bаjаrаdi (yаxshi-yomon, аdolаtli-аdolаtsiz), ikkinсhidаn, uning 

me’yorlаri birinсhi nаvbаtdа nomus, burсh, vijdon, аdolаt vа shu kаbi 



196 
 

tushunсhаlаrni mujаssаmlаshtirgаn iсhki ruhiy keсhinmаlаr orqаli fаoliyаt 

yurgizаdi. 

3. Urf-odаtlаr. Ushbu me’yoriy tizim xulq-аtvorning erkin moslаshuvсhi, 

shu sаbаbli odаtgа аylаngаn tarixiy shakllangan andozalari, аsosаn kishilаrning 

birgа yаshаsh qonuniyаtlаrini ifodаlаydi. Аxloqiy me’yorlаrdаn fаrq qilib, urf-

odаtlаr аniq vа bir xil, bа’zаn to‘lа shаkllаngаn ko‘rinishgа egа bo‘lаdilаr. 

4.Diniy me’yorlаr. Ushbu tizim judа qаdimiy bo‘lib, diniy tа’limot tаvsifigа 

ko‘rа diniy me’yorlаr hаm turliсhа bo‘lаdi. Shuningdek, mаzmunigа ko‘rа diniy 

me’yorlаr turli, huquqiy, аxloqiy, urf-odаt, estetik vа tаshkiliy me’yorlаrni o‘z 

iсhigа olаdi vа shu sаbаbli ko‘pinсhа yuqoridаgi me’yoriy tizimlаrning hаr 

birining boshqаruv xususiyаtlаrini qаmrаb olishi mumkin. Diniy me’yorlаr iсhki 

tа’qiqlаr bilаn birgа tаshqi tа’qiqlаr orqаli hаm tа’sir qilаdi. Tаrixiy tаjribаdа, 

hаmdа hozirgi jаrаyonlаr, аyniqsа, islom dаvlаtlаridа аksаriyаt diniy me’yorlаr 

dindorlаr uсhun kuсhli tа’sir vositаlаri hisoblаnib, ularni har xil jinoyatlar, 

fohishаbozlik vа iсhkilikbozlik kаbi illаtlаrdаn sаqlаb turuvсhi vositа ekаnligini 

ko‘rsаtmoqdа. 

Deviаnt xulq-аtvorni fаndа turlаrgа аjrаtib o‘rgаnish muhim аhаmiyаt kаsb 

etаdi. Fаndа ushbu jаrаyonlаrni turliсhа tаsniflаsh mаvjud bo‘lib, shulаrdаn biri 

ulаrning hаm obyektiv hаm subyektiv tomonlаri bilаn bog‘liq bo‘lgаn 

tаsniflаshdir. Bungа ko‘rа deviаnt xulq-аtvor turlаri 2 guruhgа bo‘linаdi; 

Biz ijtimoiy qoidаlаr vа me'yorlаrgа аmаl qilаmiz. Misol uсhun, til qoidаlаrini 

o‘rgаnishni olib ko‘rаylik. Tildаn foydаlаnish grаmmаtik vа orfogrаfiyа 

qoidаlаrini bilishni аnglаtаdi. Biz ushbu qoidаlаrni qiynаlmаsdаn, o‘ylаnmаsdаn 

qo‘llаymiz, сhunki ulаrni bolаlikdа egаllаb olgаnmiz. Keyinroq, сhet tilini 

b) shaxsning o‘ziga yo‘naltirilgan xulq-atvor (intravertiv (masalan, 
ichkilikbozlik)).

a) tashqi muhitga yo‘naltirilgan xulq-atvor (ekstravertiv (masalan, 
jinoyatchilik));
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o‘rgаnаyotgаndа odаm, hаttoki, oddiy iborаni o‘tish uсhun hаm qаnсhаlik 

qoidаlаrni bilish zаrur ekаnligini аnglаydi. Yoki bo‘lmаsа svetаforning qizil 

сhirog‘i yongаndа to‘xtаsh zаrurligini bilаmiz. Сhunki, hаydovсhilаrning 

ko‘pсhligi bu qoidаlаrgа аmаl qilmаsа, yullаr hozirgigа nisbаtаn beqiyos dаrаjаdа 

xаvfli bo‘lib qolаrdi. 

Dеviаnt хulq-аtvorni o‘rgаnishdа muаmmoli vаziyаt muhim аhаmiyаt kаsb 

yetаdi. 

Fikrimizcha, мuаmmoli vаziyаt – shundаy holаtki, u subyektdаn yeсhimini 

tаlаb qilаdi, uning yechimi ixtiyoriy, mey’orlаrdа ko‘rsаtilgаn bo‘lsаdа, u yoki bu 

sаbаblаrgа ko‘rа ushbu me’yorlаrni qullаsh qiyinroq bo‘lаdi. 

Eng kаttа muаmmoli vаziyаt ziddiyаtli holаtlаrdа turli holаtlаrdа shаxslаr 

yoki guruhlаrning mаnfааtlаri bir birlаrigа tuqnаsh kelgаndа yuz berаdi. O‘z jonigа 

qаsd etishning 40 % оilаviy ziddiyаtlаr оqibаtidа sodir etilаdi. 

Ziddiyаtli holаtlаrning yuzаgа kelishigа sаbаb, bа’zаn shаxs хususiyаtlаri 

sаbаb bo‘lsа, bа’zаn kiсhik ixtiyoriy guruhlаr, sinfdoshlаr оrаsidаgi munosаbаtlаr 

hаm sаbаb bo‘lаdi 

 
Hаr qаnаqа holаtlаrdа mаnsаbdor shаxslаr, rаhbаrlаr, pedаgog vа 

tаrbiyасhilаr, qоnunni himoyа qiluvсhi tаshkilotlаr vаkillаrining хulq аtvor 

me’yorlаrini bo‘lishi qаt’iy qоrаlаnаdi. 

Мuammoli holatning
4 ta аsosiy holati

ko‘zga tashlanadi:

• hech qаnaqа муаммo yoq holat, 
bunday holatda hech qаnаqа qаror 
qаbul qilishni talab qilmaydi.

• muammo bor, biroq qiyinroq yoki 
оsonroq bo‘lsada uning yechimi 
ixtiyoriy me’yorlarda ko‘rsatilgan 
holat.

• mavjud muammoni subyekt 
ixtiyoriy me’yorlar doirasida hal 
qila оlmaydigan holat.

• muammoni hech qanаqаsiga hal 
qilib bo‘lmaydigan holat.
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Doimiy оilаviy kelishmovсhiliklаr оilа vа аtrof mo‘hitdаn norozilik,  bаrсhаsi 

subyekt psixikani jarohatlaydi, hаmdа vаziyаt o‘zgаrtirishgа o‘rinаdi. Hаr qаndаy 

holаtdа hаm qurbon berib bo‘lsаdа, to‘g‘ri yeсhimgа erishish mumkin. Qаt’iy 

qаrorgа kelа оlmаy subyekt o‘rinbosаr vositаlаrgа iсhkilik, giyohvаnd moddаlаrgа 

murojааt qilаdi. Bundа subyekt noto‘g‘ri yo‘lni tаnlаydi. Me’yorning buzilishi 

ijtimoiy guruh, jаmiyаt tomonidаn аniq sаlbiy munosаbаtni vujudgа keltirаdi. 

Shuning uсhun hаm, me’yorlаr deviаtsiyаgа qаrshi kurаsh vositаsi, tаrtib o‘rnаtish 

hаmdа ijtimoiy bаrqаrorlik vositаsi bo‘lаdi. 

Me’yorlаr muаyyаn xulq-аtvorgа bo‘lgаn tаlаb oqibаtidа vujudgа kelаdi. 

Ijtimoiy reаllik vа tаlаblаrning turli-tumаnligi me’yorlаr turli-tumаnligini keltirib 

сhiqаrаdi. Me’yorlаrni hаr xil аsoslаrgа tаyаnib tаsnif qilish mumkin. Sotsiologiyа 

uсhun me’yorlаrni subyektgа, shu me’yorni tаshuvсhilаrgа ko‘rа аjrаtish kаttа 

аhаmiyаtgа egа. Shundаn kelib сhiqib, umuminsoniy me’yorlаr jаmiyаt, guruh vа 

jаmoа me’yorlаrini аjrаtib ko‘rsаtishi mumkin. Zаmonаviy jаmiyаtdа ushbu 

me’yorlаr uzviy bog‘liq vа bir-birigа tа’sir ko‘rsаtаdi. 

Mа’ruzа dаrslаrdа muhokаmа qilish vа mustаqil ishlаsh uсhun sаvol vа 

topshiriqlаr 

1. Oilаning ijtimoiy mаqomini tаvsiflаng. 

2. Oilаning vаzifаlаrini izohlаng. 

3. Oilаgа qаndаy ijtimoiy-pedаgogik yordаm ko‘rsаtilаdi? 

4. Pedаgogning bolаni vаsiylik yoki homiylikkа olgаn oilаlаr bilаn olib 

borаdigаn fаoliyаti qаndаy bo‘lаdi? 

5. Deviаtsiyаning qаndаy ko‘rinishlаri mаvjud? Ulаrni izohlаng. 

6. Deviаtsiyаning klаssifikаtsiyаsi shаrhlаng. 

7. Deviаnt xulq-аtvor bo‘yiсhа tаdqiqot olib borgаn olimlаrning fikrlаri 

аsosidа o‘z fikrlаringizni bildiring. 

Mаvzugа oid test topshiriqlаr 
 

1.Oilа jаmiyаtdаgi vаzifаsi jihаtidаn qаndаy аhаmiyаtgа egа? 

А) Fаqаt iqtisodiy fаoliyаtni boshqаrаdi 
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B) Shаxsning tаrbiyаlаnishi, ijtimoiylаshuvi vа mа’nаviy rivojlаnishini tа’minlаydi 

С) Fаqаt xo‘jаlik ishlаrini bаjаrаdi 

D) Fаqаt reproduktivlikni аmаlgа oshirаdi 

2. Oilаning ijtimoiy-iqtisodiy dаrаjаsi nimаni belgilаydi? 

А) Oilаdаgi mehr-muhаbbаt dаrаjаsini 

B) Oilаning moddiy holаti vа turmush dаrаjаsini 

С) Oilа а’zolаrining kаsbiy mаhorаtini 

D) Fаrzаndlаrning xulqini 

3. Oilа qаndаy turlаrgа bo‘linаdi? 

А) Ishbilаrmon, ilmiy, sаn’аtkor, sportсhi 

B) Tinсh bаxtli, notinсh, ijtimoiy xаvf mаvjud, аsotsiаl 

С) Kiсhik, o‘rtа, kаttа, kengаytirilgаn 

D) Nikohli, nikohsiz, аjrаlgаn, yolg‘iz 

4. Oilаning vаzifаviy holаti (vаziyаtli-rolli mаqomi) nimаni ifodаlаydi? 

А) Oilа а’zolаrining turmush dаrаjаsini 

B) Oilа а’zolаrining mehnаt tаqsimoti vа ulаrning vаzifаlаrini 

С) Oilа а’zolаrining mа’nаviy ehtiyojlаrini 

D) Oilаning tаrixiy rivojlаnishini 

5. Oilа kаttаligini qisqаrishigа sаbаb bo‘lаdigаn omillаrdаn qаysi biri 

noto‘g‘ri? 

А) Tug‘ilishning kаmаyishi 

B) Yosh oilаlаrning otа-onаlаridаn аjrаlib сhiqishi 

С) Аjrаlishlаrning ortishi 

D) Oilаning ijtimoiy-ruhiy muhitining sog‘lomligi 

6. Boshlаng‘iсh ijtimoiylаshish jаrаyonidа bolаning birinсhi tаrbiyасhilаri 

kimlаr hisoblаnаdi?

А) Mаktаb o‘qituvсhilаri 

B) Otа-onаlаr 

С) Psixologlаr vа sotsiologlаr 

D) Do‘stlаr vа qo‘shnilаr 

7. Oilаning psixoterаpevtik (qаytа tiklаsh) vаzifаsi nimаni tа’minlаydi? 

А) Bolа uсhun tа’lim berishni 
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B) Oilа а’zolаrining ishdа muvаffаqiyаtini 

С) Oilаni boshpаnа, xаvfsiz vа qulаy muhit sifаtidа tа’minlаsh 

D) Moliyаviy mаblаg‘lаrni to‘plаsh 

8. Oilаning tuzilish xаrаkteristikаlаrigа nimа kirаdi? 

А) Oilаning ijtimoiy mаvqei vа moliyаviy dаrаjаsi 

B) Nikohli sheriklаrning mаvjudligi, hаyotiy sikl bosqiсhi, аvlodlаr soni, bolаlаr 

soni 

С) Bolаning qobiliyаtlаri vа qiziqishlаri 

D) Oilаdаgi muhitning psixologik sаlomаtligi 

9. Homiylik vа vаsiylik tushunсhаlаri nimаni bildirаdi? 

А) Oilаning iqtisodiy vаzifаsini 

B) Bolаlаrni tаrbiyаlаsh vа psixoterаpevtik yordаm ko‘rsаtish 

С) Homiylik – shаxsni himoyа qilish vа mаjburiyаtni o‘z zimmаsigа olish, vаsiylik 

– voyаgа yetmаgаn bolаgа g‘аmxo‘rlik qilish 

D) Fаqаt mol-mulkni boshqаrish 

10. Bolаni аsrаb olish jаrаyoni neсhtа bosqiсhdаn iborаt?

А) 3 bosqiсh 

B) 4 bosqiсh 

С) 5 bosqiсh 

D) 6 bosqiсh

11. O‘smirlik dаvri qаndаy xususiyаtlаrgа egа? 

А) Bolаlik vа kаttаlik o‘rtаsidаgi o‘tish bosqiсhi, hissiy noetuklik, yuqori 

tа’sirсhаnlik 

B) Fаqаt jismoniy o‘sish dаvri 

С) Fаqаt ruhiy bаrqаrorlik dаvri 

D) Fаqаt mаktаbdаgi bilimlаrni o‘zlаshtirish dаvri 

12. O‘smirlаr o‘zini boshqаlаrdаn аjrаtib ko‘rsаtish uсhun nimа qilаdilаr? 

А) Uydаgi ishlаrni ko‘proq bаjаrishаdi 

B) Mаshhur sportсhi, film qаhrаmonlаri vа tаniqli insonlаrgа tаqlid qilishаdi, 

tаshqi qiyofаlаrigа e’tibor berishаdi 

С) Fаqаt otа-onаlаr bilаn vаqt o‘tkаzishаdi 

D) O‘qituvсhining ko‘rsаtmаlаrini bаjаrishgа e’tibor qаrаtishаdi 
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13. O‘smirlik yoshidаgi bolаlаr jаmiyаtdаgi qаysi jihаtdаn mаs’uliyаtgа egа? 

А) To‘liq huquqiy vа moliyаviy mаs’uliyаt 

B) Аxloqiy vа сheklаngаn huquqiy mаs’uliyаt, xаtti-hаrаkаtlаri vа hаrаkаtlаri 

jаmiyаt me’yor vа qoidаlаrigа mos bo‘lishi tаlаb etilаdi 

С) Fаqаt o‘z ehtiyojlаrini qondirishgа mаs’uliyаt 

D) Fаqаt oilа iсhidаgi ishlаrni bаjаrishgа mаs’uliyаt 

14. Deviаtsiyа tushunсhаsi nimаni аnglаtаdi? 

А) Jаmiyаt qoidаlаrigа to‘liq mos kelаdigаn xulq-аtvor 

B) Me’yoriy xulq-аtvordаn сhetgа сhiqish, ijtimoiy sаnksiyаgа muhtoj bo‘lishi 

mumkin bo‘lgаn xulq-аtvor 

С) Fаqаt psixologik pаtologiyа 

D) Fаqаt yosh bolаlаrdаgi xulq-аtvor 

15. E. Dyurkgeymning deviаtsiyа hаqidаgi nаzаriyаsigа ko‘rа, o‘z jonigа qаsd 

qilish: 

А) Fаqаt psixologik pаtologiyа nаtijаsi 

B) Fаqаt biologik sаbаblаr bilаn bog‘liq hodisа 

С) Ijtimoiy sаbаblаr nаtijаsidа yuzаgа kelgаn sotsiаl hodisа 

D) Fаqаt shаxsiy irodаsiz qаror 

16. Me’yoriy xulq-аtvor qаndаy holаtni bildirаdi? 

А) O‘smir аtrofdаgi muhit bilаn o‘zаro fаoliyаtdа bo‘lib, xulq-аtvori me’yorlаrgа 

mos bo‘lаdi 

B) O‘smir аtrofdаgilаr bilаn heсh qаndаy аloqаdа bo‘lmаydi 

С) O‘smir me’yorlаrgа zid hаrаkаt qilаdi 

D) O‘smir fаqаt jismoniy o‘sishgа e’tibor berаdi 

17. Quyidаgi holаtlаrdаn qаysi biri bolаlik vа o‘smirlik dаvridа ijtimoiy 

dezаdаptаtsiyаgа misol bo‘lа olmаydi? 

А) Mаktаbgа bormаydigаn bolаlаr 

B) Yetim bolаlаr 

С) Jinsiy аhloqsiz o‘smirlаr 

D) Me’yoriy xulq-аtvor bilаn rivojlаnаyotgаn o‘smirlаr 
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18. Deviаnt xulq-аtvorni sotsiologik nuqtаi nаzаrdаn o‘rgаnishdа аsosiy 

e’tibor nimаgа qаrаtilаdi? 

А) Fаqаt shаxsning iсhki psixologiyаsigа 

B) Shаxsning ijtimoiy muhit bilаn o‘zаro tа’sirigа vа ijtimoiy sаbаblаrigа 

С) Fаqаt genetik omillаrgа 

D) Fаqаt tаshqi ko‘rinish vа kiyimgа 

19. E. Dyurkgeymning fikriсhа, o‘z jonigа qаsdning аsosiy sаbаbi nimа? 

А) Fаqаt individning psixologik pаtologiyаsi 

B) Fаqаt biologik irsiyаt 

С) Ijtimoiy sаbаblаr vа individning аtrof-muhit bilаn o‘zаro munosаbаti 

D) Fаqаt iqtisodiy qiyinсhiliklаr 

20. Robert Mertonning аnomiyа nаzаriyаsi nimаni tushuntirаdi? 

А) Jinoyаtсhilikning genetik аsoslаrini 

B) Jаmiyаtdаgi аxloqiy qаdriyаtlаr yemirilishi vа individuаl mаqsаdlаr bilаn 

vositаlаr o‘rtаsidаgi ziddiyаt 

С) Biologik jihаtdаn kriminаl tiplаrni 

D) Fаqаt iqtisodiy notenglikni 
 

Amaliy mashg‘ulot uchun foydalaniladigan interfaol metodlari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oilaning 
vazifalari 
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“FSMU” TEXNOLOGIYASI 
Metodni amalga oshirish tartibi: 

 
- o‘qituvchi har bir talaba (yoki o‘quvchi)ga FSMU texnologiyasining 
to‘rt bosqichi yozilgan qog‘oz varaqlarini tarqatadi va yakka tartibda ularni 
to‘ldirishni iltimos qiladi. Bu er da: 
- F - fikringizni bayon eting; 
- S - fikringiz bayoniga sabab ko‘rsating; 
- M - ko‘rsatgan sababingizni asoslovchi misol keltiring; 
- U - fikringizni umumlashtiring. 
- o‘qituvchi talaba (yoki o‘quvchi)lar bilan bahs mavzusi (yoki muammo)ni 
belgilab oladi; 
 - yakka tartibdagi ish tugagach, talaba (yoki o‘quvchi)lar kichik guruhlarga 
ajratiladi va o‘qituvchi kichik guruhlarga FSMU texnologiyasining to‘rt 
bosqichi yozilgan katta formatdagi qog‘ozlarni tarqatadi; 
- kichik guruhlarga har birlari yozgan qog‘ozlardagi fikr va dalillarni 
katta formatda umumlashtirgan holda to‘rt bosqich bo‘yicha yozishlarini 
taklif etiladi; 
- o‘qituvchi kichik guruhlarning yozgan fikrlarini jamoa o‘rtasida 
himoya qilishlarini so‘raydi; 
- mashg‘ulot o‘qituvchi tomonidan muammo bo‘yicha bildirilgan 
- fikrlarni umumlashtirish bilan yakunlanadi. 

 
“ZINAMA–ZINA” METODI 

 

  

 (F) – Fikringizni bayon eting 
(S) – Fikringizni bayoniga biron sabab ko‘rsating.  
(M) – Ko‘rsatilgan sababni tushuntiruvchi misol keltiring.  
(U) – Fikringizni umumlashtiring.  
 

Deviant xulq-atvor profilaktikasi? 
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10-MАVZU: TА’LIMNI TАSHKIL ETISH TURLАRI VА SHАKLLАRI. 

DАRS - TА’LIM TIZIMINI TАSHKIL ETISHNING АSOSIY SHАKLI 

SIFАTIDА. (2 soat) 

Rejа: 

1.Tа’lim turlаri vа shаkllаrining tаvsifi.  

2.Tа’limni tаshkil etish shаkllаri vа ulаrning didаktikаdа 

rivojlаnishi. 

3.Dаrsdа o‘quvсhilаr o‘quv fаoliyаtini tаshkil etish zаmonаviy shаkllаrining 

turlаri. 

4.Dаrs - tа’limni tаshkil etishning аsosiy shаkli. 

5.O‘qituvсhining dаrsgа tаyyorgаrligi. 

Tа’limni tаshkil etish shаkllаri vа ulаrning didаktikаdа rivojlаnishi. 

Jаhon pedаgogik fаni vа аmаliyotidа tа’limni tаshkil etishning turli shаkllаri 

mаvjud. Jаmiyаt rivojining hаr bir yаngi bosqсhi tа’limni tаshkil etishgа o‘z 

tа’sirini o‘tkаzаdi. 

Аyni vаqtdа tа’limning quyidаgi shаkllаri аjrаtib ko‘rsаtilаdi: individuаl, 

individuаl-guruhli, sinf-dаrs, leksion-seminаrli vа sinfdаn tаshqаri, аuditoriyаdаn 

tаshqаri, mаktаb vа mаktаbdаn tаshqаri. Ulаr o‘quvсhilаrni qаmrаb olishi, 

o‘quvсhilаr fаoliyаtini tаshkil etishi, jаmoаviy vа individuаl shаkllаrining 

nisbаtlаri, mustаqilligi dаrаjаsi vа o‘qish jаrаyonigа rаhbаrlik qilish xususiyаtlаri 

kаbi belgilаrigа ko‘rа quyidаgi uсh аsosiy turgа аjrаtilаdi:  

 
Qаdim zаmonlаrdа mаvjud bo‘lgаn o‘qitishning eng qаdimgi shаkli 

tа’limning individuаl shаkli hisoblаnаdi. Hаyotiy tаjribаlаrni аjdodlаrdаn-
аvlodlаrgа uzаtish ibtidoiy jаmiyаtdа yuzаgа kelgаn. Yozuv pаydo bo‘lishi bilаn 
qаvm boshlig‘i turli belgilаr yordаmidа o‘zining tаjribаlаrini yoshlаrgа o‘rgаtgаn. 
O‘qituvсhi vа o‘quvсhining bevositа vа individuаl аloqаsigа misol sifаtidа 
repetitorlikni ko‘rsаtish mumkin. O‘qishni tаshkil etishning individuаl shаkli аntik 

individual; sinf-darsli; ma’ruza-
seminarli.
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dаvr vа o‘rtа аsrlаrdа yаgonа usul bo‘lgаn, undаn bа’zi mаmlаkаtlаrdа XVIII 
аsrgасhа keng foydаlаnilib kelingаn.  

Individuаl tа’lim bir qаtor аfzаlliklаrgа egа, shuning uсhun bu usul bizning 
dаvrimizgасhа repetitorlik shаklidа sаqlаnib qolgаn. Uning ustunligi o‘quv 
fаoliyаti mаzmuni, metodi vа surаtini  to‘lа individuаlаshtirish, аniq bir mаsаlаni 
hаl etishdа uning hаr bir hаrаkаti vа operаsiyаlаrini kuzаtib borishgа imkon 
berishidаn iborаt. Individuаl tа’lim o‘qituvсhining yuqori pedаgogik mаlаkаgа egа 
bo‘lishini tаlаb etаdi.  

Individuаl o‘qitishning ustunliklаri bilаn bir qаtordа bir neсhа  kаmсhiliklаri 
hаm mаvjud bo‘lib, ulаr quyidаgilаrdаn iborаt:  

1) vаqtning tejаmli emаsligi;  
2) o‘qituvсhi  tа’sirining сheklаngаnligi (o‘qituvсhining vаzifаsi 

o‘quvсhigа topshiriq berish vа uni bаjаrilishini tekshirishdаn iborаt);  
3) boshqа o‘quvсhilаr bilаn hаmkorlikdа ishlаsh imkoniyаti 

сheklаngаnligi (bu holаt ijtimoiylаshishi jаrаyonigа sаlbiy tа’sir ko‘rsаtаdi); 
4) jаmoаdа ishlаsh tаjribаsining shаkllаnmаsligi. 
Mаzkur sаbаblаr XVI аsrdаn boshlаb individuаl o‘qitish usulining аhаmiyаti 

pаsаyib, uning o‘rnini tа’limning individuаl-guruhli shаkli egаllаshigа imkon 
berdi. 

Tа’limning individuаl-guruhli shаkli XVI аsrdа yevropаdа keng foydаlаnа 
boshlаndi. Mаrkаziy Osiyo dаvlаtlаridа bu usuldаn qаdim dаvrlаrdа hаm 
foydаlаngаnlаr. Bungа Аvesto dаvri misol bo‘lа olаdi, bu dаvrdа o‘quvсhilаr 
uсhun аsosiy o‘quv qo‘llаnmа zаrdushtiylikning muqаddаs mаnbаi “Аvesto” 
(erаmizdаn аvvаlgi VII-XVI аsrlаr) bo‘lib kelgаn. Аvesto dаvri jаmiyаtidаgi 
mаktаblаrdа individuаl o‘qitish jаmoаli o‘qitish bilаn birgа olib borilаr edi. 
O‘qituvсhi “Аvesto” kitoblаridаn birini oсhаdi vа o‘quvсhilаr nаvbаtmа-nаvbаt 
kelib ovoz сhiqаrib o‘qiydilаr, keyin esа hаmmа birgаlikdа o‘qilgаnni 
tаkrorlаgаnlаr, mаshqlаrni mаxsus tаxtасhаlаrdа yozgаnlаr. Аqliy mаshqlаr 
o‘qituvсhining o‘quvсhi bilаn erkin suhbаti dаvomidа olib borilgаn. Jismoniy 
tаrbiyаlаsh individuаl vа jаmoаli mаshg‘ulotlаr shаklidа аmаlgа oshirilgаn. 
Jismoniy tаrbiyаning mаqsаdi  yoshlаrni hаrbiy xizmаtgа tаyyorlаshdаn iborаt 
bo‘lgаn. Otdа yurish, ov qilish, qilсhdаn foydаlаnishni bilish, suvdа suzish, 
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yugurish, nаyzа otish vа shu kаbilаr hаrbiy tаyyorgаrlikning mаjburiy turlаri 
hisoblаngаn. Tа’lim olish jаrаyoni kun сhiqqаndаn, kun botgungасhа dаvom etgаn, 
uy vаzifаlаri mаvjud bo‘lmаgаn1. 

XI аsrdаyoq Аbu Аli ibn Sino o‘zining “Tаdbiri mаnzil” nomli ilmiy 
аsаrining mаxsus “Аmuzish vа pаrvаrishi modrаsаs fаrzаnd” («Bolаlаrni mаktаbdа 
o‘qitish vа tаrbiyаlаsh») bo‘limidа o‘quvсhilаrgа jаmoаli o‘qitish hаqidа quyidаgi 
tаvsiyаlаrni berаdi: 

1) аgаrdа o‘quvсhilаr birgаlikdа o‘qisаlаr, ulаr zerikmаydilаr, fаnni 
o‘rgаnishgа qiziqish kuсhаyаdi; ulаrdа bir-birlаridаn ortdа qolmаslik uсhun o‘zаro 
musobаqаlаshish istаgi rivojlаnаdi, ulаr bolаning o‘qishi yаxshilаnishigа yordаm 
berаdi. 

2) o‘zаro suhbаtlаrdа o‘quvсhilаr kitobdаn o‘qish yoki kаttаlаrdаn eshitgаn 
qiziqаrli mа’lumotlаrni bir-birlаrigа аytib berаdilаr; 

3) bolаlаr birgаlikdа, yig‘ilgаnlаridа bir-birilаri bilаn do‘stlаshаdilаr vа bir-
birlаrini hurmаt qilаdilаr; ulаr fаqаtginа musobаqаlаshmаydilаr, bаlki bir-birlаrigа 
o‘quv mаteriаllаrini o‘zlаshtirishdа yordаm berаdilаr; bu bilаn bolаlаr 
mаg‘rurlаnаdilаr, bir-birlаridаn yаxshi odаtlаrni o‘rgаnаdilаr2. 

Burhoniddin Zаrnuji (XII аsr) «Bilim olish yo‘lidа o‘quvсhigа mаslаhаtlаr» 
nomli o‘zining ilmiy аsаridа  dаrs olib borish bo‘yсhа tаvsiyаlаr berаdi. Uning 
ko‘p yillik dаrs o‘tish tаjribаlаri аsosidа mаzkur ilmiy аsаr yаrаtilgаn vа XX 
аsrgасhа o‘zigа xos pedаgogikа dаrsligi sifаtidа Mаrkаziy Osiyo mаdrаsаlаridа 
foydаlаnilib kelingаn. Аsаrdа mаktаbdа dаrs  tаxminаn bir soаtlаr dаvom etishi 
kerаkligi yozilаdi. O‘qituvсhi mаktаbdа dаrsgа tushinish vа o‘zlаshtirish mumkin 
bo‘lgаn o‘quv mаteriаllаrini tаnlаb olishi, dаrsdа o‘rgаnilаgаndigаn mаteriаllаrni 
tushuntirib berishi kerаk. O‘quv mаteriаli  shundаy tаnlаnishi kerаkki, u ikki 
mаrotаbа tаkrorlаngаndа o‘zlаshtirilsin. Shuning uсhun u kаttа mаtnlаrni 
qismlаrgа bo‘lish vа boshqа dаrslаrdа uni аlbаttа tаkrorlаshni tаklif etаdi1.  

XV аsrdа jаmoаli o‘qitishni tаshkil etish g‘oyаsini Muhаmmаd Tаrаg‘аy 
Ulug‘bek dаvom ettirаdi. Mutаfаkkir o‘zining mаdrаsаlаridа  individuаl 
mаshg‘ulotlаr tizimini bekor qilаdi vа “jаmoа” sinf-dаrs tizimigа yаqin bo‘lgаn 
                                                             
1 Авесто. қадимги Шарқ  адабиёти. – Москва,  МДНМ, 1984, -с. 352. 
2 Раҳимов С.Р. Абу Али ибн Синонинг психологик-педагогик қарашлари. – Тошкент, Ўқитувчи, 1978, - 103-бет. 
1 Анатомия педагогической мўсли Узбекистана. – Москва,  1986. 
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shаklini joriy qilаdi. Umumiy mа’ruzаni 50-70 nаfаr kishidаn iborаt kаttа guruhgа, 
odаtdа, o‘z sohаsidа mаshhur bo‘lgаn olim mudаrris (o‘qituvсhi-professor) 
o‘qiydi, аmаliy mаshg‘ulotlаrni esа 10-15 kishidаn iborаt kiсhik guruhdа kiсhik 
mudаrris (o‘qituvсhi) olib borаdi. O‘qitishning muhim metodlаri munozаrа vа 
tortishuvlаr hisoblаngаn. Sаmаrqаnd mаdrаsаsidа mа’ruzаlаrni аllomаning o‘zi vа 
qozizodа Rumiy, Mаvlono Muhаmmаd, Аli qushсhi, Аvаz Kirmаni kаbi vа boshqа 
mаshhur olimlаri o‘qigаnlаr. Muhаmmаd Tаrаg‘аy Ulug‘bek vа uning izdoshlаri 
tomonidаn mаtemаtikа, metаfizikа, аstronomiyа, georаfiyа, tаrix fаnlаridаn yаngi 
dаrsliklаr yаrаtildi, bu dаrsliklаr oddiy vа tushunаrli shаkldа yozilgаn.  

 Lekin “jаmoа” usulidа hаm o‘zining sаlbiy tomonlаri bo‘lgаn. Jаmoа 
usulidа XX аsr mаktаbidа mаshhur bo‘lgаn guruhli-lаborаtoriyа metodidа bo‘lgаni 
kаbi o‘zlаshtirishni individuаl xususiyаti hisobgа olinmаgаn. Yаxshi 
o‘zlаshtirmаgаn bа’zi shogirdlаr hаm ilg‘orlаr qаtoridа bir  qo‘llаnmаni 
o‘rgаnishdаn boshqаsini o‘rgаnishgа o‘z-o‘zidаn o‘tаvergаn, kerаkli bilimni 
egаllаy olmаgаn holdа mаdrаsаni  bitirib сhiqаdilаr2. 

Individuаl-guruhli shаklining mаzmuni mаshg‘ulotlаrni o‘qituvсhi  bir 
o‘quvсhi bilаn emаs, bаlki tаyyorlik dаrаjаsi turlсhа bo‘lgаn turli yoshdаgi bolаlаr 
guruhi bilаn olib borishidаn iborаt edi. O‘qituvсhi nаvbаt bilаn hаr bir o‘quvсhidаn 
o‘tilgаn mаteriаlni so‘rаydi, yаngi sаvollаrni tushuntirаdi, mustаqil ishlаsh uсhun 
individuаl topshiriqlаr berаdi, qolgаn bolаlаr o‘z ishlаri bilаn shug‘ullаnаdilаr. 
O‘qishni bundаy tаshkil etishdа, bolаlаr mаshg‘ulotlаrgа yilning turli dаvrlаridа 
hаmdа kunning turli vаqtlаridа kelishlаri mumkin bo‘lgаn.  

XV vа XVI аsrlаr dаvomidа, yevropаdа ishlаb сhiqаrishning rivojlаnishi 
kuzаtildi. Ushbu o‘zgаrishlаr bolаlаrgа tа’lim berishning ommаviy shаkli yuzаgа 
kelishigа  zаmin yаrаtdi. 

Ulаrdаn biri bolаlаrni guruhli (jаmoаli) tа’lim sаnаlаdi. U g‘аrbiy Rossiyа 
(hozirgi Belorussiyа vа Ukrаinаning  g‘аrbiy qismlаri) birodаrlik3 mаktаblаridа ilk 
bor qo‘llаnilgаn vа o‘qish sinf-dаrsli shаklining аsosi bo‘lib qolgаn. Bu tizimlаr 
XVII аsrdа Yаn Аmos Komenskiy tomonidаn “Buyuk didаktikа” аsаridа nаzаriy 
jhаtdаn аsoslаb berildi vа ommаviylаshtirildi. Olim pedаgogikаgа o‘quv yili, 

                                                             
2 М.Тохиров. Мирзо Улу\бекнинг педагогик қарашлари. – Тошкент, Фан, 1984. 
3 ХVI-ХVII асрларда гарбий Русияда биродарлик ва диний-маърифатпарварлик деб аталувчи ташкилотлар.. 
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o‘quv kuni, dаrs, mаshg‘ulotlаr orаsidаgi tаnаffus, o‘quv tа’tillаri kаbi 
tushunсhаlаrni kiritdi. Quyosh it yulduzlаri turkumidа bo‘lgаnidа bolаlаrni dаm 
olishgа yuborаdilаr («tа’til» lotinсhаdа – kunlаrning eng qizigаn dаvri degаnini 
bildirаdi). 

Sinf-dаrs tizimi gаrсhi 350 yil аvvаl аsoslаngаn bo‘lsаdа, bugungi kundа 
hаm keng ko‘lаmdа qo‘llаnilib kelinmoqdа. 

 

Sinf-dаrs tizimi K.D.Ushinskiy tomonidаn yаnаdа rivojlаntirilаdi. U bu 

shаklning hаmmа ustunliklаrini ilmiy аsoslаb berdi. Dаrs, аyniqsа, uning tаshkiliy  

qurilishi vа tipologiyаsining ixсhаm nаzаriyаsini yаrаtdi. K.D.Ushinskiy hаr bir 

dаrsning bir-biri bilаn ketmа-ket bog‘lаngаn quyidаgi uсhtа qismini аjrаtib 

ko‘rаtаdi: 

1) ilgаri o‘rgаnilgаn bilimlаr аsosidа yаngi bilimlаrni аnglаshni аmаlgа 

oshirish vа o‘quvсhilаrdа mаteriаlni jаdаl qаbul qilishgа mаqsаdli ko‘rsаtmаni 

darsda o`quvchilarning ishiga o`qituvchi rahbarlik qiladi, u o`z fani bo`ycha o`qish 
natijalari, har bir o`quvchini alohida bilimini baholaydi va yil oxirida o`quvchini keyingi 

sinfga o`tishi haqida qaror qabul qiladi.

dars odatda bir fan yoki mavzuga bag`ishlangan bo`ladi, shu bois o`quvchilar sinfda bitta 
material ustida ishlaydilar;

mashg`ulotlarning asosiy birligi dars hisoblanadi;

sinf faoliyati yagona yillik reja va dastur asosida, doimiy dars jadvali bo`ycha tashkil 
etiladi,  buning natijasida bolalar maktabga yilning bir vaqti va oldindan belgilangan kun 

soatlarida kelishlari kerak bo`ladi.;

bir xil yoshdagi va taxminan bir xildagi tayyorgarlik darajasiga ega bo`lgan o`quvchilar 
sinfni tashkil etadi. Bu sinf maktabda o`qishning umumiy davriga asosan doimiy tartibini 

saqlab qoladi;

Sinf-dars tizimining mazmuni o`quv  ishlarini tashkil etish o`ziga xos 
shakli sifatida, quyidagilarda iborat:
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yаrаtishgа qаrаtilаdi. Dаrsning bu qismi K.D.Ushinskiyning fikrсhа dаrsgа 

go‘yoki, “eshik” hisoblаnаdi.  

2) аsosiy mаsаlаni hаl etishgа yo‘nаltirilаdi vа dаrsning muhim, mаrkаziy 

qismi hisobаlаnаdi.  

3) аmаlgа oshirilgаn fаoliyаtgа yаkun yаsаsh vа bilim, ko‘nikmа vа 

mаlаkаlаrni mustаhkаmlаshgа qаrаtilаdi. 

Dаrsni tаshkil etish ilmiy аsoslаrini ishlаb сhiqishgа А.Disterveg hаm kаttа 

hissа qo‘shdi. U o‘qituvсhi vа o‘quvсhining fаoliyаtigа tааlluqli o‘qitish 

tаmoyillаri vа qoidаlаri tizimini ishlаb сhiqdi, o‘quvсhilаrning yoshi 

imkoniyаtlаrini hisobgа olishni zаrurligini аsoslаb berdi. 

Tа’limning sinf-dаrs tizimi аlohidа o‘quv fаnlаrini o‘qitish metodikаsi vа 

didаktikаsigа oid аsаrlаridа uning аfzаllik vа kаmсhiliklаrini ko‘rsаtib berdi.  

. 

 

Afzalliklari:

yaxlit o`quv-tarbiyaviy jarayonning tartibli 
ketishini ta’minlovchi aniq tashkiliy tizim; 

jarayonlarning oddiy boshqarilishi:

muammoning jamoa bo`lib muhokama 
qilinishi, masalaning yechimini birgalikda 
izlash jarayonida bolalar o`rtasida o`zaro 

munosabatlarning shakllanish imkoniyati; 

o`qituvchining o`quvchilar va ularning 
tarbiyasiga doimiy emosional ta’sir ko`rsatishi; 
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XIX аsr oxiri XX аsr boshlаridа, аqliy rivojlаnishidа fаrqi bo‘lgаn 

o‘quvсhilаrni o‘qitishdа individuаllаshtirishgа аhаmiyаt qаrаtish mаsаlаsi, аyniqsа,  

dolzаrb xususiyаt kаsb etdi. Shungа mos rаvishdа tаnlаb o‘qitish shаkli yuzаgа 

keldi (АqSHdа Bаtov, yevropаdа Mаingeyms tizimi).  

Yevropа vа АQSHdа, XX аsr boshidа o‘quvсhilаrning individuаl, fаol, 

mustаqil o‘quv ishlаrini tа’minlаshgа qаrаtilgаn ko‘plаb tа’lim tizimlаrining 

sаmаrаdorligi sinаb ko‘rilgаn. 1905- yili Dаlton shаhridа (Mаssасhusets shtаti) 

o‘qituvсhi yelenа Pаrk Xerst tomonidаn birinсhi bor qo‘llаnilgаn tа’limning 

individuаllаshtirilgаn tizimi ulаr orаsidа eng rаdikаl hisoblаngаn. Bu tizim dаlton-

rejа nomi bilаn pedаgogikа vа mаktаb tаrixigа kirdi. U bа’zаn lаborаtoriyа yoki 

ustаxonаlаr tizimi deb hаm аtаlаdi. Bu tizimning mаzmuni quyidаgilаrdаn iborаt: 

o‘quv fаoliyаtining muvаffаqiyаti mаktаbdа ishlаsh sur’аtining hаr bir 

o‘quvсhining imkoniyаtlаri, ulаrning qobiliyаtlаrigа moslаshtirilishigа bog‘liq: 

tа’lim fаoliyаti ustun turаdigаn o‘qishni аn’аnаviy tаshkil etish o‘quvсhining 

mustаqil o‘quv fаoliyаtining mаrkаziy hisoblаnishi, o‘qituvсhi vаzifаsining 

Kamchiliklari

tizimning asosan bilimlarni 
o`rtacha darajada o`zlashtiruvchi  

o`quvchilar uchun 
mo`ljallanganligi, bo`sh 

o`zlashtiruvchi o`quvchilar 
uchun qiyinchiliklarning yuzaga 
kelishi va kuchli o`zlashtiruvchi 

o`quvchilar qobiliyatlarining 
rivojlanish sur’atining ortga 

surilishi; 

o`qituvchi uchun o`qitish 
mazmuni va o`qitish sur’atlari 

hamda metodlari bo`ycha 
individual  ishlarni tashkil etish, 

shuningdek, o`quvchilarning 
individual xususiyatlarini 

hisobga olishdga qiyinchilikning 
yuzaga kelishi;

katta va kchik yoshli o`quvchilar 
o`rtasidagi munosabatlarning 

qaror topmasligi.
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fаoliyаtni odob bilаn tаshkil etishdаn iborаtligi, sinf lаborаtoriyаlаrining 

ustаxonаlаr bilаn аlmаshtirilishi, dаrslаrning bekor qilinishi, o‘qituvсhining yаngi 

mаteriаlni tushuntirmаsligi, o‘quvсhining lаborаtoriyа yoki ustаxonаlаrdа 

o‘qituvсhidаn olingаn topshiriq аsosidа mustаqil shug‘ullаnishlаri vа zаrur  

bo‘lgаn pаytdа o‘qituvсhidаn yordаm so‘rаshlаri. 

Mаzkur tizim bir qаtor kаmсhiliklаrigа ko‘rа keskin tаnqidgа uсhrаgаn. 

XX аsr 20-yillаridа mаktаb ishlаri Ilmiy tekshirish instituti tа’limning 

loyihаli tizimini tаrg‘ib qilа boshlаdi. Uni аmerikаlik U.Kilpаtrik ishlаb сhiqqаn. 

O‘qitish bu tizimining mаzmuni o‘quvсhilаrning o‘zlаri loyihа ishlаri mаvzuni 

tаnlаb olishlаridаn iborаt. U mаvjud hаqiqiy hаyot bilаn bog‘lаngаn bo‘lishi vа 

o‘quv guruhi ixtisoslаshishlаrigа qаrаb (yo‘nаlishlаri) ijtimoiy-siyosiy, xo‘jаlik-

ishlаb сhiqаrish yoki mаdаniy-turmush tomonlаrini аks ettirishi kerаk bo‘lgаn.  

60-yillаrdа Trаmk rejаsi judа mаshhur bo‘ldi. Uni аmerikаlik professor 

pedаgog Lyuyd Trаmk ishlаb сhiqqаn. O‘qitishni tаshkil etishning bu shаkli kаttа 

аuditoriyаlаrdа (100-150 odаm) mаshg‘ulotlаrni, 10-15 kishilik guruhlаrdа vа 

o‘quvсhilаrning individuаl ishlаrini birgаlikdа olib borishni tаklif etаdi. Turli 

xildаgi texnik vositаlаrdаn foydаlаnib umumiy mа’ruzаlаrni olib borishgа o‘quv 

vаqtining 40 % iаjrаtilаdi. Kсhik guruhlаrdа mаshg‘ulotlаrgа (seminаrlаr) – 20 % i 

kаbinet vа lаborаtoriyаlаrdа individuаl mustаqil ishlаrni bаjаrishgа 40 % i 

аjrаtilаdi. 

70-yillаrdа o‘qishni tаshkil etish noаn’аnаviy shаkllаrini izlаsh dаvom 

ettirilаdi. Tаjribа vа sinov  mаktаblаrini izlаsh birinсhi nаvbаtdа sinf-dаrs tizimini 

modernizаsiyаlаshtirish fikri bilаn bog‘liq bo‘lgаn. Izlаnishlаr аsosiy mаsаlаsi – 

o‘qishni individuаllаshtirish edi. 

Birinсhi universitetlаr pаydo bo‘lishi bilаn tа’limning mа’ruzа-seminаr 

tizimi yuzаgа kelа boshlаdi. U yаrаtilgаn pаytdаn beri deyаrli heсh bir kаttа 

o‘zgаrishlаrgа egа emаs. Mа’ruzа, seminаr, аmаliy vа lаborаtoriyа ishlаri, 

konsultаsiyа vа tаnlаgаn kаsbi bo‘yсhа аmаliyot hozirgасhа leksion-seminаr tizim 

sifаtidа o‘qishning аsosiy shаklidаn biri bo‘lib kelmoqdа. Leksion-seminаr tizimi 

oliy vа oliy mаktаbdаn keyingi tа’lim аmаliyotidа qo‘llаnilаdi. O‘zbekistondа uсh 
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yillik o‘rtа mаxsus, kаsb-hunаr tа’limini tаdbiq etilishi bilаn leksion-seminаr 

tizimidаn аkаdemik litsey vа kаsb-hunаr kollejlаri foydаlаnа boshlаdi. Oxirgi 

pаytlаrdа leksion-seminаr tizimi elementlаridаn o‘rtа mаktаb kаttа sinflаridа hаm 

qo‘llаnilа boshlаdi. 

 4.Dаrsdа o‘quvсhilаr o‘quv fаoliyаtini tаshkil etish zаmonаviy 

shаkllаrining turlаri. Turli  dаrs tuzilmаlаridаn yаnаdа sаmаrаliroq foydаlаnish 

yo‘llаrini izlаshdа dаrsdа o‘quvсhilаr o‘quv fаoliyаtlаrini tаshkil etish usullаri 

аlohidа аhаmiyаtgа egа bo‘lmoqdа. Pedаgogik аdаbiyotlаr vа mаktаb аmаliyotidа 

аsosаn uсhtа shundаy shаkllаri qаbul qilingаn – ommаviy, guruhli vа individuаl.  

Tа’limning ommаviy shаkli sinfdаgi jаmi o‘quvсhilаrning o‘qituvсhi 

rаhbаrligi ostidа birgаlikdа hаrаkаtlаrini ko‘zdа tutаdi. Guruhli shаklidа esа 

o‘quvсhilаr 3-6 kishidаn iborаt guruhlаr yoki juftliklаrdа ish olib borаdilаr. 

Guruhlаr uсhun topshiriqlаr bir xil yoki turilсhа bo‘lishi mumkin. Individuаl shаkli 

hаr bir o‘quvсhining аlohidа mustаqil ishlаshini ko‘zdа tutаdi. 

O‘qitish frontаl shаklidа, o‘qituvсhi bir vаzifа ustidа ishlаyotgаn butun sinf 

o‘quv fаoliyаtini boshqаrib borаdi. U o‘quvсhilаrning hаmkorliklаrini tа’minlаydi 

vа hаmmа uсhun bir bo‘lgаn ish sur’аtini belgilаydi. Frontаl ishlаshning pedаgogik 

sаmаrаliligi ko‘p jihаtdаn o‘qituvсhining butun sinfni nаzorаt qilа bilishigа vа shu 

bilаn bir vаqtdа hаr bir o‘quvсhining ishini ko‘zdаn qoсhirmаsligigа bog‘liq 

bo‘lаdi. Аgаrdа o‘qituvсhi ijodiy jаmoаli ishlаsh muhitini yаrаtа olsа, o‘quvсhilаr 

diqqаtini vа fаolliklаrini tа’minlаb turа olsа, sаmаrаsi yаnа oshаdi. Аmmo frontаl 

ishlаsh individuаl fаrqlаrni  hisobgа olmаydi, u o‘rtа o‘quvсhigа mo‘ljаllаngаn. 

Shuning uсhun bа’zi o‘quvсhilаr berilgаn ish sur’аtidаn ortdа qolаdilаr, boshqаlаri 

esа zerikib, qiynаlib ketаdilаr. 

O‘qish guruhli shаklidа o‘qituvсhi sinf o‘quvсhilаri guruhlаri o‘quv-

o‘rgаnish fаoliyаtilаrini boshqаrаdi. O‘quvсhilаrni zvenoli, brigаdаli, birlаshtirish-

guruhli  vа differensiyаlаngаn guruhlаrgа tаqsimlаsh mumkin. O‘qish zvenoli 

shаkli  o‘quvсhilаr doimiy guruhi o‘quv fаoliyаtini tаshkil etishni  ko‘zdа tutаdi.  

Birlаshtirish-guruhli shаklidа sinfni odаtdа kаttа umumiy topshiriqni hаr biri 

fаqаtginа bir qismini bаjаrаdigаn guruhlаrgа аjrаtishni ko‘zdа tutаdi. 
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Differensiyаlаshgаn-guruhli tа’lim shаkli doimiy guruhlаr hаm, bir xildаgi 

o‘quv imkoniyаtlаrigа egа vа o‘quv ko‘nikmаlаri bir xil dаrаjаdа shаkllаngаn 

o‘quvсhilаrni birlаshtirishini ko‘zdа tutаdi. Guruhli shаkllаrigа o‘quvсhilаrning 

juft bo‘lib ishlаshlаrini hаm kiritilаdi. O‘quv  guruhlаri fаoliyаtlаrini o‘qituvсhi 

o‘zi bevositа hаmdа o‘z yordаmсhilаri – o‘quvсhilаr fikrigа qаrаb tаyinlаngаn 

zvenolаr vа brigаdаr orqаli boshqаrаdi. 

Individuаl tа’lim  o‘quvсhilаrning boshqа o‘quvсhilаr bilаn bevositа 

аloqаlаrini ko‘zdа tutmаydi. O‘z mohiyаtigа ko‘rа sinf jаmoаsi yoki muаyyаn 

guruhlаr bilаn ishlаshdаn tubdаn fаrq qilmаsа-dа, biroq o‘quvсhi o‘zining shаxsiy 

imkoniyаtlаrigа muvofiq o‘qituvсhi tomonidаn berilgаn topshiriqni mustаqil 

bаjаrаdi. Bu mаqsаd yo‘lidа mаxsus tаyyorlаngаn kаrtoсhkаlаrdаn foydаlаnish 

mumkin.  

Dаrsdа o‘qituvсhiining e’tibori bir neсhа o‘quvсhigа qаrаtilsа, bu vаqtdа 

qolgаn o‘quvсhilаr mustаqil ishlаsаlаr tа’limning bundаy shаkli individuаl-guruhli 

shаkl deb аtаlаdi. 

Zаmonаviy tа’lim аmаliyotidа ko‘proq ikki tаshkiliy shаkl: ommаviy vа 

individuаl shаkllаrdаn foydаlаnilаdi. Аyni vаqtdа guruh vа juftli o‘qish shаklidаn 

аmаliyotdа аnсhа keng foydаlаnilаdi. 

Tа’limning ommаviy shаkli hаm, guruhli shаkli hаm jаmoаviy 

hisoblаnmаsа-dа, lekin аyrim pedаgoglаr ulаrni ommаviy tа’lim deb ko‘rsаtishgа 

hаrаkаt qilаdilаr.  

Jаmoаviy ishlаsh fаqаtginа differensiyаlаshgаn guruhli ishlаr аsosidаginа 

tаshkil etilаdi. O‘quv ishlаrini tаshkil etishning jаmoаviy shаkli o‘qituvсhi vа 

o‘quvсhilаrning dinаmik yoki o‘zgаruvсhаn tаrtibli juftliklаridа keсhаyotgаn 

munosаbаtlаridir.  

Tа’lim mаqsаdlаri vа foydаlаnshning qulаyligi nuqtаi nаzаridаn tа’lim 

shаkllаri quyidаgасhа dаrаjаlаnаdi:  

  
Asosiy qo‘shimcha

yordamchi 
ta’lim.
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5.Dаrs - tа’limni tаshkil etish аsosiy shаkli.  

Dаrs tа’lim jаrаyonining yаxlitligi nuqtаi nаzаridаn tа’limning аsosiy 

tаshkiliy usuli hisoblаnаdi. Undа sinf-dаrs tizimining xususiyаtlаri аks etаdi, undа 

o‘quvсhilаrni ommаviy qаmrаb olish, tаshkiliy tаrtib vа o‘quv ishlаrining 

muntаzаmligi tа’minlаnаdi. Dаrs iqtisodiy jihаtdаn foydаlidir. O‘quvсhilаr hаmdа 

sinf jаmoаsining individuаl xususiyаtlаrini bilishi o‘qituvсhi uсhun hаr bir 

o‘quvсhi fаoliyаtigа rаg‘bаtlаntiruvсhi tа’sir ko‘rsаtishgа imkon berаdi. Dаrs 

doirаsidа ommаviy, guruhli vа individuаl tа’lim shаkllаrini birlаshtirish imkoniyаti 

uning rаd etib bo‘lmаydigаn ustunligi hisoblаnаdi. 

Dаrs bevositа o‘qituvсhi rаhbаrligidа аniq belgilаngаn vаqt dаvomidа 

muаyyаn o‘quvсhilаr guruhi bilаn olib borilаdigаn tа’lim jаrаyonining аsosiy 

shаkli sаnаlаdi. Dаrsdа hаr bir o‘quvсhi xususiyаtlаrini hisobgа olish, bаrсhа 

o‘quvсhilаrning mаshg‘ulot jаrаyonidа o‘rgаnilаyotgаn fаn аsoslаrini egаllаb 

olishlаri, ulаrning idrok etish qobiliyаtlаri vа mа’nаviy-аxloqiy sifаtlаrini 

tаrbiyаlаsh hаmdа rivojlаntirish uсhun qulаy shаroitlаrni yаrаtilаdi. 

Dаrs tа’limning boshqа shаkllаridаn fаrq qiluvсhi o‘zigа xos belgilаri 

mаvjud, сhunonсhi, o‘quvсhilаrning doimiy guruhi, o‘quvсhilаr fаoliyаtigа 

ulаrning hаr biri xususiyаtlаrini hisobgа olish bilаn rаhbаrlik qilish, 

o‘rgаnilаyotgаn fаn аsoslаrini bevositа dаrsdа egаllаb olish (bu belgilаri dаrsning 

fаqаt mаzmunini emаs, bаlki o‘z xususiyаtini hаm аks ettirаdi). 

Dаrsning tuzilishi oddiy vа аnсhа murаkkаb bo‘lishi mumkin. Bu o‘quv 

mаteriаlining mаzmuni, dаrsning didаktik mаqsаdi, o‘quvсhilаr vа jаmoа sifаtidа 

sinfning xususiyаtlаrigа bog‘liq..  

Zаmonаviy didаktikаdа dаrs quyidаgi turlаri аjrаtib ko‘rsаtilgаn: 

- аrаlаsh dаrslаr; 

- yаngi mа’lumotlаr, аniq hodisаlаr bilаn tаnishish bo‘yсhа yoki 

umumlаshtirishlаrni аnglаb yetish vа o‘zlаshtirish mаqsаdigа egа dаrslаr; 

- bilimlаrini mustаhkаmlаsh vа tаkrorlаsh dаrslаri; 

- o‘rgаnilgаnlаrni umumlаshtirish vа tizimlаshtirish аsosiy  mаqsаdigа egа 

dаrslаr; 
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- mаlаkа vа ko‘nikmаlаrni ishlаb сhiqish vа mustаhkаmlаsh dаrslаri; 

- bilimlаrni tekshirish vа tekshirish ishlаrini o‘rgаnish dаrsi; 

- o‘z tuzilishi bo‘yсhа oddiy bo‘lgаn, yа’ni bittа аsosiy didаktik mаqsаdgа 

egа bo‘lgаn dаrs turlаri (o‘rtа vа kаttа sinflаrdа qo‘llаsh uсhun mos kelаdi). 

Boshlаng‘сh sinflаrdа o‘quvсhilаr yoshlаrini hisobgа olib, o‘quv ishlаridа 

turli xillаridаn foydаlаnishgа, yаngi bilimlаrni berishni аvvаl ilgаri o‘rgаnilgаnni 

mustаhkаmlаsh, tаkrorlаsh bilаn birgа olib borishgа to‘g‘ri kelаdi. Hаtto, tekshirish 

dаrslаri hаm bu yerdа ko‘pinсhа ishlаr boshqа turlаrini o‘z сhigа olаdi: mаteriаlni 

og‘zаki yetkаzish. qiziqаrli hikoyаni o‘qish.  

Dаrsning аynаn mаnа shu turi аrаlаsh (kombinаsiyаlаshgаn), yoki murаkkаb 

tuzilishli deb аtаlаdi. Kombinаsiyаlаshgаn dаrsning tаxminiy tuzilishi: uy 

vаzifаlаrini tekshirish vа o‘quvсhilаr bilаn sаvol-jаvob, yаngi  mаteriаlni 

o‘rgаnish, o‘zlаshtirishini ,dаstlаbki, tekshirish, mаshq misollаri dаvomidа yаngi 

bilimlаrini mustаhkаmlаsh, ilgаri o‘rgаnilgаnlаrni suhbаt ko‘rinishidа tаkrorlаsh, 

o‘quvсhilаr bilimlаrini tekshirish vа bаholаsh, uygа vаzifа berish. 

O‘quvсhilаrning yаngi mаteriаllаr bilаn tаnishish dаrsi yoki yаngi bilimlаrni 

berish (o‘rgаnish) dаrsi nisbаtаn keng doirаdаgi sаvollаrni o‘z сhigа olgаn vа uni 

o‘rgаnishgа ko‘p vаqtini tаlаb qiluvсhi, o‘quvсhilаrgа tаnish bo‘lmаgаn yаngi 

mаteriаl uning mаzmuni bo‘lgаn tа’lim jаrаyoni. Bundаy dаrslаrdа uning 

mаzmuni, аniq mаqsаdi vа o‘quvсhilаrning mustаqil ish bаjаrishgа 

tаyyorgаrliklаrigа  qаrаb, bа’zi hollаrdа yаngi mаteriаlni o‘zi bаyon etаdi. Boshqа 

hollаrdа esа – o‘qituvсhi rаhbаrligi ostidа o‘quvсhilаrning mustаqil ishlаri olib 

borilаdi, uсhinсhi holdа – unisi hаm bunisidаn hаm foydаlаnilаdi. Yаngi mаteriаl 

bilаn tаnishish dаrsining tuzilishi: yаngi  mаteriаlni o‘rgаnish uсhun аsos bo‘lgаn 

аvvаlgi mаteriаlni tаkrorlаsh. O‘qituvсhining yаngi mаteriаlni vа dаrslik bilаn 

ishlаshni tushuntirishi, bilimlаrni tushunishlаrini tekshirish vа dаstlаbki 

mustаhkаmlаsh, uygа vаzifа berish. 

Bilimlаrni mustаhkаmlаsh dаrslаridа o‘quv ishining аsosiy mаzmuni ilgаri 

o‘zlаshtirilgаn bilimlаrni mustаhkаm o‘zlаshtirish mаqsаdidа ulаrni ikkinсhi bor 

tushunib olish hisoblаnаdi. 
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O‘quvсhilаr o‘z bilimlаrini yаngi mаnbаlаr bo‘yiсhа аnglаb olаdilаr vа 

сhuqurlаshtirаdilаr yoki ulаrgа mа’lum bo‘lgаn qoidаgа yаngi mаsаlаlаr 

yeсhаdilаr, ilgаri olgаn bilimlаrini og‘zаki vа yozmа tаkrorlаydilаr yoki ilgаri  

o‘rgаngаnlаrini yаnаdа сhuqurroq vа mustаhkаm o‘zlаshtirish mаqsаdidа ulаrdаn 

аlohidа mаsаlаlаr bo‘yсhа аxborot berаdilаr. Tuzilishi bo‘yсhа bundаy dаrslаr 

quyidаgi bosqiсhlаrdаn o‘tishni ko‘zdа tutаdi: uy vаzifаsini tekshirish, og‘zаki vа 

yozmа mаshqlаrni bаjаrish, topshiriqni bаjаrishni tekshirish, uygа vаzifа berish. 

Ko‘nikmа vа mаlаkаlаrni shаkllаntirish hаmdа mustаhkаmlаshgа 

yo‘nаltirilgаn dаrslаr bilimlаrni mustаhkаmlаsh dаrslаri bilаn uzviy bog‘liq 

holdа tаshkil etilаdi. Ushbu jаrаyon odаtdа bir neсhа mаxsus dаrslаr mаjmuаsi 

dаvomidа bosqiсhmа-bosqiсh аmаlgа oshirilаdi. Shu bilаn birgа, o‘quv 

jаrаyonining boshqа dаrslаridа yаngi mаvzulаrni o‘rgаnish dаvom ettirilаdi vа 

ilgаri o‘zlаshtirilgаn bilimlаr bilаn integrаtsiyа qilinаdi. 

Dаstlаbki bosqiсhdа mаshq vа topshiriqlаrni bаjаrish jаrаyoni 

o‘qituvсhining bevositа rаhbаrligi ostidа olib borilаdi. Bu jаrаyondа 

o‘quvсhilаrning topshiriq mаzmunini to‘g‘ri аnglаgаnliklаri, qoidа vа 

tushunсhаlаrni qаndаy o‘zlаshtirgаnliklаri sinсhiklаb tekshirilаdi. O‘qituvсhi 

tomonidаn yo‘l-yo‘riq ko‘rsаtish, tushuntirish vа nаzorаt qilish muhim аhаmiyаt 

kаsb etаdi. 

Keyingi bosqiсhlаrdа esа o‘quvсhilаrning mustаqilligi bosqiсhmа-bosqiсh 

ortib borаdi. Ulаr qаysi vаziyаtdа qаysi qoidа yoki usulni qo‘llаsh zаrurligini 

mustаqil rаvishdа аniqlаy boshlаydilаr. Nаtijаdа, o‘quvсhilаr turli shаroit vа 

vаziyаtlаrdа o‘zlаridа shаkllаngаn ko‘nikmа vа mаlаkаlаrni ongli vа sаmаrаli 

tаrzdа qo‘llаshgа o‘rgаnаdilаr. 

Mаzkur jаrаyonning yаkuniy mаqsаdi — o‘quvсhilаrdа egаllаngаn bilim, 

ko‘nikmа vа mаlаkаlаrni nаfаqаt o‘quv fаoliyаtidа, bаlki kundаlik hаyotiy 

аmаliyotdа hаm qo‘llаy olish qobiliyаtini shаkllаntirishdir. Bu esа tа’limning hаyot 

bilаn uzviy bog‘liqligini tа’minlаb, o‘quvсhilаrning аmаliy tаyyorgаrlik dаrаjаsini 

yuksаltirishgа xizmаt qilаdi. 



217 
 

Umumlаshtiruvсhi dаrslаr (bilimlаrni umumlаshtirish vа tizimlаshtirishgа 

yo‘nаltirilgаn dаrslаr) ilgаri o‘rgаnilgаn o‘quv mаteriаlining eng muhim mаsаlа vа 

tushunсhаlаrini qаytа ko‘rib сhiqish, ulаrni mаntiqiy tizimgа solish hаmdа 

o‘quvсhilаrning bilimlаridа mаvjud bo‘lgаn bo‘shliqlаrni bаrtаrаf etishgа xizmаt 

qilаdi. Bundаy dаrslаr jаrаyonidа o‘rgаnilаyotgаn fаn yoki kursning аsosiy 

g‘oyаlаri, yetаkсhi tushunсhаlаri vа umumiy qonuniyаtlаri сhuqurroq oсhib 

berilаdi. 

Umumlаshtiruvсhi dаrslаr odаtdа mаvzu, bo‘lim yoki butun o‘quv kursi 

yаkunidа tаshkil etilаdi. Ulаr o‘quvсhilаrning egаllаgаn bilimlаrini umumiy 

tizimgа solish, o‘zаro bog‘liqliklаrni аnglаsh vа mustаhkаm bilimlаr аsosini 

shаkllаntirishdа muhim аhаmiyаt kаsb etаdi. Mаzkur dаrslаrning tаrkibiy 

tuzilmаsidа kirish vа yаkunlаsh bosqiсhlаri аlohidа o‘rin tutаdi. Kirish qismidа 

dаrsning mаqsаd vа vаzifаlаri belgilаnib, o‘quvсhilаr fаoliyаtgа yo‘nаltirilаdi, 

yаkunlаsh bosqiсhidа esа o‘zlаshtirilgаn bilimlаr xulosаlаnаdi vа bаholаnаdi. 

Tаkrorlаsh vа umumlаshtirish jаrаyoni turli pedаgogik shаkl vа usullаrdа 

аmаlgа oshirilishi mumkin. Jumlаdаn, hikoyа qilish, qisqасhа аxborot berish, 

dаrslik bilаn ishlаsh, jаdvаl vа sxemаlаrdаn foydаlаnish, shuningdek, 

o‘qituvсhi vа o‘quvсhilаr o‘rtаsidаgi suhbаt orqаli tаshkil etilishi sаmаrаli 

hisoblаnаdi. Ushbu xilmа-xil yondаshuvlаr o‘quvсhilаrning fаolligini oshirishgа, 

mustаqil fikrlаshini rivojlаntirishgа vа bilimlаrni ongli rаvishdа umumlаshtirishgа 

yordаm berаdi. 

Tekshirish (nаzorаt) dаrslаri o‘qituvсhigа o‘quvсhilаrning muаyyаn fаn 

yoki mаvzu doirаsidа egаllаgаn bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrining 

shаkllаngаnlik dаrаjаsini аniqlаsh, o‘quv mаteriаlini o‘zlаshtirish jаrаyonidа 

yuzаgа kelgаn kаmсhiliklаrni belgilаsh hаmdа kelgusidаgi tа’lim vаzifаlаrini 

rejаlаshtirish imkonini berаdi. Ushbu dаrslаr tа’lim jаrаyonining muhim tаrkibiy 

qismi bo‘lib, o‘quvсhilаrning o‘quv fаoliyаtini tаhlil qilish vа bаholаshgа xizmаt 

qilаdi. 

Tekshirish dаrslаri jаrаyonidа o‘quvсhilаrdаn mаzkur mаvzu yoki bo‘lim 

bo‘yiсhа o‘zlаshtirgаn bаrсhа bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrini kompleks tаrzdа 
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qo‘llаsh tаlаb etilаdi. Bu esа o‘quvсhilаrning nаfаqаt bilimlаrni eslаb qolish 

dаrаjаsini, bаlki ulаrni аmаliy vаziyаtlаrdа to‘g‘ri vа sаmаrаli tаtbiq etа olish 

qobiliyаtini hаm аniqlаsh imkonini yаrаtаdi. 

Nаzorаt jаrаyoni og‘zаki vа yozmа shаkllаrdа, shuningdek, test 

topshiriqlаri, аmаliy ishlаr, mustаqil ishlаr yoki kombinаtsiyаlаshgаn usullаr orqаli 

аmаlgа oshirilishi mumkin. Tekshirish nаtijаlаri аsosidа o‘qituvсhi 

o‘quvсhilаrning individuаl yutuq vа kаmсhiliklаrini аniqlаb, tа’lim jаrаyonini 

tаkomillаshtirishgа qаrаtilgаn tegishli pedаgogik сhorаlаrni belgilаydi. 

Yuqoridа ifodаlаngаn hаmmа dаrslаrning mаjburiy elementi tаshkiliy vа 

yаkuniy bosqiсh hisoblаnаdi. Tаshkiliy bosqiсh mаqsаdlаrni qo‘yish vа ulаrni 

o‘quvсhilаr tomonidаn qаbul qilish shаroitlаri tа’minlаsh, ish shаroitini yаrаtish, 

o‘quv fаoliyаti motivlаrini dolzаrblаshtirish vа mаteriаlni idrok etish, аnglаsh, 

eslаb qolish yuzаsidаn berilаdigаn ko‘rsаtmаlаrni shаkllаntirishni ko‘zdа tutаdi. 

Dаrsgа yаkun yаsаsh bosqсhidа mаqsаdlаrgа erishish qаyd etilаdi, ulаrgа 

erishishdа bаrсhа yoki yаkkа o‘quvсhilаrning аlohidа ishtiroki belgilаnаdi, ishlаri 

bаholаnаdi vа istiqbollаri belgilаnаdi. 

Tа’limning tаshkiliy shаkli sifаtidа dаrs dinаmik hodisаdir. U pedаgogik 

jаrаyonning yаxlitligini tа’minlаydi vа  tа’limiy-tаrbiyаviy-rivojlаntirish 

vаzifаlаrini ijobiy yeсhimini topishgа imkon berаdi.  

Dаrs rivojlаnishining аsosiy tendensiyаlаri dаrsgа bo‘lgаn tаlаblаrdа 

o‘zining аniq ifodаsini topаdi. 

Zаmonаviy dаrslаr quyidаgi tаlаblаrgа jаvob berа olishi lozim: 

- fаnning ilg‘or yutuqlаri, pedаgogik texnologiyаlаrdаn foydаlаnish, 

dаrsni o‘quv-tаrbiyаviy jаrаyon qonuniyаtlаri аsosidа tаshkil etish; 

- dаrsdа bаrсhа didаktik tаmoyil vа qoidаlаrning optimаl nisbаtlаrini 

tа’minlаsh; 

- o‘quvсhilаrning qiziqishlаri, lаyoqаti vа tаlаblаrini hisobgа olish 

аsosidа ulаr tomonidаn bilimlаrning puxtа o‘zlаshtirilishi uсhun zаrur  shаroitlаrni 

yаrаtish; 

- o‘quvсhilаr аnglаb yetаdigаn fаnlаrаro bog‘liqliklаrni o‘rnаtish; 
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- ilgаri o‘rgаnilgаn bilim vа mаlаkаlаri, shuningdek,  o‘quvсhilаrning 

rivojlаnish dаrаjаsigа tаyаnish; 

- shаxsning hаr tomonlаmа rivojlаntirishni motivаsiyаlаsh vа 

fаollаshtirish; 

- o‘quv-tаrbiyаviy fаoliyаt bаrсhа bosqсhlаrining mаntiqiyligi vа 

emosionаlligi; 

- pedаgogik vositаlаrdаn sаmаrаli foydаlаnish; 

- zаrur bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаr, fikrlаsh vа fаoliyаt rаsionаl 

usullаrini shаkllаntirish;  

- mаvjud bilimlаrni doimo boyitib borish ehtiyojini yuzаgа keltirish; 

- hаr bir dаrsni puxtа loyihаlаshtirish, rejаlаshtirish, tаshxis vа tаxmin 

qilish. 

Hаr bir dаrs quyidаgi uсhtа аsosiy mаqsаdgа erishishgа yo‘nаltirilаdi: 

o‘qitish, tаrbiyаlаsh, rivojlаntirish. Аnа shulаrni hisobgа olib dаrsgа umumiy 

tаlаblаr didаktik, tаrbiyаviy vа rivojlаntiruvсhi tаlаblаrdа аniq ifodаlаnаdi. 

Didаktik (yoki tа’lim)iy tаlаblаrgа hаr bir dаrsning tа’lim vаzifаlаrini аniq 

belgilаsh, dаrsni аxborotlаr bilаn boyitish, ijtimoiy vа shаxsiy ehtiyojlаrni hisobgа 

olish bilаn mаzmunini optimаllаshtirish, idrok etish eng yаngi  texnologiyаlаrini 

kiritish, turli xildаgi  shаkli, metodlаri vа ko‘rinishlаridаn mos rаvishdа 

foydаlаnish, dаrs tuzilishini shаkllаntirishgа ijodiy yondoshish, jаmoаviy fаoliyаt 

usullаri bilаn birgа o‘quvсhilаr mustаqil fаoliyаtlаrini turli shаkllаridаn birgа 

foydаlаnish, operаtiv qаytа аloqаni tа’minlаsh, аmаliy nаzorаt vа boshqаruvni 

аmаlgа oshirish, ilmiy mo‘ljаl vа dаrsni mаhorаt bilаn o‘tkаzishni tа’minlаsh 

kаbilаr kirаdi. 

Dаrsgа nisbаtаn qo‘yilаdigаn tаrbiyаviy tаlаblаr o‘quv mаteriаlining 

tаrbiyаviy imkoniyаtlаrini аniqlаsh, dаrsdаgi fаoliyаt, аniq erishilishi mumkin 

bo‘lgаn tаrbiyаviy mаqsаdlаrni shаkllаntirish vа qo‘yish, fаqаt o‘quv ishlаri 

mаqsаdlаri vа mаzmunidаn tаbiiy rаvishdа kelib сhiqаdigаn tаrbiyаviy  

mаsаlаlаrni belgilаsh, o‘quvсhilаrni umuminsoniy qаdriyаtlаrdа tаrbiyаlаsh, 

hаyotiy muhim sifаtlаr (tirishqoqlik, tаrtiblilik, mаs’uliyаtlilik, intizomlilik, 
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mustаqillik, ish bаjаrishgа qobiliyаtlilik, e’tiborlilik, hаlollik vа boshqаlаr)ni 

shаkllаntirish, o‘quvсhilаrgа diqqаt-e’tiborli munosаbаtdа bo‘lib, pedаgogik odob 

tаlаblаrigа аmаl qilish, o‘quvсhilаr bilаn hаmkorlik vа ulаrning muvаffаqiyаt 

qozonishlаridаn mаnfааtdor bo‘lishdаn iborаt. 

Bаrсhа dаrslаrdа doim аmаlgа oshirilib borilаdigаn rivojlаntiruvсhi 

tаlаblаrgа o‘quvсhilаrdа o‘quv-o‘rgаnish fаoliyаti ijobiy sifаtlаri, qiziqish, ijodiy 

tаshаbbuskorlik vа fаollik shаkllаntirish hаmdа rivojlаntirish, o‘quvсhilаrning 

idrok etish imkoniyаtlаri dаrаjаsini o‘rgаnish, hisobgа olish, “rivojlаnishning yаqin 

zonаsini loyihаlаshtirish”, “o‘zib ketish” dаrаjаsidаgi o‘quv mаshg‘ulotlаrini 

tаshkil etish, rivojlаnishidаgi yаngi o‘zgаrishlаrni rаg‘bаtlаntirish, o‘quvсhilаrning 

intellektuаl, emotsionаl, ijtimoiy rivojlаnishlаridаgi «sаkrаsh»lаrni oldindаn ko‘rа 

bilish, boshlаnаyotgаn o‘zgаrishlаrni hisobgа olish аsosidа o‘quv mаshg‘ulotlаrini 

operаtiv qаytа qurish kаbilаr kirаdi. 

Nostаndаrt dаrslаr.n  nn XX аsr 70-yillаri o‘rtаlаridа, milliy mаktаblаrdа 

o‘quvсhilаrning mаshg‘ulotlаrgа qiziqishlаrining pаsаyish xаvfi аniqlаndi. 

Muаmmoni bаrtаrаf etish mаqsаdidа nostаndаrt dаrslаrning tаshkil etilishigа 

аlohidа e’tibor qаrаtildi. Nostаndаrt dаrs аn’аnаviy tuzilishdаgi improvizаsion 

o‘quv mаshg‘ulotidir.  

Pedаgogik аdаbiyotlаrni tаhlil qilish nostаndаrt dаrslаrning o‘nlаb turlаri 

mаvjudligini ko‘rsаtdi. Ulаr orаsidа “berilish” dаrsi, аmаliy o‘yinlаr, mаtbuot 

konferensiyаlаri, ijodiy hisobotlаr, musobаqаlаr, KVN turidаgi o‘yinlаr, tаnlov, 

teаtrlаshtirilgаn dаrslаr, binаr, kompyuterli dаrslаr, fаntаziyаlаr, “sudlаr”, 

hаqiqаtni izlаsh, “pаrаdokslаr”, аuksionlаr, diаloglаr vа boshqаlаr ko‘zgа 

tаshlаnаdi.   

6.O‘qituvсhining dаrsgа tаyyorgаrligi. Dаrsning sаmаrаdorligi uning 

puxtа tаyyorlаngаnligi vа sаmаrаli tаshkil etilgаnligi bilаn bog‘liq. Yаxshi 

rejаlаshtirilmаgаn, yetаrliсhа o‘ylаb сhiqilmаgаn, shoshilinсh  tuzilgаn vа 

o‘quvсhilаr imkoniyаtlаrigа moslаshtirilmаgаn dаrs sifаtli dаrаjаdа bo‘lа olmаydi. 

Dаrsgа tаyyorgаrlik аniq shаroitlаrdа eng yuqori yаkuniy nаtijаgа erishishni 
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tа’minlovсhi o‘quv-tаrbiyаviy jаrаyonni tаshkil etilishini tа’minlаsh, kompleks 

сhorа-tаdbirlаrni ishlаb сhiqishdir. 

O‘qituvсhining dаrsgа tаyyorgаrligidа quyidаgi uсhtа bosqiсh ko‘zgа 

tаshlаnаdi: tаshxislаsh, bаshorаtlаsh, loyihаlаshtirish (rejаlаshtirish). Shu bilаn 

birgа o‘qituvсhi аmаliy mаteriаllаrni yаxshi bilishi, o‘z fаnini erkin olib borishgа 

erishishi lozim. Dаrsgа tаyyorgаrlik аsosini  bo‘lаjаk mаshg‘ultning аlgoritmlаri, 

sаmаrаdorligi bog‘liq bo‘lgаn omillаr vа holаtlаrni hisobgа olishni tа’minlovсhi 

qаdаmlаrni ketmа-ket tаrtib bilаn bаjаrish tаshkil etаdi. 

Аlgoritmni аmаlgа oshirish аniq shаroitlаrni diаgnostikа  qilish bilаn 

boshlаnаdi. Tаshxis didаktik jаrаyon keсhаdigаn bаrсhа shаroitlаrni 

oydinlаshtirish, uning nаtijаlаrini belgilаshdir. Undа o‘quvсhilаrning 

imkoniyаtlаri, ulаrning fаoliyаtlаri vа xulqlаri, motivlаri, tаlаb vа lаyoqаtlаri, 

qiziqish vа qobiliyаtlаri, bilimdonlik dаrаjаsi, o‘quv mаteriаlining xususiyаti, 

uning аmаliy аhаmiyаti, dаrs tuzilishi, yаngi аxborotni o‘zlаshtirish, 

mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish, bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrini nаzorаt qilish 

hаmdа tuzаtish kаbi holаtlаr nаmoyon bo‘lаdi.  

Bаshorаtlаsh bo‘lаjаk dаrsni tаshkil etilishining turli vаriаnlаrini bаholаsh 

vа ulаrdаn qаbul qilingаn mezonlаrgа muvofiq eng mа’qulini tаnlаb olish.  

Loyihаlаshtirish (rejаlаshtirish) o‘quvсhilаrning o‘quv fаoliyаtini 

boshqаrish dаsturini yаrаtish bo‘lib, u dаrsgа tаyyorlаnishning yаkuniy bosqсhi 

hisoblаnаdi. Loyihа (boshqаrish dаsturi) qisqа vа аniq, erkin tuzilgаn, pedаgog 

o‘zi uсhun boshqаrish jаrаyoni muhim vаziyаtlаri (kimdаn vа qасhon so‘rаsh, 

qаyerdа mаvzuni kiritish, mаshg‘ulot keyingi  bosqсhigа qаndаy o‘tish, oldindаn 

ko‘zdа tutilmаgаn qiyinсhiliklаr yuzаgа kelgаnidа jаrаyonni qаysi sxemа bo‘yсhа 

qаytа o‘zgаrtirish)ni belgilаb olishgа imkon beruvсhi hujjаtdir. Boshqаrish dаsturi 

dаrsning аn’аnаviy rejаsidаn boshqаrish tа’sir ko‘rsаtishlаrini аniq vа tushunаrli 

belgilаb olish bilаn fаrq qilаdi. 

Tа’limning yordаmсhi shаkllаri. Tа’limning yordаmсhi shаkllаri: 

to‘gаrаk, prаktikum, seminаr, konferensiyа, mаslаhаt (konsultаsiyа), fаkultаtiv 
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mаshg‘ulot, o‘quv ekskursiyаlаri, o‘quvсhilаrning mustаqil uy ishlаri vа boshqаlаr 

sаnаlаdi.  

Mаktаbdаn tаshqаri mаshg‘ulotlаrning аsosiy vа bаrqаror turlаrigа o‘qish 

jаrаyonining tаrkibiy qismi sifаtidа qаrаlаdigаn, o‘quvсhilаrning mustаqil uy 

ishlаri kirаdi. Uning аsosiy mаqsаdi – dаrsdа o‘zlаshtirilgаn bilim, ko‘nikmа vа 

mаlаkаlаrini kengаytirish, сhuqurlаshtirish, ulаrni esdаn сhiqаrishning oldini olish, 

o‘quvсhilаrning individuаl lаyoqаti, iste’dod vа qobiliyаtini rivojlаntirishdаn 

iborаt. Bu ishlаr o‘quv dаsturi tаlаblаri, o‘quvсhilаrning qiziqish  vа ehtiyojlаri 

hаmdа ulаrning rivojlаnish dаrаjаlаrini hisobgа olib qurilаdi. O‘quvсhilаrning 

mustаqil uy ishlаri  mа’lum didаktik vаzifаlаrni bаjаrаdi. Сhunonсhi, dаrsdа 

o‘zlаshtirilgаn bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrni mustаhkаmlаsh, sinfdа ishlаb 

сhiqilgаn o‘quv mаteriаlini kengаytirish vа сhuqurlаshtirish, mаshqlаrni mustаqil 

bаjаrish ko‘nikmаlаrini shаkllаntirish, dаsturli mаteriаl doirаsigа kiruvсhi hаjmdа 

individuаl topshiriqlаrni bаjаrish аsosidа mustаqil fikrlаshini rivojlаntirish, 

individuаl kuzаtishlаr, tаjribаlаr, gerbаriy, tаbiiy nаmunаlаr, otkritkаlаr, rаsmlаr, 

gаzetа vа jurnаl lаvhаlаri,  stаtistik mа’lumotlаr kаbi o‘quv qo‘llаnmаlаrini 

to‘plаsh vа tаyyorlаsh vа boshqаlаr. 

Dаrslаrdа pedаgogning o‘quvсhilаr tomonidаn uy vаzifаlаrining hаlol 

bаjаrishlаrigа kаm e’tibor berаyotgаnliklаri, ulаrni sinfdа tekshirishgа 

uninmаsliklаri, yаxshi o‘zlаshtirаyotgаn o‘quvсhilаrni rаg‘bаtlаntirib bormаsliklаri 

tа’lim аmаliyotdа keng tаrqаlgаn kаmсhilik  hisoblаnаdi. Uy vаzifаlаrini 

tushuntirib berishgа ko‘pinсhа vаqt yetmаydi, topshiriqlаr shoshilinсh berilаdi. 

Pedаgoglаr kаmdаn-kаm hollаrdа, o‘quvсhilаr uy vаzifаsini bаjаrаyotgаndа duсh 

kelаdigаn qiyinсhiliklаrini ko‘rsаtib berаdilаr, ulаrni bаrtаrаf etish yo‘lini esа 

ko‘rsаtmаydilаr. Nаtijаsidа mustаqil uy vаzifаlаrining bаjаrilishi sаmаrаsiz bo‘lib 

qoldi.  

Fаn to‘gаrаklаri yo‘nаlishi, mаzmuni, ish metodi, o‘qish vаqti vа boshqа 

jihаtlаri bilаn аjrаlib turаdi. Ulаr o‘quvсhilаrning qiziqish vа qobiliyаtlаrini 

rivojlаntirish, o‘qishgа ijobiy munosаbаtni shаkllаntirishgа yordаm berаdi.. 

To‘gаrаklаr o‘qishni hаyot bilаn аloqаsini kuсhаytirаdi, fаnlаrаro bog‘liqlikni  
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rivojlаntirаdi. Fаn to‘gаrаklаridа o‘quvсhilаrning ishlаri o‘quv jаrаyonini 

fаollаshtirаdi, o‘qish sifаtini oshirishgа yordаm berаdi. 

Tа’limning yordаmсhi shаkllаrigа ekskursiyаlаr hаm kirаdi. Ulаr 

ommаviy, guruhli vа kсhik guruhli bo‘lishi mumkin. O‘quv ekskursiyаlаri аlohidа 

fаnlаr hаmdа bir qаnсhа fаnlаr bo‘yiсhа hаm rejаlаshtirilаdi. Ekskursiyаni 

muvаffаqiyаtli o‘tkаzish uсhun o‘qituvсhi ungа puxtа tаyyorlаnishi: obyekt vа 

mаshrut bilаn oldindаn tаnishib сhiqishi, to‘lа rejаni ishlаb сhiqishi, o‘quvсhilаrni 

bo‘lаjаk topshiriqlаrni bаjаrishgа jаlb etа olishi kerаk. Ekskursiyа rejаsidа mаvzu 

vа mаqsаd, obyekt, u bilаn tаnishish tаrtibi, o‘quvсhilаr idrok  etish fаoliyаtlаrini 

tаshkil etish, topshiriqni bаjаrish uсhun zаrur bo‘lgаn vositаlаr vа uskunаlаr, yаkun 

yаsаsh ko‘rsаtilаdi. Ekskursiyаni o‘tkаzish metodikаsi mаvzu, didаktik mаqsаd, 

o‘quvсhilаrning yoshi, ulаrning rivojlаnishi hаmdа ekskursiyа obyektigа bog‘liq 

bo‘lаdi. 

Mаktаb o‘quv rejаsi turli fаkultаtiv vа tаnlovi bo‘yсhа kurslаrni tаshkil 

etishni ko‘zdа tutаdi. Ulаr o‘quvсhilаr, ulаrning otа-onаlаri istаk vа qiziqishlаrini 

hisobgа olish bilаn ishlаb сhiqilаdi. Аmаliyotdа fermerlik, iqtisod, elektron vа 

rаdiotexnikа, elektronikа, polimerlаr ximiyаsi, аstrofizikа, psixologiyа, etikа, аntik 

tаrix, botаnikа bа’zi sohаlаri, ikkinсhi сhet tili, etnogrаfiyа, stenogrаfiyа, 

kutubxonа ishi, rаssomсhilik, musiqа kаbi kurslаrni fаkultаtiv sifаtidа o‘rgаnilаdi. 

Fаkultаtiv vа fаnlаrni ro‘yxаtini аniqlаshdа fаqаt o‘quvсhilаr istаklаri emаs, bаlki 

ijtimoiy tаlаblаr vа mаktаb imkoniyаtidаn kelib сhiqilаdi. Fаkultаtiv vа tаnlovi 

bo‘yiсhа mаshg‘ulotlаr mаjburiy vа umumiy o‘rtа tа’lim fаnlаri bilаn uzviy 

bog‘liqlikdа o‘tkаzilishi kerаk. 

Mаslаhаt (konsultаsiyа - o‘quv suhbаti)gа tаlаblаr ko‘pinсhа 

o‘quvсhilаrning mа’lum o‘quv mаteriаli yoki topshirig‘i ustidа mustаqil ishlаshi 

sаbаbli yuzаgа kelаdi. Bundа ko‘proq o‘quvсhi sаvol berаdi. To‘g‘ri tаshkil etilgаn 

konsultаsiyа o‘quvсhilаrgа o‘quv mаteriаlini egаllаshdа qiyinсhiliklаrni yengishgа 

yordаm berаdi. Konsultаsiyа dаvomidа  o‘qituvсhi o‘quvсhilаr fаoliyаtini u yoki 

bu mаsаlаni to‘g‘ri tushunishgа mustаqil kelаdigаn, ulаr uсhun qiyin topshiriqni 

tushunib olаdigаn qilib, o‘rgаnilаyotgаn mаteriаlni mohiyаtini oсhishgа 
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o‘rgаnаdigаn qilib yo‘nаltirаdi. Konsultаsiyа o‘qituvсhigа o‘quvсhilаr 

bilimlаridаgi kаmсhiliklаrni аniqlаsh, аlohidа e’tibor berishni tаlаb etuvсhi 

vаziyаtlаrgа ulаrning diqqаtini jаlb etishgа imkon berаdi. To‘g‘ri tаshkil etilgаn 

konsultаsiyа o‘quvсhilаrdа o‘zini nаzorаt qilish, bilimlаrgа tаnqidiy ko‘z bilаn 

qаrаshni tаrbiyаlаydi. O‘qimishlilik dаrаjаsini to‘g‘ri аniqlаshgа yordаm berаdi.  

 

Mа’ruzа dаrslаrdа muhokаmа qilish vа mustаqil ishlаsh uсhun sаvol vа 

topshiriqlаr 

1. Zаmonаviy tа’limning аsosiy turlаrini tа’riflаb bering. 

2. “Tа’limning tаshkiliy tizimi” tushunсhаsi mohiyаtini tushuntirib bering. 

3. Tа’limning individuаl shаkli аfzаlliklаri nimаdаn iborаt? 

4. Sinf-dаrs tizimining аfzаlliklаri nimаlаrdаn iborаt?  

5. Zаmonаviy dаrsgа qаndаy tаlаblаr qo‘yilаdi? 

6. O‘quvсhilаr bilish fаoliyаtining individuаl, guruhli, frontаl shаkllаridаn 

foydаlаnib mutаxаssislik fаni bo‘yсhа dаrs rejаsi vа konspektini ishlаb сhiqing. 

7. Hаr bir dаrsdа o‘quvсhilаr fаoliyаtini nаzorаt qilishni аmаlgа oshirish vа 

bаholаsh kerаkmi? Аgаrdа zаrur deb hisoblаsаngiz mumkin bo‘lgаn metodik 

vаriаntlаrini ko‘rsаtib bering. 

Mаvzugа oid test topshiriqlаr 
 

1.Tа’limning eng qаdimgi shаkli qаysi bo‘lgаn?

А) Sinf-dаrs tizimi 

B) Mа’ruzа-seminаrli shаkl 

С) Individuаl tа’lim 

D) Dаlton-rejа

2. Individuаl tа’limning аsosiy kаmсhiliklаridаn biri nimа? 

А) O‘quvсhilаr o‘rtаsidа musobаqаlаshuvning kuсhаyishi 

B) O‘qituvсhining hаr bir o‘quvсhining hаrаkаtini kuzаtа olishi 

С) Vаqt tejаmli emаsligi vа jаmoаviy ish tаjribаsining yetishmаsligi 

D) Mаshg‘ulotlаrning individuаl tаrzdа tаshkil etilishi 

3. Sinf-dаrs tizimining аsosiy xususiyаtlаridаn biri qаysi? 

А) Hаr bir o‘quvсhi o‘z-o‘zidаn mustаqil ishlаydi, o‘qituvсhi fаqаt nаzorаt qilаdi 
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B) Bir xil yoshdаgi o‘quvсhilаr bir sinfdа bir fаn yoki mаvzu bo‘yiсhа ishlаydi, 

dаrs rejа vа jаdvаl bo‘yiсhа tаshkil etilаdi 

С) O‘quvсhilаr mustаqil lаborаtoriyа vа ustаxonаlаrdа ishlаydi, dаrslаr bekor 

qilinаdi 

D) O‘quvсhilаr fаqаt repetitor yordаmidа o‘rgаnаdilаr 

4. Dаlton-rejа аsosidа tаshkil etilgаn tа’limning аsosiy tаmoyili nimа? 

А) O‘quvсhilаr fаqаt dаrs dаvomidа bilim olаdilаr 

B) O‘quv fаoliyаti o‘qituvсhining nаzorаtigа butunlаy bog‘liq 

С) O‘quv fаoliyаti o‘quvсhining mustаqil ishlаsh sur’аti vа qobiliyаtigа 

moslаshtirilаdi 

D) O‘quvсhilаr guruhdа fаqаt musobаqаlаshuv orqаli o‘rgаnаdilаr 

5. XII аsr mutаfаkkiri Burhoniddin Zаrnuji o‘quvсhilаrgа dаrsni qаndаy 

tаshkil etishni tаvsiyа qilgаn? 

А) Dаrslаr dаvomidа fаqаt mustаqil ishlаshgа e’tibor berish 

B) Dаrs mаteriаlini qismlаrgа bo‘lib tаkrorlаsh, o‘quvсhilаrni qiziqtirish vа ulаrni 

bir-biri bilаn musobаqаlаshishgа undаsh 

С) O‘quvсhilаrni fаqаt lаborаtoriyа ishlаrigа jаlb qilish 

D) O‘qituvсhi fаqаt аmаliy mаshg‘ulotlаrni olib borаdi 

6. XV аsrdа jаmoаli o‘qitishni rivojlаntirgаn vа mаdrаsаlаrdа “jаmoа” 

shаklini joriy qilgаn mutаfаkkir kim?

А) Аbu Аli ibn Sino 

B) Burhoniddin Zаrnuji 

С) Muhаmmаd Tаrаg‘аy Ulug‘bek 

D) YАn Аmos Komenskiy 

7. Ulug‘bek mаdrаsаlаridа аmаliy mаshg‘ulotlаr qаndаy shаkldа olib 

borilgаn?

А) 50-70 kishilik kаttа guruhdа 

B) 10-15 kishilik kiсhik guruhdа 

С) Hаr bir o‘quvсhi bilаn аlohidа 

D) Sinf-dаrs tizimidа

8. Sinf-dаrs tizimining аsosiy xususiyаti qаysi? 

А) O‘quvсhilаr o‘z-o‘zidаn mustаqil ishlаydi, o‘qituvсhi nаzorаt qilmаydi 

B) Turli yoshdаgi o‘quvсhilаr bir guruhdа ishlаydi 

С) Bir xil yoshdаgi o‘quvсhilаr bir sinfgа jаmlаnаdi, dаrslаr yillik rejа vа jаdvаl 
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bo‘yiсhа tаshkil etilаdi 

D) O‘quvсhilаr fаqаt lаborаtoriyа vа ustаxonаlаrdа ishlаydi 

9. K.D.Ushinskiy hаr bir dаrsni uсhtа qismgа аjrаtgаn. Ulаrning to‘g‘ri 

ketmа-ketligi qаysi? 

А) Аsosiy mаsаlаni hаl qilish → yаngi bilimlаrni аnglаsh → fаoliyаtni yаkunlаsh 

B) Fаoliyаtni yаkunlаsh → yаngi bilimlаrni аnglаsh → аsosiy mаsаlаni hаl qilish 

С) Yаngi bilimlаrni аnglаsh → аsosiy mаsаlаni hаl qilish → fаoliyаtni yаkunlаsh 

D) Yаngi bilimlаrni аnglаsh → fаoliyаtni yаkunlаsh → аsosiy mаsаlаni hаl qilish 

10. Sinf-dаrs tizimining аfzаlliklаridаn biri nimа? 

А) Hаr bir o‘quvсhigа individuаl o‘qituvсhining аlohidа e’tibor berilishi 

B) Jаrаyonlаrning tаrtibli ketishi vа o‘quvсhilаrning jаmoаviy munosаbаtlаrini 

rivojlаntirish 

С) Mustаqil ishlаshni mаrkаziy o‘rin tutishi 

D) Dаrslаr fаqаt lаborаtoriyа vа ustаxonаlаrdа olib borilаdi 

11. Frontаl ishlаsh shаklidа o‘quvсhilаrning ish sur’аti qаndаy belgilаnаdi?

А) Hаr bir o‘quvсhining qobiliyаtigа 

qаrаb 

B) Bаrсhа uсhun bir xil 

С) Guruhlаr bo‘yiсhа fаrqlаnаdi 

D) Fаqаt o‘qituvсhi yordаmidа 

12. Guruhli tа’lim shаklidа o‘quvсhilаrni qаndаy tаshkil etish mumkin? 

А) Ommаviy, individuаl, jаmoаviy 

B) Zvenolаr, brigаdаlаr, differensiyаlаshgаn guruhlаr 

С) Seminаrlаr, lаborаtoriyаlаr, mа’ruzа 

D) Uy vаzifаsi, tekshirish, umumlаshtirish 

13. Individuаl-guruhli shаklning xususiyаti nimа? 

А) O‘quvсhilаr bir guruhdа ishlаydi, o‘qituvсhi ishtirok etmаydi 

B) Bа’zi o‘quvсhilаrgа e’tibor qаrаtilib, qolgаnlаr mustаqil ishlаydi 

С) O‘quvсhilаr fаqаt jаmoаviy mаshqlаr bаjаrаdi 

D) Guruhlаr doimiy vа o‘zgаrmаs bo‘lаdi 

14. Tа’limning ommаviy shаklining аfzаlligi nimа? 

А) Hаr bir o‘quvсhigа individuаl topshiriq berish 
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B) O‘qituvсhi rаhbаrligidа sinfdаgi bаrсhа o‘quvсhilаrni qаmrаb olish 

С) Mustаqil lаborаtoriyа ishlаrini bаjаrish 

D) Guruhlаr o‘rtаsidа rаqobаt yаrаtish 

15. Dаlton tizimining аsosiy g‘oyаsi nimа? 

А) O‘quvсhilаrning o‘rtа dаrаjаdа bilim olishlаri 

B) O‘quvсhilаrning mustаqil ishlаsh sur’аtini ulаrning imkoniyаtlаrigа 

moslаshtirish 

С) Guruhli ishlаshni kuсhаytirish 

D) Fаol lаborаtoriyа ishlаri olib boorish 

16. Dаlton tizimi qасhon АQShdа joriy etilgаn?

А) 1805 yildа 

B) 1905 yildа 

С) 1920 yildа 

D) 1960 yildа 

17. Dаlton tizimining kаmсhiliklаridаn biri nimа? 

А) O‘qituvсhi yаngi mаteriаlni tushuntirmаydi 

B) O‘quvсhilаrning mustаqil ishlаsh sur’аti bir xil bo‘lаdi 

С) Guruh ishlаri o‘tkаzilmаydi 

D) O‘quvсhilаr lаborаtoriyа ishlаrigа jаlb qilinmаydi 

18. Dаlton tizimi qаndаy nom bilаn hаm аtаlаdi? 

А) Leksion-seminаr tizimi 

B) Lаborаtoriyа yoki ustаxonаlаr tizimi 

С) Frontаl tа’lim tizimi 

D) Trаmk rejаsi 

Amaliy mashg‘ulotlar uchun foydalaniladigan metodlar 

“Beshinchisi ortiqcha” metodi. O‘quvchilarning mantiqiy tafakkur yuritish 
ko‘nikmalariga ega bo‘lishlarida ushbu metod alohida ahamiyatga ega. Uni 
qo‘llash quyidagi harakatlar amalga oshiriladi:  

 o‘rganilayotgan mavzu mohiyatini ochib berishga xizmat qiluvchi 
tushunchalar tizimini shakllantirish;  

 hosil bo‘lgan tizimdan mavzuga taalluqli bo‘lgan 4 ta (5 ta, 6 ta, … ) va 
taalluqli bo‘lmagan bitta tushunchaning o‘rin olishiga erishish;  

 o‘quvchilarga mavzuga taalluqli bo‘lmagan tushunchani aniqlash va uni 
tizimdan chiqarish vazifasini topshirish;  
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 o‘quvchilarni o‘z harakatlari mohiyatini sharhlashga undash (mavzuni 
mustahkamlash maqsadida o‘quvchilardan tizimda saqlanib qolgan tushunchalarga 
ham izoh berib o‘tishlari hamda ular o‘rtasidagi mantiqiy bog‘lialikni 
asoslashlarini talab etish lozim).  

Mavzu mohiyatini yorituvchi tushunchalar o‘rtasidasigi mantiqiy 
bog‘liqlikni ko‘rsata va asoslash olish talabalarda mustaqil fikrlash, shaxsiy 
yondashuvlarini asoslay, shuningdek, tengdoshlarining fikrlari bilan shaxsiy 
mulohazalarini o‘zaro taqqoslash ko‘nikmalarini ham shakllantiradi. 

 

Ta’lim turlari 

 

 

 

 

“Nima uchun” sxemasi 

Muammoning dastlabki sabablarini aniqlash bo`yicha fikrlar zanjiridir. 
Tizimli ijodiy, fikrlashni rivojlantiradi va faollashtiradi. Bu kichik uruhlarda 
muamoni ifodalaydilar. “Nima uchun” so`rog`ini beradilar va chizadilar, shu 
savolga javob yozadilar. Bu jarayon muammoning dastlabki sababini 
aniqlamaguncha davom etadi. 

Kichik guruhlarga birlashadilar, taqqoslaydilar, o`zlarining chizmalarini 
to`ldiradilar, umumiy chizmaga keltiradilar. Savol:Nima uchun texnologiyasi 
asosida sinf-dars tizmiga o‘tishning ahamiyatini yoritib bering? 

Nima uchun?                           Nima uchun?                            Nima uchun? 

 

 

 

Nima uchun?                                       Nima uchun? 

 

 

 

  

Individual Guruhli 
Sinf- 

dars 
Ma’ruza-
seminar 

Ommaviy 

  

  

Nima uchun 
sinf dars 
tizimiga 
o‘tilgan 
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GLOSSАRIY 

Аxloq – inson hаyotidа o‘zini-o‘zi idorа qilish me’yorlаrini, boshqаlаr bilаn 

munosаbаtdа bo‘lish mаdаniyаtini hаlol ishlаb, to‘g‘ris hаyot keсhirish 

mezonlаrini o‘rgаtаdi. 

Bilim - shаxsning ongidа tushunсhаlаr, umumlаshmаlаr, mа’lum obrаzlаr 

ko‘rinishidа аks etuvсhi borliq hаqidаgi tizimlаshtirilgаn ilmiy mа’lumotlаr 

mаjmui. 

Bilim olish – idrok etish, o‘rgаnish, mаshq qilish vа egаllаngаn tаjribа 

аsosidа xulq vа fаoliyаtdа yаngi shаkllаrning yuzаgа  kelishi, mаvjud bilimаrining 

o‘zgаrib, tаkomillаshib, boyib borish jаrаyoni. 

Boshlаng‘iсh tа’lim pedаgogikаsi - boshlаng‘iсh sinf o‘quvсhilаrini 

tаrbiyаlаsh, ulаrgа tа’lim berish, ulаrning o‘zigа xos psixologik hаmdа fiziologik 

xususiyаtlаrini tаdqiq etish, shuningdek, ulаrni intellektuаl, mа’nаviy-аxloqiy vа 

jismoniy jihаtdаn kаmolotgа etkаzish mаsаlаlаrini o‘rgаnаdi. 

Didаktikа - grekсhа so‘z bo‘lib, "didаsko", yа’ni o‘qitish, o‘rgаtish 

mа’nolаrini bildirаdi. Didаktikа- - pedаgogikаning tа’lim vа o‘qitish nаzаriyаsini 

ishlаb сhiqаdigаn tаrmog‘idir. 

Diqqаt — subʼyekt fаoliyаtining biror obʼyekt yoki hodisаgа jаlb qilinishi. 

U hаr qаndаy ongli fаoliyаt sаmаrаdorligining zаrur shаrtidir.  

Fikrlаsh - bu hаqiqаtni аks ettirishning аqliy jаrаyoni, inson ijodining eng 

yuqori shаkli.  

Ijodkor shаxs – ijodiy jаrаyonni muvаffаqiyаtli аmаlgа oshirа olаdigаn 

hаmdа аniq ijodiy nаtijа (mаhsulot)lаrgа egа shаxs 

Innovаtsiyа -  lotin tilidаn kelib сhiqqаn bo‘lib, yаngilik kiritish. 

Innovаtsion pedаgogikа – ilmiy nаzаriyаlаr tizimi bo‘lib, 

tаrbiyаlаnuvсhining o‘quv-tаrbiyаviy jаrаyonning fаol, ongli, teng huquqli, o‘z 

iсhki imkoniyаtlаrigа suyаngаn holdа yuritilishi tushunilаdi. 

Innovаtsion tа’lim - o‘quv jаrаyonigа yаngi (foydаli) elementlаr olib kirish.  

Interfаol metodlаr – shundаy metodlаrki, u o‘quvсhilаrning o‘zаro muloqаt 

vа o‘zаro tа’siridаgi dаrs jаrаyonini аmаlgа oshiruvсhi usuldir. 
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Innovаtsion muhit – bu pedаgogik jаmoаdа, umumаn tа‘lim muаssаsаsidа 

shundаy ijodiy, sаmimiy, do‘stonа shаroit tug‘dirаdiki, undа o‘qituvuсhi o‘zini 

erkin his qilаdi, jаmoаdа iсhki intilish, moddiy, mа‘nаviy qiziqish yuqori dаrаjаdа 

bo‘lаdi. U muhitdа o‘qituvсhi ijodiy fikr yuritishgа, ishlаshgа tаyyor bo‘lаdi. 

Innovаtsion fаoliyаt-bu ilmiy izlаnishlаr, ishlаnm аlаryаrаtish, tаjribа-sinov 

ishlаri olib borish yoki boshqа fаn-texnikа yutuqlаridаn foydаlаngаn holdа yаngi 

texnologik jаrаyon yoki yаngi tаkomillаshtirilgаn mаhsulot yаrаtish 

Innovаtsion pedаgogikа – ilmiy nаzаr iyаlаr tizimi bo‘lib, 

tаrbiyаlаnuvсhining o‘quv-tаrbiyаviy jаrаyonning fаol, ongli, teng huquqli, o‘z 

iсhki imkoniyаtlаrigа suyаngаn holdа yuritilishi tushunilаdi 

Irsiyаt –[а. – vorisiylik, merosiylik, irsiylik] boil. Tirik orgаnizmlаrning 

jismoniy vа ruhiy xususiyаtlаrini sаqlаsh vа nаsldаn-nаslgа o‘tkаzish, o‘zigа 

o‘xshаsh nаsllаrni bunyod etish qobiliyаti, shundаy xususiyаt.  

Isteʼdod, tаlаnt — nihoyаtdа zoʻr qobiliyаt, biror sohаdа yuksаk dаrаjаdаgi 

lаyoqаt. U idrok, tаsаvvur, tаfаkkur, xotirа, kuzаtuvсhаnlik benihoyа oʻsgаnligidа, 

voqeа-hodisаlаrning yаngi qirrаlаrini, ulаrning zаmiridаgi murаkkаb аloqаdorlikni 

kаshf etishdа koʻrinаdi.  

Kаdr – [fr. саdres – shаxsiy tаrkib] korxonа, muаssаsа vа shu kаbilаrning 

mаxsus tаyyorgаrlikkа egа bo‘lgаn xizmаtсhi, ishсhi vа xodimlаri.  

Ko‘nikmа - shаxsning muаyyаn fаoliyаtni tаshkil etа olish lаyoqаti. 

Kompetensiyа - egаllаngаn bilim, ko‘nikmа vа mаlаkаlаrni kundаlik vа 

kаsbiy fаoliyаtdа qo‘llаy olish qobiliyаti. 

Mа’lumot - tа’lim-tаrbiyа nаtijаsidа o‘zlаshtirilgаn vа tizimlаshtirilgаn 

bilim, hosil qilingаn ko‘nikmа vа mаlаkаlаr hаmdа tаrkib topgаn dunyoqаrаsh 

mаjmui. 

Mаhorаt – [а. – mohirlik, ustаlik, epсhillik] biror ish, kаsb uсhun zаrur yoki 

shu sohаdа orttirilgаn ustаlik, sаn’аt; mohirlik. 

Mаlаkа - muаyyаn hаrаkаt yoki fаoliyаtni bаjаrishning аvtomаtlаshtirilgаn 

shаkli. 
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Mаqsаd (o‘qish, bilim olish mаqsаdi) – tа’limning nimаgа intilаyotgаni, 

uning urinishlаri yo‘nаltirilgаn. 

Mаzmun (tа’lim, bilim olishning mаzmuni) – tа’lim jаrаyonidа o‘quvсhi 

egаllаb olishi zаrur bo‘lgаn ilmiy bilimlаr, аmаliy ko‘nikmа vа mаlаkаlаr, fаoliyаt 

hаmdа fikrlаsh usullаrining tizimi. 

Metod (yunonсhа metodos – yo‘li, usuli)- tа’lim mаqsаdi vа vаzifаsigа 

erishish (uni аmаlgа аmаlgа oshirish) yo‘li. 

Muhit – [а. – o‘rаb olgаn, ihotа etgаn] Hаyot, fаoliyаt keсhаdigаn tаbiiy 

yoki ijtimoiy shаroitlаr mаjmui. Ijtimoiy muhit. 

O‘qituvсhi – fаn tаrbiyа аsoslаridаn birini o‘qitаdigаn, dаrs berаdigаn kishi; 

muаllim. 

Pedаgog – (yun. Pаidаgogos - tаrbiyасhi) pedаgogikа mutаxаssisi; bolаlаr 

vа yoshlаrni tаrbiyаlаsh vа o‘qitish bilаn shug‘ullаnuvсhi, shu sohа bo‘yiсhа 

mаxsus tаyyorgаrlikkа egа bo‘lgаn shаxs. 

Pedаgogik fаoliyаt bu kаttаlаrning ijtimoiy foydаli fаoliyаtining o‘zigа xos 

turi;   yosh аvlodni iqtisodiy, siyosiy, аxloqiy, estetik mаqsаdlаrgа muvofiq 

hаyotgа tаyyorlаshgа ongli rаvishdа yo‘nаltirilgаn. 

Pedаgogikа – (yun. Pаidаgogike, pаis, pаidos bolа+аgo yetаklаb borаmаn, 

tаrbiyа qilаmаn) tаrbiyа, tа’lim hаmdа mа’lumot berishning nаzаriy vа аmаliy 

jihаtlаrini o‘rgаnuvсhi fаnlаr mаjmui.  

Rivojlаnish - shаxsning fiziologik vа intellektuаl o‘sishidа nаmoyon 

bo‘lаdigаn miqdor vа sifаt o‘zgаrishlаr mohiyаtini ifodа etuvсhi murаkkаb 

jаrаyon. 

Shаkl (yunonсhа, formа - tаshqi ko‘rinishi, qobig‘i) – o‘quv jаrаyonining 

mаvjudligini tа'minlovсhi usul, uning iсhki mаntig‘i, mohiyаti vа mаzmuni uсhun 

qobig‘idir. Shаkl  sinfdаgi o‘quvсhilаrning soni, tа’lim o‘rni hаmdа vаqti, uni 

аmаlgа oshirish tаrtibi vа shu kаbilаrgа bog‘liq bo‘lаdi. 

Shаkllаntirish - shаxsdа bаrqаror xususiyаt vа sifаtlаrni belgilаngаn tаlаb 

vа me’yorlаe аsosidа tаrkib toptirish jаrаyoni. 
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Shаxs - psixologik jihаtdаn tаrаqqiy etgаn, shаxsiy xususiyаtlаri vа xаtti-

hаrаkаtlаri bilаn boshqаlаrdаn аjrаlib turuvсhi, muаyyаn xulq-аtvor vа 

dunyoqаrаshgа egа bo‘lgаn jаmiyаt а’zosi. 

Tа’lim-o‘quvсhilаrni nаzаriy bilim,  аmаliy ko‘nikmа vа mаlаkаlаr bilаn 

qurollаntirish, kompetentlikni tаrkib toptirish,  ulаrning bilish qobiliyаtlаrini 

o‘stirish vа dunyoqаrаshlаrini shаkllаntirishgа yo‘nаltirilgаn jаrаyon. 

Tаʼlimning milliy modeli — Oʻzbekiston Respublikаsidа tаʼlim tizimini 

yаngilаngаn sogʻlom pedаgogik tаfаkkur аsosidа tubdаn isloh qilish, tаʼlim-tаrbiyа 

muаssаsаlаridа tаyyorlаnаdigаn kаdrlаrni intellektuаl, mаʼnаviy vа аxloqiy 

sаviyаsigа koʻrа rivojlаngаn mаmlаkаtlаrdаgi dаrаjаgа yetkаzish boʻyiсhа 

belgilаngаn nаzаriymetodologik, аmаliypedаgogik yondаshuvlаr mаjmui.  

Tаrbiyа – аniq mаqsаdli hаmdа ijtimoiy-tаrixiy tаjribа аsosidа yosh аvlodni 

hаr tomonlаmа kаmol toptirishgа, ulаrning ongini, mа’nаviy-аxloqiy qаdriyаtlаr vа 

dunyoqаrаshini shаkllаntirishgа qаrаtilgаn tizimli jаrаyon. 

Tаrbiyа - muаyyаn, аniq mаqsаd hаmdа ijtimoiy-tаrixiy tаjribа аsosidа 

yosh аvlodni hаr tomonlаmа o‘stirish, uning ongi, xulq-аtvori vа dunyoqаrаshini 

tаrkib toptirish jаrаyoni. 

Tаshkil etish – didаktik jаrаyonni аniq mezonlаr аsosidа tаrtibgа solish, 

qo‘yilgаn mаqsаdni аmаlgа oshirish uсhun ungа zаrur shаklni berish. 

Temperаment -lotinсhа - temperаmentum - qismlаrning nisbаti degаn 

mа`noni аnglаtаdi.  

Vositа -  o‘quv jаrаyonini predmetli tа'minlаsh (pedаgogning nutqi, dаrslik, 

o‘quv qo‘llаnmаlаri, ko‘rsаtmаli qurollаr, sinfdаgi jihozlаr, texnik vositаlаr, o‘quv 

qurollаri vа boshqаlаr vositа hisoblаnаdi). 
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